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No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO
Nueve docentes del Instituto continGan con Actualizaciéon del personal docente con el objeto de
sus estudios de Maestria, cuatro docentes 1 fortalecer el proceso educativo.
cursaran la Maestria en Impuestos, cuatro
1 |docentes la Maestria en Direccion de
Ingenieria del Software, y un docente la
Maestria en Ciencias Computacionales y
Telecomunicaciones.
Continuacién con los preparativos para la Continuar con la Acreditacion de los Programas
Acreditacion de los Programas Académicos 1 Académicos de las distintas carreras de la Institucién,
> de Ingenieria en Gestibn Empresarial e buscando alcanzar la excelencia académica.
Ingenieria en Sistemas Computacionales,
esta programada la visita de los evaluadores
para finales del afio en curso.
3 Se realiz6 la Segunda Reunion Ordinaria de Establecer criterios y politicas para el fortalecimiento
2015 de la H. Junta Directiva del Instituto. 1 de las actividades institucionales.
Se realizd la entrega oficial por parte de Equipamiento de Laboratorios y Talleres para que el
4 | Grupo México-Buena Vista del Cobre del 1 alumno fortalezca los conocimientos adquiridos en el
Puente Peatonal“ del Acceso Principal. De aula.
la misma manera, el Director del Plantel Ing.
Pablo Andrade Gerardo realiza la entrega
del Centro de Arte y Cultura y equipamiento
para Laboratorios y Talleres.
Se inici6 “Curso de Inglés Nivel II” impartido Impulsar el aprendizaje de un segundo idioma entre
a seis empleados de la Empresa SANDVIK. 1 los estudiantes y fortalecer la vinculacion entre las
5 |De igual manera once empleados de la Instituciones de Educacion Superior nacionales e
Empresa Aselec Electricidad S.A. de C.V., internacionales.
iniciaron “Curso de AUTOCAD”.
Se finaliz6 el Programa de Difusion de la Difundir la oferta educativa con la finalidad de
Oferta Educativa 2015 en su fase local y 1 incrementar la matricula de alumnos de nuevo ingreso
6 |regional. Asimismo, se realiz6 la aplicacion y evaluar la calidad de nuestros egresados.
del examen EGEL con el CENEVAL a tres
egresados.
7 Se realizaron tres Reuniones de Academia Fortalecer el proceso educativo.
en la que participaron 30 docentes. 1
Se inici6 el “Programa de Tutorias Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
Individuales y Grupales” periodo Agosto- 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y
Diciembre de 2015. Se otorgara atencion a Desercion.
445 alumnos con 14 tutores.
Se realizé una Visita al Sector Industrial y de Fortalecer los conocimientos y habilidades de los
9 Servicios de la localidad, participando 1 alumnos a través de su relacion con el Sector

catorce estudiantes del Instituto.

Productivo, asi como fortalecer su vinculaciéon con el
Instituto.
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En vinculacién con SKY Island Alliance, tres Vinculacion con diversas Instituciones Internacionales
10 | docentes y doce alumnos participaron en el 4 para realizar actividades conjuntas a efecto de

Evento de Ambientalistas, efectuado en la promover actividades de Desarrollo Sustentable,

“Sierra los Ajos” y “Sierra el Tigre”. Ecologia y cuidado del medio ambiente.

Se concluy6 el “Programa de Formacion y Fortalecer el proceso educativo.
11 | Actualizacion del personal docente Verano 1

de 2015".

Se realiz6 el proceso de Inscripciones y Impulsar programas de atencién a estudiantes que
12 | Reinscripciones del ciclo escolar Agosto- 4 permitan proporcionar apoyos para la formacién

Diciembre de 2015, en donde se inscribieron integral del estudiante.

1003 estudiantes, de los cuales 290 son

alumnos de Nuevo Ingreso.

Se atendi6 a ocho alumnos a quienes Fomentar la aplicacion de los conocimientos tedricos
13 |realizaron tramites de inicio del Servicio 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o

Social. Servicio Social.

El Area de Trabajo Social atendi6 a 86 Proporcionar atencién personalizada al estudiante con
14 | alumnos en riesgo de desercion y realiz6 274 1 el objeto de reducir los Iindices de Reprobacién y

Estudios Socioeconémicos. El Area de Desercion.

Psicologia atendi6é a nueve alumnos quienes

presentaban diversos problemas.
15 Se enviaron once contratos al Instituto de Gestionar becas para estudiantes sobresalientes y de

Crédito Educativo del Estado de Sonora. 1 bajos recursos econémicos.

El Centro de Informacion realizd el servicio Realizar programas que fomenten entre los
16 |de préstamo de 193 libros de texto y otorgo 1 estudiantes habitos y habilidades en la lectura y el

el Servicio de Biblioteca a 2403 usuarios. estudio.

Los equipos representativos del Instituto Fomentar entre los estudiantes del Instituto, el aprecio
17 |continan con su participacion en las 1 y la practica de los deportes y la cultura como

diversas ligas municipales. estrategia para la formacion integral del profesionista.

Elaboracion y Envio de la Programacion Establecer una estructura eficiente y efectiva y
18 |Detallada 2015-2016 a la Direccién de 4 colaborar en el logro de los objetivos planteados en el

Institutos Tecnoldgicos Descentralizados.

Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015.
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