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Nueve docentes del Instituto continGan con Actualizaciéon del personal docente con el objeto de
sus estudios de Maestria, cuatro docentes 1 fortalecer el proceso educativo.
cursaran la Maestria en Impuestos, cuatro
1 |docentes la Maestria en Direccion de
Ingenieria del Software, y un docente la
Maestria en Ciencias Computacionales y
Telecomunicaciones.
Continuacién con los preparativos para la Continuar con la Acreditacion de los Programas
Acreditacion de los Programas Académicos 1 Académicos de las distintas carreras de la Institucién,
> de Ingenieria en Gestibn Empresarial e buscando alcanzar la excelencia académica.
Ingenieria en Sistemas Computacionales,
esta programada la visita de los evaluadores
para finales del afio en curso.
Se realizé la “Tercera Reunion Ordinaria de Fortalecer los mecanismos de vinculacion con los
2015 del “Consejo de Vinculacién, en donde 4 diversos sectores de la comunidad.
3 |se presenté en Informe de Rendiciéon de
cuentas periodo 2009-2015 del Director
General.
Se continda con el Programa de Difusién de Vinculacion y posicionamiento del Instituto en el
4 |actividades de Educacion Continua del 1 Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la
Instituto, en la localidad y la region. region.
Se firmdé Convenio de Colaboracion con Vinculacion con las Instituciones de Bachillerato de la
5 |CONALEP con el objeto de que Ila 1 localidad con el objeto de que los estudiantes reciban
Institucién facilite cinco aulas para el una educacion de calidad y que sean impacto en la
desarrollo de las actividades del CONALEP formacién de nuestros egresados
Extension Cananea.
Se continda con los cursos de “Inglés Nivel Impulsar el aprendizaje de un segundo idioma entre
II” impartido a seis empleados de la 1 los estudiantes y fortalecer la vinculacion entre las
6 Empresa SANDVIK; y con el “Curso de Instituciones de Educacion Superior nacionales e
AUTOCAD”, el cual se imparte a once internacionales.
empleados de la Empresa Aselec
Electricidad S.A. de C.V.
7 Se realiz6 una Reunion de Academia en la Fortalecer el proceso educativo.
gue participaron ocho docentes. 1
Se continua con el “Programa de Tutorias Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
8 Individuales y Grupales” periodo Agosto- 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y
Diciembre de 2015. Se atendera a 445 Desercion.
alumnos con 14 tutores.
Se realizaron tres Visita al Sector Industrial Fortalecer los conocimientos y habilidades de los
9 Y de Servicios de la localidad, participando 1 alumnos a través de su relacion con el Sector

48 estudiantes del Instituto.

Productivo, asi como fortalecer su vinculaciéon con el
Instituto.
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En vinculacibn con SKY Island Alliance, Vinculacion con diversas Instituciones Internacionales
10 | cinco docentes y 80 alumnos participaron en 4 para realizar actividades conjuntas a efecto de

el Evento de Ambientalistas, efectuado en la promover actividades de Desarrollo Sustentable,

“Sierra del Pinalito”. Ecologia y cuidado del medio ambiente.

Se atendié a cuatro alumnos a quienes se Fomentar la aplicaciéon de los conocimientos tedricos
11 |les asignaron Proyecto para Residencia 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o

Profesional y a catorce alumnos quienes Servicio Social.

realizaron tramites de inicio del Servicio

Social.
12 |Se inici6 el programa “Modelo Talento 1 Promover entre los estudiantes el desarrollo de

Emprendedor”, en el cual participan dos capacidades y habilidades emprendedoras.

docentes y 16 alumnos.

El Area de Trabajo Social atendi6 a 31 Proporcionar atencién personalizada al estudiante con
13 | estudiantes en riesgo de desercién y el Area 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

de Psicologia atendié a 16 alumnos quienes Desercion.

presentaban diversos problemas.

Se enviaron once contratos firmados, dos Gestionar becas para estudiantes sobresalientes y de
14 |nuevas solicitudes y dos renovaciones, al 1 bajos recursos econémicos.

Instituto de Crédito Educativo del Estado de

Sonora.

El Centro de Informacion realizd el servicio Realizar programas que fomenten entre los
15 | de préstamo de 369 libros de texto y otorgd 1 estudiantes hébitos y habilidades en la lectura y el

el Servicio de Biblioteca a 4,951 usuarios. estudio.

Los equipos representativos del Instituto Fomentar entre los estudiantes del Instituto, el aprecio
16 |continan con su participacion en las 1 y la practica de los deportes y la cultura como

diversas ligas municipales, continuando estrategia para la formacion integral del profesionista.

también con la preparacién de los deportistas

que nos representaran en el “LIX Evento

Nacional Deportivo del TecNM”.

Se realizé la captura de la informacion en el Establecer una estructura eficiente y efectiva y
17 | Sistema Integral de Informacién y Formatos 4 colaborar en el logro de los objetivos planteados en el

911, periodo 2015 — 2016.

Programa Estatal de Desarrollo 2015-2019.

INFORME MENSUAL DE SEPTIEMBRE DEL 2015

FO1PCTEO1




