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Nueve docentes del Instituto contintian Actualizacién del personal docente con el objeto

con sus estudios de Maestria, cuatro 2 de fortalecer el proceso educativo.

docentes cursaran la Maestria en
1 Impuestos, cuatro docentes la Maestria

en Direccion de Ingenieria del

Software, y un docente la Maestria en

Ciencias Computacionales y

Telecomunicaciones.

Continuacion con los preparativos para Continuar con la Acreditacién de los Programas

la Acreditacion de los Programas 2 Académicos de las distintas carreras de la

Académicos de Ingenieria en Gestion Institucion, buscando alcanzar la excelencia
2 |Empresarial e Ingenieria en Sistemas académica.

Computacionales, estd programada la

visita de los evaluadores para finales

del afio en curso.

Seguimiento al Sistema de Gestion de Fortalecer la oferta de servicios tendientes a la

Calidad ISO 9001:2008 mediante la 2 mejora continua, a través de un Sistema de

“Auditoria Externa de Recertificacion Administracién de la Calidad. De igual forma,
3 [2015” y seguimiento al Sistema de realizar actividades encaminadas al desarrollo

Gestion Ambiental ISO 14001:2004 sustentable y cuidado de la ecologia.

con la  “Auditoria Externa de

Seguimiento 2015”.

Dos estudiantes del Instituto recibieron Participacion en eventos que propicien la

el “Reconocimiento al Alumno 2 difusion de las actividades educativas del
4 . o . - , . .7 .

Distinguido”, otorgado por el Gobierno Instituto, asi como la realizacién de acciones

del Estado. encaminadas a la excelencia académica.

Se contindia con los cursos de “Inglés Impulsar el aprendizaje de un segundo idioma

Nivel II” impartido a seis empleados de 6 entre los estudiantes y fortalecer la vinculacién

la Empresa SANDVIK; de igual entre las Instituciones de Educacidon Superior
5 |manera, se contintia con el “Curso de nacionales e internacionales.

AUTOCAD”, el cual se imparte a once

empleados de la Empresa Aselec

Electricidad S.A. de C.V.

Dentro del Programa de Asesorias en Realizar programas encaminados a reducir los
6 |las Ciencias Basicas a estudiantes del 2 indices de reprobacion de la Institucion y de los

Nivel Medio Superior y Superior de la
comunidad, se atendi6 a 32
estudiantes de bachillerato y a 106 de
la Institucion.

bachilleratos de la comunidad.
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Se da seguimiento al “Programa de Proporcionar atencién personalizada al

7 Tutorias Individuales y Grupales” 2 estudiante con el objeto de reducir los Indices
periodo Agosto-Diciembre de 2015. Se de Reprobacion y Desercion.
atiende a 475 alumnos con 15 tutores.

Se realizaron seis Visitas al Sector Fortalecer los conocimientos y habilidades de

8 Industrial y de Servicios de la localidad, 2 los alumnos a través de su relacion con el
participando 229 estudiantes. Sector Productivo, asi como fortalecer su

vinculacién con el Instituto.
En vinculacion con SKY Island Alliance, Vinculacion con Instituciones Internacionales

9 |dos docentes y 25 alumnos participaron 6 para realizar actividades conjuntas para
en Evento de Ambientalistas, efectuado promover el Desarrollo Sustentable, Ecologia y
en la “Sierra del Pinalito”. cuidado del medio ambiente.

Diez alumnos y dos docentes Proporcionar una formacion académica integral
participaron en el “XXXI Convencidn 2 al estudiante.
Internacional de Mineria”, efectuada en

10 | Acapulco, Guerrero. Un docente de
Ingles participd en el “Segundo
Congreso de Lenguas Extranjeras”,
llevado a cabo en Durango, Durango.

A nueve alumnos se les asignaron Fomentar la vinculacién de los conocimientos

11 |Proyecto para Residencia Profesional y 2 tedricos-practicos del alumno, al realizar su
seis alumnos realizaron tramites de Residencia Profesional y/o Servicio Social.
inicio del Servicio Social.

12 |Se continua con el programa “Modelo 6 Promover entre los estudiantes el desarrollo de
Talento Emprendedor”, en el cual capacidades y habilidades emprendedoras.
participan dos docentes y 16 alumnos.

El Area de Trabajo Social atendié a 31 Proporcionar atencién personalizada al

13 | estudiantes en riesgo de desercion vy el 3 estudiante con el objeto de reducir los Indices
Area Psicologia atendié a 13 alumnos de Reprobacion y Desercidn.
con diversos problemas.

El Centro de Informacion realizé el Realizar programas que fomenten entre los

14 |servicio de préstamo de 600 libros de 2 estudiantes los habitos y habilidades en Ia
texto y otorgd el Servicio de Biblioteca lectura y el estudio.

a 5,507 usuarios.
En el Programa de Actividades Fomentar entre el personal administrativo del

15 | Extraescolares Agosto-Diciembre 2015, 6 Instituto, el aprecio y la practica de los
se realizdé la XIV COPA TEC”, y el grupo deportes como estrategia de superacién
de teatro y danza presentaron la obra personal.
de teatro “La Muerte me pela los
dientes”.
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