
INFORME DE ACTIVIDADES 

 

Resumen correspondiente al período comprendido entre los meses de Julio a 

Octubre de 2015, donde se describen las actividades más relevantes realizadas 

por cada una de las Divisiones que conforman la Estructura del Instituto 

Tecnológico Superior de Cananea. 

 

Dirección.  

Objetivo: 

Administrar la prestación de Servicios Educativos que ofrece el Instituto 

Tecnológico, conforme a los objetivos de la Educación Superior Tecnológica, de 

acuerdo a los lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaría de 

Educación  Pública y la Secretaría de Educación y Cultura del Estado.  

 

 

 Se realizó la Segunda Reunión Ordinaria de 2015 de la H. Junta 

Directiva del Instituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se continúa con los preparativos para la Acreditación de los Programas 

Académicos de Ingeniería en Gestión Empresarial e Ingeniería en 

Sistemas Computacionales; está programada la visita de los 

evaluadores para finales del año en curso.  

Personalidades participantes en la Segunda Reunión Ordinaria de 2015 de la H. Junta 

Directiva del Instituto 



 El Grupo México-Buena Vista del Cobre realizó entrega del Puente 

Peatonal del acceso principal. De la misma manera, el Director del 

Plantel Ing. Pablo Andrade Gerardo realizó la entrega del Edificio 

“Centro de Arte y Cultura”, y equipamiento para Laboratorios y Talleres. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vista panorámica del Puente Peatonal 

 Edificio del “Centro de Arte y Cultura” 

Maquinaria y Equipo de Laboratorios y Talleres para Ingeniería en Minería 



 Los días 20 y 21 de Octubre, el Instituto Tecnológico Superior de 

Cananea se sometió al proceso de Auditoria de Seguimiento del 

Sistema de Gestión Ambiental bajo la norma ISO 14001-2004, en la cual 

se evalúa los diferentes procesos inherentes a los aspectos ambientales 

significativos. De una forma voluntaria se está cuidando dentro de este 

plantel, el manejo de residuos sólidos, optimización del agua y uso 

eficiente de a energía. Por tal motivo se resolvió que se mantiene la 

Certificación en ISO:14001-2004. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Después de mantener la Certificación en el Sistema Ambiental ISO 

14001-2004, en días pasados se concretó otro logro más, ya que se 

retuvo la recertificación en el Sistema de Administración de Calidad  bajo 

la norma ISO:9001-2008.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Director e Integrantes del Comité de Calidad, junto a los Auditores de ISO:14001-2004 

Director e Integrantes del Comité de Calidad con el Auditor de ISO:9001-2008 



División de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales 

Objetivo: 

Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institución con el 

fin de impulsar permanentemente su desarrollo. 

 

 Nueve docentes del Instituto continúan con sus estudios de Maestría, de 

los cuales cuatro docentes cursaran la Maestría en Impuestos, cuatro 

docentes la Maestría en Dirección de Ingeniería del Software, y un 

docente la Maestría en Ciencias Computacionales y 

Telecomunicaciones.   

 

 Se realizaron ocho Reuniones de Academia, en las que participaron un 

total de 82 docentes. 

 

 Se inició “Curso de Inglés Nivel I” impartido a seis empleados de la 

empresa SANDVIK.  De igual manera once empleados de la Empresa 

Aselec Electricidad, S.A. de C.V., iniciaron curso de AUTOCAD. 

 

 Se inició el programa de “Tutorías Individuales y Grupales” periodo 

Agosto-Diciembre de 2015. Se otorgara atención a 475 alumnos con 15 

docentes. 

 

 En vinculación con SKY Island Alliance ocho docentes y 92 alumnos 

participaron en el  Evento de Ambientalistas efectuado en la “Sierra de 

los Ajos, “Sierra el Tigre” y “Sierra el Pinalito”. 

 

 Se concluyó el “Programa de Formación y Actualización del personal 

Docente verano del 2015”. 

 

 Inicio con el Programa del “Modelo Talento Emprendedor” para los 

alumnos del VII semestre de todas las carreras, participan dos Docentes 



instructores y 16 alumnos). Así mismo, se inició el curso de Autocad 

para seis alumnos de Ingeniería en Gestión Empresarial. 

 

 Se inició con el Programa de Asesorías a 106 estudiantes de nuestra 

Institución y 32 estudiantes del Nivel Medio Superior. 

 

 Se asistió al Evento de Reconocimiento al Alumno Distinguido en la 

ciudad de Hermosillo, Sonora. Efectuado el día 22 de Octubre. La 

Secretaría de Educación y Cultura entrega este reconocimiento a dos 

alumnos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estudiantes que recibieron Reconocimiento al “Alumno Distinguido” 



División de Servicios Escolares. 

Objetivo: 

Coordinar y vigilar que la prestación de los Servicios Escolares a los alumnos del 

Instituto se realice conforme a las normas emitidas por la Secretaría de Educación 

y Cultura y la Secretaría de Educación Pública. 

 

 Se enviaron 25 contratos, dos renovaciones y dos solicitudes al  Instituto 

de Crédito Educativo del Estado de Sonora. 

 

 El Centro de Información realizó el servicio de préstamo de 1,173 libros 

de texto y otorgó el servicio de Biblioteca a 13,241 usuarios. 

 

  El Área de Trabajo Social atendió a 117 alumnos en riesgo de 

deserción, y realizó 274 Estudios Socioeconómicos. El Área de 

Psicología atendió a nueve alumnos con diversos problemas.  

 

 Se atendió a  28 estudiantes que realizaron trámites de inicio del servicio 

social. 

 

 Se atendió a  nueve estudiantes que realizaron trámites de inicio de su 

Residencia Profesional. 

 

 Se impartió  curso de Inducción a 308 Alumnos de nuevo ingreso. Así 

mismo, se elaboraron 394 Credenciales para los estudiantes. 

 

 

 Se otorgó capacitación a Alumnos de Nuevo Ingreso sobre el programa 

de Sistema Integral de Información SII. 

 



 Se realizó el proceso de Inscripciones y reinscripciones del ciclo escolar 

Agosto-Diciembre 2015, donde se inscribieron 1,003 estudiantes; de los 

cuales 290 son de nuevo ingreso. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se atendieron 219 alumnos de nuevo ingreso y a 206 alumnos de 

reingreso para la elaboración de Solicitudes de la Beca de Manutención 

Sonora. 

 

 Se titularon en el período que se informa, dos egresados uno de 

Ingeniería Electromecánica y otro de Licenciatura en Administración. 

 

 

Proceso de Inscripción y Reinscripción Agosto-Diciembre 2015 



División de Extensión y Vinculación Tecnológica. 

Objetivo: 

Coordinar e implementar las actividades de Gestión Tecnológica y Vinculación de 

manera que el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el 

sector productivo y de servicios de la región, del estado y el país. 

 

 Se finalizó el Programa de Difusión de la Oferta Educativa 2015 en su fase 

local y regional. Así mismo se realizó la aplicación del examen  EGEL 

enviado por el CENEVAL, a tres egresados del Instituto. 

 

 Se realizaron siete visitas al sector Industrial y de servicios de la localidad, 

participando 153 estudiantes del Instituto.  

 

 Los equipos representativos del Instituto continúan con su participación en 

las diferentes ligas municipales. Arranca el torneo Intramuros de Basquetbol 

varonil, en la cual participan siete equipos de diversas especialidades. 

 

 Se realizó la “XX Reunión del Consejo de Vinculación”, en donde se 

presenta el informe “Rendición de Cuentas de la Dirección, periodo 2009-

2015”, transmitiéndose dicho evento íntegramente por Radio Tecnológico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Integrantes del Consejo de Vinculación. 



 En los días 9, 10 y 11 de Octubre se realizó la tradicional “Copa TEC 2015”, 

donde participaron más de 400 jóvenes representativos de instituciones de 

educación media superior y superior de Cananea y la región. Disputándose 

los trofeos en las disciplinas de futbol, voleibol, béisbol, basquetbol y 

ajedrez en las ramas varonil y femenil.  

 

 

 

 

 

 

 

 El alumno Pabel Aurelio Ponce Zavala de la carrera de Ingeniería 

Electromecánica e Ing. Francisco Rodríguez Soto, Jefe del Departamento 

de Asuntos Extraescolares del ITSC, participaron en el “LIX Evento 

Nacional Deportivo Inter-Tecnológicos”, efectuado en la ciudad de Mérida, 

Yucatán. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ing. Francisco Rodríguez Soto y Pabel Aurelio Ponce 

Premiación a los equipos ganadores de la COPA TEC 2015 



 Se realizó el Tercer Congreso de Ingeniería en Gestión Empresarial, en 

donde se efectuaron eventos académicos como talleres, además de visitas 

y conferencias, ceremonia de inauguración, eventos culturales y sociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Por invitación de las Autoridades de la comunidad de Carbó, Sonora; se 

presentó la obre de teatro “La Muerte me Pela los Dientes”, donde alumnos 

de la Institución y de la Preparatoria Lázaro Cárdenas. 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Participantes de la Obra de teatro “La Muerte me Pela los Dientes”, presentada en Carbó, Sonora. 

Organizadores del III Congreso de Ingeniería en Gestión Empresarial 



 De igual manera, se presentó en las Instalaciones del Instituto Tecnológico 

Superior de Cananea por sexto año consecutivo la obra de teatro “La 

Muerte me Pela los Dientes”; dirigida y actuada por la Maestra de Teatro 

Lic. Patricia Garrido, en conjunto con el Ing. Carlos Dicochea y su Grupo 

Presagio. 

 

 

 

 

 

 Se llevó a cabo el tradicional concurso de “Altares de Muertos 2015”, 

con la participación de ocho equipos por parte de los alumnos y cuatro 

de las diferentes Divisiones de la Institución.  

 

 

 

 

 

 

Entrega de Reconocimientos a los Docentes Participantes en la obra de teatro “La Muerte me Pela los Dientes” 

Altares de Muertos. 



División de Planeación 

Objetivo: 

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, 

la programación, la presupuestación, la sistematización y difusión de la 

información estadística, la organización, los reglamentos y los manuales 

administrativos, el control escolar, los servicios escolares y control de los diversos 

sistemas de información del Instituto. 

 

 Elaboración y envió de la Programación Detallada 2015-2016; a la 

Dirección de Institutos Tecnológicos Descentralizados. 

 

 Se elaboró y capturó información del Sistema Integral de Información 

2014-2015 (SII).  

 

 Se elaboró y capturo la Información de los formatos 911. 

 

 Se elaboró y capturo la Información del Prontuario Estadístico 2015. 

 

 Se elaboró y envió la Estructura Educativa Enero – Junio de 2015. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



División de Administración y Finanzas 
 
Objetivo: 

Mostrar, planear y dirigir el desarrollo de las actividades relativas al manejo de 

recursos humanos, materiales y financieros y los servicios generales del Instituto. 

 

 En el proceso de Inscripción y Reinscripción período Agosto – Diciembre de 

2015, se apoyó a 207 estudiantes con la exención del pago de la Cuota de 

Inscripción, y a 344 estudiantes se les brindó el apoyo de firma de pagaré 

para el pago de la cuota de Inscripción, estos apoyos fueron otorgados en 

base al Reglamento para la Exención y Descuentos en el Pago de 

Inscripción y Reinscripción de alumnos del Instituto Tecnológico Superior de 

Cananea. 

 

 

 

 

 

ALUMNOS PAGO APOYO

36 $26,112.00 $34,335.00

40 $5,110.00 $28,000.00

20 $17,300.00 $30,000.00

69 $56,225.00 $97,500.00

42 $27,330.00 $72,000.00

207 $132,077.00 $261,835.00

ALUMNOS

96

64

21

89

74

344

SEMEST RE AGOST O - DICIEMBRE 2015

CANT IDAD

$692,405.75T OT AL

$142,390.00

$149,560.00

$42,835.00

$213,304.75

$144,316.00

CARRERA

INGENIERIA EN MINERIA

INGENIERÍA INDUSTRIAL

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

INGENIERÍA ELECTROMECANICA

INGENIERÍA EN GESTION EMPRESARIAL

INST IT UT O T ECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

DIVISION DE ADMINIST RACION Y FINANZAS

DEPART AMENT O DE FINANZAS

PAGARES FIRMADOS

T OT AL

CARRERA

ING. EN MINERIA

ING. INDUSTRIAL

ING. EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

ING. ELECTROMECANICA

ING. EN GESTION EMPRESARIAL

INST IT UT O T ECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

DIVISION DE ADMINIST RACION Y FINANZAS

DEPART AMENT O DE FINANZAS

EXENCION Y DESCUENTOS EN EL PAGO DE INSCRIPCION O REINSCRIPCION, DE ACUERDO AL REGLAMENTO

SEMEST RE AGOST O - DICIEMBRE  2015



 

 Elaboración y envío de manera mensual y oportuna a las dependencias 

correspondientes, de los Estados Financieros durante el Período Enero–

Septiembre de 2015, anexándose al presente informe, los Estados 

Financieros al mes de Septiembre de 2015. 

 

 Se realizó el Programa de Adquisiciones período Enero – Septiembre de 

2015, mismo que a continuación se presenta, informando primeramente las 

diez adquisiciones o servicios más importantes por su monto y 

posteriormente el informe detallado del mismo. 
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