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Nueve docentes del Instituto contintian Actualizacién del personal docente con el objeto

con sus estudios de Maestria, cuatro 2 de fortalecer el proceso educativo.

docentes cursaran la Maestria en
1 Impuestos, cuatro docentes la Maestria

en Direccion de Ingenieria del

Software, y un docente la Maestria en

Ciencias Computacionales y

Telecomunicaciones.

Continuacion con la Revision de Continuar con la Acreditacién de los Programas

Minimos Aceptables, como 2 Académicos de las distintas carreras de la
2 preparativos para la Acreditacion de Institucion, buscando alcanzar la excelencia

los Programas de Ingenieria en Gestion académica.

Empresarial e Ingenieria en Sistemas

Computacionales.

Se continla con el Programa de Difundir la oferta educativa con la finalidad de

Difusion de la Oferta Educativa 2015 2 incrementar la matricula de alumnos de nuevo
3 |ensu fase local y regional. Asimismo, ingreso y evaluar la calidad de nuestros

se realizd la aplicacion del examen egresados.

EGEL con el CENEVAL a 81 alumnos

proximos a graduarse.

Un docente y 33 estudiantes realizaron Impulsar el aprendizaje del idioma Ingles en los
4 |visita al Cochise Collegue, Campus 2 estudiantes.

Douglas, Arizona.

Se contindia con los cursos de “Inglés Impulsar el aprendizaje de un segundo idioma

Nivel II” impartido a seis empleados de 6 entre los estudiantes y fortalecer la vinculacion

la Empresa SANDVIK; de igual entre las Instituciones de Educacion Superior
5 |manera, se finalizd el “Curso de nacionales e internacionales.

AUTOCAD"”, mismo que fue impartido a

once empleados de la Empresa Aselec

Electricidad S.A. de C.V.

Dentro del Programa de Asesorias en Realizar programas encaminados a reducir los
6 |las Ciencias Basicas a estudiantes del 2 indices de reprobacion de la Institucion y de los

Nivel Medio Superior y Superior de la bachilleratos de la comunidad.

comunidad, se atendi6 a 76

estudiantes de bachillerato y a 130 de

la Institucién.

Se realizaron cinco Visitas al Sector Fortalecer los conocimientos y habilidades de
7 Industrial y de Servicios de la 2 los alumnos a través de su relacion con el

localidad, participando 104 Sector Productivo, asi como fortalecer su

estudiantes.

vinculacidon con el Instituto.
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Se continla con el seguimiento al Proporcionar atencién personalizada al
“Programa de Tutorias Individuales y 2 estudiante con el objeto de reducir los Indices

8 |Grupales” periodo Agosto-Diciembre de de Reprobacion y Desercion.

2015. Se atiende a 482 alumnos con 15

tutores.

Un docente y 16 alumnos participaron Proporcionar una formacion académica integral
en el "“Congreso INFOCUS 20157, 2 al estudiante.

efectuado San Carlos, Sonora. Un

docente y 25 estudiantes participaron

9 |&n el “Séptimo Congreso Internacional
de Mercadotecnia”, llevado a cabo en
Mazatlan, Sinaloa. Y un docente vy
cuatro alumnos participaron en el
Congreso “"PROXY 2015”, efectuado en
Hermosillo, Sonora.

A diez alumnos se les asignaron Fomentar la vinculaciéon de los conocimientos
10 |Proyecto para Residencia Profesional y 2 tedricos-practicos del alumno, al realizar su
23 alumnos realizaron tramites de Residencia Profesional y/o Servicio Social.

inicio del Servicio Social.

11 |Se continua con el programa “Modelo 6 Promover entre los estudiantes el desarrollo de
Talento Emprendedor”, en el cual capacidades y habilidades emprendedoras.
participan dos docentes y 16 alumnos.

El Area de Trabajo Social atendié a 9 Proporcionar atencién personalizada al

12 | estudiantes en riesgo de desercion e 3 estudiante con el objeto de reducir los Indices
integré 224 solicitudes de Becas de de Reprobacion y Desercidn.

Manutencién. El Area Psicologia atendié
a diez alumnos con diversos problemas.
El Centro de Informacion realizé el Realizar programas que fomenten entre los

13 |servicio de préstamo de 338 libros de 2 estudiantes los habitos y habilidades en Ia
texto y otorgd el Servicio de Biblioteca lectura y el estudio.

a 4,353 usuarios.
Dentro del Programa de Actividades Fomentar entre el personal administrativo del

14 | Extraescolares Agosto-Diciembre 2015, 6 Instituto, el aprecio y la practica de los
se contintan las clases y deportes como estrategia de superacién
entrenamientos deportivos y el grupo personal.
de teatro y danza presentaron la obra
de teatro “La Catrina y sus andanzas
muy mexicanas”.
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