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Continuacién con los preparativos para Continuar con la Acreditaciéon de los Programas
la Acreditacion de los Programas de 2 Académicos de las distintas carreras de la
Ingenieria en Gestién Empresarial e Institucion, buscando alcanzar la excelencia
1 Ingenieria en Sistemas académica.
Computacionales, asi como la
elaboraciéon del Informe de Medio
Término de la Carrera de Ingenieria
Industrial.
Se participd en la Reunién de la Impulsar el aprendizaje de un segundo idioma
Comision Sonora-Arizona, efectuada 1 entre los estudiantes y fortalecer la vinculacién
2 . o - .
en Scottsdale, Arizona. entre las Instituciones de Educacion Superior
nacionales e internacionales.
Se continla apoyando a nueve Actualizacién del personal docente con el objeto
docentes  del Instituto,  quienes 2 de fortalecer el proceso educativo.
realizan estudios de Maestria, cuatro
docentes cursaran la Maestria en
3 |Impuestos, cuatro docentes la Maestria
en Direccion de Ingenieria del
Software, y un docente la Maestria en
Ciencias Computacionales y
Telecomunicaciones.
Se concluyé el “Programa de Fortalecer el proceso educativo.
4 |Formacién y Actualizacién del personal 1
docente Verano de 2016"”, de la misma
manera se llevé a cabo la “Primera
Jornada de Revision Curricular” para la
actualizacién de las especialidades de
las carreras que se imparten en el
Instituto.
Se realizé la apertura del “Programa Proporcionar atencidén personalizada al
de Tutorias Individuales y Grupales” 1 estudiante con el objeto de reducir los Indices
periodo Agosto-Diciembre de 2016. Se de Reprobacién y Desercion.
5 tiene programado atender a 312

integrados en 21 grupos.
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El Area de Psicologia atendid a seis Proporcionar  atencién personalizada al
6 |alumnos con diversos problemas, entre estudiante con el objeto de reducir los Indices

ellos la posibilidad de abandonar sus de Reprobacién y Desercion.

estudios académicos De la misma

manera, el Area de Trabajo Social

atendié a 314 estudiantes candidatos a

obtener una beca.

Se realiz6 el proceso de Inscripciones y Impulsar programas de atencion a estudiantes
7 |Reinscripciones del ciclo escolar 4 que permitan proporcionar apoyos para la

Agosto-Diciembre de 2016, en donde formacion integral del estudiante.

se inscribieron 1076 estudiantes, de

los cuales 312 son alumnos de Nuevo

Ingreso. De igual manera se realiz6 la

Ceremonia de Inicio de Cursos 2016-

2017.

Se enviaron diez contratos firmados al 3 Gestionar becas para estudiantes
8 |Instituto de Crédito Educativo del sobresalientes y de bajos recursos econémicos.

Estado de Sonora.

Se atendié a cinco alumnos quienes Fomentar la vinculacién de los conocimientos
9 |realizaron tramites de inicio de |la 2 tedricos-practicos del alumno, al realizar su

Residencia Profesional. Residencia Profesional.

El Centro de Informacion otorgd el Realizar programas que fomenten entre los
10 | servicio de préstamo de 151 libros de 2 estudiantes los habitos y habilidades en la

texto y proporcind el Servicio de lectura y el estudio.

Biblioteca a 2,368 estudiantes.

Elaboracién y envio de la actualizacion Establecer una estructura eficiente y efectiva y
11 |al segundo trimestre de la Matriz de 6 colaborar con los logros de los objetivos

Desempefio Institucional 2016. planteados en el Programa Estatal de

Desarrollo 2016-2021.
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