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Se continda con los preparativos para Continuar con la Acreditacién de los Programas

la Acreditacion de los Programas de 3 Académicos de las carreras que ofrece la

Ingenieria en Gestién Empresarial e Institucion, buscando alcanzar la excelencia
1 |Ingenieria en Sistemas académica.

Computacionales. Dos docentes

participan en el curso “Marco de

Referencias” impartido por el CACEI.

Se realizaron las platicas Fortalecer el proceso educativo.

“Responsabilidad Social de la Mineria”, 4

impartida por la Mtra. Irma Potes,

perteneciente a Desarrollo Comunitario

del Grupo México, participando 87
2 estudiantes de diversas carreras del

Instituto. De la misma manera, el C-4

imparte la platica “*No a la Violencia”

en beneficio de 25 estudiantes varones

del Instituto; y la Lic. Perla Meraz

imparte la platica “Patrimonio

Regional” a 70 estudiantes.

Dentro del Programa de Asesorias en Realizar programas encaminados a reducir los
3 |las Ciencias Basicas a estudiantes del 4 indices de reprobacion de la Institucion y de los

Nivel Medio Superior y Superior, se bachilleratos de la comunidad.

atendid6 a 58 estudiantes de |la

Institucion.

El Area de Psicologia atendid a 17 Proporcionar  atencidn personalizada al
4 |alumnos con diversos problemas y el 3 estudiante con el objeto de reducir los Indices

Area de Trabajo Social atendié a 7 de Reprobacion y Desercidn.

estudiantes con riesgo de abandonar

sus estudios académicos.

Se realizaron tres Reuniones de Fortalecer el proceso educativo.
5 |Academia en las que participaron 28 4

docentes.

Se enviaron 21 contratos firmados al Gestionar becas para estudiantes
6 |Instituto de Crédito Educativo del 4 sobresalientes y de bajos recursos econdémicos.

Estado de Sonora.
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Dos docentes y 49 alumnos se Fortalecer el proceso educativo.

inscriben en diversos cursos MOOC’'S 4

del Tecnolégico Nacional de México. 40
7 |estudiantes se registran en la Red

Nacional del Emprendedor vy 40

estudiantes participan en los cursos

Mercadotecnia y Liderazgo.

Personal Directivo de la Institucion Vinculacién del Instituto con otras Instituciones

asiste al XXIII Encuentro Nacional 6 Educativas del Estado y el Pais, con el objeto
8 |Estudiantil de Escoltas y Banda de de fomentar las actividades culturales como

Guerra, efectuado en la ciudad de pieza fundamental de la formacion integral del

Hermosillo, Sonora. estudiante.

Se continla con el Programa de Vinculacion y posicionamiento del Instituto en

Difusion de la Oferta Educativa, 4 el Sector Productivo y de Servicios de la
9 incluyendo el Programa de Ingenieria localidad y la region.

Industrial Modalidad en Linea,

Programas de Educacién Continua y

actividades del Instituto.

Se visitaron cuatro empresas del Fortalecer los conocimientos y habilidades de

Sector Industrial para promover 3 los alumnos a través de su relacién con el
10 S . g - . ,

actividades de vinculacion en beneficio Sector Productivo, asi como fortalecer su

de 120 estudiantes. vinculacién con el Instituto.

Se recibieron 29 solicitudes de Servicio Fomentar la aplicacion de los conocimientos
11 |Social y tres de Residencia Profesional. 5 tedricos del alumno, al realizar su Residencia

Profesional y/o Servicio Social.

El Centro de Informacion otorgd el Realizar programas que fomenten entre los
12 |servicio de préstamo de 222 libros de 4 estudiantes los habitos y habilidades en Ia

texto y proporcind el Servicio de lectura y el estudio.

Biblioteca a 8,944 estudiantes.

Dentro del Programa de Actividades Fomentar entre alumnos, docentes y personal
13 | Extraescolares Enero-Junio de 2016, 6 administrativo del Instituto, el aprecio y Ila

los equipos selectivos participan en
diversos torneos locales y
competencias amistosas, los grupos de
danza, teatro y rondalla coordinan el
evento “Tarde Romantica”, efectuado
en las instalaciones del Instituto.

practica de eventos recreativos y culturales.
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