
INFORME DE ACTIVIDADES 

 

Resumen correspondiente al período comprendido entre los meses de Diciembre de 2016 al 

mes de Febrero de 2017, donde se describen las actividades más relevantes realizadas por 

cada una de las Subdirecciones que conforman la Estructura del Instituto Tecnológico 

Superior de Cananea. 

 

 

Dirección. 

 

Objetivo: 

Administrar la prestación de Servicios Educativos que ofrece el Instituto Tecnológico, 

conforme a los objetivos de la Educación Superior Tecnológica, de acuerdo a los 

lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaría de Educación Pública y la 

Secretaría de Educación y Cultura del Estado. 

 

 

 Se realizó la Cuarta Reunión Ordinaria de 2016 de la H. Junta Directiva del 

Instituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Integrantes de la H. Junta Directiva 4-2016 

 



Integrantes de la H. Junta Directiva Extraordinaria 2017 
 

 Se realizó Auditoria Externa para la Certificación de los Procesos del Sistema de 

Gestión Ambiental bajo la Norma ISO 14001:2008 y Sistema de Gestión de Calidad 

bajo la Norma ISO 9001:2008 por parte de la Empresa Globalgrup, se obtiene la 

recertificación de ambos procesos. 

 

 

 Se impartió el Curso “Formación de Auditores Internos” al Comité de Calidad del 

Instituto, mismo que está integrado por 20 Funcionarios, esto como seguimiento a las 

Auditorias al Sistema de Gestión de Calidad ISO 9001:2008 y al Sistema de Gestión 

Ambiental ISO 14001:2008. 

 

 Se realizó la Primera Reunión Extraordinaria 2017 de la H. Junta Directiva del 

Instituto. 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Subdirección Académica. 

 

 

Objetivo: 

Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institución con el fin de 

impulsar permanentemente su desarrollo. 

 

 

 Se recibió la Autorización de las especialidades de las carreras de Ingeniería 

Industrial, Ingeniería en Gestión Empresarial, Ingeniería en Minería e Ingeniería en 

Sistemas Computacionales. 

 

 Se concluyó con el “Programa de Tutorías Individuales y Grupales” periodo Agosto – 

Diciembre 2016 con 15 Tutores y 713 Alumnos. 

 

 Se realizó el Primer Encuentro de Vinculación "Tecnológico-Empresa-Familia”. En 

donde se contó con la asistencia de 252 Empresarios de 94 Empresas, 143 Padres de 

Familia, 45 Docentes, 493 Alumnos y 39 Proyectos. 

 

 Se autoriza por el Tecnológico Nacional de México, la apertura del Programa de 

Ingeniería Industrial en Línea con vigencia a partir del mes de Agosto del 2017.  

 

 Se realizaron nueve Reuniones de Academia en las que participaron 79 docentes. 

 

 Se dio inicio al “Programa de Tutorías Individuales y Grupales” periodo Enero – Junio 

2017, en el cual 21 tutores brindaran atención personalizada a 743 alumnos. 

 

 Se llevó acabo el “Programa de Formación y Actualización del personal docente 

Verano 2017”, participando un total de 73 docentes. Dos docentes participaron en el 

Taller de Pares Evaluadores” Marco de Referencias de Ingenierías 2018 en el 

Contexto Internacional”. 

Presentación de Taller 



 

 

 Se reunió el Comité Académico del Instituto el donde se atendieron 23 solicitudes de 
alumnos. 

 

 Se realizaron las pláticas de “Responsabilidad Social de la Minería”, impartida por la 

Mtra. Irma Potes González, perteneciente a Desarrollo Comunitario del Grupo México, 

participando 87 estudiantes de diversas carreras del Instituto. De la misma manera, El 

C-4 impartió la plática “No a la Violencia” en beneficio de 25 estudiantes varones del 

Instituto; a su vez la Lic. Perla Meráz impartió la plática “Patrimonio Regional” a 70 

estudiantes. 

 

 Dentro del Programa de Asesorías de Ciencias Básicas a estudiantes del nivel Medio 

Superior y Superior, se atendió a 58 estudiantes de la Institución. 

 

 El Área de Psicología se atendió a 17 alumnos con diversos problemas y el Área de 

Trabajo Social atendió a siete estudiantes con riesgo de abandonar sus estudios 

académicos. 

 

 Dos docentes y 49 alumnos se inscriben en diversos cursos MOOC´S del Tecnológico 

Nacional de México.   

 

 Se registraron 40 alumnos de la Red Nacional del Emprendedor de INADEM “Instituto 

nacional de Emprendedor” y 40 estudiantes de la carrera de Ingeniería en Gestión 

Empresarial participaron en los cursos de Mercadotecnia y Liderazgo. 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 



 

Subdirección de Vinculación. 

 

 

Objetivo: 

Coordinar e implementar las actividades de Gestión Tecnológica y Vinculación de manera 

que el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el sector productivo 

y de servicios de la región, del estado y el país. 

 

 

 Se realizaron cinco visitas al Sector Industrial y de Servicios de la localidad 

participando 141 alumnos del Instituto. 

 

 Dentro del Programa de Actividades Extraescolares Agosto - Diciembre de 2016, los 

equipos representativos del Instituto participaron en diversas ligas municipales. 

 

 Se recibieron 40 solicitudes de Servicio Social y siete de Residencias Profesionales. 

 

 Se visitaron seis empresas del Sector Industrial para promover actividades de 

vinculación en beneficio de los estudiantes. 

 

 Se llevó a cabo la promoción y difusión para las Inscripción y Reinscripción 2017. 
 

 Se participó en los eventos de Teletón, Desfile Navideño y en el evento Kilometro de 

la Plata realizado por el Centro de Atención Múltiple (CAM). 

 

 Se realizó el Festejo Navideño para 80 niños de escasos recursos económico de 

escuelas primarias de la localidad. 

 

 



 Se dio inicio con el programa de Actividades Extraescolares Enero – Junio 2017, 

destacando la participación de los equipos selectivos en diversos torneos locales y el 

acondicionamiento físico de los mismos. 

 

 Se continúa con el programa de Difusión de la Oferta Educativa, Incluyendo el 

programa de Ingeniería Industrial en línea. 

 

 Personal directivo de la Institución asistió al XXIII Encuentro Nacional Estudiantil de 

escoltas y Banda de Guerra, efectuado en la Ciudad de Hermosillo, Sonora. 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Subdirección de Planeación 

 

 

Objetivo: 

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, la 

programación, la presupuestación, la sistematización y difusión de la información estadística, 

la organización, los reglamentos y los manuales administrativos, el control escolar, los 

servicios escolares y control de los diversos sistemas de información del Instituto. 

 

 

 Se elaboró el reporte Trimestral de Actividades Relevantes del Instituto. 

 

 Se elaboró y envió el cierre de la Matriz de Desempeño Institucional 2016. 

 

 Se enviaron 38 contratos firmados al Instituto de Crédito Educativo del Estado de Sonora. 

 

 El Centro de Información realizó el servicio de préstamo de 613 libros de texto y otorgó el 

servicio de Biblioteca a 16,011 usuarios. 

 

 Se abrieron nueve expedientes para titulación.  

 

 Se solicitó el trámite de cinco expediciones de Cedulas Profesionales ante la Dirección 

General de Profesiones. 

 

 Se realizó el proceso de Reinscripciones del ciclo escolar Enero - Junio 2017, en donde 

se reinscribieron 888 estudiantes. 

 

 

 

 

 



 

Subdirección de Servicios Administrativos. 
 

 
 
Objetivo: 

Mostrar, planear y dirigir el desarrollo de las actividades relativas al manejo de recursos 

humanos, materiales y financieros y los servicios generales del Instituto. 

 

 Elaboración y envío de manera mensual y oportuna a las dependencias correspondientes 

de los Estados Financieros de los meses de Diciembre de 2016, Enero y Febrero de 

2017.  

 

 

 

 

 

 

 
 


