S
wEd

Gobierno del Estado de Sonora
Secretaria de Educacion y Cultura
Subsecretaria de Coordinacion y Politica Educativa

Mtro. Ramén Enrique Lopez Fuentes
Director General

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA

< EJE IMPACTO DIRECTO
No DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO
Se continda con los preparativos para Continuar con la Acreditacién de los Programas
la Acreditacion de los Programas de 3 Académicos de las carreras que ofrece la
1 |Ingenieria en Gestion Empresarial e Institucion, buscando alcanzar la excelencia
Ingenieria en Sistemas académica.
Computacionales.
Se realizd la Segunda Reunién Establecer criterios y politicas para impulsar y
2 |Ordinaria de 2017 de la H. Junta 8 fortalecer las actividades institucionales.
Directiva.
Se continlan con las actividades de Concientizar a la comunidad sobre Ia
3 |seguimiento a la Campafa 1 importancia de optimizacién y cuidados de los
denominada “Tec Verde”. recursos y medio ambiente.
Se realizd el evento “Segundo Fomentar entre los estudiantes la creatividad y
Encuentro de vinculacién Tecnoldgico - 2 la creacion de nuevas empresa, asi como su
4 Empresa - Familia”. Asi como el Evento participacion en eventos de difusion y
Nacional Estudiantii de Innovacion competencias académicas.
Tecnoldgica 2017. Participaron mas de
250 estudiantes.
5 Se instald el Comité de Etica y Realizar actividades encaminadas al
Prevencion de Conflictos de Interés. 3 aseguramiento de la calidad.
Se realizaron los festejos del “XXVI Realizar eventos académicos, deportivos y
Aniversario del Instituto y Semana 1 culturales, que permitan fortalecer el proceso
Académica”, en donde destacan los educativo.
6 eventos de la Manifestacion
Conmemorativa, la Noche Bohemia, la
Conferencia Magistral con Rafael
Reyes, talleres, eventos recreativos y
el “Certamen Senorita Tecnoldgico”.
El Area de Psicologia atendié a 18 Proporcionar  atencidn personalizada al
7 |alumnos con diversos problemas y con 3 estudiante con el objeto de reducir los Indices
riesgo de abandonar sus estudios de Reprobacién y Desercion.
académicos.
Se realizaron nueve visitas al Sector Fortalecer los conocimientos y habilidades de
8 Industrial de la region, participando un 3 los alumnos a través de su relacion con el

total de 241 estudiantes.

Sector Productivo, asi como fortalecer su
vinculacién con el Instituto.
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Se continla con el Programa de Vinculacion y posicionamiento del Instituto en

Difusion de la Oferta Educativa en 4 el Sector Productivo y de Servicios de la
9 bachilleratos y empresas de |la localidad y la region.

localidad y la region, se visitaron ocho

empresas y dos bachilleratos, se

atendieron dos organizaciones.

Se realizé el “Panel de Egresados de Promocién y vinculacidon con alumnos proximos
10 |IGE"”, evento dirigido a estudiantes de 1 a egresar de bachillerato, con el objeto de

la carrera de Ingenieria en Gestidn incrementar la matricula en el Instituto y

Empresarial. Participaron 115 promover la cultura emprendedora.

estudiantes.

En coordinacién con el Sector Salud de Vinculacién con diversas instituciones del
11 |Cananea, se realizd la “Campafia de 4 estado a efecto de realizar actividades

Donacién de Sangre”, participando 16 conjuntas  con el objeto de formar

estudiantes. profesionistas integrales.

Se recibieron 11 solicitudes de Servicio Fomentar la aplicacion de los conocimientos
12 | Social y 52 de Residencia Profesional. 5 tedricos del alumno, al realizar su Residencia

Profesional y/o Servicio Social.

El Centro de Informacion otorgd el Realizar programas que fomenten entre los
13 | servicio de préstamo de 413 libros de 4 estudiantes los habitos y habilidades en la

texto y proporcind el Servicio de lectura y el estudio.

Biblioteca a 7,097 estudiantes.

Se enviaron tres contratos firmados al Gestionar becas para estudiantes
14 |Instituto de Crédito Educativo del 4 sobresalientes y de bajos recursos econdmicos.

Estado de Sonora.

Dentro del Programa de Actividades Fomentar entre alumnos, docentes y personal
15 | Extraescolares Enero-Junio de 2016, 6 administrativo del Instituto, el aprecio y Ila

se realiz6 un Torneo Intramuros de practica de eventos recreativos y culturales.

Futbol, y se continua con los grupos

de actividades extraescolares.

Se finalizd la captura de informacién Establecer una estructura eficiente y efectiva y
16 |en el Sistema de Portales de 6 colaborar con los logros de los objetivos

Obligaciones de Transparencia planteados en el Programa Estatal de

(SIPQOT), de la Plataforma Nacional de
Transparencia, y se actualizé el Portal
Sonora Transparente del Estado de
Sonora.

Desarrollo 2016-2021.
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