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                    INSTITUTO TECNOLÓGICO 

                  SUPERIOR DE CANANEA 

No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Se inicia Curso de Certificación 

denominado “Partículas Magnéticas”, 

participando tres docentes del Instituto 

y es impartido por personal de la 

Empresa Fundidora de Cananea.  

 

4 

Fortalecer el proceso educativo y promover las 

actividades de investigación, desarrollo 

tecnológico, estadías profesionales y servicio 

social. 

 

2 

En imparte al Comité de Ética y 

Valores, el curso “Prevenir, atender y 

sancionar el hostigamiento y acoso 

sexual”, y personal administrativo del 

Instituto asiste a los cursos “Igualdad 

Laboral y no Discriminación” y 

“Derechos Humanos”.  

 

2 

 

Dar cumplimiento al Programa de Capacitación 

del Personal Administrativo y eficientizar las 

actividades del personal administrativo. 

 

3 

Se estableció como “Centro de Acopio 

del TecNM” las instalaciones del 

Instituto para realizar colecta para 

ayudar a los damnificados de los 

terremotos que afectaron a los estados 

de Oaxaca, Chiapas, Tabasco, y la 

Ciudad de México. 

 

1 

Realizar actividades entre la comunidad 

tecnológica, encaminadas a promover una 

cultura de solidaridad entre los semejantes que 

han sido afectados por una emergencia o 

situación adversa.  

4 

Dentro del “Programa de Formación y 

Actualización del Personal Docente, se 

inicia Curso de Certificación 

denominado “Partículas Magnéticas”, 

contando con la participación de tres 

docentes e impartido por la Empresa 

Fundidora de Cananea. 

 

1 

Fortalecer el proceso educativo. 

5 

Estudiante del Instituto obtiene 

Certificación en Bulats por la Empresa 

TEC, Languages Education Consulting. 

 

1 

Fomentar la especialización de los estudiantes 

en diversas competencias relacionadas con su 

perfil profesional. 

6 

Se realizaron tres Reuniones de   

Academia en las que participaron 37 

docentes.  

 

4 

Fortalecer el proceso educativo. 

 

7 

Dentro del Programa de Difusión de las 

actividades institucionales y oferta 

educativa 2017, se visitaron doce 

empresas y cinco bachilleratos de la 

localidad y la región. 

 

1 

Difundir la oferta educativa con la finalidad de 

incrementar la matrícula de alumnos de nuevo 

ingreso y evaluar la calidad de nuestros 

alumnos. 
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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

8 

Se realizaron tres visitas al Sector 

Industrial de la región, participando un 

total de 100 estudiantes. 

 

3 

Fortalecer los conocimientos y habilidades de 

los alumnos a través de su relación con el 

Sector Productivo, así como fortalecer su 

vinculación con el Instituto. 

 

9 

Las áreas de Psicología, Trabajo Social 

y Tutorías, impartieron tres pláticas 

sobre Nutrición, Al-Anon y Al-Ateen, 

participando un total de 461 

estudiantes. De igual manera 

atendieron a 15 estudiantes con 

diversos problemas. 

 

3 

Proporcionar atención personalizada al 

estudiante con el objeto de reducir los Índices 

de Reprobación y Deserción. 

 

10 

Se recibieron 19 solicitudes de Servicio 

Social y cinco de Residencias 

Profesionales. 

 

5 

Fomentar la aplicación de los conocimientos 

teóricos del alumno, al realizar su Residencia 

Profesional y/o Servicio Social. 

 

11 

Se enviaron siete contratos firmados al 

Instituto de Crédito Educativo del 

Estado de Sonora. 

 

4 

Gestionar becas para estudiantes 

sobresalientes y de bajos recursos económicos. 

 

12 

El Centro de Información otorgó el 

servicio de préstamo de 789 libros de 

texto y proporcinó el Servicio de 

Biblioteca a 9,864 estudiantes. 

 

4 

Realizar programas que fomenten entre los 

estudiantes los hábitos y habilidades en la 

lectura y el estudio. 

 

13 

Dentro del Programa de Actividades 

Extraescolares, los equipos  

representativos participan en torneos 

locales y se preparan para participar 

en el Evento Prenacional Deportivo del 

TecNM. 

 

6 

Fomentar entre alumnos, docentes y personal 

administrativo del Instituto, el aprecio y la 

práctica de eventos recreativos y culturales. 

 

14 

Se finalizó la captura de información 

en el Sistema de Portales de 

Obligaciones de Transparencia 

(SIPOT), de la Plataforma Nacional de 

Transparencia, y se actualizó el Portal 

Sonora Transparente del Estado de 

Sonora. 

 

6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 

colaborar  con los logros de los objetivos 

planteados en el Programa Estatal de 

Desarrollo 2016-2021. 

 

 


