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                  SUPERIOR DE CANANEA 

No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Se realiza la “Segunda Reunión de 

Mesas de Trabajo”, entre el personal 

del Instituto y del ITSPP, con el 

propósito de homologar acciones y 

procedimientos académicos y 

administrativos, con sede en las 

instalaciones de nuestra Institución. 

 

6 

Vinculación del Instituto con Instituciones 

Educativas del Estado. 

2 

Se firma Convenio General de 

Coordinación con la Universidad 

Tecnológica de Puerto Peñasco y el 

Instituto. 

 

4 

Fortalecer el proceso educativo y promover las 

actividades de investigación, desarrollo 

tecnológico, estadías profesionales servicio 

social y movilidad estudiantil. 

3 

Trece docentes del Instituto participan 

en el “Taller de Pre incubación”, 

realizado en la Universidad del Valle de 

México, Campus Nogales, Sonora.   

 

4 

Fortalecer el proceso educativo y promover las 

actividades de investigación, desarrollo 

tecnológico, estadías profesionales y servicio 

social. 

4 

Se impartió el “Seminario Mujeres por 

Mujeres”, evento al cual asistieron 25 

personas del Instituto. 

 

2 

 

Dar cumplimiento al Programa de Capacitación 

del Personal Administrativo y eficientizar las 

actividades del personal administrativo. 

5 

Un docente del Instituto participa en la 

“Reunión de Lenguas Extranjeras Zona 

Norte”, realizada en las instalaciones 

de Instituto Tecnológico de Hermosillo. 

Cuatro docentes asisten a la 

inauguración del “Centro de 

Capacitación Internacional para 

Maestros de Ingles”, localizado en la 

Universidad Tecnológica de Guaymas.    

 

1 

Fomentar la especialización de los estudiantes 

en diversas competencias relacionadas con su 

perfil profesional. 

6 

Se realizaron catorce visitas al Sector 

Industrial de la región, participando un 

total de 283 estudiantes. 

 

3 

Fortalecer los conocimientos y habilidades de 

los alumnos a través de su relación con el 

Sector Productivo, así como fortalecer su 

vinculación con el Instituto. 

 

7 

En el Programa de Difusión de las 

actividades institucionales y oferta 

educativa 2017, se visitaron diez 

empresas y cinco bachilleratos. 

 

1 

Difundir la oferta educativa con la finalidad de 

incrementar la matrícula de alumnos de nuevo 

ingreso y evaluar la calidad de nuestros 

alumnos. 

8 

Se realizaron dos Reuniones de   

Academia en las que participaron 22 

docentes.  

 

4 

Fortalecer el proceso educativo. 
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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

9 

Dos estudiantes del Instituto, reciben 

el “Reconocimiento al Mérito 

Académico”, otorgado por el Gobierno 

del Estado. 

 

4 

Participación en eventos que propicien la 

difusión de las actividades educativas del 

Instituto, así como la realización de acciones 

encaminadas a la excelencia académica. 

 

10 

Las áreas de Psicología, Trabajo Social 

y Tutorías, impartieron una plática 

sobre Autoestima a 10 estudiantes. De 

igual manera atendieron a 33 

estudiantes con diversos problemas. 

 

3 

Proporcionar atención personalizada al 

estudiante con el objeto de reducir los Índices 

de Reprobación y Deserción. 

 

11 

Se recibieron 26 solicitudes de Servicio 

Social y ocho de Residencias 

Profesionales. 

 

5 

Fomentar la aplicación de los conocimientos 

teóricos del alumno, al realizar su Residencia 

Profesional y/o Servicio Social. 

 

12 

Se enviaron tres contratos firmados al 

Instituto de Crédito Educativo del 

Estado de Sonora. 

 

4 

Gestionar becas para estudiantes 

sobresalientes y de bajos recursos económicos. 

 

13 

El Centro de Información otorgó el 

servicio de préstamo de 668 libros de 

texto y proporcinó el Servicio de 

Biblioteca a 8,532 estudiantes. 

 

4 

Realizar programas que fomenten entre los 

estudiantes los hábitos y habilidades en la 

lectura y el estudio. 

 

14 

Dentro del Programa de Actividades 

Extraescolares Agosto-Diciembre de 

2017, se realizó la “COPA TEC 2017”, 

se participó en la disciplina de 

básquetbol en la “COPA UVM”, 

efectuada en Hermosillo, Sonora; el 

equipo  representativo de Tenis se 

prepara para participar en el Evento 

Nacional Deportivo del TecNM. 

 

6 

Fomentar entre alumnos, docentes y personal 

administrativo del Instituto, el aprecio y la 

práctica de eventos recreativos y culturales. 

 

15 

Se realizó la captura en el Sistema 

Integral de Información período 

Agosto–Diciembre de 2017 del TecNM, 

y de las Estadísticas de Educación 

Superior inicio de cursos 2017-2018. 

Se realizó la captura de información 

del Manual de Procedimientos en el 

Sistema de Integración y Control de 

Documentos Administrativos (SICAD). 

 

6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 

colaborar  con los logros de los objetivos 

planteados en el Programa Estatal de 

Desarrollo 2016-2021. 

 

 


