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No. ! DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR 0 ESPERADO
1 | Se realizo la Primera Reunioén Ordinaria Establecer criterios y politicas para impulsar y

de 2020 de la H. Junta Directiva. 8 fortalecer las actividades institucionales.

Se realizd6 la reunidn de trabajo con Fortalecer la vinculacion con Instituciones

funcionarios de la Universidad de Arizona 1 Educativas Nacionales e Internacionales.
2 |para dar inicio a los preparativos del

“Primer Cologuio de Estudiantes

Binacional y Transnacional 2020",

Se inician los preparativos para los Promocién y vinculacién con alumnos préximos |
3 |eventos Y“INGENIATEC” vy “Esto es 1 a egresar de bachillerato, con el objeto de

Sistemas 2020". incrementar la matricula en el Instituto.

El Area de Psicologia atendié a 12 2 Proporcionar  atencion personalizada  al
4 |estudiantes con el objeto de lograr su estudiante con el objeto de reducir los Indices

estabilidad emocional. de Reprobacion y Desercién. 1

Se realizaron 17 visitas al Sector Fortalecer los conocimientos y habilidades de
5 |Industrial y de Servicios de la regién, en 3 los estudiantes a través de su relacion con el

la cual participaron 457 estudiantes. Sector Productivo.

Se recibieron 32 solicitudes de Servicio Fomentar la aplicacion de los conocimientos
6 |Social y tres de Residencia Profesional. 5 tedricos del estudiante, al realizar su

Residencia Profesional y/o Servicio Social.

El Centro de Informacién proporciono el Realizar programas que fomenten entre los
7 | Servicio de Biblioteca a 1,147 4 estudiantes los habitos y habilidades en Ia
| estudiantes. lectura y el estudio.

Dentro del Programa de Difusion vy Vinculacién y posicionamiento del Instituto en

Vinculacidn, se visitaron tres 4 el Sector Productivo y de Servicios de la
8 |Instituciones Educativas de la region, localidad vy la regidn.

para realizar difusién de los programas

educativos que imparte la Institucion.

Se actualizaron Los Portales de Establecer una estructura eficiente y efectiva y

Transparencia del Instituto vy se asistio 6 colaborar con los logros de los objetivos
9 |al Taller “Clasificacién de la Informacion planteados en el Programa Estatal de

'y Ley de Proteccién de Datos
| Personales”, impartido por el ITIES. Se
realiz6 Estructura Educativa agosto-
diciembre de 2019.

Desarrollo 2016-2021.
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