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Gobierno del Estado de Sonora

Secretaria de Educacion y Cultura
Subsecretaria de Coordinacion y Politica Educativa

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA

< EJE IMPACTO DIRECTO

No DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO
Se atendié en terapia por video llamada 2 Proporcionar atencion personalizada al

1 |a nueve estudiantes en riesgo de estudiante con el objeto de reducir los Indices
desertar. de Reprobaciéon y Desercién, mejoramiento a la

educacioén.
Elaboracion de 10 flyers y dos videos 4 Fortalecer la matricula e incrementarla para

2 |para promocién educativa y mas de 200 beneficio de la institucion.
lamadas a estudiantes en riesgo de
reprobacion .

3 |Se abrieron 11  expedientes de 4 Impulsar programas de atencién a los alumnos
residencias profesionales, se elaboraron en lo referente a apoyos de formacién integral
17 certificados profesionales. del estudiante.

4 | Imparticion de curso online “Medidas de 4 Vinculacion con diversos sectores de la
Prevencion ante el COVID-19”, dirigido a sociedad y apoyo para prevenir COVID-19 en la
empresarios, comerciantes y empleados localidad y region.
de Cananea, Naco, Fronteras y Agua
Prieta.

5 |Continuacién con entrega de caretas de 4 Prevenir COVID-19 en la localidad y regién.
inyeccion de plastico para uso personal a
comercios, sector salud, cuerpos de
seguridad, 1,000 cubre bocas y 860
despensas con la Gobernadora y Grupo
México.

Se continla con la actualizaron de los 6 Establecer una estructura eficiente y efectiva y
Portales de Transparencia del Instituto al colaborar con los logros de los objetivos

6 |Cuarto Trimestre del 2019 y Elaboracion planteados en el Programa Estatal de

del prontuario estadistico Enero-Junio Desarrollo 2016-2021.
2020.
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