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< EJE IMPACTO DIRECTO
No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO

1 Se realizé la Primera Reunidon Ordinaria 8 Establecer criterios y politicas para impulsar y
de 2021 de la H. Junta Directiva. fortalecer las actividades institucionales.

5 El Area de Psicologia atendié a ocho Proporcionar  atencién personalizada al
estudiantes que requerian apoyo estudiante con el objeto de reducir los Indices
emocional. 2 de Reprobacion y Desercidn.

Se recibieron 34 solicitudes de Servicio Fomentar la aplicacion de los conocimientos

3 |Social y 4 de Residencias Profesionales. 5 teoricos del estudiante, al realizar su Residencia

Profesional y/o Servicio Social.
Se realizé el proceso de Inscripciones Impulsar programas de atencidon a estudiantes

4 |Tardias de manera que para el ciclo 4 que permitan proporcionar apoyos para la
escolar Enero-Junio de 2021, se tiene una formacidn integral del estudiante.
matricula total de 939 estudiantes
Se imparti6 al personal Formacién de Realizar actividades encaminadas al
brigadistas en  “Primeros auxilios, 3 aseguramiento de la calidad, del personal e

5 |blUsqueda vy rescate, prevencion vy instalaciones del Instituto.
combate de incendios y “Evacuacion de
inmuebles y Simulacro de Gabinete”.

Se transmiten por RadioTec el Programas Vinculacién y posicionamiento del Instituto en

6 |“DETECTA”, para lograr vinculacion con los diversos sectores de la localidad y la
impacto social en la comunidad, 4 region.
apoyando de forma integral a personas
con problemas emocionales generados
por COVID-19.

Se elaboro el informe de Logros vy Establecer una estructura eficiente y efectiva y
Avances 2020 del Instituto, asi como la colaborar con los logros de los objetivos
7 |actualizacion de informaciéon en el 6 planteados en el Programa Estatal de Desarrollo

Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), de la Plataforma
Nacional de Transparencia, y Portal
Sonora Transparente del Estado de
Sonora.
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