
INFORME DE ACTIVIDADES 

 

Resumen correspondiente al período comprendido del mes de Febrero del 2010 al 

mes de Mayo del 2010, donde se describen las actividades más relevantes 

realizadas por cada una de las Divisiones que conforman la Estructura del 

Instituto. 

Dirección.  

Objetivo: 

Administrar la prestación de Servicios Educativos que ofrece el Instituto 

Tecnológico, conforme a los objetivos de la Educación Tecnológica Superior, de 

acuerdo a los lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaría de 

Educación  Pública y la Secretaría de Educación y Cultura. 

 

 En este período se apoyó al programa establecido por el Gobierno del 

Estado a través de FAPES. Se realizó la entrega de 60 créditos, para el 

crédito de apoyo a las micro y medianas empresas. 

  Se firmó convenio en colaboración Institucional con el Centro de 

Investigación en Alimentación y Desarrollo, A.C. (CIAD), Unidad Hermosillo, 

Sonora. Asimismo se firmó convenio en colaboración con la Comisión 

Estatal del Agua. 

 La Institución fue sede del evento denominado “Destination Imagination” el 

cual se realizó en vinculación con el Grupo México y Grupo Encuentro. Se 

contó con la participación de aproximadamente 1,200 asistentes.   

 

 



 

 Se impartieron pláticas relativas a los proyectos institucionales a 50 

empresarios del Estado, quienes se muestran interesados en realizar 

inversiones en la región. 

 Se dió inicio a la impartición de cursos de capacitación para la formación 

para el empleo. Seis docentes capacitan a 150 trabajadores. 

 Se firmó convenio en colaboración con Asociación Estatal de Padres de 

Familia. 

 

 

 

División de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales 

Objetivo: 

Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institución con el 

fin de impulsar permanentemente su desarrollo. 

 Se realizaron 12 reuniones de Academia con la participación de 150 
docentes.                              
 

 Cinco maestras del área de Inglés asistieron al evento denominado “Evento 

AZ-Tesol” realizado en la ciudad de Tucson, Arizona. Dos docentes 

asistieron al curso “CISCO CCNA-2”. Un docente y un alumno participaron 

en el curso “Fundación Visual Estudio 2008.” Un docente asistió al curso 

denominado “Aplicación de Software en la Enseñanza de las Ciencias 

Básicas” efectuado en las instalaciones del Instituto Tecnológico de 

Hermosillo. 



 Se continúa con la impartición de asesorías a estudiantes del Instituto y de 

las Escuelas del Nivel Medio Superior de la comunidad. Se atendió a 46 

estudiantes del tecnológico y 392 estudiantes de bachillerato. 

 Se realizó la “Semana Académica 2010 del Instituto” en la cual podemos 

destacar  la realización de conferencias, talleres, eventos culturales, 

eventos deportivos, certamen y coronación de la Srita. Tecnológico 2010 y 

Belleza Mamá Tecnológico 2010 y la inauguración del Teatro al Aire Libre. 

 

 

 

 

 Se inició el programa de tutorías individuales y grupales para el periodo         

Febrero- Junio de 2010. Se atiende a 174 alumnos con 7 tutores. 

 Se realizó intercambio académico con el Instituto Tecnológico Superior de 

Mulegé participaron dos docentes y 16 alumnos. 

 Cinco docentes del Área de Inglés, asistieron al “Curso de Capacitación en 

la Universidad de Cambridge”.  Dos docentes participaron en los eventos: 

“Encuentro Iberoamericano de Redes y Grupos de Investigación” y “Foro 

para Elaborar el Programa Estatal de Innovación de Desarrollo Científico y 

Tecnológico. 

 Se realizó el “XVII Evento Nacional de Ciencias Básicas en su Etapa Local”. 

Participaron 18 alumnos. 

 

 

 



División de Servicios Escolares. 

Objetivo: 

Coordinar y vigilar que la prestación de los Servicios Escolares a los alumnos del 

Instituto se realice conforme a las normas emitidas por la Secretaría de Educación 

y Cultura y la Secretaría de Educación Pública. 

 

 Se llevó a cabo el proceso de inscripción correspondiente al periodo 

Febrero-Junio del 2010, con una matrícula total de 559 alumnos distribuidos 

en la siguiente forma: 
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Ingeniería Electromecánica 165 15 180 

Ingeniería Industrial 100 82 182 

Licenciatura en Administración 19 41 60 

Ingeniería en Sistemas Computacionales 61 25 86 

Ingeniería en Gestión Empresarial 14 37 51 

Total 359 200 559 



 

 Se enviaron 46 contratos firmados y cinco nuevas solicitudes al Instituto de 

Crédito Educativo del Estado de Sonora. 

 Se inició el cuso de Seminario de Tesis con la participación de seis 

egresados del Instituto. Se titularon dos egresados de la carrera Ingeniería 

Industrial, siete de la carrera Licenciatura en Administración, dos de la 

carrera Ingeniería en Sistemas Computacionales y uno de la carrera de 

Ingeniería Electromecánica. 

 El Centro de Información realizó el servicio de préstamo de 1150 libros de 

texto. 

 Se atendió a 23 alumnos que solicitaron iniciar Residencias Profesionales y 

21 alumnos que solicitaron realizar Servicio Social. 

 Las áreas de Psicología y Trabajo Social atendieron a 130 estudiantes que 

presentaron problemas de aprovechamiento. 

 

División de Extensión y Vinculación Tecnológica. 

Objetivo: 

Coordinar e implementar las actividades de Gestión Tecnológica y Vinculación de 

manera que el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el 

Sector Productivo y de Servicios de la Región, del Estado y el País. 

 

 Se participó en el evento denominado “DECIDE 2010”, el cual se llevó a 

cabo en la ciudad de Hermosillo y Nogales, Sonora. 

 



 Se iniciaron los trabajos del Programa de Difusión de la Oferta Educativa 

2010 y la aplicación del examen EXANI-II, además,  se contó con la visita 

de estudiantes de bachillerato de cuatro instituciones educativas de la 

localidad y la región. 

 Se continúa con el Programa Semestral de Actividades Extraescolares, en 

el cual se destaca la finalización de la Liga Técnica de Basquetbol. La 

continuación con el “Torneo Bicentenario de Basquetbol”, los ensayos del 

“Grupo de Danza Infantil y Juvenil” y el cierre del Programa de Actividades 

Extraescolares del Instituto. 

 Se realizaron 4 visitas al Sector Industrial y de Servicios de la región en 

donde participaron  un total de 49 alumnos. 

 Se participó en las Eliminatorias Deportivas del los Institutos Tecnológicos 

Descentralizados del Estado de Sonora, realizado en el Instituto 

Tecnológico Superior de Puerto Peñasco. Se contó con la representación 

de equipos  en cuatro disciplinas deportivas. 

 

 

 

 

 Se participó en la “Reunión Nacional de Directores de Vinculación de los 

Institutos Tecnológicos” efectuada en Boca del Río, Veracruz. 

 

 

 

 



 Se finalizó el “Curso de Computación”, para padres de familia, con la 

participación de 22 personas. 

 

 Se participó en el “Foro Estatal de Emprendedores 2010”. Asistieron 30 

alumnos y dos docentes 

 

División de Planeación. 

Objetivo: 

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo institucional, 

la programación, presupuestación, la sistematización y difusión de la información 

estadística, la organización, los reglamentos y los manuales administrativos, el 

control escolar, los servicios escolares y control de los diversos sistemas de 

información del Instituto. 

 

 Se realizó la exposición  y defensa del Proyecto Integral de Fortalecimiento 

del Instituto Tecnológico (PIFIT 2010). Evento realizado en la ciudad de 

Toluca, Estado de México. 

 Dos docentes y 12 alumnos realizaron aplicación de encuestas para la 

justificación de proyecto denominado Rastro TIF que se realiza en 

vinculación con el CIAD A.C. 

 Se actualizaron  las estadísticas básicas del Instituto. 

 Personal de las divisiones del Instituto realizaron la captura de la 

información correspondiente al primer trimestre del Sistema  de Información 

de Acciones del Gobierno del Estado de Sonora. 

 



División de Administración y Finanzas. 

Objetivo: 

Administrar, planear y dirigir el desarrollo de las actividades relativas al manejo de 

recursos humanos, materiales y financieros y los servicios generales del Instituto. 

 

 Tres administrativos participaron en la reunión de organismos 

descentralizados efectuado en la ciudad de Hermosillo, Sonora. 

 

 Se impartió al personal administrativo los talleres “Las claves del personal 

efectivo” y “Actitud, cambio y proyección de vida”. 

 

 


