el
P

M.A. Pablo Andrade Gerardo
Director General

Ay

54

€|

Gobierno del Estado de Sonora
Secretaria de Educacion y Cultura
Subsecretaria de Coordinacion y Politica Educativa

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA

. EJE IMPACTO DIRECTO
No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO

Cuatro Administrativos participaron en la Fortalecer la vinculacion y promocion con las
1 |Reunién de Organismos Descentralizados, 4 Instituciones de Educacién Superior y otros

efectuada en Ciudad Obregén, Sonora, y un Organismos del Estado.

Administrativo asistié a la “Reuniéon Nacional

de Jefes de Departamento de Desarrollo

Académico”, efectuado en la ciudad de

México, D.F.

Un Docente del area de Ingles participé en Promover la participacion del personal docente y
2 |la Reunidon de Mextesol, Sonora Norte, 2 alumnos en diversos eventos académicos, asi como

realizada en la ciudad de Hermosillo, impulsar el aprendizaje de un segundo idioma.

Sonora.

Se realiz6 Intercambio Académico con el Promover la participacion de alumnos y maestros en
3 |Instituto Tecnolégico Superior de Cajeme, 1 eventos académicos, asi como en los eventos de

participaron 17 alumnos y un Docente. vinculacién con el Sector Productivo.

Asimismo, un Docente y un alumno

participaron en el evento de ANFEI

denominado “Reconocimiento a los Mejores

Egresados 2009, efectuado en Chetumal,

Quintana Roo.

Dos Docentes participaron en la Reunién Promover la participacion docente en Congresos y
4 |“Red de Investigacion y Liderazgo 2 Foros de Investigacion.

Educativo”, efectuada en la ciudad de

Culiacan, Sinaloa.

Se finalizé el “Curso de Ingles Nivel VII’ Fortalecer la vinculacién con el Sector Social de la
5 |impartido a personal de la Empresa 4 comunidad.

Fundidora de Cananea S.A. de C.V,, y se

dio inicio al curso “Excel Nivel Intermedio y

Avanzado”, impartido a empleados de la

Empresa Road Machinery Co. S.A. de C.V.

Se finalizaron los cursos de capacitacion Fortalecer la vinculacion entre el Sector Social y el
6 |para la “Formacién para el Empleo”, en los 4 Sector Productivo de la region.

cuales seis docentes capacitaron a 150

trabajadores.

Se continda con la imparticion de asesorias Realizar programas encaminados a reducir los indices
7 | a estudiantes del Instituto y de las escuelas 1 de reprobacion del la Institucion y de los bachilleratos

del Nivel Medio Superior de la comunidad.
Se atendid a 39 estudiantes del Tecnologico
y a 88 estudiantes de bachillerato.

de la comunidad.
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Se realizaron reuniones con el Sector Fortalecer la vinculacién entre el Sector Social y el

Productivo, con Instituciones Educativas y 4 Sector Productivo de la regién.

con Instituciones de Servicios de la
8 |localidad, con el objeto de ofrecer los

servicios que la Institucion presta, asi como

para conocer las impresiones sobre

nuestros egresados.

Se realizé la “Expo TEC 2010”, en la cual Fomentar entre los estudiantes la creatividad y la
9 participaron 10 Instituciones, 8 Empresas, 1 creacibn de nuevas empresa, asi como su

13 proyectos de Creatividad y 34 Proyectos participacion en eventos de difusion y competencias

Académicos. académicas.

Se enviaron tres contratos firmados al Gestionar becas y apoyos econdmicos para
10 | Instituto de Crédito Educativo del Estado de 1 estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo

Sonora. requieran.

Se continda con el Programa de Difusién de Difundir la oferta educativa con la finalidad de
11 |la Oferta Educativa 2010 y se realiz6 la 1 incrementar la matricula de alumnos de nuevo

aplicaciébn del examen EXANI-Il a 108 ingreso.

egresados bachillerato de la localidad y la

region.

El Centro de Informacién realizé el servicio Impulsar programas orientados a desarrollar en los
12 | de préstamo de 408 libros de texto. 1 estudiantes habitos y habilidades en la lectura y el

estudio.

Se atendi6 a cuatro estudiantes que Fomentar la aplicacion de los conocimientos tedricos
13 |realizaron tramites de inicio de la Residencia 4 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o

Profesional y a cinco estudiantes que Servicio Social.

solicitaron realizar el Servicio Social.

Se continda con el Programa Semestral de Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto,
14 | Actividades Extraescolares, en el cual se 1 el aprecio y la practica de los valores, de los deportes

destaca la finalizaciéon del “Torneo y de la cultura como medio para la formacién integral

Bicentenario de Basquetbol”’, el cierre del del profesionista.

Programa de Actividades Extraescolares del

Instituto y el “Primer Concurso de Canto y

Baile de Aficionados”.

Se actualizaron tres Cartas Compromiso Contribuir con el Sistema Educativo Estatal para
15 | Ciudadano y se remitieron a la Contraloria 3 obtener el reconocimiento nacional e internacional por

General del Estado.

contar con una gestion de calidad.
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