INFORME DE ACTIVIDADES

Resumen correspondiente al periodo comprendido del mes de Septiembre al mes
de Noviembre del 2010, donde se describen las actividades mas relevantes
realizadas por cada una de las Divisiones que conforman la Estructura del

Instituto.

Direccion.

Objetivo:

Administrar la prestacion de Servicios Educativos que ofrece el Instituto
Tecnologico, conforme a los objetivos de la Educacion Tecnoldgica Superior, de
acuerdo a los lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaria de

Educacion Publicay la Secretaria de Educacion y Cultura.

2> Se presentd el primer informe de las acciones mas relevantes realizadas
durante el primer afio de gestion de la presente administracion, siendo
invitados el Sector Productivo, de Bienes y Servicios, Instituciones

Educativas y a la Comunidad en General.




2 Se llevé a cabo reunion con el Sector Productivo, de Bienes y Servicios y
con Instituciones Educativas de la localidad, con el objeto de conformar el
“Consejo de Vinculacion” de la Institucion, quedando debidamente

integrada, se tomo protesta a los integrantes de la misma.

2 Se realizo la firma del “Convenio de Colaboracion Mutua”, entre el Instituto
Tecnologico Superior de Cananea y el Colegio de Bachilleres.
2» Se contina con el Programa “Funcionarios Estatales en tu Colonia”,

visitando la Colonia Ayuntamiento.



Division de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales

Objetivo:
Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institucion con el

fin de impulsar permanentemente su desarrollo.

> Se realizaron 5 reuniones de Academia con la participacion de 45 docentes.

2 Un docente del area de inglés participé como ponente en el evento
denominado AZ-TESOL, realizado en la ciudad de Phoenix Arizona,
asimismo, un docente participé como ponente en el “Congreso Internacional
sobre Educacion y Sociedad”, realizado en Long Beach, California. Dos
docentes participaron en la reunion “Cuerpos de Investigacion UVM-ITSC-
UAS”, efectuada en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

2 Se continGla con el Programa de Asesorias a Estudiantes del Instituto y
Escuelas de Nivel Medio Superior de la comunidad. Se atendi6 a 130
estudiantes del Instituto y 225 estudiantes de bachillerato.

2 Se continda con el Programa de Tutorias Individuales y Grupales para el
periodo Agosto- Diciembre de 2010, donde se atiende a 300 alumnos con
el apoyo dell tutores.

2 Diez docentes participaron en el taller de “Solid Works Partes y Ensambles”,
dos docentes contintan estudiando el “Diplomado Fiscal con Capacitacion y
Actualizacion Profesional, S.C., un docente continla sus estudios de
Maestria en Linea de Sistemas de Calidad y Productividad en el ITESM.

2> Se impartié el Taller “Preparacion para la Busqueda de Empleo e Inicio de
la Vida Profesional”, participaron 43 alumnos y siete docentes. Asimismo,
se inicio el “Taller de Desarrollo y Desenvolvimiento Expresivo”, dirigido a
todos los alumnos de nuevo ingreso.

> Se participé en el “XVII Evento Nacional de Ciencias Basicas en su Etapa

Regional”, participaron ocho alumnos.



2 El Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea llevo a cabo el evento de la IX
Edicion de la Olimpiada del Conocimiento, Galardon: “Profra. Ubaldina
Monreal Pérez”, con la participacion de Instituciones educativas de nivel
medio béasico, medio superior y superior. Participaron 305 alumnos, 33

Docentes asesores y 25 Docentes como jurado calificador.




Division de Servicios Escolares.

Objetivo:
Coordinar y vigilar que la prestacion de los Servicios Escolares a los alumnos del
Instituto se realice conforme a las normas emitidas por la Secretaria de Educacion

y Cultura y la Secretaria de Educacion Publica.

» Se llevo a cabo ceremonia de Graduacion correspondiente a la Generacion
2006-2010, egresaron 73 nuevos profesionistas, distribuidos de la siguiente
forma: 19 en Licenciatura en Administracion, 17 en Ingenieria
Electromecanica, 20 en Ingenieria Industrial y 17 en Ingenieria en Sistemas
Computacionales. Asimismo, recibieron su titulo profesional: 14 de
Licenciatura en Administracion, 8 de Ingenieria Electromecanica, 12 en
Ingenieria Industrial y 6 en Ingenieria en Sistemas Computacionales, dando

un total de 40 egresados titulados.
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2» Se enviaron 93 contratos firmados y cinco nuevas solicitudes al Instituto de
Crédito Educativo del Estado de Sonora.

> E| Centro de Informacion realizé el servicio de préstamo de 887 libros de
texto.

2> Se atendi6 a 29 alumnos que solicitaron iniciar Residencias Profesionales y

19 alumnos que solicitaron realizar Servicio Social.

Division de Extension y Vinculacion Tecnolodgica.

Objetivo:

Coordinar e implementar las actividades de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion de
manera que el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el

Sector Productivo y de Servicios de la Region, del Estado y el Pais.

2 Se continda con el Programa de Difusion de la Oferta Educativa 2010.

2> Se continda con el Programa Semestral de Actividades Extraescolares, en
el cual, se destaca la realizacion del evento “COPA-TEC 2010, en la que
participaron tres Instituciones de Nivel Medio Superior y siete Instituciones
de Nivel Superior con la presentacién de 350 deportistas que compitieron

en cuatro disciplinas: Beisbol, Basquetbol, Futbol y Ajedrez.




2»Se realiz6 colecta entre alumnos, personal docente y administrativo en
apoyo a los damnificados de las inundaciones del sur del pais.

»Se realizd el evento “Noche Mexicana”, con el objeto de celebrar el
Bicentenario de la Independencia de México” y dar bienvenida a los
alumnos de nuevo ingreso.

2 Con el fin de impulsar el rescate de nuestras tradiciones, asi como el talento
de los estudiantes se presentd a la comunidad estudiantil y la comunidad
en general la obra de Teatro Musical “Calaveras a las Calaveras”, con
motivo del dia de muertos. Asimismo, se realiz6 la exposicion de altares

con la participacion de alumnos, docentes y personal administrativo.

Participaron mas de 1500 personas.




Division de Planeacion.

Objetivo:

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo institucional,
la programacion, presupuestacion, la sistematizacion y difusién de la informacion
estadistica, la organizacion, los reglamentos y los manuales administrativos, el
control escolar, los servicios escolares y control de los diversos sistemas de

informacion del Instituto.

2 Elaboracion y entrega del “Programa Sectorial de Mediano Plazo 2009-
20157, asi como los Indicadores de Resultados, solicitados por la Secretaria
de Hacienda y Contraloria General del Estado de Sonora.

> Elaboraciébn y entrega a la Direccion de Institutos Tecnol6gicos
Descentralizados el trabajo denominado: “Estructura Educativa”,
correspondiente al Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea.

2 Se capturd la informacion estadistica “Formatos 911” solicitados por INEGI.

2 Se elaboraron los “Indicadores Institucionales Basicos”, correspondientes al
Ciclo 2009-2010. Asimismo, se capturé la informacion correspondiente al
Sistema Integral de Informacién de la Direccion de Institutos Tecnoldgicos
Descentralizados.

> Se iniciaron los trabajos del tendido de la Fibra Optica en la Institucion.

2 En el presente mes quedara concluida la obra de modernizacion del

Acceso Principal y Barda Perimetral.



Division de Administracion y Finanzas.

Objetivo:
Administrar, planear y dirigir el desarrollo de las actividades relativas al manejo de

recursos humanos, materiales y financieros y los servicios generales del Instituto.

2 Un administrativo participé en el taller “Productividad Laboral en mi Vida
Profesional”, efectuada en la Ciudad de Culiacan, Sinaloa.

> Personal de las diversas divisiones del Instituto, realizaron la captura de la
informacion correspondiente al tercer trimestre del 2010, en el Sistema de
Informacion de Acciones del Gobierno del Estado de Sonora.

> Se realizo el curso denominado “Excel avanzado”. Participaron 30

administrativos



