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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 
Se realizó el evento denominado  
“Presentación de Acciones 2009-2010”. 

 
4 

Difusión de las actividades realizadas con el objeto de 
fortalecer los mecanismos de vinculación con los 
diversos sectores de la comunidad 

2 
Se realizó la segunda reunión del “Consejo 
de Vinculación” de la Institución. 

 
4 

Fortalecer los mecanismos de vinculación con los 
diversos sectores de la comunidad 

3 
Se realizó la Cuarta Reunión Ordinaria de 
2010 de la H. Junta Directiva del Instituto. 

 
1 

Establecer criterios y políticas para el fortalecimiento 
de las actividades institucionales. 

 
4 

Se continúan con los trabajos del Programa 
de Difusión de la Oferta Educativa 2010 en 
su fase local, en el cual se contó con la 
visita de estudiantes de bachillerato de 
instituciones educativas de la localidad y la 
región. 

 
2 

Difundir la oferta educativa con la finalidad de 
incrementar la matrícula de alumnos de nuevo 
ingreso. 

 
5 

En coordinación con el Grupo Encuentro, se 
impartieron los cursos: “Trabajo en Equipos 
de Alto Rendimiento” para el Personal 
Directivo y “Sensibilización al Cambio” para 
el Personal Administrativo. 

 
2 

Dar cumplimiento al Programa de Capacitación del 
Personal Administrativo y eficientizar las actividades 
del personal administrativo. 

 
6 

Se continúa con el Programa de Asesorías a 
estudiantes del Instituto y de las escuelas 
del Nivel Medio Superior de la comunidad. 
Se atendió a 59 estudiantes del Instituto y a 
78 estudiantes de bachillerato. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación del la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

 
7 

Dos docentes continuaron estudiando el 
“Diplomado Fiscal con Capacitación y 
Actualización Profesional, S.C., un docente 
continúa sus estudios de Maestría en Línea 
de Sistemas de Calidad y Productividad en 
el ITESM., y tres Docentes participaron en el 
“Taller Sobre Tecnologías Educativas en el 
Aula y Laboratorio”. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

 
8 

Se continua con el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” para el período 
Agosto-Diciembre de 2010. Se atiende a 
159 alumnos con 12 tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  

9 

En coordinación con el Grupo Encuentro se 
impartió el Taller “El Manejo Adecuado del 
Estrés y Técnicas de Relajación”. 
Participaron 80 alumnos y 5 docentes. 

 
4 

Fortalecer la vinculación con el Sector Productivo y 
realizar actividades encaminadas a la formación 
integral de los estudiantes. 
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10 

Se realizó la “IX Olimpiada del 
Conocimiento”, en la que participaron 
estudiantes de diversos niveles educativos. 

 
1 

Fomentar la competitividad en el conocimiento y 
promover la vinculación entre los diferentes niveles 
educativos. 

 
11 

Ocho Alumnos y un Docente participaron en 
el “Concurso Robots Luchadores de Sumo”, 
efectuado en Nogales, Sonora. 

 
1 

Fomentar la competitividad en el conocimiento y 
promover la vinculación entre los diferentes niveles 
educativos. 

 
12 

Se realizaron dos Reuniones de Academia 
en las que participaron 24 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

 
13 

Se tituló un egresado de la carrera de 
Ingeniería Electromecánica. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

 
14 

Se atendió a tres alumnos que solicitaron 
iniciar la Residencia Profesional y  a seis 
estudiantes que iniciaron el Servicio Social.  

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 

 
15 

Se enviaron 16 contratos firmados y ocho 
solicitudes al Instituto de Crédito Educativo 
del Estado de Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo 
requieran. 

 
16 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 356 libros de texto. 

 
1 

Impulsar programas orientados a desarrollar en los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

 
17 

Dentro del Programa de Actividades 
Extraescolares se continua con la 
participación del equipo de Basquetbol en la  
“Liga Universitaria de Basquetbol Invernal”,  
se realizó el “Concurso Altar de Muertos”, se 
inauguró la Liga Técnica de Futbol” y se 
llevó a cabo la Obra de Teatro “Calaveras a 
las Calaveras”.  

 
1 

Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto, 
el aprecio y la práctica de los valores, de los deportes 
y de la cultura como medio para la formación integral 
del profesionista. 

 
18 

Elaboración y envío de la Estructura 
Educativa solicitada por la Dirección 
General de Institutos Tecnológicos 
Descentralizados. 

 
2 

Establecer una estructura eficiente y efectiva, así 
como contar con instrumentos de utilidad para la toma 
de decisiones. 

 
 

 


