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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Se participó en el “Evento Nacional para la 
Entrega de Reconocimientos a la Excelencia 
Académica” realizado por la Secretaría de 
Educación Pública, evento en el cual se le 
entregó a la Institución un reconocimiento 
por contar con el 100% de la matrícula en 
Programas de Calidad. 

 
1 

Participación en eventos que propicien la difusión de 
las actividades educativas del Instituto, así como la 
realización de acciones encaminadas a la excelencia 
académica. 

2 

Se realizó la “Expo TEC 2010-2”, evento en 
el cual los estudiantes expusieron los 
trabajos y proyectos finales de sus materias, 
y se atendió a cerca de 1000 visitantes. 

 
1 

Fomentar entre los estudiantes la creatividad y la 
creación de nuevas empresa, así como su 
participación en eventos de difusión y competencias 
académicas. 

3 
Se realizó el Evento Destinado “Colocación 
de la Cápsula del Tiempo”, la cual será 
abierta dentro de cincuenta años. 

 
4 

Colaborar con eventos realizados con motivo del 
Bicentenario del Inicio de la Independencia y 
Centenario del Inicio de la Revolución Mexicana. 

 
4 

Se continúa con el Programa de Asesorías a 
estudiantes del Instituto y de las escuelas 
del Nivel Medio Superior de la comunidad. 
Se atendió a diez estudiantes del Instituto y 
a 33 estudiantes de bachillerato. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación del la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

 
5 

Un docente continúa con sus estudios de 
Maestría en Línea de Sistemas de Calidad y 
Productividad en el ITESM. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

 
6 

Se finalizó el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” del período Agosto-
Diciembre de 2010, en el cual se atendió a 
159 alumnos con 12 tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  

 
7 

Se realizaron los eventos “Pastorela 
Musical” y “Christmas Play 2010”, eventos 
presenciados por más de 1500 personas. 

 
4 

Impulsar entre los estudiantes su participación en 
eventos que permitan reforzar nuestras tradiciones y 
valores. 

 
8 

Se realizaron tres Reuniones de Academia 
en las que participaron 39 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

 
9 

Se tituló un egresado de la carrera de 
Ingeniería Industrial. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

 
10 

Se atendió a cuatro alumnos que solicitaron 
iniciar la Residencia Profesional y  a un 
estudiante que inició el Servicio Social.  

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 

 
11 

Se enviaron nueve contratos firmados al 
Instituto de Crédito Educativo del Estado de 
Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo 
requieran. 

 
12 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 371 libros de texto. 

 
1 

Impulsar programas orientados a desarrollar en los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

 

 


