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El Consejo Estudiantil del Instituto recibié de Fortalecer los procesos de investigacién del alumnado
1 |parte del Grupo México, la donacion de 12 1 mediante la vinculacion con el Sector Productivo y de

Robots Mind Stroms. Servicios de la region.

Dos docentes continban sus estudios de Actualizacién del personal docente con el objeto de

Maestria en Docencia y un docente realiza 1 fortalecer el proceso educativo.
5 |Sus estudios de Doctorado en el Instituto del

Desierto de Santa Ana. Un docente realiza

sus estudios de Maestria en el Instituto

Tecnoldgico de Monterrey.

Se envié informe de medio término al Promover la Acreditacion de los Programas

CACEI, con el objeto de continuar con la 1 Académicos de las distintas carreras de la Institucion,

Acreditacion del Programa Académico de buscando alcanzar la calidad y la excelencia

Ingenieria en Sistemas Computacionales. académica.

Se finaliz6 el “Programa de Estadias en Fortalecer los conocimientos y habilidades de los
4 Empresas” de la localidad y la region. 1 alumnos a través de su relacion con el Sector

Participaron 3 empresas, 22 alumnos y 5 Productivo, asi como fortalecer su vinculacién con el

docentes. Instituto.

Se dio inicio al “Programa de Tutorias Proporcionar atencién personalizada al estudiante con
5 Individuales y Grupales” periodo Agosto - 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

Diciembre de 2011. Se atiende a 375 Desercion.

alumnos con once tutores.

Se continda con el Programa de Difusion de Vinculacion y posicionamiento del Instituto en el
6 |las actividades del Instituto, en empresas de 1 Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la

la localidad y la regién. region.

Dentro del Programa de Asesorias a Realizar programas encaminados a reducir los indices
7 |estudiantes del Nivel Medio Superior y 1 de reprobacion del la Instituciéon y de los bachilleratos

Superior de la comunidad, se atendi6 a diez de la comunidad.

estudiantes de bachillerato y ocho

estudiantes del Instituto.

Se realizaron cuatro Reuniones de Fortalecer el proceso educativo.
8 |Academia en las que participaron 60 1

docentes.

El Centro de Informacion realizé el servicio Impulsar programas orientados a desarrollar en los
9 |de préstamo de 244 libros de texto. 1 estudiantes habitos y habilidades en la lectura y el

estudio.

Se atendié a ocho alumnos que solicitaron Fomentar la aplicacion de los conocimientos tedricos

10 |iniciar la Residencia Profesional y a siete 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o

estudiantes que solicitaron dar inicio a su
Servicio Social.

Servicio Social.

INFORME MENSUAL DE AGOSTO DEL 2011

FO1PCTEO1




20
P

Gobierno del Estado de Sonora
Secretaria de Educacion y Cultura

Subsecretaria de Coordinacion y Politica Educativa
M.A. Pablo Andrade Gerardo
Director General

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA

- EJE IMPACTO DIRECTO

No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO

Se enviaron 28 contratos firmados, cinco Gestionar becas y apoyos econdmicos para
11 |nuevas solicitudes y una renovacion de 1 estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo

crédito al Instituto de Crédito Educativo del requieran.

Estado de Sonora.

Las Areas de Psicologia y Trabajo Social Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
12 |atendieron a 46 alumnos quienes requerian 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacién y

de alguna orientacion. Desercion.

Se realiz6 el proceso de reinscripciones Impulsar programas de atencién a estudiantes que
13 | para el ciclo escolar Agosto — Diciembre de 4 permitan proporcionar apoyos para la formacién

2011. Se inscribieron 678 estudiantes. integral del estudiante.

Dentro del Programa de Actividades Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto,
14 | Extraescolares, se continla con el 1 el aprecio y la practica de los deportes como un medio

Programa de Acondicionamiento Fisico para para la formacién integral del profesionista.

el Personal Administrativo, los equipos

representativos de basquetbol, voleibol y

futbol participan en diversas ligas locales y

los Grupos de Teatro y Danza se

presentaron en diversos eventos de la

localidad.

Elaboracion y presentacion de la Matriz de Establecer una estructura eficiente y efectiva vy
15 | Desempefio Institucional ante la Secretaria 6 colaborar en el logro de los objetivos planteados en el

de la Contraloria del Estado, con el objeto
de aplicar la “Evaluacién del Desempefio
Institucional”.

Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015.
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