2
wmEd

M.A. Pablo Andrade Gerardo
Director General

B\
i~ ﬁﬁ dy
&t
Gobierno del Estado de Sonora

Secretaria de Educacion y Cultura
Subsecretaria de Coordinacion y Politica Educativa
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- EJE IMPACTO DIRECTO
No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO

Participacion de un administrativo en la Dar cumplimiento al Programa de Capacitacion del

“‘Reunién Nacional de Planeacién”, 2 Personal Administrativo y eficientizar las actividades
1 |efectuada en las instalaciones del Instituto del personal administrativo.

Tecnoldgico Superior de Irapuato,

Guanajuato.

Dos docentes realizan estudios de Maestria Actualizacion del personal docente con el objeto de

en Docencia y un docente realiza estudios 1 fortalecer el proceso educativo.

de Doctorado en el Instituto del Desierto de
> Santa Ana. Un docente realiza sus estudios

de Maestria en el Instituto Tecnoldgico de

Monterrey. Dos docentes cursan el

Diplomado en Competencias de Liderazgo

Educativo en el Centro EDUCACE. A.C.

Se dio inicio al “Curso de Computacion para Fortalecer la vinculacién con el Sector Social de la
3 Padres de Familia”, quienes tienen 4 comunidad.

estudiantes en escuelas primarias de la

localidad.

Se realiz6 la Ceremonia de Graduacion de Operar un programa que fortalezca la educacion

la V Generacion de Ingenieria Industrial, XV 1 tecnoldgica y contribuir con la Transformacion

Generacion de Ing. en  Sistemas Educativa del Estado de Sonora.
4 | Computacionales, XVIII Generacion de

Ingenieros Electromecéanicos y XV de

Licenciatura  en  Administracion. Se

graduaron 43 nuevos profesionistas.

Se continia con el curso “Ingles Nivel I’ Fortalecer la vinculacién con el Sector Social de la
5 impartido a personal de la Empresa 4 comunidad.

Controles y Servicios Electromecanicos S.A.

de C.V. Participan 10 personas

Se continua con el “Programa de Tutorias Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
6 Individuales y Grupales” periodo Agosto - 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

Diciembre de 2011. Se atiende a 368 Desercion.

alumnos con once tutores.

Se continta con el Programa de Difusion de Vinculacion y posicionamiento del Instituto en el
7 |las actividades del Instituto en empresas de 1 Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la

la localidad y la region. region.

Dentro del Programa de Asesorias a Realizar programas encaminados a reducir los indices
8 |estudiantes del Nivel Medio Superior y 1 de reprobacion del la Institucién y de los bachilleratos

Superior de la comunidad, se atendié a 217
estudiantes de bachillerato y a 127
estudiantes del Instituto.

de la comunidad.
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Se realizaron tres Reuniones de Academia Fortalecer el proceso educativo.
9 |enlas que participaron 44 docentes. 1

Se particip6 en la Semana de Ciencia y Proporcionar una formacién académica integral al
10 |Tecnologia, realizada por instituciones de 2 estudiante y fortalecer las relaciones del Instituto con

Educacién Media Superior de la localidad. instituciones educativas de la comunidad.

El Centro de Informacion realiz6 el servicio Impulsar programas orientados a desarrollar en los
11 | de préstamo de 449 libros de texto. 1 estudiantes habitos y habilidades en la lectura y el

estudio.

Se atendi6 a tres alumnos que solicitaron Fomentar la aplicacion de los conocimientos teoricos
12 |iniciar la Residencia Profesional y a siete 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o

estudiantes que solicitaron dar inicio a su Servicio Social.

Servicio Social.

Se realizé la sexta reunién del “Consejo de Fortalecer los mecanismos de vinculacién con los
13 | Vinculacién” de la Institucién. 4 diversos sectores de la comunidad.

Se enviaron 36 contratos firmados, 6 nuevas Gestionar becas y apoyos econdmicos para
14 |solicitudes y una renovacion de crédito al 1 estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo

Instituto de Crédito Educativo del Estado de requieran.

Sonora.

El Area de Psicologia atendi6 a 15 alumnos Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
15 | que requerian de alguna orientacion. 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

Desercion.

Se titularon cinco egresados de la carrera Operar un programa que fortalezca la educacion
16 |de Ingenieria en Sistemas 1 tecnoldgica en el Estado y el Pais.

Computacionales, diez de la carrera de

Licenciatura en Administracién y seis de

Ingenieria Electromecanica.

Dentro del Programa de Actividades Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto,
17 | Extraescolares, se inauguré la Liga Técnica 1 el aprecio y la practica de los deportes como un medio

de Basquet bol, se realiz6 la X Edicién de la para la formacién integral del profesionista.

COPA TEC, y los Grupos de Teatro y Danza

se presentaron en diversos eventos de la

localidad.

Se realiz6 la captura de la informacion del Establecer una estructura eficiente y efectiva y
18 | Tercer Trimestre de 2011, correspondiente 6 colaborar en el logro de los objetivos planteados en el

al Sistema de Informacién de Acciones del Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015.

Gobierno del Estado de Sonora.

Se realiz6 la captura en linea del Establecer una estructura eficiente y efectiva y
19 |“Levantamiento Estadistico 911 Ciclo 2011- 6 colaborar en el logro de los objetivos planteados en el

20127, se actualizd del Catalogo de
Inmuebles Escolares y se actualizd el
Sistema de Inventarios del Instituto
solicitado por CRODE.

Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015.

INFORME MENSUAL DE OCTUBRE DEL 2011

FO1PCTEO1




