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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 
Se realizaron dos reuniones del “Consejo de 
Vinculación” de la Institución. 

 
4 

Fortalecer los mecanismos de vinculación con los 
diversos sectores de la comunidad. 

2 
Se realizaron dos Convenios de 
Colaboración, uno con Radio Sonora y otro 
con la Comisión Estatal del Agua. 

 
2 

Fortalecer las relaciones del Instituto con diversas 
dependencias gubernamentales, con el objeto de 
incrementar las acciones de colaboración en conjunto. 

3 

Dos docentes  realizan estudios de Maestría 
en Docencia y dos docentes realizan 
estudios de Doctorado en el Instituto del 
Desierto de Santa Ana. Un docente realiza 
sus estudios de Maestría en el Instituto 
Tecnológico de Monterrey. Dos docentes 
cursan el Diplomado en línea sobre 
Innovación Educativa, impartido por el 
CACECA. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

 
4 

Se continúa con el Programa de Difusión de 
las actividades del Instituto en empresas de 
la localidad y la región. 

 
1 

Vinculación y posicionamiento del Instituto en el 
Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la 
región. 

 
5 

Se realizó el evento “Día de Reyes 2012” 
dirigido a niños de escasos recursos 
económicos de escuelas primarias de la 
localidad. 

 
4 

Impulsar entre los estudiantes su participación en 
eventos que permitan reforzar nuestras tradiciones y 
valores. 

6 

Se realizó el cierre del “Programa de 
Tutorías Individuales y Grupales” período 
Agosto -Diciembre de 2011. Se atendió a 
352 alumnos con once tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  

 
7 

Dentro del Programa de Asesorías a 
estudiantes del Nivel Medio Superior y 
Superior de la comunidad, se atendió a once 
estudiantes de bachillerato y a catorce 
estudiantes del Instituto. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

 
8 

Se tituló a cuatro egresados de la carrera de 
Ingeniería Electromecánica. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

 
9 

Las Áreas de Psicología y Trabajo Social 
atendieron a trece alumnos quienes 
requerían de orientación. Así mismo, 
realizaron 240 Estudios Socioeconómicos 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
10 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 225 libros de texto, asi 
como la prestación del servicio a 213 
usuarios. 

 
1 

Impulsar programas para promover en los estudiantes 
hábitos y habilidades en la lectura y el estudio. 

 

 



 

 

 

 
 

 
 

Gobierno  del  Estado  de  Sonora 
Secretaría de Educación y Cultura 

Subsecretaría de Coordinación y Política Educativa 

INFORME MENSUAL DE ENERO DEL  2012                                                                                    F01PCTE01 

                M.A. Pablo Andrade Gerardo 
                  Director General 

 
                    INSTITUTO TECNOLÓGICO 

                  SUPERIOR DE CANANEA 
 
 

No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

 
11 

Se realizaron tres Reuniones de Academia 
en las que participaron 33 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

 
12 
 

Se atendió a tres alumnos que solicitaron 
iniciar la Residencia Profesional. 

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 

 
13 

Se enviaron 32 contratos firmados, dos 
renovaciones y dos solicitudes de beca al 
Instituto de Crédito Educativo del Estado de 
Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo 
requieran. 

 
14 

Dentro del Programa de Actividades 
Extraescolares, se dio inicio al semestre 
Enero–Junio de 2012, y los equipos 
representativos iniciaron sus entrenamientos 
de preparación para las eliminatorias inter-
tecnológicos.   

 
1 

Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto, 
el aprecio y la práctica de los deportes como un medio 
para la formación integral del profesionista. 

 
15 

Se realizó la captura de la información del  
Cuarto Trimestre de 2011, correspondiente 
al Sistema de Información de Acciones del 
Gobierno del Estado de Sonora. 

 
6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 
colaborar en el logro de los objetivos planteados en el 
Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015. 

 
16 

Elaboración y envío a las Dependencias 
correspondientes de la Matriz de 
Desempeño Institucional, Estructura 
Educativa 2011 y Avance de la Metas del 
Programa Estatal de Desarrollo. 

 
6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 
colaborar en el logro de los objetivos planteados en el 
Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015. 

 

 


