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Se realiz6 la Auditoria de Recertificacion de Fortalecer la oferta de servicios tendientes a la mejora
1 los procesos institucionales bajo la norma 1 continua, a través de un Sistema de Administracion de

ISO-9001:2008, por parte de la Empresa la Calidad.

Guardian Independent Certification.

Se participé en la Reunién de la Comisién Impulsar el aprendizaje del idioma Ingles en los
> Sonora-Arizona efectuada en la ciudad de 1 estudiantes y fortalecer la vinculaciébn con las

Puerto Pefasco, Sonora. Asistieron dos Instituciones de Educacién Superior nacionales e

administrativos. internacionales.

La Institucion fue sede del evento Promover en la comunidad eventos que propicien la

denominado “Destination Imagination 2012, 2 practica de los valores, el desarrollo del conocimiento,
3 |el cual se realizd en vinculacion con el la tecnologia y el trabajo en equipo.

Grupo Encuentro. Se conté con la

participacion de cerca de 1000 asistentes.

Cuatro maestras del Area de Ingles Impulsar el aprendizaje del idioma Ingles en los
4 asistieron a la reunién de Mextesol realizada 1 estudiantes y fortalecer la vinculacion entre las

en la ciudad de Hermosillo, Sonora. Instituciones de Educacién Superior nacionales e

internacionales.

Se dio inicio al curso “Ingles Nivel I” Fortalecer la vinculacion con el Sector Social de la
5 |impartido a la comunidad, participan diez 4 comunidad.

personas.

Se recibi6 de parte de la Secretaria de Contar con un mecanismo institucional que propicie la

Comunicaciones y Transportes, el permiso 1 difusién inmediata y efectiva de las actividades
6 |oficial para la operacibn de la Radio institucionales, asi como para ser fuente de la

Institucional. divulgacién del conocimiento y la cultura en la

localidad y la region.

Se continda con el Programa de Difusion de Vinculacion y posicionamiento del Instituto en el
7 |las actividades del Instituto en empresas de 1 Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la

la localidad y la region. region.

Se dio inicio al “Programa de Tutorias Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
8 Individuales y Grupales” periodo Febrero- 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

Junio de 2012. Se atiende a 213 alumnos Desercion.

con ocho tutores.

Dentro del Programa de Asesorias a Realizar programas encaminados a reducir los indices
9 |estudiantes del Nivel Medio Superior y 1 de reprobacion de la Institucion y de los bachilleratos

Superior de la comunidad, se atendié a 201 de la comunidad.

estudiantes de bachillerato y a 126

estudiantes del Instituto.

Se titularon dos egresados, uno de la Operar un programa que fortalezca la educacion
10 |carrera de Ingenieria Electromecéanica y otro 1 tecnoldgica en el Estado y el Pais.

de la carrera de Ingenieria Industrial.
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Las Areas de Psicologia y Trabajo Social Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
11 |atendieron a 35 alumnos quienes requerian 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacién y

de orientacién. Asi mismo, realizaron 52 Desercion.

Estudios Socioecondmicos

El Centro de Informacion realiz6 el servicio Impulsar programas para promover en los estudiantes
12 |de préstamo de 460 libros de texto, asi 1 hébitos y habilidades en la lectura y el estudio.

como la prestacibn del servicio a 1732

usuarios.

Se realizaron cuatro Reuniones de Fortalecer el proceso educativo.
13 |Academia en las que participaron 49 1

docentes.

Se atendi6 a trece alumnos que solicitaron Fomentar la aplicacion de los conocimientos teéricos
14 |iniciar la Residencia Profesional y a seis que 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o

solicitaron iniciar el Servicio Social. Servicio Social.

Se enviaron 37 contratos firmados, dos Gestionar becas y apoyos econdmicos para
15 |renovaciones y tres solicitudes de beca al 1 estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo

Instituto de Crédito Educativo del Estado de requieran.

Sonora.

Dentro del Programa de Actividades Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto,
16 | Extraescolares 2012, los equipos 1 el aprecio y la practica de los deportes y la cultura,

representativos continlan participando en
las Ligas Municipales. Asimismo, se realizo
un Acto Civico para conmemorar el Dia de
la Bandera.

como un medio para la formacion del

profesionista.

integral
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