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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Se realizó la Magna Conferencia titulada 
“Mujeres Difíciles, Hombres Complicados”, 
misma que fue impartida por el Dr. César 
Lozano. Asistieron cerca de 1600 personas. 

 
1 

Promover el la comunidad eventos de superación 
personal, como una estrategia para la formación 
integral del ser humano. 

2 

En conjunto con la Secretaria del Trabajo e 
IMPULSOR Cananea, se llevó a cabo la 
“Feria del Empleo 2012”, donde más de 45 
empresas estuvieron presentes y se 
presentaron más de 300 opciones de 
empleo. 

 
4 

Fortalecer la vinculación con los diversos sectores de 
la región y el Estado, y ser una fuente de desarrollo de 
la comunidad. 

3 
Se llevó a cabo el “XIX Evento Nacional de 
Ciencias Básicas en su Etapa Local”, 
participaron 20 alumnos. 

1 
Promover la participación de los estudiantes en los 
diversos eventos académicos que realice la DGEST. 

4 
Se continua con el curso “Ingles Nivel I” 
impartido a diez personas de la comunidad. 

 
4 

Fortalecer la vinculación con el Sector Social de la 
comunidad. 

 
5 

Se continúa con el Programa de Difusión de 
las actividades del Instituto en empresas de 
la localidad y la región. 

 
1 

Vinculación y posicionamiento del Instituto en el 
Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la 
región. 

6 

Se continua con el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” período Febrero -
Junio de 2012. Se atiende a 210 alumnos 
con ocho tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  

 
7 

Dentro del Programa de Asesorías a 
estudiantes del Nivel Medio Superior y 
Superior de la comunidad, se atendió a 25 
estudiantes de bachillerato y a 70 
estudiantes del Instituto. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

 
8 

Se tituló un egresado de la carrera de 
Ingeniería Electromecánica. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

 
9 

Las Áreas de Psicología y Trabajo Social 
atendieron a quince alumnos quienes 
requerían de orientación. Así mismo, se 
realizaron nueve Estudios 
Socioeconómicos. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
10 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 417 libros de texto, asi 
como la prestación del servicio a 1349 
usuarios. 

 
1 

Impulsar programas para promover en los estudiantes 
hábitos y habilidades en la lectura y el estudio. 

 
11 

Se realizaron cinco Reuniones de Academia 
en las que participaron 55 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 
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12 
 

Se atendió a ocho alumnos que solicitaron 
iniciar la Residencia Profesional y a seis que 
solicitaron iniciar el Servicio Social. 

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 

 
13 

Se enviaron nueve contratos firmados y una 
renovación al Instituto de Crédito Educativo 
del Estado de Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo 
requieran. 

 
14 

Dentro del Programa de Actividades 
Extraescolares 2012, los equipos 
representativos de básquetbol y fútbol, 
participaron en el evento Pre Nacional 
Deportivo de los Institutos Tecnológicos, 
realizado en la ciudad de Tijuana, Baja 
California.  

 
1 

Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto, 
el aprecio y la práctica de los deportes y la cultura,  
como un medio para la formación integral del 
profesionista. 

 
15 

Se elaboraron los documentos Estructura 
Educativa Febrero -Junio de 2012 y la 
Matriz de Desempeño Institucional. Mismas 
que fueron enviadas a las instancias 
correspondientes 

 
2 

Establecer una estructura eficiente y efectiva, así 
como contar con instrumentos de utilidad para la toma 
de decisiones. 

 

 


