INFORME DE ACTIVIDADES

Resumen correspondiente al periodo comprendido del mes de Febrero al mes de Mayo de
2012, donde se describen las actividades mas relevantes realizadas por cada una de las

Divisiones que conforman la Estructura del Instituto Tecnologico Superior de Cananea.

Direccion.

Objetivo:

Administrar la prestacion de Servicios Educativos que ofrece el Instituto Tecnoldgico,
conforme a los objetivos de la Educacion Superior Tecnoldgica, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaria de Educacion Publica y la

Secretaria de Educacion y Cultura del Estado.

2 La Institucién fue sede del evento denominado “Destination Imagination 2012” el cual
se realizé en vinculacion con el Grupo Encuentro. Se contd con la participacion de

cerca de 1000 asistentes.

Ceremonia de Inauguracion del Evento » Equipos Ganadores del Evento
Destination Imagination. Destination Imagination.

2 Se recibié por parte de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes el permiso

oficial para la operacion de la Radio Institucional.



2» Se realiz6 la Magna conferencia titulada “Mujeres Dificiles, Hombres Complicados”,

misma que fue impartida por el Dr. Cesar Lozano. Asistieron cerca de 1600 personas.

Dr. Cesar Lozano en el desarrollo de la Conferencia. Vista Panoramica de la Conferencia.

2» En conjunto con la Secretaria de Trabajo e IMPULSOR Cananea, se llevé a cabo la
“‘Feria del Empleo 2012” donde mas de 45 empresas estuvieron presentes y se

presentaron mas de 300 opciones de empleo.

Ceremonia de Inauguracion de la “Feria del Empleo Vista Panoramica del Evento.
2012,



» Se realizaron los festejos del “XXI Aniversario del Instituto”, en donde se destaca la
realizacion del Desfile conmemorativo, una conferencia, eventos recreativos y el

Certamen Sefiorita. Tecnologico 2012.
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Jorge Guevara impartiendo su conferencia. Coronacion de la Nueva Soberana del ITSC.

2 Se realizaron los festejos por el dia de las Madres y dia del Maestro.

Convivio para las mamas del Tecnolégico.



2 Se |levé a cabo la Expo 2012- 1 donde los alumnos exponen los conocimientos

adquiridos en el semestre Febrero-Junio 2012

Inauguracion de la Expo 2012-1.

Recorriendo las Instalaciones de la Expo.

Division de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales
Objetivo:
Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institucion con el fin de

impulsar permanentemente su desarrollo.

2 Se realizaron 18 Reuniones de Academia con la participacion de 191 docentes.

2 Se continla con el Programa de Asesorias a estudiantes del Instituto y de las
escuelas del Nivel Medio Superior de la comunidad, atendiéndose en éste periodo a
293 alumnos de bachillerato y 320 estudiantes de la Institucion.

“» Dos docentes cursan Diplomado en linea sobre Innovacién Educativa, impartido por
CACECA. Asi mismo un docente de la Institucion participé6 en la Evaluacion de
Programas Educativos de la Universidad de Cochabamba, Bolivia; Un docente asistié

al curso “Planes de Contingencias y GHS 2012”, realizado en Guadalajara, Jalisco.

2 Cuatro Maestras del Area de Ingles asistieron a la reuniéon de MEXTEZOL realizada
en la ciudad de Hermosillo, Sonora; di6 inicio el curso “Ingles Nivel 1”7 impartido a la
comunidad, participando 10 personas. Asi mismo con ocho participantes inici6 el
Diplomado “Contable Financiero y Fiscal” y con nueve asistentes dio inicio el curso de
Auto Cad.



2 Se realizé el “Programa de Tutorias Individuales y Grupales” periodo Febrero-Junio

2012. Se atendi6 a 213 alumnos con ocho tutores.

2 Se llevé a cabo el XIX Evento Nacional de Ciencias Bésicas en su Etapa Local.
Participaron 20 alumnos.

Alumnos contestando el Examen de Ciencias Basicas Etapa Local.

Division de Servicios Escolares.

Objetivo:

Coordinar y vigilar que la prestacion de los Servicios Escolares a los alumnos del Instituto se
realice conforme a las normas emitidas por la Secretaria de Educacion y Cultura y la

Secretaria de Educacion Publica.

“* Se enviaron 62 contratos firmados, 6 renovaciones y 4 nuevas solicitudes, ante el Instituto
de Crédito Educativo del Estado de Sonora.

2 E| Centro de Informacion realizé el servicio de préstamo de 1380 libros de texto.

2» Se atendié a 45 alumnos que solicitaron iniciar Residencias Profesionales y 27 alumnos

gue solicitaron realizar Servicio Social.

2 |as areas de Psicologia y Trabajo Social atendieron a 73 alumnos quienes requerian de
alguna orientacion, se realizaron 68 estudios socioeconomicos, y se aplicaron 368 Test

de Orientacion Vocacional.



2 Se tituld a 2 egresados de la carrera de Ingenieria Electromecénica, y a un egresado de

la carrera de Ingenieria Industrial.

Ceremonia de Titulacioén.

Divisién de Extensidon y Vinculaciéon Tecnoldgica.

Objetivo:

Coordinar e implementar las actividades de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion de manera
gue el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el Sector Productivo
y de Servicios de la Regidn, del Estado y el Pais.

2 Se continda con el programa de Difusién de las actividades del Instituto en empresas
de la localidad y la region.

2» Dentro del programa de Actividades Extraescolares semestre Febrero-Junio 2012,
los equipos representativos iniciaron sus entrenamientos de preparacion para las
eliminatorias intertecnolégicos rumbo a los prenacionales de los Institutos
Tecnologicos Descentralizados. Estas disciplinas deportivas también participaron en
los diferentes programas deportivos Municipales. Se realiz6 un acto civico para

conmemorar el Dia de la Bandera.

Acto Civico para conmemorar el dia de la Bandera.



2 Se realizaron dos reuniones del “Consejo de Vinculacién” de la Institucion.

Reunién del Consejo de Vinculacion.

2*» Se realizaron 13 visitas académicas al Sector Productivo de la Region. Participaron

333 estudiantes.

“» Diez alumnos participaron en el “IV Congreso Internacional de Informéatica Robética,

Mecatrénica y Tecnologias”, efectuado en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

Division de Planeacion.

Objetivo:

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, la
programacion, la presupuestacion, la sistematizacion y difusion de la informacion estadistica,
la organizacion, los reglamentos y los manuales administrativos, el control escolar, los

servicios escolares y control de los diversos sistemas de informacién del Instituto.

2 Elaboraci6n de los documentos de Estructura Educativa, Febrero-Junio 2012 y la
Matriz de Desempefio Institucional; mismas que fueron enviadas a las instancias

correspondientes.

2 Se realizé la captura de la informacién del Primer Trimestre de 2012, correspondientes

al Sistema de Informacién de Acciones del Gobierno del Estado.

2» Se elabord la “Programacién” Detallada 2012-2013 y el informe de Actividades
Relevantes para el tercer informe de Gobierno del Lic. Guillermo Padres Elias.



2» Como parte del programa de mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura y

equipamiento, se realizaron remodelaciones a las instalaciones que ocupara la Radio

Institucional.

Division de Administraciéon y Finanzas

Objetivo:
Mostrar, planear y dirigir el desarrollo de las actividades relativas al manejo de recursos

humanos, materiales y financieros y los servicios generales del Instituto.

2 Participacion de un Administrativo en la Reunién Nacional de Subdirectores Académicos,

realizada en Mérida Yucatan.

2 Participacién de 10 Administrativos en el curso denominado “Tecnologias de la

Informacién en las Empresas.

N

Curso para Administrativos.

2 Se continGa con la Campafia denominada “TEC Verde”, misma que cuenta con la

participacion de alumnos, docentes y personal administrativo.



