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No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO

Dos docentes continlan sus estudios de Actualizacién del personal docente con el objeto de

Maestria en Docencia, un docente continla 1 fortalecer el proceso educativo.

con sus estudios de Doctorado en el
1 |Instituto del Desierto de Santa y un docente

realiza sus estudios de Doctorado en

Ingenieria Mecatronica en la Universidad

Popular Auténoma del Estado de Puebla.

Se realizé6 el “Programa de Formacién vy Fortalecer el proceso educativo.

Actualizacion del personal docente” y la 1
2 | “Evaluacion del Programa de Estimulos al

Desempefio Docente periodo Enero-

Diciembre de 2012”.

Se continda con el Programa de Difusién de Difundir la oferta educativa con la finalidad de

la Oferta Educativa 2012 en su fase local y 1 incrementar la matricula de alumnos de nuevo
3 regional. Asimismo, con la difusion de la ingreso.

segunda parte de la aplicacion del examen

EXANI-Il a egresados bachillerato de la

localidad y la region.

Se finalizé6 el “Programa de Estadias en Fortalecer los conocimientos y habilidades de los
4 Empresas” de la localidad y la region. 1 alumnos a través de su relaciébn con el Sector

Participaron seis empresas y 25 alumnos. Productivo, asi como fortalecer su vinculacién con el

Instituto.

Se continia con el “Diplomado Contable, Fortalecer la vinculacion con el Sector Productivo y

Financiero y Fiscal’ el cual tiene ocho 4 Social de la comunidad.
5 | participantes; y se finaliz6 el Curso de Auto

Cad” mismo que conto con la participacion

de nueve personas.

Se culmind la Jornada de Cursos de Verano 1 Realizar programas encaminados a reducir los indices
6 |2012, en la cual se impartieron cinco de reprobacion de la Institucion.

materias y participaron 96 estudiantes.

El Centro de Informacion realizé el servicio Realizar programas que motiven a los estudiantes
7 | de préstamo de 38 libros de texto y otorg6 el 1 hébitos y habilidades en la lectura y el estudio.

servicio de Biblioteca a 38 usuarios.

Se realizé una Reunion de Academia en la Fortalecer el proceso educativo.
8 | que participaron 12 docentes. 1

Se atendi®é a 3 alumnos que solicitaron Fomentar la aplicacion de los conocimientos tedricos
9 |iniciar la Residencia Profesional y a 2 que 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o

solicitaron iniciar el Servicio Social. Servicio Social.

Se enviaron 6 contratos firmados, una Gestionar becas y apoyos econdmicos para
10 |renovacion y una nueva solicitud de crédito 1 estudiantes sobresalientes y para aquellos que lo

al Instituto de Crédito Educativo del Estado
de Sonora.

requieran.
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