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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 
Se continúa con el Programa de Difusión de 
las actividades del Instituto en empresas de 
la localidad y la región. 

 
1 

Vinculación y posicionamiento del Instituto en el 
Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la 
región. 

2 

Dos estudiantes del Instituto recibieron el 
“Reconocimiento al Alumno Distinguido”, el 
cual es entregado por el Gobierno del 
Estado. 

 
1 

Participación en eventos que propicien la difusión de 
las actividades educativas del Instituto, así como la 
realización de acciones encaminadas a la excelencia 
académica. 

3 

Participación de un administrativo en la 
“Reunión Nacional de Planeación”, 
efectuada en las instalaciones del Instituto 
Tecnológico Superior de Irapuato, 
Guanajuato. 

 
2 

Dar cumplimiento al Programa de Capacitación del 
Personal Administrativo y eficientizar las actividades 
del personal administrativo. 

4 
Se realizó Intercambio Académico con el 
Cochise College Campus Douglas, Arizona. 
Participaron dos docentes y 39 alumnos. 

 
1 

Impulsar el aprendizaje del idioma ingles y fortalecer 
la vinculación con instituciones educativas del 
extranjero. 

5 

Un docente y 18 alumnos participaron en el 
“Primer Congreso de Ingeniería en Gestión 
Empresarial”, efectuado en Hermosillo, 
Sonora. 

 
2 

Proporcionar una formación académica integral al 
estudiante. 

6 

Once alumnos y un docente realizaron 
actividades de restauración en suelos y 
recuperación de áreas verdes. Trece 
alumnos y  dos docentes participaron en el 
Festival de la Tierra, eventos realizados en 
el Estado de Arizona. Tres docentes 
participaron en el “III Foro de Ahorro de 
Energía” y cuatro docentes y un alumno 
realizan actividades encaminadas a realizar 
Proyectos de Desarrollo Sustentable. 

 
4 

Vinculación con diversos sectores de la comunidad 
para realizar actividades conjuntas a efecto de 
promover el cuidado del medio ambiente. 

7 

Se finalizó el “Diplomado Contable, 
Financiero y Fiscal” impartido a siete 
personas. Se continúa con el curso “Ingles 
Nivel I” impartido a seis personas y se inició 
un nuevo curso a 10 empleados de la 
Empresa Road Machinery Co. 

 
4 

Fortalecer la vinculación con el Sector Productivo y 
Social de la comunidad. 

8 Se continua con el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” período Agosto-
Diciembre de 2012. Se atiende a 386 
alumnos con doce tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  
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9 

Dentro del Programa de Asesorías a 
estudiantes del Nivel Medio Superior y 
Superior de la comunidad, se atendió a 294 
estudiantes de bachillerato y a 94 
estudiantes del Instituto. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

 
10 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 598 libros de texto y otorgó 
el servicio de Biblioteca a 2,932 usuarios. 

 
1 

Realizar programas que fomenten entre los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

 
11 

Las Áreas de Psicología y Trabajo Social 
atendieron a 26 alumnos que requerían de 
orientación, y realizaron seis Estudios 
Socioeconómicos.  

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
12 

Se realizaron tres Reuniones de Academia 
en las que participaron 28 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

 
13 

Se titularon 18 egresados, de los cuales uno 
corresponde a Ingeniería en Sistemas 
Computacionales, diez a Licenciatura en 
Administración, cuatro a Ingeniería Industrial 
y tres a Ingeniería Electromecánica. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

 
14 

Se atendió a cuatro alumnos que solicitaron 
iniciar la Residencia Profesional y a dos 
alumnos quienes solicitaron dar inicio al 
Servicio Social. 

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 

 
15 

Se enviaron 24 contratos firmados, dos 
renovaciones y una solicitud al Instituto de 
Crédito Educativo del Estado de Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y de bajos recursos 
económicos. 

 
16 

Dentro del Programa de Actividades 
Extraescolares, se finalizó el Torneo de 
Futbol rápido, se dio seguimiento a las 
actividades deportivas y los Grupos de 
Teatro y Danza se presentaron en eventos 
de la localidad. 

 
1 

Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto, 
el aprecio y la práctica de los deportes como un medio 
para la formación integral del profesionista. 

 
 
 
 

 


