
INFORME DE ACTIVIDADES 

 

Resumen correspondiente al periodo comprendido entre el mes de noviembre de 2012 al 

mes de Enero de 2013, donde se describen las actividades más relevantes realizadas por 

cada una de las Divisiones que conforman la Estructura del Instituto Tecnológico Superior 

de Cananea. 

 

Dirección.  

Objetivo: 

Administrar la prestación de Servicios Educativos que ofrece el Instituto Tecnológico, 

conforme a los objetivos de la Educación Superior Tecnológica, de acuerdo a los 

lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaría de Educación  Pública y la 

Secretaría de Educación y Cultura del Estado. 

 

 Se realizó la Cuarta Reunión Ordinaria  2012 de la H. Junta Directiva del Instituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se llevó a cabo la Inauguración de Radio Tecnológico XHTSC 102.3 FM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Integrantes de la  H. Junta Directiva del Instituto 

Corte de Listón en la inauguración de Radio Tecnológico. 



 

  Se realizó la “XI Olimpiada del Conocimiento”, en la que participaron 293 

estudiantes de diversos niveles educativos. 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 Cinco Alumnos y un Docente participaron en el “III Concurso Robots Luchadores 

de Sumo”, efectuado en la Ciudad de Nogales, Sonora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 Se continúa con la Difusión de las actividades del Instituto en empresas de la 

localidad y la región.  

Alumnos Participantes en la XI Olimpiada del Conocimiento 

Alumnos participantes en el “Concurso de Robótica” 



 

 Se realizó la Expo TEC 2012-2, evento en el cual participaron 550 alumnos donde 

expusieron los trabajos y proyectos finales de sus materias. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó la cuarta reunión  2012 del “Consejo de Vinculación” de la Institución. 

 

 

 

Integrantes del “Consejo de Vinculación” 

Corte de Listón y algunos de los Proyectos Participantes Expo TEC 2012-2 



 Participación de un Administrativo en la Reunión Nacional de Diseño e Innovación 

Curricular para la Formación y Desarrollo de Competencias Profesionales de 

Ingeniería en Minas del SNIT, efectuada en Santiago Papasquiaro, Durango. 

 

 Dos estudiantes del Instituto recibieron su Certificación en Solid Works. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

División de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales 

Objetivo: 

Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institución con el fin de 

impulsar permanentemente su desarrollo. 

 

 Se realizaron 8 Reuniones de Academia con la participación de 74 docentes. 
 
 

 Se continúa con el Programa de Asesorías a estudiantes del Instituto y de las 

escuelas del  Nivel Medio Superior de la comunidad, atendiéndose en éste período 

a 48 alumnos de bachillerato y 44 estudiantes de la Institución. 

 

 Un docente continúa con los estudios de Maestría en Docencia y un docente 

realiza estudios de Doctorado en el Instituto del Desierto de Santa Ana, Sonora, un 

docente realiza sus estudios de Doctorado en línea sobre Ingeniería Mecatrónica 

en la Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla. 

 

Alumnos recibiendo su Certificación en Solid Works 



 Un docente y 12 alumnos participaron en el “Congreso Nacional de Nuevas 

Tecnologías y Sistemas Computacionales”, efectuado en Puerto Vallarta, Jalisco;. 

de igual manera dos docentes y seis alumnos participaron en la “VI EXPO de 

Seguridad Industrial Minera”, efectuada en la localidad por la empresa Buena Vista 

del Cobre;  se continua con  el curso “Ingles Nivel 1”  impartido a 10 Empleados de 

la Empresa Road Machinery Co., se finalizó el curso de “Inglés I” impartido a seis 

personas de la comunidad.  Y se inició el Proyecto de Aprendizaje del idioma 

Ingles, el cual es impartido a 8 colaboradores del Instituto. 

 

 Se continua el  “Programa de Tutorías Individuales y Grupales” período Agosto-

Diciembre 2012. Se atendió a 359 alumnos con doce tutores. 

 

 

 

 Se realizó el “Programa Intersemestral de Formación y Actualización del Personal 

Docente”. 

 

 Seguimiento al Sistema de Administración de Calidad ISO 9001-2008 “Preparación 

y atención a auditoria interna”. 

 

 Seguimiento al proyecto de acreditación de todas las carreras de la Institución. 

 

 Revisión de control de asistencia al Personal Docente y Alumnado. 

 

 Mantenimiento preventivo y servicio del Taller de Electromecánica (reubicación de 

áreas y rehabilitación de equipos). 

 

Alumnos participantes en Tutorías 



 Preparación de alumnos para certificación de Solid Works (2). 

 

 Se Inició con la elaboración de horarios y asignación de materias para el periodo 

Febrero-Junio 2013. 

 

 Se impartió plática sobre cultura contributiva por parte del SAT a los alumnos de 

Ingeniería en Gestión Empresarial e Ingeniería Industrial. 

 
 Se inició Seguimiento Acciones para reducir los indicies de deserción y 

reprobación. 

 

 

 

 

División de Servicios Escolares. 

Objetivo: 

Coordinar y vigilar que la prestación de los Servicios Escolares a los alumnos del Instituto 

se realice conforme a las normas emitidas por la Secretaría de Educación y Cultura y la 

Secretaría de Educación Pública. 

 

 Se enviaron 42 contratos firmados, 8 renovaciones y 23 nuevas solicitudes, ante el 

Instituto de Crédito Educativo del Estado de Sonora. 

 

 El Centro de Información realizó el servicio de préstamo de 659  libros de texto y 

otorgo el servicio de biblioteca a 4677 usuarios. 

 

 Se atendió a 5 alumnos que solicitaron iniciar Residencias Profesionales y 5 alumnos 

que solicitaron realizar Servicio Social. 

 

 Las áreas de Psicología y Trabajo Social atendieron a 28 alumnos quienes requerían 

de alguna orientación, se realizaron 80  estudios socioeconómicos. 

 
 Se diseñó el logotipo para la Olimpiada del Conocimiento, se imprimieron gafetes para 

los participantes y comité de la Olimpiada del Conocimiento. 



 
 Se habilito el modulo para captura de calificaciones finales.  Se elaboraron formatos 

nuevos para el Sistema de Calidad. (boleta y papeleta) 

 

 Se tituló a 2 egresados de la carrera de Ingeniería  Industrial, y a un egresado de la 

carrera de Ingeniería Electromecánica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó la Ceremonia de Graduación de la VI Generación de Ingeniería Industrial, 

XVI Generación de Ingeniería en Sistemas Computacionales, XIX Generación de 

Ingenieros Electromecánicos y XVI de Licenciatura en Administración.  Se graduaron 

53 nuevos profesionistas. 

 

 

 

 

 

 

Ceremonia de Titulación 

Alumnos Graduados con sus respectivos Padrinos de Generación 



División de Extensión y Vinculación Tecnológica. 

Objetivo: 

Coordinar e implementar las actividades de Gestión Tecnológica y Vinculación de manera 

que el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el Sector 

Productivo y de Servicios de la Región, del Estado y el País. 

 

 Se continúa con el programa de Difusión de las actividades del Instituto en 

empresas de la localidad y la región. 

 

 Dentro del programa de Actividades Extraescolares los equipos representativos 

participaron en diversas ligas deportivas de la localidad, se realizó el “Concurso 

Altar de Muertos” y los grupos de Teatro y Danza realizaron la Obra de teatro “Las 

Calaveras de la Calaveradas”, la cual se presentó en la localidad y varias ciudades 

de la región, así mismo se realizó “Torneo Intramuros de Ajedrez” y se continua 

con la Liga Técnica Invernal de Futbol, se cierra el torneo intramuros de futbol 

rápido, por quinto año consecutivo participa el Tecnológico en la carrera Contra el 

Cáncer de la agrupación George Papanicolaou. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Presentación de la Obra de Teatro 

Concurso Altar de Muertos 

Concurso Altar de Muertos 



 Inicia la preparación de lo que se va a llamar “Portafolio de Habilidades “, lo cual 

constara de llevar evidencias electrónicas del comportamiento de los alumnos en 

la áreas académicas, sociales, culturales, deportivas, etc.  Este trabajo y 

aportación se está haciendo en conjunto con el área de mercadotecnia y se 

prepara por parte de esta División el material a entregar al Área de Acreditación en 

lo referente a la carrera de Ingeniería Electromecánica. 

 

 Se continúa con la promoción de la Institución tanto a nivel local como foráneo. 

 
 Dan inicio las pruebas de Radio Tecnológico, con la frecuencia FM 102.3. 

 
 Se asiste como AVAL CIUDADANO a la Reunión de Informe de avances que 

presente el Hospital General de Cananea por parte de la Jefatura de Asuntos 

Extraescolares quien es el encargado de este programa. 

 
 Participación en Desfile Navideño del H. Ayuntamiento de Cananea con carro 

alegórico preparado por Personal de esta División. 

 
 Participación en el H. Ayuntamiento en la reunión “Taller sobre Cultura de la 

Legalidad” donde estuvieron presentes personal del Ayuntamiento y Director de la 

Preparatoria. 

 
 Se asiste a Radiodifusora la Consentida junto al Director de ITESCA con el fin de 

promocionar la apertura de las maestrías en Administración y Mecatrónica. 

 

 Se realizaron 7 visitas industriales al Sector Productivo de la Región. Participaron 

150 estudiantes de diversos semestres. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Alumnos realizando una visita Industrial 



 Se realizó el evento “Día de Reyes 2013” dirigido a los niños de escasos recursos 

económicos de escuelas primarias de la localidad. 

 

 

 

División de Planeación. 

Objetivo: 

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, la 

programación, la presupuestación, la sistematización y difusión de la información 

estadística, la organización, los reglamentos y los manuales administrativos, el control 

escolar, los servicios escolares y control de los diversos sistemas de información del 

Instituto. 

 

 

 Elaboración de Estudio Socioeconómico para justificar la especialidad de la carrera 

de Ingeniería en Gestión Empresarial. 

 Cierre de la Matriz de Desempeño Institucional (MDI) 2012, solicitada por 

SIEGESON  

Niños en convivencia con los “Reyes Magos” 



 
 En proceso estudio de factibilidad para la justificación de la carrera de Ingeniería en 

Minas 

 

 

 

División de Administración y Finanzas 
 
Objetivo: 

Mostrar, planear y dirigir el desarrollo de las actividades relativas al manejo de recursos 

humanos, materiales y financieros y los servicios generales del Instituto. 

 

 

 Se impartió al Personal Administrativo el curso “Optimización de Costos” al cual 

asistieron 22 personas. 

 

 Se llevó a cabo el cálculo y pago de aguinaldo y  2da. Parte de la prima vacacional 

correspondiente al año 2012. 

 
 Se llevo a cabo el pago de Estimulo a 57 personas Administrativo y la entrega de 

“Canasta Navideña”. 

 
 En reconocimiento al esfuerzo y desempeño del Personal Académico, se le otorgo 

beneficio económico adicional a través del Programa “Estímulos al Desempeño 

Docente” el cual se entregó a 11 docentes. 

 

 

 Se continúa con la Campaña denominada “TEC Verde”, misma que cuenta con la 

participación de alumnos, docentes y personal administrativo. 

 

 

 

 

Docente y Alumnos en Campaña de reforestación 


