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Un docente contina con los estudios de Actualizaciéon del personal docente con el objeto de

Maestria en Docencia en el Instituto del 1 fortalecer el proceso educativo.

Desierto de Santa Ana. Un docente realiza

sus estudios de Doctorado en Linea sobre
1 |Ingenieria Mecatronica en la Universidad

Popular Auténoma del Estado de Puebla y

dos docentes iniciaron la Maestria en

Mecatrénica que se imparte en vinculacion

con el ITESCA.

La Institucion fue sede del evento Promover en la comunidad eventos que propicien la

denominado “Destination Imagination 2013”, 2 practica de los valores, el desarrollo del conocimiento
2 |el cual se realizd en vinculacién con el y la tecnologia, y el trabajo en equipo.

Grupo Encuentro, contandose con la

participacién de cerca de 600 asistentes.

Se continta con el Programa de Difusion de Vinculacion y posicionamiento del Instituto en el

las actividades del Instituto y la apertura de 1 Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la
3 |las Maestrias en Administraciébn y region.

Mecatrénica en empresas de la localidad y

la region.

Se continda con el seguimiento al Proyecto Continuar con la Acreditacion de los Programas

de Acreditacion del Programa Académico de 1 Académicos de las distintas carreras de la Institucion,
4 Ingenieria Electromecanica, en el presente buscando alcanzar la excelencia académica.

semestre se espera la visita de los

evaluadores del CACEIl para recibir la

Reacreditacion.

Se inici6 la preparacion de seis alumnos Fomentar la especializaciébn de los estudiantes en
5 |quienes presentaran el examen de 1 diversas competencias relacionadas con su perfil

Certificacién en Solid Works. profesional.

Se finaliz6 el curso “Ingles Nivel I” impartido Fortalecer la vinculacion con el Sector Productivo y

a 10 empleados de la Empresa Road 4 Social de la comunidad.
6 |Machinery Co., y se continla con el curso

“Ingles Nivel I” impartido a seis personas del

Instituto.

Dentro del Programa de Asesorias en las Realizar programas encaminados a reducir los indices

Ciencias Baésicas a estudiantes del Nivel 1 de reprobacion de la Institucion y de los bachilleratos
7 | Medio Superior y Superior de la comunidad, de la comunidad.

se atendi6 a 117 estudiantes de bachillerato

y a 43 de la Institucién.
8 Se realizaron cuatro reuniones de academia Fortalecer el proceso educativo.

en las que participaron 47 docentes. 1

INFORME MENSUAL DE FEBRERO DEL 2013

FO1PCTEO1




a0

Gobierno del Estado de Sonora
Secretaria de Educacion y Cultura

Subsecretaria de Coordinacion y Politica Educativa
M.A. Pablo Andrade Gerardo
Director General

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA

- EJE IMPACTO DIRECTO

No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO

Dos maestras del Area de Ingles asistieron a Impulsar el aprendizaje del idioma Ingles en los
9 |lareunién de Mextesol realizada en la ciudad 1 estudiantes y fortalecer la vinculacién entre las

de Hermosillo, Sonora. Instituciones de Educacién Superior nacionales e

internacionales.

Se dio inicio al “Programa de Tutorias Proporcionar atencién personalizada al estudiante con
10 | Individuales y Grupales” periodo febrero- 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

junio de 2013. Se atiende a 187 alumnos con Desercion.

siete tutores.

El Centro de Informacion realizé el servicio Realizar programas que fomenten entre los
11 | de préstamo de 322 libros de texto y otorgd 1 estudiantes habitos y habilidades en la lectura y el

el servicio de Biblioteca a 3,395 usuarios. estudio.

Se atendié a un alumno que solicito iniciar la Fomentar la aplicacion de los conocimientos teéricos
12 |Residencia Profesional y a un alumno que 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o

solicitd dar inicio al Servicio Social. Servicio Social.

El Area de Trabajo Social atendi6 a 24 Proporcionar atencién personalizada al estudiante con
13 |alumnos guienes requerian Estudio 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

Socioeconémico y a 20 alumnos con Desercion.

diversos problemas personales.

Se titularon dos egresados, de los cuales Operar un programa que fortalezca la educacién
14 |uno corresponde a la carrera de Ingenieria 1 tecnoldgica en el Estado y el Pais.

en Sistemas Computacionales y el otro a

Ingenieria Electromecénica.

Cinco docentes y  seis alumnos Vinculacion con diversos sectores de la comunidad
15 | proporcionaron apoyo comunitario para la 4 para realizar actividades conjuntas a efecto de

restauracién de suelos y recuperacion de promover el cuidado del medio ambiente.

areas verdes en el “Rancho la Esmeralda”,

localizado en la ciudad de Nogales, Sonora.

Se enviaron 24 contratos firmados y 4 Gestionar becas y apoyos econdmicos para
16 |renovaciones de crédito, al Instituto de 1 estudiantes sobresalientes y de bajos recursos

Crédito Educativo del Estado de Sonora. econémicos.

Elaboracion y envio a las Dependencias Establecer una estructura eficiente y efectiva y
17 | correspondientes de la Matriz de Desempefio 6 colaborar con los logros de los objetivos planteados

Institucional vy Proyecto Integral de en el Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015.

Fortalecimiento de los Institutos

Tecnoldgicos 2013 (PIFIT).

Dentro del Programa de Actividades Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto,
18 | Extraescolares, se realiz6 la Muestra 1 el aprecio y la practica de los deportes y la cultura

Fotografica del poeta y dramaturgo “Edgar como un medio para la formacion integral del

Allan Poe”, y los equipos representativos de profesionista.

Futbol, Basquetbol, Beisbol, Voleibol vy

Ajedrez continuaron con su preparacion para

participar en diversos eventos deportivos.
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