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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Un docente  continúa con los estudios de 
Maestría en Docencia en el Instituto del 
Desierto de Santa Ana. Un docente realiza 
sus estudios de Doctorado en Línea sobre 
Ingeniería Mecatrónica en la Universidad 
Popular Autónoma del Estado de Puebla y 
dos docentes continúan con sus estudios de 
Maestría en Mecatrónica que se imparte en 
vinculación con el ITESCA. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

2 
Se realizó la primera reunión de 2013 del 
“Consejo de Vinculación” de la Institución. 

 
4 

Fortalecer los mecanismos de vinculación con los 
diversos sectores de la comunidad. 

3 
Se continúa con el Programa de Difusión de 
las actividades y oferta educativa del 
Instituto. 

 
1 

Vinculación y posicionamiento del Instituto en los 
Sectores Social y Productivo y de Servicios de la 
localidad y la región. 

4 

Se continúa con el seguimiento al Proyecto 
de Acreditación del Programa Académico de 
Ingeniería Electromecánica, se espera en el 
mes de mayo la visita de los evaluadores 
del CACEI para recibir la Reacreditación. 

 
1 

Continuar con la Acreditación de los Programas 
Académicos de las distintas carreras de la Institución, 
buscando alcanzar la excelencia académica. 

5 
Se continúa con la preparación de seis 
alumnos quienes presentaran el examen de 
Certificación en Solid Works.  

 
1 

Fomentar la especialización de los estudiantes en 
diversas competencias relacionadas con su perfil 
profesional. 

6 

Dentro del Programa de Asesorías en las 
Ciencias Básicas a estudiantes del Nivel 
Medio Superior y Superior de la comunidad, 
se atendió a 46 estudiantes de bachillerato y 
a 51 de la Institución. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

7 
Se realizaron cuatro reuniones de academia 
en las que participaron 37 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

 
8 

Se continua con el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” período febrero-
junio de 2013. Se atiende a 187 alumnos 
con siete tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  

 
9 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 411 libros de texto y otorgó 
el servicio de Biblioteca a 2,680 usuarios. 

 
1 

Realizar programas que fomenten entre los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

 
10 

Se atendió a siete alumnos que solicitaron  
iniciar la Residencia. 

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 
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11 

El Área de Trabajo Social atendió a 3 
alumnos quienes requerían Estudio 
Socioeconómico y a 15 alumnos con 
diversos problemas personales. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
12 

Se tituló un egresado de la carrera de 
Licenciatura en Administración. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

 
13 

Tres docentes y tres alumnos proporcionaron 
apoyo comunitario para la restauración de 
suelos y recuperación de áreas verdes en 
“Milpillas” y San Lázaro, Sonora. 

 
4 

Vinculación con diversos sectores de la comunidad 
para realizar actividades conjuntas a efecto de 
promover el cuidado del medio ambiente. 

 
14 

Se enviaron 12 contratos firmados al Instituto 
de Crédito Educativo del Estado de Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y de bajos recursos 
económicos. 

 
15 

Elaboración y envío a las Dependencias 
correspondientes de la Matriz de Desempeño 
Institucional 2013, Estructura Educativa 
agosto – diciembre de 2012. Presentación y 
defensa por el Director General del Proyecto 
Integral de Fortalecimiento de los Institutos 
Tecnológicos 2013 (PIFIT).  

 
6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 
colaborar  con los logros de los objetivos planteados 
en el Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015. 

 
16 

Dentro del Programa de Actividades 
Extraescolares, se realizó la Muestra 
Fotográfica de “INAOE”, los equipos 
representativos de Futbol, Basquetbol, 
Beisbol, Voleibol y Ajedrez continuaron con 
su preparación para participar en diversos 
eventos deportivos, así como con su 
participación en diversas ligas locales. 

 
1 

Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto, 
el aprecio y la práctica de los deportes y la cultura 
como un medio para la formación integral del 
profesionista. 

 

 


