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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Un docente  continúa con los estudios de 
Maestría en Docencia en el Instituto del 
Desierto de Santa Ana. Un docente realiza 
sus estudios de Doctorado en Línea sobre 
Ingeniería Mecatrónica en la Universidad 
Popular Autónoma del Estado de Puebla y 
dos docentes continúan con sus estudios de 
Maestría en Mecatrónica que se imparte en 
vinculación con el ITESCA. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

2 

Se continúa con el seguimiento al Proyecto 
de Reacreditación del Programa Académico 
de Ingeniería Electromecánica, se recibirán 
los días 13 y 14 de mayo la visita de los 
evaluadores del CACEI. 

 
1 

Continuar con la Reacreditación de los Programas 
Académicos de las distintas carreras de la Institución, 
buscando alcanzar la excelencia académica. 

3 

Participación de un administrativo en la 
Reunión de Consolidación de Ingeniería en 
Minería del SNIT, efectuada en Santiago 
Papasquiaro, Durango. 

 
2 

Promover y desarrollar nuevas oportunidades de 
estudio de los egresados de bachillerato,  así como el 
fortalecimiento de las empresas de la localidad y la 
región. 

4 

Se realizaron los festejos del “XXII 
Aniversario del Instituto”, en donde se 
destaca la  realización del Desfile 
Conmemorativo, conferencias, talleres,  
eventos recreativos y el “Certamen Señorita 
Tecnológico”.  

 
1 

Realizar eventos académicos, deportivos y culturales, 
que permitan fortalecer el proceso educativo. 

5 
Se continúa con el Programa de Difusión de 
las actividades y oferta educativa del 
Instituto en bachilleratos de la localidad. 

 
1 

Vinculación y posicionamiento del Instituto en los 
Sectores Social y Productivo y de Servicios de la 
localidad y la región. 

6 

Dos maestras del Área de Ingles asistieron 
a la Convención Regional de Mextesol, 
efectuada en Ciudad Obregón, Sonora. 

 
1 

Impulsar el aprendizaje del idioma Ingles en los 
estudiantes y fortalecer la vinculación entre las 
Instituciones de Educación Superior nacionales e 
internacionales. 

 
7 

Se continúa con la preparación de siete 
alumnos quienes presentaran el examen de 
Certificación en Solid Works.  

 
1 

Fomentar la especialización de los estudiantes en 
diversas competencias relacionadas con su perfil 
profesional. 

 
8 

Dentro del Programa de Asesorías en las 
Ciencias Básicas a estudiantes del Nivel 
Medio Superior y Superior de la comunidad, 
se atendió a 131 estudiantes de bachillerato 
y a 109 de la Institución. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

 

 



 

 

 

 
 

 
 

Gobierno  del  Estado  de  Sonora 
Secretaría de Educación y Cultura 

Subsecretaría de Coordinación y Política Educativa 

INFORME MENSUAL DE ABRIL DEL 2013                                                                                    F01PCTE01 

                M.A. Pablo Andrade Gerardo 
                  Director General 

 
                    INSTITUTO TECNOLÓGICO 

                  SUPERIOR DE CANANEA 
 
 

No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

9 
Doce alumnos y dos docentes  participaron 
en el “Primer Foro de Marketing”, efectuado 
en las instalaciones del ITESCA. 

 
1 

Fomentar la competitividad en el conocimiento y 
promover la vinculación entre los diferentes niveles 
educativos. 

10 Se realizaron cinco reuniones de academia 
en las que participaron 47 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

11 Se continua con el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” período febrero-
junio de 2013. Se atiende a 187 alumnos con 
siete tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  

 
12 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 288 libros de texto y otorgó 
el servicio de Biblioteca a 2,418 usuarios. 

 
1 

Realizar programas que fomenten entre los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

 
13 

Se atendió a cinco alumnos que solicitaron  
iniciar la Residencia. 

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 

 
14 

El Área de Trabajo Social atendió a tres 
alumnos quienes requerían Estudio 
Socioeconómico y a once alumnos con 
diversos problemas personales. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
15 

El Área de Trabajo Social atendió a tres 
alumnos quienes requerían Estudio 
Socioeconómico y a once alumnos con 
diversos problemas personales. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
16 

Se titularon dos egresados, uno de la carrera 
de Licenciatura en Administración y el otro 
de Ingeniería en Sistemas Computacionales. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

 
17 

Elaboración y envío del avance al Primer 
Trimestre de la Matriz de Desempeño 
Institucional 2013. 

 
6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 
colaborar  con los logros de los objetivos planteados 
en el Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015. 

 
18 

Dentro del Programa de Actividades 
Extraescolares, los equipos representativos 
de Beisbol y Voleibol participan en el “LVII 
Evento Prenacional Deportivo de los 
Tecnológicos. 

 
1 

Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto, 
el aprecio y la práctica de los deportes y la cultura 
como un medio para la formación integral del 
profesionista. 

 

 


