INFORME DE ACTIVIDADES

Resumen correspondiente al periodo comprendido del mes de febrero al mes de mayo de
2013, donde se describen las actividades mas relevantes realizadas por cada una de las

Divisiones que conforman la Estructura del Instituto Tecnologico Superior de Cananea.

Direccion.

Objetivo:

Administrar la prestacion de Servicios Educativos que ofrece el Instituto Tecnoldgico,
conforme a los objetivos de la Educacién Superior Tecnoldgica, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaria de Educacion Publica y la

Secretaria de Educacion y Cultura del Estado.

> La Institucion fue sede del evento denominado “Destination Imagination 2013” el

cual se realiz6 en vinculacibn con el Grupo Encuentro. Se conté con la

participacion de cerca de 600 asistentes.

Inauguracioén y presentacion de personalidades Participantes y desarrollo del Evento.
Destination Imagination 2013.



2 Se continla con el seguimiento al Proyecto de Acreditacion del Programa
Académico de Ingenieria Electromecénica, se recibié en el mes de mayo la visita
de los evaluadores del CACEI para la Reacreditacion. Asi mismo se iniciaron los

preparativos para la Reacreditacion de los Programas de las carreras de Ingenieria

Industrial e Ingenieria en Sistemas Computacionales

Acreditadores y Personal del ITSC en Acreditadores auditando un Departamento.
presentacion.

> Participacion de un Administrativo en la Reunion de Consolidacion de Ingenieria en

Minas del SNIT, efectuado en Santiago Papasquiaro, Durango.

2> Se realizaron los festejos del “XXII Aniversario del Instituto”, en donde se destaca
la realizacion del Desfile Conmemorativo, conferencias, talleres, eventos

recreativos y el Certamen Sefiorita. Tecnolégico 2013.

Participacion de alumnos en el desfile del XXl Jorge Guevara en Concierto.
Aniversario del ITSC.



» Festejo del Dia de Madres para las mamas trabajadoras y las esposas de los

trabajadores.

Atentas a los nimeros artisticos que se Panoramica del festejo del Dia de Madres en
presentaron en su honor. el Instituto.

La foto del recuerdo con las mamas presentes en el festejo del
Dia de las Madres.

> Festejo del dia del Maestro.

Conviviendo con sus comparieros. Maestros que recibieron Reconocimiento por
diferentes afos de servicio cumplidos.



Divisién de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales
Objetivo:
Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institucion con el fin de

impulsar permanentemente su desarrollo.

> Se realizaron 18 Reuniones de Academia en las que participaron 176 docentes.

> Dentro del Programa de Asesorias en las Ciencias Basicas a estudiantes del Nivel
Medio Superior y Superior de la comunidad, se atendid a 345 estudiantes de

bachillerato y a 250 de la institucion.

> Un Docente contintia con los estudios de Maestria en Docencia en el Instituto del
Desierto de Santa Ana, Sonora. Un docente realiza los estudios de doctorado en
linea sobre Ingenieria Mecatrénica en la Universidad Popular Autbnoma del Estado
de Puebla y dos docentes iniciaron la Maestria en Mecatronica que se imparte en

vinculacién con ITESCA.

» Dos maestras del Area de Ingles asistieron a la Convencion Regional de Mextesol,

efectuada en Ciudad Obreg6n, Sonora.

2 Se realizo el “Programa de Tutorias Individuales y Grupales” periodo febrero-junio

de 2013. Se atiende a 187 alumnos con siete tutores.

Grupo de alumnos tutorados conviviendo con sus
comparieros.



2 Dos docentes y 22 alumnos participaron en el “Congreso Nacional de Publicidad y

Marketing” efectuado en Mazatlan, Sinaloa.

2 Doce alumnos y dos docentes participaron en el “Primer Foro de Marketing”

efectuado en las instalaciones de ITESCA.

2» Se inici6 la preparacion de seis alumnos quienes presentaran el examen de
“Certificacion de Solid Works”.

2 Se finaliz6 el curso “Ingles Nivel I” impartido a 10 empleados de la Empresa Road
Machinery Co. y se continta con el curso Ingles Nivel | impartido a seis personas

del Instituto.



Division de Servicios Escolares.

Objetivo:

Coordinar y vigilar que la prestacion de los Servicios Escolares a los alumnos del Instituto
se realice conforme a las normas emitidas por la Secretaria de Educacion y Cultura y la

Secretaria de Educacion Publica.

2 Se enviaron 47 contratos firmados y 4 renovaciones al Instituto de Crédito Educativo

del Estado de Sonora.

2 E| Centro de Informacion realizo el servicio de préstamo de 1390 libros de texto, y

otorgo el servicio de Biblioteca a 11,452 usuarios.

> Se atendié a 17 alumnos que solicitaron iniciar Residencias Profesionales y 3 alumnos

gue solicitaron realizar Servicio Social.

> Las Areas de Psicologia y Trabajo Social atendieron a 60 alumnos quienes requerian
de alguna orientacion, se realizaron 32 estudios socioeconémicos, y se aplicaron 56

Test de Orientacion Vocacional.

2 Se titulé a un egresado de la carrera de Ingenieria Electromecanica, uno de la carrera
de Ingenieria Industrial, 2 de Ingenieria en Sistemas Computacionales y 2 de

Licenciatura en Administracion.

Egresados tomando Protesta en Examen de
Titulacion.



Divisién de Extension y Vinculaciéon Tecnhologica.

Objetivo:

Coordinar e implementar las actividades de Gestion Tecnologica y Vinculacion de manera
gue el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el Sector

Productivo y de Servicios de la Region, del Estado y el Pais.

2» Se continda con el Programa de Difusién de las actividades del Instituto y la
apertura de las Maestrias en Administracion y Mecatronica, en empresas de la

localidad y la region.

2> Se realizo la primer Reunion Extraordinaria 2013 del “Consejo de Vinculacion”,
para analizar la propuesta de apertura de un nuevo bachillerato en la localidad. De

igual forma, se realizé la primera reunidén de 2013 del “Consejo de Vinculacion” de

la Institucion.

Vista panoramica de la reunion del Consejo de Foto del recuerdo de los integrantes del Consejo
Vinculacion. de Vinculacién.

2 Se realizaron en la region ocho Visitas Industriales, en las cuales participaron 257

estudiantes de diversos semestres.



2» En vinculacién con la Secretaria del Trabajo se realizaron diversas actividades

relacionadas con el programa CRECER.

Personalidades de la Secretaria del Trabajo y Participantes en mesas de trabajo.
directivos de la Institucion exponiendo.

>» Dentro del programa de Actividades Extraescolares semestre Febrero - Junio
2013, los equipos representativos iniciaron sus entrenamientos de preparacion
para participar en los diferentes programas municipales. Se realizdé la muestra
fotogréfica del poeta y dramaturgo “Edgar Alan Poe”, asi mismo se realiz6 la
muestra fotogréfica de INAOE. Los equipos representativos de volibol y beisbol

participaron el “LVII Evento Pre nacional Deportivo de los Tecnolégicos”.

Equipos de Basquetbol y Beisbol representativos del ITSC rumbo al Pre Nacional
de los Institutos Tecnoldgicos Descentralizados.



Division de Planeacion.

Objetivo:

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, la
programacién, la presupuestacion, la sistematizacion y difusibn de la informacion
estadistica, la organizacion, los reglamentos y los manuales administrativos, el control
escolar, los servicios escolares y control de los diversos sistemas de informacion del

Instituto.

2 Se elabord y envié a las Dependencias correspondientes la Matriz de Desempefio
Institucional 2013, la Estructura Educativa agosto-diciembre 2012. Presentacion y
defensa del Proyecto Integral de Fortalecimiento de los Institutos Tecnoldgicos
(PIFIT) 2013.

2» Elaboracion y envio del avance al Primer trimestre de la Matriz de desempefio

Institucional 2013.

2 Se elaboro la “Programacion Detallada 2013 -2014”.

> Se elabor6 el Informe de Actividades Relevantes para su integracion en el Cuarto
Informe de Gobierno del Lic. Guillermo Padres Elias.



Divisién de Administracion y Finanzas

Objetivo:
Mostrar, planear y dirigir el desarrollo de las actividades relativas al manejo de recursos

humanos, materiales y financieros y los servicios generales del Instituto.

2 Participacion de un Administrativo en la Reunién Nacional de Subdirectores

Académicos del SNIT, efectuada en Puerto Vallarta Jalisco.

2 Cinco Docentes y seis alumnos proporcionaron apoyo comunitario para la
restauracion de suelos y recuperacion de areas verdes en el “Rancho la
Esmeralda”, localizado en la Ciudad de Nogales, Sonora. Asi mismo tres docentes
y tres alumnos proporcionaron apoyo comunitario para la restauracion de suelos y

recuperacion de areas verdes en Milpillas y San Lazaro, Sonora.



