CONVENIO DE COLABORACION INSTITUCIONAL EN MATERIA DE CONTROL Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE
LA CONTRALORIA GENERAL, POR CONDUCTO DE SU TITULAR, LIC. ARNOLDO SOTO
SOTO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA CONTRALORIA”, Y POR OTRA
PARTE LA COORDINACION PARA PROMOCION DE VIVIENDA DEL ESTAD© DE SONORA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, EN SU CARACTER DE COORDINADOR
GENERAL, C.P. MARCO ANTONIO TAPIA AGRAZ, A QUIEN PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”; AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

Derivado del establecimiento de nuevas politicas y estrategias que tienen por objeto innovar y
redimensionar el funcionamiento de la Administracion Publica Estatal, mediante Decreto del H.
Congreso del Estado, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, numero 49, Seccién |,
de fecha 18 de diciembre de 2003, se reformaron diversas disposiciones de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Sonora.

En el marco de dicha reforma, se asignaron nuevas facultades y obligaciones a la Secretaria dg |a
Contraloria General, teniendo como primordial atribucion la de planear, organizar, coordinar,
instrumentar, difundir y aplicar el Sistema Integral de Control y Desarrollo Administrativo, habiendose
determinado paralelamente la creacion de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo a fin
de desconcentrar el ejereicio de las funciones de control, vigilancia y fiscalizacion que corresponden
a esta dependencia sobre las entidades del sector paraestatal.

Cabe sefalar que la existencia de dichos Organos de Control y Desarrollo Administrativo, al
depender y formar parte de la estructura organica de la Secretaria de la Contraloria General,
sustituyen a los anteriores 6rganos de control interno o contralorias internas que previo a la reforma
antes indicada formaban parte de las Entidades.

En ese tenor, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 57 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del E3tado de Sonora, los Organos de Control y Desarrollo Administrativo son ¢rganos
desconcentrados de la Secretaria de la Confraloria General, dependiendo jerarquica, administrativa
y funcionalmente de la misma, siendo responsables de ejecutar en el ambito de las entidades de la
Administracién Plblica Estatal las funciones que corresponden a dicha dependencia en las materias
de su competencia.

Dado lo anterior y de conformidad con el articulo 59 de la citada Ley, los Organos de Control y
Desarrollo Administrativo realizaran las funciones de control y evaluacion de la gestion publica de las
entidades paraestatales, de conformidad con lo dispuesto en el reglamento correspondiente y con
los lineamientos que emita la Secretaria de la Contraloria General.

Al efecto, se prevé que las remuneraciones del personal de los 6rganos de control y desarrollo
.administrativo seran cubiertas con cargo al presupuesto dre las entidades paraestatales respectivas,
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las cuales proveeran ademas los recursos materiales, servicios generales y espacios fisicos para la
operacion de dichos érganos y proporcionaran la colaboracion técnica y toda la informacion que se
requiera para el cumplimiento de sus atribuciones.

-
En suma, la creacion de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo constituye uno de los
instrumentos fundamentales para el ejercicio de las facultades a cargo de la Secretaria de la
Contraloria General, ampliando la cobertura de control en todas las instancias de decision
administrativa en las Entidades.

DECLARACIONES:

1.- DECLARA “LA CONTRALORIA”

a).- Que es una Dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, que tiene a su cargo las facultades y
atribuciones dispuestas por el articulo 26 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de

Sonora, cuyo precepto establece su competencia legal en el ambito de la Administracion Publica
Estatal

b).- Que como parte de sus atribuciones legalmente conferidas, corresponde a ‘LA CONTRALORIA”
planear y aplicar el Sistema Integral de Control y Desarrollo Administrativo, agi como organizarlo y
coordinarlo; normar, dirigir y evaluar los instrumentos y procedimientos de control en la
Administracion Publica Estatal; examinar y verificar el ejercicio del gasto publico estatal y su
congruencia con los presupuestos de egresos; evaluar el desempefio de las dependencias y
entidades en la ejecucion de sus programas, acciones, objetivos y metas.

Asimismo, controlar, verificar, fiscalizar y evaluar el cumplimiento normativo de las dependencias y
entidades en lo relativo a sistemas de registro y contabilidad, contratacion y pago de personal,
contratacion de servicios de cualquier naturaleza, obra publica, adquisiciones, enajenacion y baja de
bienes muebles e inmuebles, asi como obligaciones derivadas en materia de planeacion,
programacion, presupuestacion, ingresos, egresos Y financiamientos, inversion, deuda, patrimonio,
fondos y valores, entre ofros.

\c).- Que su Titular, LIC. ARNOLDO SOTO SOTO, se encuentra debidamente legitimado para

comparecer a la celebracion del presente Convenio, segun lo acredita con nombramiento expedido
por el Titular del Poder Ejecutivo de fecha 13 de septiembre de 2003 y de conformidad con lo

dispuesto por el articulo 4° y 5° inciso a), fraccion XVI del Reglamento Interior de ‘LA
CONTRALORIA”,

d).- Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio convencional el ubicado en
Boulevard Paseo Rio Soncra y Comonfort, Centro de Gobierno, Edificio Hermosillo, segundo piso,
Cédigo Postal 83280, en Hermosillo, Sonora, México.




:se encuentra el de la ejecucion de lineas de accion que

2.- DECLARA “LA ENTIDAD:

a).- Que es un organismo descesfralizado con personalidad juridica y patrimonio y propios, creado
mediante decreto del Titular del Poder Ejecutivo, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno de!
Estado el 30 de noviembre de 1992.

b).- Que entre su objeto, se encuentra el de promover la coordinacion de los factores de la
produccion de vivienda; asi como promover, la constitucion de reservas territoriales y su utilizacion
para la vivienda y los medios y formas de acceso a las mismas; auspiciar entre los promotores
sociales, industriales de la construccion y desarrolladores de vivienda, el desarrollo y ejecucion de
proyectos de construccion de infraestructura urbana para fraccionamientes y edificacion de vivienda
que cumplan con las disposiciones legales; promover ante las instituciones de credito instituciones
de vivienda la disponibilidad de recursos financieros suficiente, oportunos y adecuados, y la
modernidad en su operacion; promover, la simplificacion y modernizacion de los procedimientos y
normas en materia de vivienda y sus insumos.

¢).- Que en términos de lo dispuesto por su decreto de creacion y su Reglamento Interior vigente,
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el 6 de enero de 1994, asi como por los
articulos 48 y 54 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo, para el logro de sus objetivos o fines goza
de autonomia de gestion y cuenta con estructura organica propia.

d).- Que en su presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal del afio 2004, aprobado por el Organo
de Gobierno, contempla la erogaciones de gastos previstas para todas y cada una de sus unidades
administrativas y, adicionalmente, la partida de gasto correspondiente al funcionamiento y operacion
del Organo de Control y Desarrollo Administrativo, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 59
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora.

e).- Que su Titular, C.P. MARCO ANTONIO TAPIA AGRAZ, se encuentra legitimado para
comparecer a la celebracion del presente instrumento en términos del acuerdo antes mencionado, y

de conformidad con lo dispuesto por el articulo 9° , fraccién Il del Decreto de Creacion de “LA
ENTIDAD",

f).- Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio convencional el ubicado en
Paseo Rio Sonora y Galeana No. 72, Edificio Plaza del Rio, Local 212, Codigo Postal 83260, de esta
Ciudad de Hermosillo, Sonora.

3.- DECLARAN DE MANERA CONJUNTA “LA CONTRALORIA” Y “LA ENTIDAD":

a).- Que es premisa fundamental de la presente Administracion Estatal instrumentar los mecanismos
y acciones necesarias tendentes a eficientar en el corto y mediano plazo el ejercicio de los recursos
humanos, materiales y financieros de los que dispone el Gobierno del Estado para la consecucion de
sus objetivos y metas.

b).- Que como parte de los lineamientos establecidos por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado,
enten el control del ejercicio del gasto
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publico, el desarrollo de la gestion administrativa, la modernizacion e innovacion gubernamental y
la Profesionalizacion del servidor publico, asi como promover estrategias que vinculen las acciones
de gobierno para que se traduzcan en resultados tangibles a favor de la sociedad.
-

¢).- Que por ello, con el propésito de buscar la mejora continua en el desarroffo institucional y
administrativo de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, las partes han
valorado la conveniencia de celebrar el presente convenio a fin de establecer las bases que permitan
cumplir con ese objetivo.

d).- Que en ese tenor, el presente Convenio tiene como objeto fundamental, por una parte,
fortalecer la funcion directiva y capacidad de gestion de “LA ENTIDAD’, enfocando todos sus
esfuerzos al logro de sus objetivos institucionales conforme al objeto para la cual fue creada, y por
ofra, garantizar una mayor autonomia de las funciones sustantivas de control, vigilancia y evaluacion
que conforme a la Ley Organica del Poder Ejecutivo corresponde ejercer de manera global a “LA
CONTRALORIA”, como dependencia responsable de aplicar, organizar y coordinar el Sistema
Integral de Control y Desarrolio Administrativo.

e).- Que ambas partes reconocen la necesidad de dar viabilidad al nuevo esquema de control y
desarrollo administrativo dispuesto en la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, por lo que
resulta necesario acordar los términos conforme a los cuales habran de administrarse, utilizarse y
destinarse los recursos humanos, materiales, servicios generales y espacios fisicos que ‘LA
ENTIDAD" anteriormente tenia para la opgracion de su 6rgano de control interno, y que resultan
necesarios para el funcionamiento del Organo de Control y Desarrollo Administrativo que tendra
adscrito.

f).- Que por todo lo anterior, es su voluntad proceder a la celebracion del presente Convenio al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto fijar las bases de colaboracion entre ambas
partes, a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 59 de la Ley Org@ica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora, para que “LA ENTIDAD” provea los recursos necesarios para la
operacién del Organo de Control y Desarrollo Administrativo que en el ambito de su adscripcion

realizara las funciones de control y evaluacion de la gestion publica, conforme a los lineamientos que
establezca ‘LA CONTRALORIA”.

En ese sentido, acuerdan que los recursos humanos que pertenecen a ‘LA ENTIDAD’ y que se
encontraban adscritos al organo de control interno de ésta, continuaran al servicio del Organo de
Control y Desarrollo Administrativo que existira en la propia “ENTIDAD’, sin perjuicio de que para el
desempefio de sus funciones dependeran jerarquica, administrativa y funcionalmente de “LA
CONTRALORIA"; en la inteligencia que la titularidad de la relacion laboral que ha venido existiendo
entre dicho personal y “LA ENTIDAD", continuara para todos los efectos legales a cargo de ésta
Ultima, toda vez que su adscripcion al Organo de Control y Desamrollo Administrativo sera unica y
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exclusivamente para efectos administrativos de apoyo a las funciones de! citado organo, sin que
implique desde el punto de vista laboral una sustitucion patronal.

‘LA ENTIDAD” proveera los recsrsos econoémicos necesarios para cubrir las remuneraciones por
concepto de servicios personales, prestaciones salariales y de seguridad social del personal que
labore en el Organo de Control y Desarrollo Administrativo, de conformidad con el presupuestc
autorizado para cada ejercicio fiscal.

Asimismo, “LA ENTIDAD” proveera con cargo a su presupuesto, los recursos materiales, servicios
generales y espacios fisicos adecuados que requiera el Organo de Control y Desarrollo
Administrativo para el cumplimiento de sus funciones, para lo cual se debera garantizar:

a).-Existencia de personal con cédula profesional en las areas y actividades a examinar.
b).- Existencia de politicas generales y programas de trabajo acordes a las disposiciones legales.

c).- Existencia de las instalaciones adecuadas, suficientes y funcionales, asi como equipo de oficina.
de computo y de fransporte, y demas infraestructura necesaria para el desarrollo de su funcion, y

d).-Aprobacion de un preSupuesto razonable de servicios personales, gastos de oficina, viaticos y
ofros que garanticen el adecuado desarrollo de las atribuciones que se le confieren a dicho érgano.

SEGUNDA - Ambas partes acuerdan que los nombres, cargos, y remuneracion del personal de “LA
ENTIDAD” a que se refiere la clausula anterior, son los que se sefialan en el Anexo 1 del presente
convenio.

TERCERA.- ‘LA ENTIDAD” acepta que a partir de la vigencia del presente convenio, ‘LA
CONTRALORIA”, en ejercicio de la facultad que le confieran las disposiciones aplicables, podra
nombrar y remover libremente al Titular del Organo de Control y DQarTollo Administrativo.

De acuerdo con los requerimientos y necesidades de servicio que existan, en los casos que lo
considere necesario, ‘LA CONTRALORIA”, podra solicitar a ‘LA ENTIDAD’, la sustitucion, remocion

o baja de algin o algunos de los servidores publicos adscritos al Organo de Control y Desarrollo
Administrativo.

Asimismo, ‘LA CONTRALORIA” podra establecer y modificar la estructura orgénica interna del
Organo de Control y Desarrollo Administrativo, asi como fijar el catdlogo y nivel de puestos y
proponer al 6rgano de gobierno de ‘LA ENTIDAD” las remuneraciones que le correspondan al
personal que tenga adscrito, de conformidad con las disposiciones aplicables.




CUARTA.- Ambas partes acuerdan que el personal del Organo de Control y Desarrollo
Administrativo, para efectos de su desempefio, no estara jerarquicamente subordinado a ‘LA
ENTIDAD", por lo que deberd apegarse y cumplir las instrucciones y requerimientos que le
establezcan el Titular de dicho 6rgano, asi como “LA CONTRALORIA”.

-

QUINTA.- “LA ENTIDAD" se obliga a proveer con toda oportunidad los recursos materiales y
servicios generales necesarios para la operacion del Organo de Control y Desarrollo Administrativo,
por lo que debera incluir en su presupuesto de egresos los gastos que se generen por €s0S
conceptos, de conformidad con la requisicion que para tal efecto formule el titular de dicho érgano.

SEXTA.- “LA ENTIDAD" se obliga a destinar para la operacion del Organo de Control y Desarrollo
Administrativo los bienes muebles e inmuebles consistentes en las oficinas cuya ubicacion e
inventario se describen en el Anexo 2 del presente convenio.

SEPTIMA.- Ambas partes acuerdan que el Organo de Control y Desarrollo Administrativo gozara de
plena autonomia de gestion respecto de la administracion y disposicion de los recursos que se
provean en términos de las Clausulas anteriores, debiendo hacer uso racional y adecuado de los
mismos de conformidad con las disposiciones aplicables; en ese sentido, “LA ENTIDAD” no tendra

ninguna injerencia sobre ellos, aln y cuando fisicamente se encuentren ubicades en el mismo
domicilio de esta ultima.

OCTAVA.- Para cada ejercicio fiscal, “LA ENTIDAD” incluira en su presupuesto de egresos las
erogaciones necesarias para la operacion del Organo de Control y Desarrollo Administrativo, de
conformidad con el presupuesto de gasto que remita su Titular, en el que deberan incluirse todo lo
relativo a servicios personales, recursos materiales, 3ervicios generales, y demas conceptos
referidos en la clausula primera del presente convenio.

NOVENA.- “LA ENTIDAD” se obliga proporcionar y a mantener en forma adecuada los espacios
fisicos necesarios para la operacion del Organo de Control y Desarrollo Administrativo, asi como a
otorgar oportunamente los servicios generales que requiera para el cumplimiento de sus funciones.

DECIMA.- Quedaran a cargo de “LA CONTRALORIA” las funciones de control, vigilancia y
supervision de “LA ENTIDAD", cuyas actividades se ejerceran por conducto del Organo de Control y
Desarrollo Administrativo, en términos de las disposiciones aplicables y conforme a la politica y
lineamientos que para tal efecto fije el Titular de “LA CONTRALORIA®, sin perjuicio de los demas
instrumentos de control a su cargo, como vienen a ser los Auditores Externos, los Comisarios
Publicos Oficiales y Ciudadanos y la Auditoria Gubernamental.

DECIMA PRIMERA - El presente Convenio tendra una vigencia indefinida y podra ser adicionado o
medificado en su contenido a solicitud de cualquiera de las partes, previa notificacion que para tal
efecto se realice con una anticipacion de cuando menos 90 dias habiles.

Leido que fue el presente instrumento por los comparecientes y estando de acuerdo con su
contenido y alcance legal, lo firman al margen y al calce en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo
el dia 03 de febrero del afio 2004.




POR “LA CONTRALORIA”

TESTIGOS

— -

_-—/

C.P. UBALDO CHENO MADRID IS(}Cﬁ\RlEL FREIG DELGADO

Las presentes firmas forman parte de! convenio de colaboracion institucional en materia de control y
desarrollo administrativo, celebrado entre la Secretaria de la Contraloria General y la Coordinacion
para Promocién de Vivienda del Estado de Sonora el dia 03 de febrero del 2004.
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