P ) 8 GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

TRIMESTRE: PRIMERO

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % v PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
0 o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
UNIDAD ADMINISTRATIVA 001 ISM COORDINACION EJECUTIVA
E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
668 PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES
IMPULSO DE ACCIONES PROYECTO | A sI | meT 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AFIRMATIVAS AL INTERIOR DE LA
AP, AS| COMO EN ORGANISMOS NUM 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
PRIVADOS A FAVOR DEL
ADELANTO DE LAS MUJERES. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE PROGRAMO ACCION PARA ESTA META
776 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
SUSCRIPCION DE CONVENIOS CONVENIO | A st | MET 15.00 20.00 20.00 15.00 70.00 6.00 22.00 12.00 10.00 50.00 6.00 0.00 0.00 0.00
PARA LA IGUALDAD DE
DERECHOS HUMANOS Y NUM 15.00 20.00 20.00 15.00 70.00 6.00 22.00 12.00 10.00 50.00 6.00 0.00 0.00 0.00
PREVENCION DE VIOLENCIAS EN 40.00%
LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL Y MUNICIPAL Y DEN
ORGANISMOS PRIVADOS.
EVALUACION CUALITATIVA
META CUMPLIDA CON .
1. PROABIM CONVENIO EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA EL ADELANTO BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS MUJERES (DISPERSION DE RECURSOS)
INMUJERES-ISM 7 DE FEBRERO DE 2024
2. PROABIM CONVENIO ESPECIFICO DE DONACION, PARA EL ADELANTO BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS MUJERES,
INMUJERES-ISM 19 DE MARZO DE 2024
3. FOBAM CONVENIO DE DONACION, PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES,
INMUJERES-ISM 27 DE FEBRERO DE 2024
4. AYUNTAMIENTO DE PUESTO PENASCO/ISM 16 DE ENERO 2024.
5. AYUNTAMIENTO DE VILLA PESQUEIRA/ISM 26 DE MARZO 2024
6. DEFENSORIA DE OFICIO/CONSEJERIA JURIDICA/ISM 26 DE MARZO 2024
E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES
SEGUIMIENTO AL AVANCE DE INFORME A sl | mer 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LAS ACCIONES REPORTADAS EN
EL SISTEMA DE MONITOREO Y NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
SEGUIMIENTO DE LA AVGM POR X
LAS INSTITUCIONES Y
MUNICIPIOS ALERTADOS. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE PROGRAMARON ACCIONES PARA ESTE TRIMESTRE QUE SE INFORMA
662 ACCIONES ORIENTADAS A MODIFICAR CONDUCTAS ESTEREOTIPADAS
DIFUSION Y CAPACITACION PORCENTAJ| P si | MET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
PARA PREVENIR LA VIOLENCIA E
aﬁ ?E%BEESRO CONTRALAS NUM 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE PROGRAMO ACCION PARA ESTE TRIMESTRE (CUMPLIMIENTO DE LA META ANUAL)
664 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO.
SUSCRIPCION DE CONVENIOS CONVENIO [ A sl | meT 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL. NUM 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE PROGRAMO AVANCE EN LA META PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA
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CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
668 PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES
EVENTOS CONMEMORATIVOS Y EVENTO A sl | meT 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00
DE PROMOCION PARA LA
IGUALDAD Y NO NUM 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%

DISCRIMINACION.

EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZO EL EVENTO EL DIA 08 DE MARZO DENOMINADO FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL DE LAS MUJERES , PARA EL ARRANQUE DEL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL PARA MUJERES, NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VICTIMAS DE
VIOLENCIA EXTREMA

E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES
ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL ACCION A Bl MET 10.00 11.00 11.00 10.00 42.00 10.00 11.00 11.00 10.00 42.00 12.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMA EMERGENTE DE LA
AVGM EN LOS MUNICIPIOS Y
DEPENDENGIAS, NUM 10.00 11.00 11.00 10.00 42.00 10.00 11.00 11.00 10.00 42.00 12.00 0.00 0.00 0.00 120.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE PROGRAMARON 10 ACCIONES, SIN EMBARGO, SE REBASO LA META CON DOS ACCIONES MAS, DEBIDO A LA CONVOCATORIA IMPERANTE POR PARTE DE LA CONAVIM PARA RETOMAR LAS SESIONES DEL GRUPO DE TRABAJO DEL ESTUDIO Y ANALISIS DE LA SOLICITUD DE DECLARATORIA DE
ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES POR AGRAVIO COMPARADO PARA EL ESTADO DE SONORA, YA QUE DESDE EL 26 DE ENERO DE 2022 SE HABIAN PAUSADO Y NO SE HABIA VUELTO A CONVOCAR HASTA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.

662 ACCIONES ORIENTADAS A MODIFICAR CONDUCTAS ESTEREOTIPADAS
EVENTOS EMBLEMATICOS EVENTO A sl | meT 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO Y EN FAVOR DE LOS NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DERECHOS HUMANOS DE LAS
MUJERES. DEN
EVALUACION CUALITATIVA

NO SE PROGRAMO EVENTO PARA ESTA META EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.

E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
668 PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES
AVANCE EN EL PORCENTAJ| P | NO [ mET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
EMPODERAMIENTO E IGUALDAD E
DE LAS MUJERES NUM 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA

NO SE PROGRAMO ACCION PARA ESTA META (META DE CUMPLIMIENTO ANUAL)

E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES
CAPACITACION AL CAPACITACI| A sl | mer 0.00 8.00 1.00 0.00 9.00 0.00 6.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FUNCIONARIADO DE LOS ON
MUNICIPIOS ALERTADOS (EN NUM 0.00 8.00 1.00 0.00 9.00 0.00 6.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%

MATERIA DE LA AVGM).
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

NO SE PROGRAMARON CAPACITACIONES PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA

662 ACCIONES ORIENTADAS A MODIFICAR CONDUCTAS ESTEREOTIPADAS
DIALOGOS POR LA PAZ PLATICA A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE LLLEVO A CABO EL DIALOGO POR LA PAZ EN EL POBLADO MIGUEL ALEMAN EL DIA 27 DE MARZO DE 2024
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p TRIMESTRE: PRIMER
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 S °

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
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CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES
SEGUIMIENTO A LA INFORME A sl | meT 1.00 2.00 1.00 2,00 6.00 1.00 2,00 1.00 2.00 6.00 1.00 0.00 0.00 0.00
DECLARATORIA DE AVGM.
NUM 1.00 2.00 1.00 2,00 6.00 1.00 2.00 1.00 2,00 6.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META PROGRAMADA EN NESTE TRIMESTRE CUMPLIDA
SEGUIMIENTO DE LOS INFORME A Si | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
CONSEJOS MUNICIPALES PARA
LA PREVENCION Y ATENCION DE NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE
GENERO. (COMPAVI) DEN
EVALUACION CUALITATIVA
META CUMPLIDA AL PRIEMR TRIMESTRE
UNIDAD ADMINISTRATIVA 002 ISM DIRECCION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO TECNICO
E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
PORCENTAJE DE SATISFACCION | PORCENTAJ( P [ NO [ MET 0.00% 0.00% 100% 0.00% 100% 0.00% 0.00% 100% 0.00% 100% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DE LAS USUARIAS DE LOS E
SERVICIOS DEL ISM. NUM 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
PARA EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2024, NO FUERON PROGRAMADAS ACCIONES PARA ESTA META. MOTIVO POR EL CUAL NO SE GENERO AVANCES.
REALIZAR SEGUIMIENTO AL INFORME A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
PLAN ANUAL DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO DEL NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
INSTITUTO SONORENSE DE LAS
MUJERES. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
PARA EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2024, FUE PROGRAMADO DENTRO DE ESTA META 1 INFORME DE SEGUIMIENTO AL PATCI CUMPLIENDOSE AL 100% CON LA ELABORACION DEL INFORME; CONSIDERANDOSE SU CUMPLIMIENTO FAVORABLE.
SEGUIMIENTO AL PROGRAMA SEGUIMIEN [ A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
OPERATIVO ANUAL DEL ISM. TO
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
PARA EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2024, FUE PROGRAMADO PARA ESTA META SEGUIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL; EL CUAL SE CUMPLIO AL 100%; SIENDO FAVORABLE.
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO [ PORCENTAJ| P | NO | MET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DEL PROGRAMA ANUAL DE E
DESARROLLO ARCHIVISTICO NUM 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
PARA EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2024, NO FUERON PROGRAMADAS ACCIONES PARA ESTA META. MOTIVO POR EL CUAL NO SE GENERO AVANCES. (META DE CUMPLIMIENTO ANUAL).
UNIDAD ADMINISTRATIVA 003 ISM DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
INDICE DE CALIDAD EN LOS PORCENTAJ| P | NO | MET 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0.00% 0.00% 0.00%
INFORMES TRIMESTRALES E
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
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DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
EVALUACION CUALITATIVA
EL INDICE DE CALIDAD DE LOS INFORMES TRIMESTRALES TUVO UN CUMPLIMIENTO DEL 100.00%; MOTIVO POR EL CUAL SE CONSIDERA POSITIVO Y FAVORABLE. (CALIFICACION DEL 4° TRIMESTRE 2023)
iNDICE DE CALIDAD EN LOS PORCENTAJ| P | NO [ mET 100% 100% 100% 100% 100% 0.00% 100% 100% 100% 100% 100% 0.00% 0.00% 0.00%
INFORMES SOBRE GASTO E
FEDERALIZADO NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
EL INDICE DE CALIDAD DE LOS INFORMES SOBRE GASTO FEDERALIZADO TUVO UN CUMPLIMIENTO DEL 100.00%; MOTIVO POR EL CUAL SE CONSIDERA POSITIVO Y FAVORABLE. (CALIFICACION DEL 4° TRIMESTRE 2023).
UNIDAD ADMINISTRATIVA 004 ISM DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
668 PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES
APOYO Y GESTIONES SOCIALES | GESTION A sl | meT 500.00 500.00 400.00 500.00 1900.00 500.00 500.00 400.00 500.00 1900.00 386.00 0.00 0.00 0.00
PARA LA IGUALDAD.
NUM 500.00 500.00 400.00 500.00 1900.00 500.00 500.00 400.00 500.00 1900.00 386.00 0.00 0.00 0.00 77.20%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON 386 APOYOS Y GESTIONES SOCIALES PARA LA IGUALDAD A MUJERES QUE SOLICITARON EL SERVICIO CON UNA DIFERENCIA DE 114 MENOS DE LA META FIJADA, LO ANTERIOR EN RAZON DE FALTA DE PERSONAL DE TRABAJO SOCIAL EN LA COORDINACION REGIONAL
HERMOSILLO.
E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
041 ATENCION A MUJERES EN SITUACIONES DE VIOLENCIA.
SERVICIOS OTORGADOS EN LA [ PORCENTAJ| P SI | MET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ATENCION DE LA VIOLENCIA DE E
GENERO CONTRA LAS MUJERES. NUM 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
PARA EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2024, NO FUERON PROGRAMADAS ACCIONES PARA ESTA META. MOTIVO POR EL CUAL NO SE GENERO AVANCES.
( META DE CUMPLIMIENTO ANUAL )
664 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO.
CAPTURA DE EXPEDIENTE DE EXPEDIENT [ A sl | meT 270.00 270.00 270.00 270.00 1080.00 900.00 900.00 900.00 900.00 3600.00 978.00 0.00 0.00 0.00
ATENCION A MUJERES VICTIMAS E
DE VIOLENCIA ATENDIDAS POR NUM 270.00 270.00 270.00 270.00 1080.00 900.00 900.00 900.00 900.00 3600.00 978.00 0.00 0.00 0.00 362.22%
EL ISM EN BAESVIM.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON 978 CAPTURAS DE EXPEDIENTE DE ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA ATENDIDAS POR EL ISM EN BAESVIM, REBASANDO LA META CON 78 CAPTURAS, DEBIDO A QUE EN LOS CENTROS REGIONALES HUBO MAS ATENCIONES A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
FAMILIAR.
041 ATENCION A MUJERES EN SITUACIONES DE VIOLENCIA.
ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS ESTUDIO A Si | MET 900.00 900.00 800.00 800.00 3400.00 900.00 900.00 800.00 800.00 3400.00 761.00 0.00 0.00 0.00
NUM 900.00 900.00 800.00 800.00 3400.00 900.00 900.00 800.00 800.00 3400.00 761.00 0.00 0.00 0.00 84.55%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZARON 761 ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS A LAS USUARIAS QUE SOLICITAN POR PRIMERA VEZ LOS SERVICIOS EN

EL AREA DE ATENCION CIUDADANA, TENIENDO UNA DIF

ERENCIA EN CONTRA EN LA

META DEL PRIMER TRIMESTRE 2024, DE 139 ESTUDIOS MENOS, EN RAZON DE QUE

ALGUNAS DE LAS USUARIAS YA CONTABAN CON EXPEDIENTE PREVIO Y ACUDIAN A SEGUIMIENTO.
ASESORIA LEGAL ASESORIA A Bl MET 800.00 800.00 800.00 800.00 3200.00 800.00 800.00 800.00 800.00 3200.00 695.00 0.00 0.00 0.00
NUM 800.00 800.00 800.00 800.00 3200.00 800.00 800.00 800.00 800.00 3200.00 695.00 0.00 0.00 0.00 86.87%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZARON 695 ASESORIAS LEGALES TENIENDO UNA DIFERENCIA EN CONTRA DE 105 MENOS DE LA META FIJADA DE 800 ATENCIONES, LO ANTERIOR, EN RAZON DE QUE POR UN PERIODO SE QUEDO SIN ASESORA JURIDICA LA COORDINACION REGIONAL DE SAN LUIS RIO COLORADO.
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DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
ﬁ\Eu%SmLPSICOLOGICA ATENCION [ A [ si [ meT | 1600.00 1600.00 1600.00 1600.00 6400.00 1600.00 1600.00 1600.00 1600.00 6400.00 1709.00 0.00 0.00 0.00
NUM [ 1600.00 1600.00 1600.00 1600.00 6400.00 1600.00 1600.00 1600.00 1600.00 6400.00 1709.00 0.00 0.00 0.00 106.81%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZARON EN ATENCION PSICOLOGICA INDIVIDUAL EN EL PRIMER TRIMESTRE 2024, 1709 ATENCIONES; REBASANDO LA META CON 109 USUARIAS QUE SE LES BRINDO EL SERVICIO EN LOS DIFERENTES CENTROS REGIONALES DE ATENCION CIUDADANA, LAS USUARIAS SON MUJERES
QUE SON VIOLENTADAS EMOCIONALMENTE.
EVENTOS DE PROMOCION Y EVENTO | A | sl |meT| 5000 50.00 50.00 50.00 200.00 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00 39.00 0.00 0.00 0.00
ATENCION EN ASESORIAS
PSICOLOGICAS Y ORIENTACION %
PSICOLOGICAS ¥ ORIENT/ NUM | 50.00 50.00 50.00 50.00 200.00 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00 39.00 0.00 0.00 0.00 78.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZARON 39 EVENTOS DE PROMOCION Y ATENCIONES EN ASESORIAS PSICOLOGICAS Y ORIENTACION LEGAL EN COMUNIDADES, SE REBASO LA META CON 9 ACTIVIDADES, POR LAS PROMOCIONES QUE SE BRINDARON EN LAS AREAS DE ATENCION CIUDADANA: LEGAL, PSICOLOGIA,
GESTIONES (PROYECTOS PRODUCTIVOS Y BECAS) EN LAS COMUNIDADES.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 005 ISM DIRECCION DE COMUNICACION E IMAGEN

E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
668 PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES
PROMOVER Y DAR A CONOCER | PUBLICACIO [ A Si | MET 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00 36.00 0.00 0.00 0.00
LOS DERECHOS HUMANOS DE N
LAS MUJERES A TRAVES DE NUM 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00 36.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
REDES SOCIALES.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

INFORMACION SOBRE SUS DERECHOS Y SOBRE ZONA SALVA, VIOLENCIA COMUNITARIA, VIOLENCIA INSTITUCIONAL, CENTROS REGIONALES, DIA NARANJA, DIA DE LA MUJER MEXICANA, VIOLENCIA LABORAL, VIOLENCIA ESCOLAR, VIOLENCIA FAMILIAR, VIOLENCIA DIGITAL E INDICADORES DE
GENERO.ACTUALMENTE CONTAMOS CON UN AVANCE DEL 100% EN EL PRIMER TRIMESTRE Y DEL 25% DEL TOTAL ANUAL.

E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

662 ACCIONES ORIENTADAS A MODIFICAR CONDUCTAS ESTEREOTIPADAS
DIFUSION DE LA ALERTA DE PUBLICACIO| A sl | meT 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 0.00 0.00 0.00
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA N
LAS MUJERES. NUM 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

DECLARATORIA AVGM SONORA, PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR LA AVGM(2), OBJETIVO AVGM (2), COMPAVI PENASCO SOBRE AVGM, DECLARATORIA AVGM SOBRE MEXICO (2), MUNICIPIOS ALERTADOS EN SONORA(2), QUE ES LA ALERTA DE VIOLENCIA, VIOLENCIA FEMINICIDA (2)
ACTUALMENTE CONTAMOS CON UN AVANCE DEL 100% EN EL PRIMER TRIMESTRE Y DEL 25% DEL TOTAL ANUAL.

SQMSQQ)IAADE FOMENTO A LA CAMPARNA A Sl MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

PUBLICACION EN REDES SOCIALES DEL ISM FOMENTO A LA DENUNCIA : COMO BUSCAR AYUDA S| ESTOY VIVIENDO VIOLENCIA. ACTUALMENTE CONTAMOS CON UN AVANCE DEL 100% EN EL PRIMER TRIMESTRE Y DEL 25% DEL TOTAL ANUAL.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 006 ISM DIRECCION DE DERECHOS

E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
PORCENTAJE DE MECANISMOS [ PORCENTAJ| P sl | mMET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DE COORDINACION, E
SEGUIMIENTO Y MONITOREQ NUM 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
INSTRUMENTADAS POR EL ISM -
hCAOAgCUMPL'M'ENTO DE 80% O DEN 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04

TRIMESTRE: PRIMERO

= % v PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
0 o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
EVALUACION CUALITATIVA
ESTA META ES DE CARACTER ACUMULATIVO POR LO CUAL NO ES AUN EL MOMENTO OPORTUNO PARA TAL EFECTO
776 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
SEGUIMIENTO A CONVENIOS INFORME A sI | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
PARA LA IGUALDAD DE
DERECHOS HUMANOS Y NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
PREVENCION DE VIOLENCIAS EN 100.00%
LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL Y MUNICIPAL Y DEN
ORGANISMOS PRIVADOS.
EVALUACION CUALITATIVA
META CUMPLIDA, LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA DISPONIBLE EN SU RESPECTIVA CARPETA EN LA DIRECCION DE DERECHOS
E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
664 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO.
COORDINACION DE ACCIONES | PORCENTAJ| P st | MET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
PARA LA PREVENCION, E
ATENCION, SANCION Y NUM 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA 0.00%
DE GENERO CONTRA LAS
MUJERES EN EL AMBITO DEN 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTATAL Y MUNICIPAL. OMIN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE PROGRAMO META PARA ESTE INDICADOR EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA, DEBIDO A QUE ES DE CUMPLIMIENTO ANUAL.
E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
SESIONES DEL SISTEMA SESION A sl | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES. NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SI SE CUMPLIO CON LA META ESTABLECIDA PUESTO QUE EL 14 DE MARZO SE LLEVO A CABO LA VIGESIMA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
776 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
REVISION DE DOCUMENTOS DOCUMENT | A sl | MET 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NORMATIVOS DE OTRAS o
DEPENDENCIAS O ”
INSTITUCIONES DESDE UNA NUM 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
PERSPECTIVA DE GENERO. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE TIENE PROGRAMADA ACCION PARA ESTE TRIMESTRE DENTRO DE ESTE INDICADOR
E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
664 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO.
SESIONES DEL SISTEMA SESION A sl | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00
ESTATAL PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE CELEBRO LA SESION TRIGESIMA SEPTIMA ORDINARIA DEL SISTEMA PASE EL DIA 14 DE MARZO
E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS | PORCENTAJ| P sl | MET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DEL SISTEMA ESTATAL DE E
IGUALDAD DONDE EL ISM ES NUM 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
RESPONSABLE.
DEN 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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S GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

p TRIMESTRE: PRIMER
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 S °

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
EVALUACION CUALITATIVA
NO SE REGISTRA AVANCE PARA EL CUATRIMESTRE QUE SE INFORMA, DEBIDO A QUE SE TRATA DE UNA META CON CUMPLIMIENTO ANUAL, AL CIERRE DEL EJERCICIO.
E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
664 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO.
ASESORIA A PERSONAL DE LOS | ASESORIA | A sl | meT 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MUNICIPIOS EN MATERIA DEL
SISTEMA ESTATAL PASE. NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO ESTAN PROGRAMADAS PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA, ASESORIAS EN ESA MATERIA
E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
ASESORIA A PERSONAL DE LOS | ASESORIA | A sl | meT 2.00 2.00 2,00 2,00 8.00 2,00 2.00 2.00 2,00 8.00 2.00 0.00 0.00 0.00
MUNICIPIOS EN MATERIA DEL
%lSJLE'\D"ﬁEfSTATAL PARALA NUM 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 2.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

META CUMPLIDA EL 24 DE ENERO SE LE BRINDO DE MANERA PRESENCIAL Y VIRTUAL CAPACITACION AL MUNICIPIO DE PUERTO PENASCO PARA QUE LLEVARAN A ACABO LA INSTALACION DE SU SISTEMA DE IGUALDAD, ASi TAMBIEN SE EXPLICO Y ORIENTO ACERCA DE COMO DEBERIAN
LEVANTAR ACTA DE LA INSTALACION Y QUIENES DEBIAN PARTICIPAR.
26 DE MARZO SE ATENDIO DE MANERA PRESENCIAL A LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA PESQUEIRA DONDE SE LE CAPACITO PARA LA INSTALACION DE SU SISTEMA DE IGUALDAD MUNICIPAL.

E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

664 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO.
INSTALACION DE LOS CONSEJOS | CONSEJO | A sl | meT 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 2.00 0.00 4.00 4.00 10.00 1.00 0.00 0.00 0.00
MUNICIPALES PARA LA
PREVENCION Y ATENCION DE LA NUM 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 2.00 0.00 4.00 4.00 10.00 1.00 0.00 0.00 0.00 25.00%

VIOLENCIA FAMILIAR Y DE
GENERO. (COMPAVI) EN
MUNICIPIOS DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE INSTALO COMPAVI EN MUNICIPIO DE PUERTO PENASCO EL DIA 20 DE FEBRERO; SIN EMBARGO NO SE CUMPLIO CON LA META DE DOS INSTALACIONES, POR SITUACIONES DIVERSAS DE LOS AYUNTAMIENTOS, AJENAS A ESTE INSTITUTO. QUEDO PROGRAMADA LA SIGUIENTE INSTALACION DE
COMPAVI EN EL MPIO DE VILLAPESQUERIA ESTE MES DE ABRIL

E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
INSTALACION DE SISTEMAS SISTEMA A Sl MET 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 2.00 0.00 4.00 4.00 10.00 1.00 0.00 0.00 0.00
MUNICIPALES DE IGUALDAD.
NUM 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 2.00 0.00 4.00 4.00 10.00 1.00 0.00 0.00 0.00 25.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE INSTALO EL SISTEMA DE IGUALDAD EN EL MUNICIPIO DE PUERTO PENASCO EL 20 DE FEBRERO, LA META DE DOS INSTALACIONES NO SE CUMPLIO POR CUESTIONES AJENAS AL INSTITUTO, REFERENTES A LA CAPACIDAD Y AGENDA DE LOS MUNICIPIOS, PERO SE CUENTA CON FECHA PARA
INSTALAR SISTEMA DE IGUALDAD EN EL MUNICIPIO DE VILLA PESQUEIRA EN EL MES DE ABRIL

E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

664 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO.
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO | INFORME | A Si | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
DEL PROGRAMA ESTATAL PARA
PREVENIR, ATENDER, NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%

SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES (PEPASEV 2022-2027). DEN

EVALUACION CUALITATIVA

SE ELABORO INFORME DE ACCIONES Y SE PRESENTO A LA COORDINADORA EJECUTIVA EL DIA 27 DE MARZO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

p TRIMESTRE: PRIMER
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 S °

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
REALIZACION DE PROPUESTAS | PROYECTO | A sl | meT 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00
DE ARMONIZACION LEGISLATIVA
gEEﬁEEgNA PERSPECTIVA DE NUM 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLIO LA META ESTABLECIDA PUES SE PRESENTO EN EL 6 PARLAMENTO ABIERTO PARA LAS MUJERES DEL ESTADO DE SONORA, PROPUESTA DE REFORMA A LA LEY DEL ISSSTESON: AFILIACION DE CONYUGE, LA CUAL FUE ENVIADA DE MANERA ELECTRONICA POR LOS MEDIOS
DESIGNADOS PARA TALES EFECTOS

E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

664 COORDINACION INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO.
PROPUESTAS DE PROYECTO | A SI | MET 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ARMONIZACION LEGISLATIVA EN
Q‘E‘LES'S DE VIOLENCIA DE NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA, NO SE CUENTA CON UNA META PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR

CAPACITACION A CAPACITACI| A sl | mer 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00
FUNCIONARIADO EN MATERIA DE ON
MODELOS DE PROTOCOLOS NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00

PARA PREVENIR Y ATENDER EL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y EL
ACOSO SEXUAL Y/O MARCO
NORMATIVO DE LA VIOLENCIA DEN
DE GENERO.

100.00%

EVALUACION CUALITATIVA

EL 25 DE ENERO SE IMPARTIO CAPACITACION SOBRE PROTOCOLO PARA PREVENIR Y ATENDER EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL EN MODALIDAD VIRTUAL DENTRO DEL TALLER REVOLUCIONANDO LA MINERIA CON PESPECTIVA DE GENERO.

EL DIA 08 DE FEBRERO DE MANERA PRESENCIAL SE BRINDO CAPACITACION SOBRE EL MODELO DE PROTOCOLO PARA PREVENIR Y ATENDER EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, DE MANERA PRESENCIAL DIRIGIDO A PERSONAL QUE LABORA EN
LAS OFICINAS DEL CREE

EL DIA 07 DE MARZO SE BRINDO UNA PLATICA EN MATERIA DE PREVENCION DE HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL DE MANERA PRESENCIAL Y VIRTUAL EN LAS OFICINAS DE ISAF

UNIDAD ADMINISTRATIVA 008 ISM DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES

E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
REALIZACION DE SESIONES DE SESION A Sl | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
LA JUNTA DE GOBIERNO.
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES.

665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
SEGUIMIENTO DE LINEAS DE INFORME A sl | mer 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00
ACCION DE 13 INSTITUCIONES Y
ORGANISMOS EN PROIGUALDAD. NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES.

668 PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES
CAPACITACION AL PUBLICO EN PERSONA | A sl | meT 500.00 300.00 200.00 200.00 1200.00 500.00 300.00 200.00 200.00 1200.00 500.00 0.00 0.00 0.00
GENERAL, COMUNIDADES
EDUCATIVAS E INICIATIVA NUM 500.00 300.00 200.00 200.00 1200.00 500.00 300.00 200.00 200.00 1200.00 500.00 0.00 0.00 0.00 100.00%

PRIVADA PARA LA PROMOCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS E
IGUALDAD DE GENERO. DEN
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2024
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04

TRIMESTRE: PRIMERO

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
EVALUACION CUALITATIVA
LA INFORMACION SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES.
776 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
INDICE DE ) PORCENTAJ| P Si | MET 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
TRANSVERSALIZACION DE LA E
PERSPECTIVA DE GENERO EN LA NUM 0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
AP MUNICIPAL Y ESTATAL.
DEN 0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE GENERO INFORMACION (META ANUAL)
E408E04 COORDINACION DE POLITICAS PARA LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
662 ACCIONES ORIENTADAS A MODIFICAR CONDUCTAS ESTEREOTIPADAS
CAPACITAGION SOBRE LA PERSONA | A Sl | MET | 1100.00 600.00 500.00 500.00 2700.00 1100.00 600.00 500.00 500.00 2700.00 1100.00 0.00 0.00 0.00
PREVENCION DE LA VIOLENCIA
% _ﬁEERhéESRO CONTRALAS NUM [ 1100.00 600.00 500.00 500.00 2700.00 1100.00 600.00 500.00 500.00 2700.00 1100.00 0.00 0.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES.
E306E05 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PUBLICA
665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
LINEAMIENTOS PARA DOCUMENT [ A Sl | MET 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INCORPORACION DE LA o
PERSPECTIVA DE GENERO EN NUM X 1. . X 1. . 1. X . 1. X . X X .00%
AR ERARG R Ul 0.00 00 0.00 0.00 00 0.00 00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE PROGRAMO AVANCE.
776 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
PROMOVER LA . INFORME A Sl | MET 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INSTITUCIONALIZACION DE LAS
UNIDADES Y ENLACES DE NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
GENERO EN LA AP ESTATAL.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE GENERO INFORMACION, PUES NO SE TENIA PROGRAMADO AVANCE.
MANUAL DE OPERACION DE LAS [ DOCUMENT | A SI | MET 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
UNIDADES DE GENERO. o
NUM 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE TENIA PROGRAMADO AVANCE, POR LO CUAL NO HAY DATOS QUE REPORTAR
PROGRAMA DE CAPACITACION PERSONA [ A Si | MET 650.00 650.00 550.00 500.00 2350.00 650.00 650.00 550.00 500.00 2350.00 213.00 0.00 0.00 0.00
EN PERSPECTIVA DE GENERO
EGSGSE FUNCIONARIADO NUM 650.00 650.00 550.00 500.00 2350.00 650.00 650.00 550.00 500.00 2350.00 213.00 0.00 0.00 0.00 32.76%
DEN

EVALUACION

CUALITATIVA

PARA EL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2024 FUERON PROGRAMADAS EN ESTA META 650 PERSONAS PARA BRINDAR CAPACITACION EN MATERIA DE PERSPECTIVA DE GENERO; DE LAS CUALES SOLO SE CAPACITARON A 213 PERSONAS DEL FUNCIONARIADO PUBLICO; EL INCUMPLIMIENTO
EN ESTA META, FUE DEBIDO A QUE EL AREA RESPONSABLE ENFOCO SU ESFUERZO EN LLEVAR A CABO UN DIAGNOSTICO PARA ADECUAR LOS TALLERES A LAS NECESIDADES ACTUALES DE CAPACITACION DEL FUNCIONARIADO PUBLICO ESTATAL Y MUNICIPAL, CON EL PROPOSITO DE
ACTUALIZAR EL PROGRAMA INTEGRAL DE CAPACITACION PARA EL EJERCICIO 2024. SIN EMBARGO, EXISTE EL COMPROMISO DE QUE AL FINAL DEL EJERCICIO SE CUMPLIRA LA META ANUAL PROGRAMADA. ES IMPORTANTE SENALAR, QUE LOS RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO FAVORECERAN A

ULTIMA INSTANCIA LA CALIDAD DE LOS TALLERES QUE SE IMPARTIRAN A CORTO Y MEDIANO PLAZO.

SEGUIMIENTO A PRESUPUESTOS
CON PERSPECTIVA DE GENERO
(APENDICE M).

SEGUIMIEN
TO

A

S

MET 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 11-04-2024 10:4




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

p TRIMESTRE: PRIMER
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2024 S °

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
3] o
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA, NO SE PROGRAMO AVANCE EN ESTA META
MESAS DE TRABAJO Y ASESORIA | REUNION A sl | meT 2.00 2.00 2,00 0.00 6.00 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIRECTA PARA ELABORACION
DE MANUALES, PROTOCOLOS Y NUM 2.00 2.00 2.00 0.00 6.00 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
OTRA DOCUMENTACION CON -
PERSPECTIVA DE GENERO A
INSTITUCIONES Y MUNICIPIOS. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE REPORTA NO SE PROGRAMO AVANCE PARA ESTA META
UNIDAD ADMINISTRATIVA 009 ISM UNIDAD DE TRANSPARENCIA
433 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO | PORCENTAJ| P [ NO [ MET 100% 10% 100% 100% 100% 100% 10% 100% 100% 100% 99.44% 0.00% 0.00% 0.00%
DE LAS OBLIGACIONES DE E
TRANSPARENCIA DE LOS NUM 100.00 10.00 100.00 100.00 100.00 100.00 10.00 100.00 100.00 100.00 99.44 0.00 0.00 0.00 99.44%
SUJETOS OBLIGADOS.
DEN 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
EL DESEMPERNO DE LA META PROGRAMADA SOBRE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS, PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA FUE DEL 99.44 %, CONSIDERANDOSE FAVORABLE. ES DE MENCIONAR, QUE SE LLEVO A
CABO LA EVALUACION AL PORTAL ESTATAL DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES CORRESPONDIENTE AL 4° TRIMESTRE 2023; EN CUMPLIMIENTO A'LA LEY GENERAL Y LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
SONORA, DE LAS FRACCIONES DEL ARTICULO 70, 71 Y ARTICULO 81, 82 RESPECTIVAMENTE.

11-04-2024 10:44



