SECRETARIA



0701 Secretaria

El presupuesto asignado a la Unidad Administrativa del Despacho del Secretario es de 26
millones 930 mil 137 pesos, cuyo monto devengado alcanza la suma de 21 millones 794
mil 010 pesos, que equivalen al 80.9 por ciento de avance obtenido en relacion con la
cantidad total aprobado en este ejercicio fiscal.

Las actividades desarrolladas en este trimestre se orientaron al cumplimiento de los
objetivos y metas incluidas en el Programa Operativo Anual, asi como a las funciones y
atribuciones conferidas a la presente Unidad, destacando entre otras, las siguientes:

Con el objetivo de establecer un contacto directo con los Gestores de Desarrollo Social se
intervino en la celebracion de 2 reuniones informativas teniendo como sede las Oficinas
Municipales de Hermosillo y Cajeme del Programa CreSer con Bienestar.

Asimismo, se participo en la segunda sesion ordinaria del Comité Intersecretarial de la
Cruzada Contra el Hambre en Etchojoa, Sonora y de la Comision Nacional de Desarrollo
Social. Ademas se presidieron eventos como: Red de Municipios Transparentes, y
seguimiento de la Matriz de Inversiébn de la Cruzada Nacional Contra el Hambre en
Sonora, entre otros.

Apoyando en el cumplimiento del compromiso del C. Gobernador se recorrieron las
colonias de: Cajeme, Nueva Palmira, Beltrones, Valle Veras, Libertad, Esperanza Tiznado,
Luis Echeverria, México (del area urbana), Yaqui y Campo 30 en el area rural para
verificar la segunda entrega de subsidios para el pago de la prestacion del servicio de
agua potable en el municipio de Cajeme.

Ante el cumulo de peticiones de ayuda, se implementd un programa de subsidios de cien
pesos de periodicidad mensual en apoyo a las familias cajemenses en situacion de
pobreza y marginacion social.

El otorgamiento del presente apoyo fue producto de ahorros en el ejercicio presupuestal
derivados de la instrumentacion de las medidas de ahorro y austeridad en el gasto estatal.

Asimismo, se dio inicio la implementacién del Programa Estatal de Empleo Rural 2013,
con un techo presupuestario cercano a los 10 millones de pesos con el que se habran de



beneficiar a 23 municipios que reflejan un nivel de carencias sociales; que repercute en
rezagos de infraestructura y equipamiento basico social.

La ejecucién del Programa Vamos Platicando con el Secretario, se desarrollo en los
municipios de: Magdalena, Alamos, Huatabampo, Navojoa, Cajeme, Guaymas y Empalme
a donde acudieron mas de 260 personas a escuchar los avances registrados de los
programas y proyectos de impacto social del Nuevo Sonora.

Se intervino en los eventos de entrega de recursos a las Instituciones de Asistencia Privada
(IAP) como: Patronato del Centro Murialdo A.C., Fundaciéon por la Unidad y Dignidad
Humana; Hogar Madre Amable; y 6 Casas de los Abuelos en el municipio de Hermosillo.

En lo que respecta a las actividades dirigidas a atender a los ciudadanos que acuden a
presentar sus solicitudes y demandas se registro una afluencia de 358 personas a las
cuales se les otorgo una atencion directa y calida comprometiendo a responderles de
manera oportuna en relacion con los planteamientos expuestos.

En cuanto los avances obtenidos en las metas definidas en este periodo en la presente
calendarizacién se describen a continuacion:

Actividad y/o Proyecto: 001 Direccion y Coordinacion de las Politicas para el Desarrollo
Social.

Meta No.01 Ejecucién de un Sistema de Atencion Ciudadana: Se observa un alcance de
una cantidad 358 contra las 1,300 inicialmente programadas, tanto las que acudieron a
nuestras instalaciones, asi como las que se acercaron al modulo de la Secretaria que
opero en las jornadas del Programa “Tu Gobernador en tu Colonia” efectuadas en este
periodo.

Por lo anterior, los resultados pueden ser mayores, iguales 0 menores a los programados,
ademas el presente calendario trimestral se elaboro en base a estadisticas de afios
anteriores y criterios empiricos.

Meta No.02 Operacién del Reqistro de los Beneficiarios de los Programas Sociales: La
presente meta registra un total de 18,219 personas que recibieron algin apoyo social de
un total de 16,500 solicitantes de incorporacion a los programas sociales inicialmente
contemplados a atender en este periodo.




La meta se establecio en base al nimero de programas y acciones que se ejecutan y a las
demandas de apoyos sociales que se prevee atender, motivo por el cual los resultados
pueden ser mayores, iguales, o menores a los programados. Ademas el calendario
trimestral se elabora en base a estadisticas de afios anteriores y criterios empiricos.

Actividad y/o Proyecto: 010 Impulso al Desarrollo Social Regional.

Meta No.01 Acciones de Corresponsabilidad Social y Gubernamental en las Regiones del
Estado: Dicha meta presenta un alcance del 100 por ciento, en comparacién con la
cantidad programada.

Meta No.02 Informes de Acciones de Trabajo de las Coordinaciones Regionales: Esta
meta se reporta un cumplimiento del 100 por ciento al coincidir la realizacion con la
contemplada inicialmente.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
UNIDAD %
DESCRIPCI ON DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL |sressssssssssnsnnasf ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
01 SECRETARIA PESOS $26,930,137 $34,953,131 $6,756,090 $8,923,596 $21,794,011 80.93
2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO
SOCIAL

A0 RECURSOS PROPIOS
001 EJECUCION DE UN SISTEMA DE ATENCION CIUDADANA PERSONA 5700 5274 1300 358 3754 65.86
002 OPERACION DEL REGISTRO DE LOS BENEFICIARIOS DE LOS BENEFICIARIO 68000 77570 16500 18219 62370 91.72

PROGRAMAS SOCIALES
010 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ACCIONES DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y DOCUMENTO 144 144 36 36 108 75.00
GUBERNAMENTAL EN LAS REGIONES DEL ESTADO

002  INFORMES DE ACCIONES DE TRABAJO DE LAS INFORME 12 12 3 3 9 75.00

COORDINACIONES REGIONALES

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pagina 1 de 1




SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO



0702 Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano

La presente Subsecretaria reporta un gasto devengado acumulado por 1 millén 475 mil
219 pesos, lo que generd un avance del 52.1 por ciento, en relacién con el presupuesto
anual de 2 millones 833 mil 472 pesos.

Durante este trimestre se ejecutaron una serie de actividades a consolidar los proyectos y
acciones orientadas al desarrollo social y humano entre las que sobresalen las siguientes:

Organizacion y desarrollo de una reunion de informacion de los lineamientos operativos
del Programa Estatal de Empleo Rural 2013 (PEER) que inicia su ejecucién con un monto
de 10 millones de pesos.

En base a un diagnostico acerca de la ubicacion de la poblacion en condiciones de
pobreza multidimensional se determino otorgarle prioridad a los siguientes municipios,
cuyas autoridades asistieron provenientes de: Arizpe, Bacadéhuachi, Bacanora, Bacerac,
Carb6, Cucurpe, Huachinera, La Colorada, Nacori Chico, Opodepe, Rayon, Rosario,
Sahuaripa, San Miguel de Horcasitas, San Pedro de la Cueva, Santa Cruz, Séric, Soyopa,
Trincheras, Tubutama y Yécora.

De igual manera se asistid a reunion de entrega de recursos financieros del Programa
Federal Coinversién Social en donde se atestiguo la firma de un convenio de coordinacion
entre la Secretaria de Desarrollo Social a través de su Delegacion Estatal y el Instituto de
Desarrollo Social (INDESOL) y se intervino en el evento en donde los gobiernos de la etnia
de guarijios que se encuentren asentados en Mesa Colorada de Alamos, recibieron
paquetes de materiales para mejorar las condiciones fisicas de sus viviendas.

Los avances registrados en las metas calendarizadas en este trimestre fueron las
siguientes:

Meta No.01 Coordinar la Ejecucion y Evaluacién de Programas y Acciones Sociales:
Durante este periodo se obtuvo la cifra de 4 documentos de 3 que se programaron
alcanzar en este periodo. La variaciébn ascendente que se registré es debido a la pronta
atencion al requerimiento de elaborar y presentar de manejo justificado nuestras
necesidades presupuestales para cumplir con las metas institucionales y operativas.




Meta No.02 Impulsar la Corresponsabilidad Gubernamental en Programas y Acciones de
Desarrollo Social y Humano: De un total de 6 reuniones inicialmente contempladas se
particip6 en una cantidad de 9, producto de un mayor contacto con representantes de
organizaciones social y grupos étnicos que intervienen en acciones de bienestar social.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
UNIDAD %
DESCRIPCI ON DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL |sressssssssssnsnnasf ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
02 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PESOS $2,833,472 $1,920,526 $707,982 $524,941 $1,475,220 52.06

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL

01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL

DESARROLLO SOCIAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 COORDINAR LA EJECUCION Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y DOCUMENTO 12 13 3 4 10 83.33
ACCIONES SOCIALES
002  IMPULSAR LA CORRESPONSABILIDAD GUBERNAMENTAL EN REUNION 24 27 6 9 21 87.50

PROGRAMAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1



SUBSECRETARIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA'Y
ENLACE INSTITUCIONAL



0703 Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Institucional

La presente Subsecretaria reporta un gasto devengado acumulado que alcanza un total de
1 millén 771 mil 621 pesos, lo que genero un avance del 53.3 por ciento, en relacion con el
presupuesto anual de 3 millones 324 mil 627 pesos.

En este periodo se intervino en actividades orientadas a cumplir tanto con sus funciones
como con el Programa Operativo Anual destacando las siguientes:

En el marco de la definicion de los mecanismos de coordinacién para la instrumentacion
de la estrategia denominado Ciudadanizacion del Nuevo Sonora se trabajé con
funcionarios de la Secretarias de: Educacién y Cultura Salud Publica, Hacienda, e
Infraestructura y Desarrollo Urbano y Rural asi como con titulares de Organos Estatales
como: la Comisién del Deporte del Estado de Sonora (CODESON); Consejo Estatal de
Concertacion de la Obra Publica (CECOP); Instituto de Becas Educativas del Estado de
Sonora (IBEES), entre otros.

En relacién con la coordinacion de acciones del Programa “Padres Trabajando” se trabajo
en coordinacion con el Sistema Estatal de Desarrollo Integral de la Familia (DIF Sonora) y
el Consejo Estatal de Concertacion de la Obra Publica se apoyo en la elaboracién e
impresion del libro “Padres Trabajando” en cuyo contenido de 146 paginas se incluyen
consejos practicos, sencillos y efectivos en cuestiones de autoestima, responsabilidad,
sexualidad, independencia y socializacion para orientar a los hijos.

El texto mencionado se habra de entregar a cada padre de familia que asista y participe en
los talleres de capacitaciobn que se imparten en las escuelas y primarias y secundarias
ubicadas en el Estado.

También se participé en 8 reuniones de evaluacién y seguimiento con las personas que
desempefian el papel de facilitadores lo que contribuyd a retroalimentar ideas, quejas,
sugerencias y propuestas de innovacion que una vez analizadas y puestas en practica
contribuiran a la mejora continua del referido programa.

En cuanto a las metas definidas en el calendario trimestral del Programa Operativo Anual
se observan los siguientes resultados:



Meta No.01 Planear, Coordinar y Evaluar los Programas de Trabajo en Materia de
Participacion Ciudadana y Enlace Institucional: En esta meta se considero de manera
inicial la cifra de 3 informes y/o reportes informativos mismos que al cierre del ejercicio son
la cantidad alcanzada, para un avance del 100 por ciento.

Meta No.02 Impulsar la Ejecucién de la Estrategia Contacto Ciudadano: Esta meta reporta
un avance del 75 por ciento, con relacion a la cantidad estimada para su cumplimiento,
gue representa un alcance de 9 reuniones de 7 programadas. Lo anterior es debido a que

se organizaron 2 reuniones que originalmente no se habian contemplado

Ademas la cantidad programada se calculo en base a las estadisticas de las acciones de
impulso de la participacion ciudadana que se efectuaron en periodos anteriores y criterios
empiricos por lo que los resultados pueden ser mayores, iguales o menores a lo se
programaron.

Meta No0.03 Coordinar_la_Instrumentacion de Acciones de Corresponsabilidad Social y
Gubernamental: Esta meta reporta un alcance del 113 por ciento en base al nUmero de
eventos en los que se participod que fueron 11 de 10 programadas. El resultado obtenido,
es debido a que el calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de afios
anteriores.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
UNIDAD %
DESCRIPCI ON DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL |sressssssssssnsnnasf ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $3,324,627 $2,552,331 $825,710 $646,255 $1,771,621 53.29
2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 PLANEAR, COORDINAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE INFORME 12 12 3 3 9 75.00
TRABAJO EN MATERIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE
INSTITUCIONAL
002 IMPULSAR LA EJECUCION DE LA ESTRATEGIA CONTACTO REUNION 25 43 7 9 38 (*)
CIUDADANO
003 COORDINAR LA INSTRUMENTACION DE ACCIONES DE REUNION 40 55 10 11 45 (*)

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y GUBERNAMENTAL

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pagina 1 de 1




DIRECCION GENERAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA



0704 Direccion General de Participacion Ciudadana

La presente Unidad Administrativa reporta un gasto devengado que alcanza un total de 3
millones 833 mil 155 pesos, lo que genero un avance del 59.7 por ciento, en relaciéon con
el presupuesto anual de 6 millones 420 mil 236 pesos.

Durante este periodo, se intervino en coordinacion con el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado (DIF); Secretaria de Educacion y Cultura (SEC); y la
Junta Estatal de Participacion Ciudadana en la ejecucion de las diversas etapas que
comprende el Programa “Padres Trabajando” de las que se destacan las siguientes: En
cumplimiento con la programacién de los talleres de capacitacion se organizaron la
cantidad de 118, donde facilitadores expusieron una serie de herramientas y técnicas
orientadas a implementar nuevas y mejores estrategias y acciones de comunicacion entre
padres e hijos.

En dichos eventos se alcanzo una asistencia de 2 mil 894 personas entre padres de
familia, asi como personal docente y administrativo de las instituciones educativas en
donde se organizaron teniendo como sede los municipios de: Cajeme, Guaymas,
Hermosillo, Navojoa y San Luis Rio Colorado. La tematica que se abordo en los citados
talleres se enfoc6 a: socializacion, autoestima, emociones y sentimientos, independencia,
disciplina, tiempo libre y ocio, responsabilidad, entre otros.

Se participé de manera directa en las acciones de logistica y convocatoria a la reunién de
presentacion del libro “Padres Trabajando” que viene a constituirse en la herramienta
basica para estar en condiciones de aplicar de manera adecuada cada uno de los temas,
dinamicas y consejos expuestos en el marco del referido programa.

Los resultados alcanzados en las metas programadas para este trimestre fueron los
siguientes:

Meta No.01 indice de Cobertura de Capacitacion Social: En la presente meta se informa
un avance considerable al asistir una cantidad de 2,894 personas entre padres de familia y
personal académico y administrativo de las escuelas sede a los talleres de capacitacion
que sustenten la instrumentacion del Programa “Padres Trabajando” de 50 en este
periodo.




La anterior situacidon se present6 debido al alto interés que muestren los padres de familia
en los temas que se aborden en dichos eventos, ademas que la programacion de la meta
se basa en estadisticas de afios anteriores y criterios empiricos, por lo que los resultados
pueden ser mayores, iguales o0 menores a los proyectados.

Meta No.02 Impulso, Ejecucion y Seguimiento de Acciones de Participacion Ciudadana:
En esta meta se contempla una cantidad de 40 reuniones mediante la modalidad de
talleres de capacitacién del Programa “Padres Trabajando” lo que al cierre del trimestre se

alcanz6 un total de 146.

El incremento observado es debido a la alta aceptacién que ha tenido el mencionado
programa tanto en los padres de familia como en el personal docente adscrito a las
escuelas primarias y secundarias en donde se celebran los eventos en mencion. Ademas,
la integracion del calendario trimestral se basa en estadisticas de afios anteriores y a
criterios empiricos al momento de su formulacién. Motivo por el cual los resultados pueden
ser mayores, menores o iguales a los programados.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
UNIDAD %
DESCRIPCION DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL [ MODIFICADO | ORIGINAL [rsessssssssmsnnanns ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
04 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA PESOS $6,420,236 $5,401,075 $1,578,269 $1,323,274 $3,833,155 59.70
2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
009 PARTICIPACION SOCIAL
AO RECURSOS PROPIOS
INDICE DE COBERTURA DE CAPACITACION SOCIAL PERSONA 220 9034 50 2893 8984 (*)
IMPULSO, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE REUNION 176 447 40 146 407 (*)

PARTICIPACION CIUDADANA

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pagina 1 de 1




DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION



0705 Direccion General de Administracion

Esta Unidad Administrativa reporta un gasto devengado que alcanza un total de 10
millones 223 mil 599 pesos, lo que genero un avance acumulado del 72.6 por ciento, en
relacion con el presupuesto anual de 14 millones 082 mil 967 pesos.

La dindmica de trabajo se orienta al cumplimento de las metas definidas para este periodo
y se sustenta en la ejecucion de los siguientes sistemas operativos:

Sistema de Evaluacion Programética-Presupuestal: Mediante la instrumentacion de este
sistema que implico la recopilacion, analisis y consolidacion de la informacion relativa a los
avances de las metas calendarizadas trimestral reportadas por las Unidades
Administrativas lo que nos permitid elaborar y presentar el Segundo Informe Trimestral de
Evaluacion Programatica-Presupuestal correspondiente al presente ejercicio fiscal.

Sistema de Desarrollo Administrativo del Nuevo Sonora: Se capturaron los procedimientos
que integran el contenido del manual respectivo en el Sistema de Integracion y Control de
Documentos Administrativos (SICAD) que es operado por la Secretaria de la Contraloria.

De igual manera se brindaron un total de 36 asesorias en materia de registros de
informacion en el mencionado sistema.

Sistema de Atencion a Fiscalizacion Interna y Externa: Mediante este Sistema se atendid a
personal auditor adscrito a la Secretaria de la Contraloria quienes iniciaron una revision a
los rubros de: organizacion general, presupuestos, activos, pasivos, ingresos, egresos y el
sistema integral de recursos gubernamentales por el periodo comprendido del primer
trimestre del 2013, a los que se les otorgo de manera oportuna las series documentales
gue se requirieron.

Sistema Integral de Archivo: De este instrumento se registro la instalacion del Comité
Interno de Control Documental que es el Organo rector de las acciones dirigidas a la
ejecucion del citado sistema.

Sistema de Administracion de Recursos Financieros: Su operacion permitio generar 3
reportes de periodicidad mensual que contribuyo al seguimiento puntual de los



movimientos registrados en el ejercicio del presupuesto de egresos aprobado y que esta
incorporado al Sistema Integral de Informacion y Administracion Financiera (SIIAF).

En relacion al otorgamiento del apoyo técnico que se le brinda a la Comision de Vivienda
del Estado de Sonora (COVES) se elaboraron 37 6rdenes de pago que permitieron cubrir
Sus gastos de operacion e inversion programados para este trimestre.

Asimismo, se elaboro el “programa de solventacién a las observaciones” derivadas de las
revisiones de que el Instituto de Auditoria y Fiscalizacion del H. Congreso del Estado,
realiz6 a la Cuenta Publica de la Hacienda Publica Estatal del 2012.

También, se integr6 un analisis relativo a las medidas y acciones necesarias para
solventar las observaciones detectadas en la mencionada revision.

Sistema de Administracion de Recursos Humanos: Este instrumento contribuyo a atender
52 solicitudes de apoyo en materia de: incapacidad, incidencias, permisos, cambios,
sustituciones de personal, entre otros. Ademas se llevo a cabo la actualizacion del
catalogo de puestos y la estructura organica de esta Dependencia.

También se analizé y presentaron los resultados obtenidos de la aplicacién de encuesta
de clima laboral. Igualmente, debido al cambio de las instalaciones en donde se ubican
todas las Unidades Administrativas se modifico el directorio de la Administracion Publica
Estatal.

En lo correspondiente a las metas establecidas en el Programa Operativo Anual para su
alcance en este periodo, se describen sus resultados a continuacion:

Meta No.01 indice de Ministracion de Recursos de COVES: Se registra un cumplimiento
de 37 érdenes de pago generadas de un total de 15 que se habian contemplado con cargo
a las paridas en donde se encuentran asignados recursos presupuestales para cubrir los
gastos de operacion y de inversion de la Comision de Vivienda del Estado de Sonora
aprobados para este periodo.

El presente resultado depende del proceso de autorizacion de recursos para este
Organismo Desconcentrado. Ademas de que la integracién del calendario trimestral se



basa en estadisticas de periodos anteriores y a criterios empiricos por lo que los
resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los programados inicialmente.

Meta N0.02 Coordinar la Integracion y Seguimiento Programatico Presupuestal: La meta
registra una variacidon positiva, producto de que se alcanzaron 4 documentos en
comparacion con la cifra de 3 que de manera inicial se determino programar.

Lo anterior es debido a que la elaboracién del calendario trimestral se basa en estadisticas
de periodos anteriores y a criterios empiricos, por lo que sus resultados pueden ser
mayores, menores o iguales a los programados inicialmente.

Meta No.03 Elaboracion y Actualizacion de Documentos Normativos de la Secretaria: Esta
meta observa al cierre del periodo un alcance de 6 documentos de un total de 5 que se
establecieron en la etapa de programacion. Lo anterior es debido a que la elaboracion del
calendario trimestral se basa en estadisticas de periodos anteriores y a criterios empiricos,
por lo que sus resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los programados
inicialmente.

Meta No.04 Informes de Evaluacion Programatica de la Dependencia: Dicha meta reporta
un avance positivo al integrarse un numero de 5 documentos de una cantidad definida de
2 para su logro en este periodo. Lo anterior es resultado de que la integracion del
calendario trimestral se basa en estadisticas de periodos anteriores y a criterios empiricos,
por lo que sus resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los programados.

Meta N0.05 Ejecucién de Acciones de Administracion de Recursos Humanos, Materiales y
Financieros: Para este trimestre se estimo la atencion y desarrollo de 9 asuntos y/ o
gestiones dirigidas a la administracion de los recursos humanos, materiales y financieros
asignados a esta Dependencia al cierre de este ejercicio se informo un resultado de 36.

El anterior resultado es debido a que la elaboracion y registro de las metas en el
calendario trimestral se sustenta en estadisticas de afios anteriores y criterios empiricos
gque se asumen de manera ocasional por lo que los resultados pueden ser mayores,
iguales 0 menores a los contemplados en la etapa de programacion.
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REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
05 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PESOS $14,082,967 $16,555,357 $2,262,340 $3,177,079 $10,223,599 72.60
2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 INDICE DE MINISTRACION DE RECURSOS DE COVES DOCUMENTO 60 107 15 37 92 (*)
002 COORDINAR LA INTEGRACION Y SEGUIMIENTO PROGRAMATICO DOCUMENTO 9 12 3 4 10 (*)
PRESUPUESTAL
003 ELABORACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DOCUMENTO 21 22 5 6 17 80.95
NORMATIVOS DE LA SECRETARIA
004  INFORMES DE EVALUACION DE PROGRAMAS DE LA INFORME 8 15 2 5 13 (*)
DEPENDENCIA
005 EJECUCION DE ACCIONES DE ADMINISTRACION DE RECURSQOS ASUNTO 36 88 9 36 79 (*)
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1




COORDINACION GENERAL DEL
PROGRAMA “CRESER”



0706 Direccion General del Programa CRESER

La presente Unidad Administrativa reporta un gasto devengado que alcanza un total
acumulado de 33 millones 466 mil 077 pesos, lo que generd un avance del 91.7 por ciento,
en relacion con el presupuesto anual de 36 millones 477 mil 264 pesos.

Durante este periodo que se informa se efectuaron una serie de actividades orientadas a
reforzar y complementar los mecanismos y procesos que a través de ellos se instrumenta
el Programa CreSer con Bienestar resaltando las siguientes:

Se organizaron en los 5 municipios donde se tiene una oficina de coordinacion de este
programa, la cantidad de 233 reuniones de capacitacion a los gestores de desarrollo social
a los que se les brindo una serie de temas socioeducativos como: prevencion de la
delincuencia; presupuesto participativo; detecciébn temprana del cancer de mama y
préstata; participacion social; importancia de organizacion ciudadana, entre otros.

Posteriormente, los propios auditores cumpliendo con sus funciones y responsabilidades
fueron a trasmitirlos mediante celebracion de 31,000 eventos con las familias participantes
del programa que suman un total de 17,619.

Asimismo, se colaboro en la promocién de oferta institucional de la Secretaria lo que
contribuy6 a captar mas de 4,200 solicitudes de incorporacion a los programas de Apoyo a
Adultos Mayores y Madres Jefas de Familia.

También se intervino en la actualizacion del padron de beneficiarios del Programa de
Adultos Mayores en los municipios de: Guaymas; Empalme; Hermosillo (Poblado Miguel
Alemén); Nogales; Navojoa y Cajeme a través de 2,320 visitas domiciliarias a las personas
inscritas en el referido programa.

En lo que se refiere a los avances que se han generado en este periodo, se precisan cada
uno de ellos a continuacion:

Meta No.01 Atender a Familias en Condiciones de Pobreza Extrema: Dicha meta reporta
cero avances en razén de que no se contemplo ninguna cantidad para este periodo que se
informa; por lo que se continu6 atendiendo al numero de familias registradas en el primer
trimestre.




Meta No.02 Organizacién de Reuniones de Aplicacion del Modelo Socioeducativo: Esta
meta reporta una variacion negativa en razén de que inicialmente se considero la
planeacion de las actividades logisticas operacionales de un total de 51,000 reuniones el
cual no se alcanzé, registrandose de manera real la cantidad de 31,000 talleres que se
habian contemplado alcanzar.

El anterior resultado es producto de la aplicacién de medidas de ahorro y transparencia del
ejercicio del gasto publico, lo que afecto la disponibilidad de recursos necesarios para la
contratacion de personal eventual y gestores de desarrollo social.

Actividad y/o Proyecto: 007 Promocién y Ejecucion de Programas y Proyectos Sociales y
Productivos

Meta No.01 Entrega de Apoyos y/o Servicios a Familias Participantes de Programas: Se
solicito su cancelacion en el primer trimestre en razén de modificaciones suscritas en la
ejecucion de la estrategia CreSer, asi como por la carencia de recursos presupuestales
para su operacion.
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DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL |sressssssssssnsnnasf ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
06 DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER PESOS $36,477,264 $41,251,128 $9,144,876 $11,399,616 $33,466,077 91.75
2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 ATENDER A FAMILIAS EN CONDICIONES DE POBREZA EXTREMA BENEFICIARIO 22000 22000 0 0 17619 80.09
002 ORGANIZACION DE REUNIONES DE APLICACION DEL MODELO REUNION 219000 154122 51000 31000 88122 40.24
SOCIOEDUCATIVO
007 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y
PRODUCTIVOS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 ENTREGA DE APOYQOS Y/O SERVICIOS A FAMILIAS APQYO 248099 0 46377 0 0 0.00
PARTICIPANTES DE PROGRAMAS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1




DIRECCION GENERAL DE
ENLACE INSTITUCIONAL



0708 Direccion General de Enlace Institucional

Esta Unidad Administrativa reporta un gasto devengado que alcanza un total acumulado
de 972 mil 510 pesos, lo que generd un avance del 34.8 por ciento, en relacion con el
presupuesto anual que es de 2 millones 790 mil 310 pesos.

Esta Direccién General atendié su responsabilidad de fomentar y consolidar las acciones
de vinculacién con dependencias y organismos de los Gobiernos Federal, Estatal y
Municipales, asi como con diversas organizaciones sociales, y se llevaron a cabo entre
otras, las siguientes actividades:

En este periodo se reforzaron las acciones relacionadas con la estrategia de
profesionalizacion de los integrantes de las organizaciones sociales generandose la
celebracion de 7 reuniones informativas, asi como el otorgamiento de 20 asesorias en la
integracion de sus documentos basicos de su operacion en los municipios de: Hermosillo,
Benito Juarez, Cajeme, Cananea, Guaymas, Etchojoa y Nogales.

Asimismo, se atendieron los requerimientos y solicitudes de apoyo técnico de instituciones
de asistencia privada como: Manos Verdes de Cananea; Salebeta de Ciudad Obregon;
Soy Donador; Ciudad de los Nifios de Hermosillo; Dulce Hogar para Adultos Mayores por
Sonora y UNOPAS de Guaymas.

Por ultimo, se organizaron 5 talleres de capacitacibn en materia de integracion de
proyectos de procuracion de fondos mismos que tuvieron como sedes los municipios de:
Guaymas, Nogales, Cajeme, Navojoa y Cajeme.

El cumplimiento de las metas contempladas para su ejecuciéon en este periodo se registra
de la siguiente manera:

Meta No.01 Otorgar Asesorias y Apoyo a las Agrupaciones de la Sociedad Civil: Dicha
meta observa un avance negativo en razén de que se registra la suma de 18 reuniones y
visitas a organizaciones de la sociedad civil de una cifra programada de 28. El logro de la
meta esta sujeto a la prestacion de solicitudes de asesorias y apoyos por parte de las
propias agrupaciones, motivo por el cual los resultados pueden ser mayores, iguales o
menores a los programados.




Ademas el calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de periodos anteriores y
a criterios empiricos.

Meta No0.02 Impulsar la Profesionalizacion de las Agrupaciones de la Sociedad Civil: Esta
meta presenta un avance significativo en cuanto a lo registrado en la etapa programatica
coordinando la realizaciéon de un total de 4 reuniones de trabajo de 3 que se habian
previsto celebrar.

El alcance esta sujeta a la disposicion que muestren las organizaciones de la sociedad
civil para que sus integrantes se capaciten y desarrollen su capital humano lo que
contribuyo a que su intervencion se logre de manera adecuada en los programas y
acciones que impulsa la actual Administracion Publica Estatal, motivo por el cual los
resultados pueden ser mayores, iguales o menores a lo contemplado inicialmente,

Meta No.03 Apoyar la Formulacidon de Proyectos de Procuracion de Fondos para las OSC:
La presente meta reporta un cumplimiento de 10 proyectos formulados lo que coincide al
100 por ciento con la cantidad considerada inicialmente.

El logro de la mencionada cantidad esta en funcion de la presentacion de solicitudes que
se reciben en la materia; asi como en el nimero de visitas que se realicen a las
agrupaciones de la sociedad civil, lo que arroja resultados mayores, iguales o0 menores a
los inicialmente programados.

Meta No0.04 Convenios de Colaboracién con Instituciones y con Agrupaciones de la
Sociedad Civil: Inicialmente se considero para este trimestre suscribir 3 convenios de los
cuales no se estuvo en posibilidades de armonizar programas y acciones institucionales
con organizaciones sociales e instituciones de educacion superior.

El anterior resultado tiene su origen en que el cumplimiento de la meta esta en funcion del
namero de documentos que son suscritos con las instituciones y agrupaciones sociales
gue muestran interés, motivo por el cual los resultados pueden ser mayores, iguales o
menores a los programados.
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
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2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
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01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
008 VINCULACION SOCIAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 OTORGAR ASESORIAS Y APOYO A LAS AGRUPACIONES DE LA ASESORIA 128 105 28 18 7 60.16
SOCIEDAD CIVIL
002  IMPULSAR LA PROFESIONALIZACION DE LAS AGRUPACIONES DE  EVALUACION 1 32 3 4 30 (*)
LA SOCIEDAD CIVIL
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DE FONDOS PARA LAS OSC,S
004 CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTITUCIONES Y CON CONVENIO 11 2 3 0 0 0.00
AGRUPACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1




DIRECCION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL



0709 Direccién General de Infraestructura Social

Esta Unidad Administrativa registra un monto devengado que suma un total acumulado de
42 millones 166 mil 269 mil pesos, con un avance del 19.7 por ciento en el ejercicio del
presupuesto anual de 213 millones 977 mil 570 pesos.

A través de esta Direccién General se ha contribuido a la coordinacion de la ejecucién de
un total de 129 obras mediante la aplicacion de recursos financieros de caracter estatal
asignados al Programa Social CreSer con Vivienda Digha y del Programa 3X1 para
Migrantes con lo que se logro beneficiar 516 personas, a través de la instrumentacion de
la vertiente de ampliacidn de vivienda se alcanz6 la construccion de 127 viviendas ubicada
en las localidades de Mesa Colorada (48); Guajaray ( 27); Los Jacales (15); Macorahui
(18); y Los Estrados (19) beneficiandose a un total de 508 personas. En cuanto a las
acciones de mejoramiento se llevo a cabo la entrega formal de 11 paquetes de materiales
de construccion en los municipios de Hermosillo y Magdalena; asumiendo el compromiso
los beneficiarios de ejecutar sus proyectos de dignificacion de la vivienda en el proximo
trimestre, lo cual seréa verificado por personal adscritos a esta Unidad.

En cuanto al programa convenido con el Gobierno Federal se concluyeron 2 obras:
pavimentacion de la colonia La Otra Banda en Altar y la primera etapa del albergue para
las familias de Sonora y otros estados que tienen miembros que se atienden en el Centro
de Rehabilitacion del Estado de Sonora (CRIT) “D’ Corazén A.C.”

La mencionada etapa consta de 20 habitaciones, 15 bafios comunes, cocina industrial,
comedor, areas de esparcimiento, recepcion, estacionamiento y areas verdes en donde
también podran ser atendidas familias de pacientes del Hospital Oncoldgico y en El Centro
Infantil de Desarrollo Neuro-Conductual.

En lo que se refiere al Programa “Ahorrando para una Vivienda Progresiva” se impulso la
conformacion de 18 grupos de ahorro en donde se integran las personas en condiciones
de marginacion y pobreza que solicitan su incorporacién para recibir materiales de
construccion que les permita dignificar las condiciones precarias de sus viviendas en los
municipios de: Hermosillo, General Plutarco Elias Calles, Altar, Benjamin Hill, Caborca,
Imuris, Caborca, Imuris, Carbd, Rayén, San Luis Rio Colorado, Santa Ana, Suaqui
Grande, San Pedro de la Cueva y Bacanora.



La aplicacion de las medidas y lineamientos de austeridad del gasto publico han
repercutido de manera negativa en los avances de las diversas vertientes de CreSer con
Vivienda Digna y demés programas sociales convenidos.

Por ultimo, se recibieron y registraron un total de 52 oficios de autorizacion de propuestas
de proyectos de inversion por parte de la Secretaria de Hacienda correspondiendo a obras
gue tienen asignacioén de recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de la
Entidades Federativas (FAFEF) destacando entre ellas obras de infraestructura hidraulica
y sanitaria en los municipios de Huatabampo, Etchojoa, Opodepe, entre otros.

En cuanto a los avances que se presentan en cada una de las metas programadas en este
trimestre se precisan a continuacion:

Subprograma: 2501 Coordinacion y Gestion de las Politicas para el Desarrollo Social;
Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos.

Meta No.01 Ejecucion de Obras de Caréacter Histérico, Recreativo y Cultural: La presente
meta se cancelo en el primer trimestre, debido a que se encuentra duplicada.

Subprograma: 2506 Edificacion de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda;
Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva.

Meta No.01 Construccion de Pie de Casa de Poblacién Vulnerable: Para el periodo que se
informa se contemplo la construccidén de 50 pie de casa, al cierre del periodo no se registra
ninguna cifra alcanzada. Actualmente se encuentra en procesos de licitacion publica para
determinar la adjudicacion de las obras

Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos de Mejoramiento de Vivienda.

Meta No. 01 Instrumentacion de Programa de Rehabilitacibn o Ampliaciéon de Viviendas:
En dicha meta se reporta un cumplimiento de 11 acciones de mejoramiento de igual
namero de viviendas en comparacion con la suma de 30 que inicialmente se anotaron en
el calendario trimestral.




Meta No0.02 Instrumentacién del Programa Piso Firme: En el primer trimestre se solicito la
cancelacion de la presente meta, por razones de orden presupuestal y modificacion en la
instrumentacion de las vertientes de trabajo del Programa Ahorrando para una Vivienda Digna.

Meta No.03 Instrumentacion para el Programa Ahorrando para una Vivienda Digna: Para
esta meta se programaron 620 acciones, sin generarse hasta este periodo ningun tipo de
avances, en razén de la realizacién de una serie de actividades previas a su debido
cumplimiento como: diagndstico y analisis de las demandas captadas; formalizacion de

convenios con proveedores de materiales para la construccion, entre otros.

Meta No0.04 Instrumentacién del Programa Techo Digno: Se solicito su cancelacién, por
razones de orden presupuestal.

Meta No. 05 Instrumentaciéon de Programa de Rehabilitacion Mayor y/o Ampliaciéon de
Viviendas en Alamos (construccion): En esta meta se contempla alcanzar la suma de 82
viviendas que al cierre del presente periodo se han construido una cifra de 127. Lo

anteriores es producto que se ha tenido una periodica disponibilidad presupuestal y a
economias que se han tenido en la ejecucion de este tipo de obras.

Subprograma: 5605 Vialidades Urbanas; Actividad y/o Proyecto: 001 Construccion de
Vialidades Urbanas; Fuentes de Financiamiento: AO Recursos Propios.

Meta No.01 Ejecucién de Varias Obras de Pavimentacion: Se solicito su cancelacion, por
razones de orden presupuestal.

Fuentes de Financiamiento: A6 Fideicomiso Puente Colorado.

Meta No0.01 Ejecucion de Varias Obras de Pavimentacion: Esta meta se solicito su
cancelacion, ya que la estructura se integra con recursos provenientes del Fideicomiso
Puente Colorado.

Fuentes de Financiamiento: R9 SEDESSON Habitat.

Meta No0.01 Ejecucién de Varias Obras de Pavimentacion: Esta meta no registra ninguna
cantidad alcanzada en funcion de que carece de un calendario trimestral que define la
cuantificacion de la inversion programada.




Subprograma: 2501 Coordinacion y Gestion de las Politicas para el Desarrollo Social;
Actividad y/o Proyecto: 005 Seguimiento y Control de las Politicas de Desarrollo Social y
Combate a la Pobreza. Fuentes de Financiamiento: AO Recursos Propios.

Meta No0.01 Integracion de Actas de Instalacion de Grupos de Ahorro del Programa
Ahorrando para una Vivienda Digna: El alcance de la meta identifica un avance superior a
la programada en relacién a que se reporta la integracion de 34 grupos de personas que
han presentado su solicitud de incorporacién en la vertiente “para una vivienda Digna” de

una cantidad modificada de 18.

Lo anterior es resultado de que la poblacion objetivo a atender mostré un mayor interés en
participar e involucrarse en este tipo de acciones.

Meta No0.02 Instrumentacién de Sistemas de Control Presupuestal por Proyecto: Se
observa al cierre del periodo la elaboracion de 52 documentos, de un total de 270
programados para un avance del 19 por ciento.

Meta No.03 Informes de Sequimiento Fisico-Financiero por Programa: Para esta meta se
integro al Programa Operativo Anual la cantidad de 1 documento generandose igual
namero; que se refiere a la elaboracion del informe relativo a las acciones y gastos

efectuados en el segundo trimestre, de tal manera que se considera un avance del 100 por
ciento.

Actividad y/o Proyecto: 006 Infraestructura Social; Fuentes de Financiamiento: AO
Recursos Propios.

Las siguientes metas: No.01 Ejecucion de Obras De Infraestructura Bésica, Programa
Estatal de Empleo Rural (PEER); N0.02 Ejecucion de Obras de Infraestructura Bésica y
Programas de Infraestructura en Aéreas Marginadas (PIAM); No.03 Ejecucion de Obras de
Infraestructura Basica y Programas de Apoyo a la Infraestructura Bésica y Social en los
Municipios (PAIBMUN) vy la No.04 Ejecucion de Obras de Infraestructura Bésica y Social
en las Ciudades (cruceros): Se solicito su cancelacion en el primer trimestre, por razones
de orden presupuestal.




Meta No0.05 Ejecucion de Obras de Infraestructura Basica, Programa Estatal de Empleo
Rural (PEER): La meta incluye en su programacion una cifra de 10 obras, de las cuales no
se ha ejecutado ninguna, por razones de orden presupuestal, factor necesario para llevar
a cabo la descentralizacion de los recursos asignados hacia los gobiernos municipales,
seleccionados para su incorporacion al mencionado programa.

Fuentes de Financiamiento: N9 SEDESSON Zonas Prioritarias 2012.

Las siguientes metas: No.01 Ejecuciéon de Obras de Infraestructura Béasica, Programa
Estatal de Empleo Rural (PEER); No.02 Ejecucién de Obras de Infraestructura Basica y
Programas de Infraestructura en Aéreas Marginadas (PIAM) y la No.03 Ejecucién de
Obras de Infraestructura Basica y Programas de Apoyo a la Infraestructura Basica y Social
en los Municipios (PAIBMUN): Se solicito su cancelacion, por razones de orden
presupuestal.

Meta No0.05 Ejecucion de Obras de Infraestructura Basica, Programa Estatal de Empleo
Rural (PEER): Se solicito su cancelacion en razén de que por un error involuntario se dio
de alta en la presente fuente de financiamiento N9 SEDESSON Zonas Prioritarias 2012.

Fuentes de Financiamiento: S5 Zonas Prioritarias 2013.

Las siguientes metas: No.01 Ejecucién de Obras de Infraestructura Basica, Programa
Estatal de Empleo Rural (PEER; No.02 Ejecucién de Obras de Infraestructura Bésica y
Programas _de Infraestructura en Aéreas Marginadas (PIAM) vy la No.03 Ejecucién de
Obras de Infraestructura Basica y Programas de Apoyo a la Infraestructura Basica y Social
en los Municipios (PAIBMUN): Se solicito su cancelacion, por razones de orden
presupuestal.

Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos

Meta No.01 Construccion de Obras de Impacto Comunitario (PET): En dicha meta se
registraron los avances de ejecucion del Programa Convenido con el Gobierno Federal
denominado “ Empleo Temporal” los cuales en este periodo presentan nulos resultados
derivado de la insuficiencia de los recursos presupuestales.




Meta No0.02 Construccion de Obras de Desarrollo Municipal (PDZP): Se solicito su
cancelacion, por razones de orden presupuestal.

Meta No.03 Ejecucién de Obras de Caracter Historico, Recreativo y Cultural (3X1):
Originalmente se considero la terminacion de 8, modificandose a 4 obras con recursos

presupuestales convenidos provenientes del Programa Social “3X1 para Migrantes”,
mMismos que se iniciaron

En este periodo se da a conocer que se concluyeron al 100 por ciento 2 obras, quedando
pendiente una de ellas contemplando su terminacién antes de concluir este ejercicio fiscal.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL [ MODIFICADO | ORIGINAL [rsessssssssmsnnanns ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
09 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PESOS $213977570  $162,444,221 $4,013,865 $9,387,527 $42,166,269 19.71
2  DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
AO RECURSOS PROPIOS
001 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, RECREATIVO  OBRA 8 0 6 0 0 0.00
Y CULTURAL
06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
A0 RECURSOS PROPIOS
001 CONSTRUCCION DE PIE DE CASA DE POBLACION VULNERABLE VIVIENDA 100 28 50 0 0 0.00
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A0  RECURSOS PROPIOS
001 INSTRUMENTACION DE PROGRAMA DE REHABILITACION O VIVIENDA 100 2 30 1 1 11.00
AMPLIACION DE VIVIENDAS
002  INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA PISO FIRME VIVIENDA 1100 0 380 0 0 0.00
003 INSTRUMENTACION PARA EL PROGRAMA AHORRANDO PARA PAQUETE 2000 3158 620 0 0 0.00
UNA VIVIENDA DIGNA
004 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA TECHO DIGNO VIVIENDA 1200 0 440 0 0 0.00
005 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA DE REHABILITACION VIVIENDA 0 172 0 127 127 73.84
MAYOR Y/ O AMPLIACION DE VIVIENDAS EN ALAMOS
(CONSTRUCCION)
E4 SONORA COMPETITIVO Y SUSTENTABLE
56 DESARROLLO URBANO
05 VALIDADES URBANAS
001 CONSTRUCCION DE VALIDADES URBANAS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA 0 0 0 0 0 0.00
A6  FIDEICOMISO PUENTE COLORADO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pégina1de 3
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ORIGINAL
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ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANC

001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA

R9  SEDESSON HABITAT

001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA

6 PROTECCION SOCIAL

01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

005 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL Y
COMBATE A LA POBREZA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 INTEGRACION DE ACTAS DE INSTALACION DE GRUPOS DE
AHORRO DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA VIVIENDA
DIGNA

DOCUMENTO

002  INSTRUMENTACION DE SISTEMAS DE CONTROL PRESUPUESTAL

POR PROYECTO

DOCUMENTO

003  INFORMES DE SEGUIMIENTO FISICO-FINANCIERO POR

PROGRAMA

INFORME

006 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
AO RECURSOS PROPIOS

001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA,
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

OBRA

002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS

(PIAM)

OBRA

003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y
PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y

SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y SOCIAL
EN LOS MUNICIPIOS EN CIUDADES (CRUCEROS)

EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA,
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

OBRA

004 OBRA

005 OBRA

N9 SEDESSON ZONAS PRIORITARIAS 2012

001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA,
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

OBRA

100

660

100

200

240

100

54

158

219

100

270

30

70

90

30

34

52

54

53

164

0.00

100.00

53.00

24.85

80.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pagina 2 de 3




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
UNIDAD %
DESCRIPCI ON DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL |sressssssssasnsanasf ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA 200 0 70 0 0 0.00
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS
(PIAM)
003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA 240 0 90 0 0 0.00

PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y
SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

005 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, OBRA 0 0 0 0 0 0.00
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

S5 ZONAS PRIORITARIAS 2013

001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, OBRA 100 0 30 0 0 0.00
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA 200 0 70 0 0 0.00
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS
(PIAM)

003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y OBRA 240 0 90 0 0 0.00

PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y
SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
A0 RECURSOS PROPIOS

001 CONSTRUCCION DE OBRAS DE IMPACTO COMUNITARIO (PET) OBRA 40 156 14 0 0 0.00
002 CONSTRUCCION DE OBRAS DE DESARROLLO MUNICIPAL (PDZP) ~ OBRA PUBLICA 12 0 0 0 0 0.00
003 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, RECREATIVO  OBRA 8 4 0 2 3 37.50

Y CULTURAL (3X1)

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 3 de 3



UNIDAD DE
ASUNTOS JURIDICOS



0710 Unidad de Asuntos Juridicos

La presente unidad Administrativa tiene asignado un presupuesto anual que suma la
cantidad de 1 millébn 914 mil 949 pesos, y un monto devengado equivalente a 44.4 por
ciento del total autorizado.

Durante este periodo se efectuaron una serie de actividades dirigidas a la observancia del
cumplimiento de los ordenamientos juridicos vigentes en materia social, destacando las
siguientes:

Se intervino en la elaboracion de 26 convenios de colaboracion en la ejecucion del
Programa con Adultos Mayores en la modalidad del apoyo econémico que se entrega a
las Instituciones de Asistencia Privada (IAP) que albergan a personas adultas mayores en
16 municipios del Estado.

De igual forma, se suscribid un convenio con la Universidad Estatal de Sonora (UES)
mediante el cual los alumnos que estan por egresar, podran llevar sus practicas
profesionales en los programas sociales que coordina esta Dependencia.

También se participé en la formulacion de 3 contratos orientados a la prestacion de
servicios profesionales indispensables para el desarrollo de las funciones y atribuciones de
las Unidades Administrativas de la Secretaria siendo las empresas involucradas:
Comercializadora Sanitaria; Materiales para Copiado y Consultoria en Proteccion Civil.
Ademas, un contrato de arrendamiento del inmueble donde se instalara la nueva oficina de
la Coordinacion Regional de la Red Estatal de Desarrollo Social ubicada en el municipio
de Moctezuma, Sonora.

Asimismo, se otorgaron un total de 26 asesorias y apoyo documental en materia de la
formulaciéon de documentos normativos como: acuerdos, guias, lineamientos y reglas de
operacion de los programas sociales, asi como en el desarrollo de tramites y
procedimientos en materia laboral y administrativa.

En relacién con la recepcion de solicitudes en materia de acceso a la informacion publica
se atendieron en tiempo y forma un numero de 8 que fueron presentadas a través del
Sistema de Solicitudes de Informacion de Sonora (INFOMEX) mismas que se clasifican de
la siguiente manera; 3 de caracter social; 1 econdmica; 3 se rechazaron por no existir la
informacion requerida y se declino y se turno a otro sujeto obligado en virtud de los datos
solicitados eran de su competencia.



También se intervino en la integracion del acta de instalacion del Comité Interno de
Control Documental que es el érgano rector de la instrumentaciéon del Sistema Integral de
Archivo.

Cada mes, personal de esta Unidad en coordinacién con los Enlaces de las diversas
Unidades Administrativas actualiza los datos contenidos en el Portal Sonora Transparente
en donde se aloja la informacion basica del presente sujeto obligado.

Los resultados de las metas definidas en el presente calendario trimestral del Programa
Operativo Anual a continuacién se describen:

Meta No0.01 Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacién que los Ciudadanos
Presentan a las Dependencias: En esta meta se contempl6 la captacién de 41 solicitudes
mismas que al final de este periodo se reporta que fueron 8 que se atendieron en los
tiempos y formas establecidas para ello. Lo anterior es resultado que la definicién del
calendario trimestral se sustenta en la revision de los periodos anteriores y criterios
empiricos; ademas la cantidad programada depende en gran medida del nimero de
solicitudes que presentan los ciudadanos, es por ello que los resultados pueden ser
mayores, menores o iguales a los definidos inicialmente.

Meta No.02 Integracion de Documentos Juridicos y/o Normativos en Materia de Desarrollo
Social: Inicialmente se considero intervenir en la formulacién de 26 documentos de indole
normativa de los cuales se informa un logro de 31 entre contratos, actas, convenios,
manuales y lineamientos de operacion de programas sociales entre otros.

El resultado anterior es debido a que la elaboracion del calendario trimestral se formula en
base a estadisticas de periodos anteriores y a criterios empiricos. El logro de la meta
depende de las solicitudes verbales y escritas de asesorias y consultas que presentan los
servidores publicos adscritos a esta Dependencia, motivo por el cual su resultado puede
ser mayor, menor o igual al proyectado originalmente.

Meta No0.03 Otorgamiento de Asesoria y Apoyo Juridico: En el presente calendario se
estima brindar un nimero de 22 asesorias a funcionarios y servidores publicos adscritos a
esta Dependencia alcanzandose un total de 26 al finalizar el periodo trimestral.




Lo anterior es resultado de que el calendario trimestral se formula en base a estadisticas
de periodos anteriores y a criterios empiricos. El logro de la cantidad de la meta depende
de las solicitudes verbales y escritas de asesorias y consultas que presentan los
servidores publicos adscritos a esta Dependencia, motivo por el cual su resultado puede
ser mayor, menor o igual al proyectado originalmente.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
UNIDAD %
DESCRIPCI ON DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL |sressssssssssnsnnasf ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
10 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,914,949 $1,272,914 $480,081 $287,781 $850,421 44.41
2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 ATENCION A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION QUE SOLICITUD 83 73 41 41 56 67.47
LOS CIUDADANOS PRESENTAN A LAS DEPENDENCIAS
002 INTEGRACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS Y/O NORMATIVOS DOCUMENTO 71 69 26 31 61 85.92
EN MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL
003 OTORGAMIENTO DE ASESORIA'Y APOYO JURIDICO ASESORIA 85 75 22 26 63 7412

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pagina 1 de 1



DIRECCION GENERAL DE
PROGRAMAS SOCIALES



0711 Direccion General de Programas Sociales

Esta Unidad Administrativa registra en este trimestre un monto devengado que suma un
total acumulado de 12 millones 044 mil 326 pesos, con un avance del 18.7 por ciento en el
ejercicio del presupuesto anual de 64 millones 430 mil 322 pesos.

La ejecucion del Programa CreSer con Autoempleo impulso el otorgamiento de 42 apoyos
para financiamiento de igual nimero de iniciativas productivas entre los que destacan
micronegocios de los giros de venta de alimentos preparados, abarrotes, tortillerias de
harina y de maiz, refresqueria y pasteleria, entre otros.

Lo anterior contribuyo a la generacion de un total de 63 empleos directos e indirectos en
los municipios de: Magdalena, Nogales, Puerto Pefiasco, San Luis Rio Colorado,
Hermosillo, Navojoa y Ures.

Los eventos de entrega de los certificados del programa en mencion se celebraron en las
cabeceras de los municipios de Magdalena, Nogales y Puerto Pefiasco; de manera
complementaria se celebraron 4 reuniones informativas con las personas beneficiarias en
donde se les informé del compromiso que asumen al recibir este tipo de financiamiento
como el buen uso de la maquinaria y/o equipo entregado y el de cubrir de manera
oportuna el calendario de pagos respectivo.

En este periodo que se informa se continué con la instrumentacion del proceso de
depuracion de la informacion basica y socioeconémica de las personas registradas en el
padrén de beneficiarios del Programa CreSer con Adultos Mayores.

Para lo anterior, se realizan visitas domiciliarias, asi como actividades de intercambio de
informacion con la Direccion General del Registro Civil y las Coordinaciones Estatales de
los Programas Sociales Federales como son: Oportunidades y Pensién para Adultos
Mayores de SEDESOL para evitar duplicidad en la entrega de apoyos para este segmento
de poblacién vulnerable y con desventaja social.

En virtud de que el programa federal atiende a las personas adultas mayores se encuentra
en periodo de recibir solicitudes de inscripcion, se han coordinado actividades para
promover que los beneficiarios estatales sean registrados en padron federal y asi reciben
apoyos de mayor cantidad de manera bimestral.



Con el proposito de verificar y dar seguimiento de las actividades orientadas a beneficiar a
personas adultas mayores se organizaron 11 eventos los cuales tuvieron como sedes los
municipios de: Benjamin Hill, Caborca, Cajeme, Agua Prieta, Altar, Sahuaripa,
Moctezuma, Magdalena, Guaymas, Empalme y Puerto Pefiasco.

También, se realizaron 22 eventos en donde se formalizé la entrega de los apoyos a los
asilos, comedores comunitarios y estancias de dia que atienden a adultos mayores en los
municipios de: Hermosillo, Cajeme, Magdalena, Navojoa, Huatabampo, Agua Prieta,
Bacum, Guaymas, Empalme, Nogales y Alamos.

Durante este periodo se han venido desarrollando acciones de depuracion al padron de
beneficiarios de los programas CreSer con Adultos Mayores y Autoempleo, en base a
visitas domiciliarias y a la exclusiébn de personas que han fallecido o estan inscritas en
programas sociales de caracter federal.

Igualmente se trabajo en la formulacion de documentos informativos y normativos y que
son responsabilidad de esta Unidad Administrativa, como fueron las actualizaciones y
modificaciones a las reglas de operacién del ejercicio fiscal 2013 de los 2 programas
sociales que se coordina su operacion estos son los de apoyo a adultos mayores y
autoempleo, asi como la definicion del esquema de operacion de la ejecucion del
Programa de Apoyo a las Madres de Familia.

En relacidbn con los avances presentados en las metas establecidas en el presente
trimestre, estos se describen a continuacion:

Actividad y/o Proyecto: 004 Planeaciéon, Control y Evaluacibn de Programas para el
Desarrollo Social.

Las siguientes metas: No.01 Evaluacion y Sequimiento de Programas Sociales vy No.02
Acciones de Integracion y Participacion de los Beneficiarios de los Programas Sociales: Se
solicité su cancelacién en el primer trimestre.

Meta No0.03 Planeacion, Control v Evaluacién de Desarrollo Social: En esta meta se
observa un logro de 6 documentos de una cifra programada de 3. Es importante




mencionar que la cantidad de la meta se define en base a estadisticas del nUmero de
informe y/o elaborados en el afio anterior.

Ademas esta sujeta a los requerimientos documentales que se presentan de parte de las
Unidades Administrativas, asi como de diversas dependencias estatales como las
Secretarias de Gobierno, Hacienda y Contraloria General ademas de la Secretaria
Técnica del Ejecutivo, entre otras, por lo que los resultados pueden ser mayores, menores
e iguales a los programados inicialmente.

Lo anterior tuvo su origen en atencion de integrar documentos indispensables para el
desarrollo de la gestién de recursos para la ejecucién del programa de apoyo a madres
jefas de familia.

Meta No.04 Acciones de Integracién y Participacién Social: La presente meta observa un
avance importante al registrar 37 eventos organizados en comparacién con los 30 que fue
la cantidad que se programo realizar.

El incremento que se reporta es producto de la organizacién y desarrollo de una serie de
eventos en las Instituciones de Asistencia Privada (IAP) que albergan adultos mayores con
el proposito con el propésito de entregarles de manera formal los apoyos econémicos
programados.

Actividad y/o Proyecto: 007 Promocion y Ejecucion de Programas y Proyectos Sociales y
Productivos.

Meta No.01 Ejecucién del Programa CreSer con Adultos Mayores: En la presente meta no
registra ningun tipo de avance derivado de que para este periodo no se programé ninguna
cantidad al respecto.

Meta No.02 Realizacién de Jornadas de Atencion Comunitaria: En la presente meta no
registra ningun tipo de avance derivado de que para este periodo no se programd ninguna
cantidad al respecto.




Meta No.03 Ejecuciéon del Programa CreSer con Autoempleo: En la etapa programatica se

asigno la suma de 70 créditos orientados a llevar a cabo igual nimero de iniciativas
productivas, de las cuales se alcanzé un total de 42.

Los motivos que orillaron a dicho resultados fueron: revision detallada de cada una de las
solicitudes de financiamiento captadas con el propdsito de procurar que las iniciativas de
mayor viabilidad técnica y financieras reciban los apoyos del programa, aunado a factores
de caracter presupuestal.

Las siguientes metas: No.04 Ejecucién del Programa CreSer con Madres Jefas de Familia
y No.05 Instalacién de Estancias de Dia para Adultos Mayores: Se procedié a su
cancelacién en el primer trimestre debido a factores de caracter presupuestal.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT -01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
UNIDAD %
DESCRIPCI ON DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO | ORIGINAL |sressssssssssnsnnasf ACUMULADO | AVANC
REALIZADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
11 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES PESOS $64,430,322 $58,157,121 $15,697,999 $2,310,577 $12,044,326 18.69
2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES INFORME 14 0 3 0 0 0.00
002 ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION DE LOS EVENTO 40 0 11 0 0 0.00
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES
003 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA DOCUMENTO 0 21 0 6 18 85.71
EL DESARROLLO SOCIAL
004 ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION SOCIAL EVENTO 0 124 0 37 104 83.87
007 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y
PRODUCTIVOS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON ADULTOS MAYORES BENEFICIARIO 26000 26000 0 0 0 0.00
002 REALIZACION DE JORNADAS DE ATENCION COMUNITARIA JORNADA 2 2 1 0 1 50.00
003 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON AUTOEMPLEO CREDITO 400 127 160 42 80 20.00
004 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON MADRES JEFAS DE BENEFICIARIO 6000 0 0 0 0 0.00
FAMILIA
005  INSTALACION DE ESTANCIAS DE DIA PARA ADULTOS MAYORES ~ ESTABLECIMIE 30 0 8 0 0 0.00
NTO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 1




CENTRO ESTATAL DE
DESARROLLO MUNICIPAL



0712 Centro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN)

Este Organismo desconcentrado registra en este trimestre un monto devengado
acumulado que suma un total de 8 millones 936 mil 889 pesos, con un avance del 64.7 por
ciento en el ejercicio del presupuesto anual de 13 millones 821 mil 210 pesos que tiene
asignado.

Con el proposito de contribuir al alcance de las estrategias y objetivos establecidos en el
eje rector Sonora Ciudadano y Municipalista del Plan Estatal de Desarrollo 2009-2015, se
intervino, entre otras, en las actividades siguientes:

Gestién y Seguimiento de Acciones de Coordinacién Federal y Estatal

En coordinacion con el Instituto Nacional del Federalismo se celebraron 6 reuniones de
cobertura regional orientadas a difundir los objetivos, estrategias y los 6rganos que
conforman el Sistema de Consumos Municipales de Participacién Social a fin de que se
integren y operen en los ambitos municipales.

De igual manera de coadyuvo en atender 25 solicitudes de apoyo para agilizar de manera
pronta la entrega de recursos financieros asignados en diversos programas y organismos
federales y estatales dirigidos a fortalecer la administraciéon hacendaria de este orden de
gobierno: Subsidio a la Seguridad Municipal (SUBSEMUN); Programas Regionales;
Fideicomiso Puente Colorado; proyectos estratégicos; CONADE y propios.

Derivados de la formalizacién del Convenio de Trabajo suscrito con Congregacion Mariana
Trinitaria se apoy6 a 13 municipios en la realizacion de un total de 14 gestiones de
integracion de los formatos necesarios para estar en posibilidades de obtener recursos
dirigidos a la captaciéon y donacién de materiales basicos para llevar a cabo los proyectos
de infraestructura y equipamiento en su ambito territorial asi como en 26 correspondientes
a 11 grupos comunitarios. Resultado de lo anterior, es que se aplico un monto total de 5
millones mediante la estructura financiera de los diversos esquemas de trabajo de la
mencionada organizacion cuya aportacion fue de 1 millon 800 mil pesos y por parte de los
gobiernos municipales y los referidos grupos que participaron con la suma de 3 millones
002 mil pesos.



Las administraciones publicas municipales que requirieron este tipo de apoyo fueron 13,
siendo las siguientes: Alamos, Agua Prieta, Benito Juarez, Caborca, Cajeme, Guaymas,
Huatabampo, Hermosillo, Puerto Pefiasco, Navojoa, Nogales, San Ignacio Rio Muerto y
San Luis Rio Colorado.

Fomento y Desarrollo Municipal

Para impulsar el desarrollo integral de los municipios del Estado y crear condiciones de
equidad entre todos los ciudadanos sonorenses se coordina la aplicacion de la
metodologia del Programa “Agenda Desde Lo Local” en los municipios.

Es por ello que se brindo capacitaciéon a 9 servidores publicos que fungen como enlaces
en la materia que estuvieron en posibilidades de disefiar e integrar las evidencias
documentales del cuadrante “I” denominado “Desarrollo Institucional para un Buen
Gobierno”.

También se coordinaron las acciones relativas a la segunda revision de los avances
registrados por los gobiernos de: Caborca, Nogales, Puerto Pefiasco, General Plutarco
Elias Calles y San Luis Rio Colorado que se encuentran ubicados en el proceso de
analisis e interpretacion del autodiagnostico municipal.

También en este periodo se registraron acciones por parte de las instituciones de
educacion de nivel superior que participan como instancias de verificacion de los
autodiagnosticos al constatar las evidencias documentales de 20 municipios que
representaron indicadores en verde. Cabe mencionar que los resultados obtenidos se
incorporaron al Sistema de Informacion para Gobiernos Locales (SIGLO).

En materia de asesoria a municipios se alcanzo a otorgarse un total de 36 en los aspectos
de formulacién de documentos tales como informes anuales de gobierno; modificaciones
de los presupuestos de egresos del ejercicio fiscal 2013 y en la recopilacion y revision de
informacion basica necesaria para acceder a diversos programas de inversion de caracter
federal como estatal.



En lo que se refiere al Plan de Accion Climatico Municipal (PACMUN) gue es concebido
como un proyecto impulsado por la Organizacion de Gobiernos Locales por la
Sustentabilidad (ICLEI), financiado por la Embajada Britanica en México, han mostrado su
interés de participar 7 municipios: San Luis Rio Colorado, Santa Ana, Nogales, Hermosillo,
Guaymas, Empalme y Caborca quienes obtuvieron conocimientos sobre las causas del
cambio climatico, sus impactos en las diferentes sectores productivos y en la calidad de
vida de sus poblaciones.

Asimismo, se promovio la difusion de los beneficiarios en los concursos del Premio ICLEI
2013, que tiene como proposito impulsar conocimiento de los gobiernos locales en cuanto
a practicas, proyectos y acciones continuas con un enfoque hacia el desarrollo
sustentable; premio nacional a las buenas practicas locales en materia de juventud
orientado a reconocer a nivel municipal los programas al desarrollo integral de los jovenes
de 12 a 29 afios de edad.

Los resultados obtenidos en cuanto al alcance de las metas calendarizadas para este
periodo son los siguientes:

Meta No.01 Apoyo al Desarrollo Institucional del Ayuntamiento en Materia Financiera: Esta
meta registra un avance negativo resultado de que efectuaron un total de 48 acciones de

1,687 que se habian programado cumplir. Esto debido a que su cumplimiento esta sujeto a
los requerimientos que presentan los funcionarios y servidores publicos de los gobiernos y
administraciones de los municipios del Estado, esa es la razdn por la que sus resultados
pueden ser mayores, menores o iguales a los proyectados.

Meta No0.02 Gestion y Sequimiento de Acciones con Federacion y Estado: Se contemplo
de manera programatica la realizacion de 30 acciones, mismas que al cierre del periodo se
observa un alcance de 114 de las mismas.

Su resultado se debe a que la cifra se proyecta en base a estadisticas de acciones
ejecutadas en el afio anterior. Pero en la practica esta sujeta a los requerimientos que
presentan los gobiernos y administraciones municipales en la materia. Esa es la razon
principal por la que los resultados pueden ser mayores, menores 0 iguales a las
contempladas originalmente.



Meta No. 3 Fortalecimiento y Desarrollo Municipal: Inicialmente se determino una meta a
lograr de 15 acciones de las cuales se registraron una suma de 8 debidamente
documentadas.

El resultado anotado tiene su origen en que el calendario trimestral se elabora en base a
estadisticas de afios anteriores y a criterios propios al momento de su definicion. La meta
esta en funcién de los requerimientos que presentan los gobiernos y administraciones
municipales. Es el motivo por el cual los alcances pueden ser mayores, menores o iguales
a los proyectados inicialmente.

Meta No.04 Evaluacion y Seguimiento del Programa Agenda Desde Lo Local.- En dicha
meta se reporta un avance negativo ya que la cantidad que se alcanzé fueron 2 de un total
programado de 8 reuniones de impulso a la aplicacién de la Agenda Desde Lo Local.

El resultado obtenido tiene su origen en que el calendario trimestral se define en base a
estadisticas de periodos anteriores y a criterios empiricos al momento de la elaboracién
del calendario trimestral, por lo que los resultados pueden ser mayores, menores o0 iguales
a los programados.

Meta No.05 Coordinar la Informacion Municipal y el Rescate de la Historia: La presente
meta reporta una variacion negativa producto de que se inicio con una cantidad
programada de 15 y al cierre del periodo se realizaron un total de 3 reuniones de trabajo
de informacién.

Dicho resultado depende en gran medida de la programacién de actividades que se
coordinan con la Asociacion de Cronistas Municipales de Sonora (ACROS), ademas de
gue el calendario trimestral se define en base a estadisticas de periodos anteriores y a
criterios empiricos. Es por ello que se pueden obtener cifras mayores, menores o iguales a
las contempladas inicialmente.
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $543,194,621  $496,674,968 $51,746,270 $67,160,247 $173,287,075  31.90
12 CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL PESOS $13,821,210 $12,845,090 $3,513,899 $3,065,956 $8,936,889 64.66
2  DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
07 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
001 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 APOYO AL DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTOEN ~ ACCION 6180 2084 1687 48 554 8.96
MATERIA FINANCIERA
002 GESTION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES CON FEDERACION Y ACCION 68 541 30 114 537 (*)
ESTADO
003  FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO MUNICIPAL ACCION 110 70 15 8 63 57.27
004 EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA AGENDA DESDE ACCION 88 44 8 2 37 42.05
LO LOCAL
005 COORDINAR LA INFORMACION MUNICIPAL Y EL RESCATE DE LA ACCION 124 36 15 3 15 12.10
HISTORIA
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COMISION DE VIVIENDA DEL
ESTADO DE SONORA



0713 Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES)

La asignacion de los recursos presupuestales correspondientes al presente ejercicio
asignados a este Organismo registran la cantidad de 156 millones 191 mil 556 pesos, de
los cuales se han devengado la suma de 35 millones 752 mil 978 mil pesos, que equivalen
un avance financiero del 22.9 por ciento, en base al monto total aprobado para la
mencionada Comision.

La evaluacién programatica presupuestal completa se encuentra incluida en el anexo
correspondiente a los Organismos y Entidades contenido en el informe global que el
Gobierno del Estado presenta al H. Congreso del Estado.

Por lo que respecta a los resultados de su gasto de inversion ejercido se precisan a
continuacion cada uno de ellos:

La instrumentacion del Programa Estatal de Subsidios de Vivienda Econdmica y 2X1
CONAVI contribuyo a atender la cantidad de 383 solicitudes de apoyo que se recibieron en
las instalaciones de este Organismo.

Derivado de lo anterior se alcanz6 un total de 1, 532 beneficiarios que se encuentran en
condiciones de marginacion y pobreza y que se ubican en los municipios de: Caborca,
Cajeme, Puerto Pefiasco, San Luis Rio Colorado, Navojoa, Agua Prieta, Nogales y
Hermosillo.

En el marco de los programas “Esta es tu Casa” y “Tu Casa”, se ejecutaron 454 acciones
de mejoramiento integral de viviendas, beneficiandose a un total de 1,816 personas.

Lo anterior es resultado de los apoyos recibidos de la Comision de Vivienda (CONAVI) y el
Fondo Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPQO) que en conjunto con el Gobierno
del Estado se ha reducido en gran medida el rezago existente en materia de vivienda
social.

Asimismo, se intervino en el cumplimiento de la promesa del C Gobernador del Estado de
apoyar al nifio Judas Alberto a través de la construccién de una vivienda con 3 recamaras,
bafio completo equipado, area de lavanderia y 65.76 m2 de patio trasero, misma que se



equipo con muebles de sala, 4 aires acondicionados, cocineta, estufa, lavadora, 3 camas,
alarma contra incendios, entre otros, por su accion herdica.

La inversion ejercida en la mencionada edificacion alcanzé los 371 mil pesos, ademas de
gue el equipamiento registra una erogacion de 80 mil pesos aproximadamente.

En lo que corresponde a los avances que se observan en las cantidades de las metas
estos son los siguientes:

Subprograma: 2501 Coordinacion y Gestion de las Politicas para el Desarrollo Social;
Actividad y/o Proyecto: 001 Direccion y Coordinacion de las Politicas para el Desarrollo
Social:

Meta No.01 Ministracién de Recursos de Subsidio: En la etapa de de programacion se
contempla la cantidad de 3 ministraciones, de las que se alcanzaron a integrar la suma de
37 de ellas.

El alcance de la meta esta en funcion contar con una disponibilidad presupuestal oportuna,
por lo que los resultados pueden ser mayores, iguales o menores a los programados.
Ademas el calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de afios anteriores y a
criterios empiricos.

Subprograma: 2505 Coordinacion y Gestion de las Politicas para el Desarrollo Social,
Actividad y/o Proyecto: 001 Subsidio Estatal para la Adquisicién de Vivienda.

Meta No.01 Entrega de Subsidios: Se estimo entregar un total de 700 subsidios orientados
al apoyo complementario para la adquisicion de viviendas economicas, cantidad que al
cierre del ejercicio trimestral reporta un logro de 383 de los mismos.

El alcance de la meta esta en funcion de obtener una disponibilidad presupuestal oportuna
ese es el motivo por lo que los resultados pueden ser mayores, iguales o0 menores a los
programados. Ademas el calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de afios
anteriores y a criterios empiricos.

Subprograma: 2506 Edificacion de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda;
Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva.



Meta No.01 Construccion de Vivienda: Esta meta contemplaba la programacion de 720,
las cuales al cierre del trimestre registré un total de 247 acciones.

El alcance de la meta estda en funcion de obtener una disponibilidad presupuestal
oportuna, por lo que los resultados pueden ser mayores, iguales o menores a los
programados. Ademas el calendario trimestral se elabora en base a estadisticas de afios
anteriores y a criterios empiricos.

Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda.

Meta No.01 Ampliacibn _de Vivienda: Para el periodo que se informa no se tiene
programada cantidad alguna.
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PESOS
PESOS

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
13 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA

2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO
SOCIAL

A0 RECURSOS PROPIOS

001 MINISTRACION DE RECURSOS DE SUBSIDIO MINISTRACION

05 PROMOCION PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
001 SUBSIDIO ESTATAL PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
A0 RECURSOS PROPIOS

001 ENTREGA DE SUBSIDIOS SUBSIDIO

06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
A0 RECURSOS PROPIOS

001 CONSTRUCCION DE VIVIENDA VIVIENDA

002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
AO RECURSOS PROPIOS

001 AMPLIACION DE VIVIENDA VIVIENDA

$543,194,621
$156,191,556

12

2395

2878

69

$496,674,968
$157,950,876

95

1378

1174

28

$51,746,270
$6,099,750

700

720

$67,160,247
$25,778,447

37

383

247

31.90
22.89

$173,287,075
$35,752,978

92 (*)

383 15.99

454 15.77

(*) SUPERIOR AL 100%
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