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Gobierno del Estado de Sonora

SECRETARIA DE HACIENDA
Resumen de Avance Presupuestal por Procesos y Proyectos

2016
Segundo Trimestre
. . . . - Acumulado Acumulado
Dependencia / Unidad Responsable / Proceso 6 Proyecto Original Amp./Red. Modificado Avance %
Devengado Pagado
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 350,457,053 43,307,580 393,764,633 127,728,408 117,926,922 36.45
SECRETARIA 26,132,254 3,976,041 30,108,295 16,336,362 15,836,461 62.51
Direccion, Coordinacion y Planeacion del Desarrollo
Social Clave: 057
DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA 7,333,466 560,811 7,894,277 3,804,322 3,736,145 51.88
Corresponsabilidad Social Clave: 00P
DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 118,566,265 3,835,836 122,402,101 7,189,042 7,095,586 6.06
Seguimiento y Evaluacion de Inversién Social. Clave: 0JD
Infraestructura y Equipamiento Social Clave: 00L
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES 47,836,976 -883,733 46,953,243 10,555,897 5,903,148 22.07
Impulsar al Desarrollo Social Clave: 06A
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 15,923,395 -285,283 15,638,112 6,134,499 5,449,750 38.53
Control y Seguimiento Administrativo para el Desarrollo
Social Clave: 05C
DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER 3,084,111 -404,567 2,679,544 980,884 960,639 31.80
Impulso al Desarrollo Social Clave: 05D
CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 14,173,161 -14,173,161 0 0.00
Fortalecimiento al desarrollo regional y municipal Clave: 06D
COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA 117,407,425 -250,000 117,157,425 58,495,249 57,157,724 49.82
Control y Seguimiento Administrativo para el Desarrollo
Social Clave: 0AE
Administracion eficiente de los recursos financieros, humanos
y materiales Clave: 0AG
INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER 50,931,636 50,931,636 24,232,154 21,787,469 47.58
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL EJECUTADAS.

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: INSTRUMENTAR LA POLITICA SOCIAL MEDIANTE PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS A
ELEVAR LOS NIVELES DE CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA
MULTIDIMENSIONAL EXTREMA.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL
EJECUTADAS/NUMERO DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMADAS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y
ACCIONES IMPLEMENTADAS EN APOYO A LAS POBLACIONES VULNERABLES.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
10 4 15 375 5 21 420 210

EVALUACION CUALITATIVA

La meta programada para este trimestre fue de 4 acciones, de las cuales se alcanzé a realizarse un
total de 15.

En este periodo que se informa se coordind la integracion y presentacion de los siguientes
programas y acciones:

. Feria del Empleo para Adultos Mayores: El objetivo de este evento fue promover 200
espacios laborales para personas adultas mayores de 60 afios y la inclusién de sectores
vulnerables a la vida daria, su realizacion fue la suma de esfuerzos entre la Secretaria de
Desarrollo Social.

. Supervisidn de la ejecucidn de obras y acciones con recursos del Fondo de
Infraestructura Social (FISE) en los municipios de Bacum, San Ignacio Rio Muerto y Benito Juarez;
ademds se dio a conocer los montos de inversién para este afio.

. Se celebraron 5 jornadas comunitarias de programas sociales en los municipios de
Puerto Pefiasco, Benjamin Hill, General Plutarco Elias Calles, Santa Ana y Caborca en donde
participaron la Delegacién Estatal de SEDESOL; la Secretaria de Desarrollo Social de Sonora;
Secretaria de Salud Publica, Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES); Instituto
Sonorense de la Juventud; Instituto Sonorense de la Mujer; Sistema DIF Sonora; Instituto
Sonorense de Educacion para Adultos (ISEA); Fideicomiso para el Ahorro de Energia Eléctrica
(FIBE); Coordinacion Estatal de PROSPERA, LICONSA y DICONSA.

. Presentacion del Programa “A tu Lado” que tiene como objetivo promover ambientes
libres de violencia, mediante la conformacion de una red de ciudadanos comprometidos y
corresponsables mediante la capacitacién en formacién positiva, logrando con esto formar
agentes de cambio en las comunidades a través de la participacién en la cohesion social,
prevencion de la violencia y el fomento a la cultura de paz para el desarrollo social.
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Esta nueva estrategia se incorpora dentro del Programa “Escudo Ciudadano” impulsado por la
Secretaria Ejecutiva de Seguridad Publica del Estado, asi como del Programa Nacional para la
Prevencidn Social para la Prevencion Social de la Violencia y Delincuencia (PRONAPRED) de la
Secretaria de Gobernacién.

Este esquema de acercamiento ciudadano se aplicara en las colonias de altos indices delictivos y
de pobreza del municipio de Hermosillo y en el préximo trimestre se extendera a otros municipios
del Estado.

. Ejecucidn de actividades previas del Programa “Unidos por tu Mayor Bienestar” se
informd de una estrategia articulada de programas y servicios denominada “Unidos para tu Mayor
Bienestar” el fin de mejorar las condiciones de vida de mds de 30 mil adultos mayores distribuidos
en todo el Estado.

Derivado de lo anterior, se contempla ademas de la entrega del apoyo econémico, se incluyen
acciones de fomento al empleo, una red social de adultos mayores y descuentos en bienes y
servicios.

Asimismo, se convoco a los adultos mayores inscritos en el referido programa a actualizar su
informacidn registrada en el padrdn de base de los beneficiarios, el cual se ampliara ya que se
habran de recibir solicitudes de personas entre 60 y 64 afios, siempre y cuando estén en
condiciones de vulnerabilidad; discapacidad y no reciban apoyos del Gobierno Federal.

Becas indigenas: Se participd en el acto de entrega de 2016 estimulos econdmicos para nifios y
jovenes de Etchojoa y Huatabampo por parte de la Comision Estatal para el Desarrollo de los
Pueblos y Comunidades Indigenas (CEDIS).

. Bonos de vivienda digna: Intervencién en el evento de entrega de 22 bonos para la
construccion y/o ampliacidn de vivienda digna en la comunidad de San Ignacio Cohuirimpo en el
municipio de Navojoa.

También se otorgaron bonos de vivienda por un monto de 2.2 millones de pesos de recursos
presupuestales provenientes de la Secretaria de Desarrollo Agrario. Territorial y Urbano; Fondo
Nacional de Vivienda Habitacional Popular (FONNHAPO) a familias integrantes de la organizacion
UNORCA.

. Asociacion Civil Grupo Humanitario Mateo 25.35: En apoyo a esta asociacion se entrego
un stock de chamarras para los migrantes e indigenas que acuden al “Comedor de Migrantes”
ubicado en la ciudad de Hermosillo.

. Inicio de ejecucidn del Programa Empleo Rural Estatal: La finalidad es abatir los
problemas econdémicos de 32 municipios pequefios y medianos del Estado por falta de empleo y
mayor rezago econdmico de infraestructura.

Con ello se pretende fomentar fuentes de trabajo en los municipios, ya que la construccién de
obras y acciones se realizara por los propios habitantes y el material se comprara en negocios de
la comunidad.

. Programa Ahdrrate una Luz: En apoyo al Fideicomiso para el Ahorro de Energia Eléctrica
(FEDE) se entregaron focos ahorradores en San José de Guaymas y Caborca que habran de ayudar
a ahorrar hasta un 50% en el consumo de energia eléctrica.

PROSPECTIVA

. Consolidacion la estrategia de inclusidn social 2016 del Acuerdo de un Sonora sin
Hambre.

. Implementar programas y estrategias en coordinacién con el gobierno federal.

. Integracién del Programa de Mediano Plazo de Desarrollo Social 2016-2021.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS SOCIALES.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: LLEVAR A CABO LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA INSTRUMENTACION DE
PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS SOCIALES, CONTRIBUYENDO DE ESA MANERA A GENERAR UNA
RETROALIMENTACION DE LOS MISMOS.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE DOCUMENTOS DE EVALUACION REALIZADOS/ NUMERO DE DOCUMENTOS DE
EVALUACION PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS DE EVALUACION DE
PROGRAMAS SOCIALES FORMULADOS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
8 2 7 350 4 11 275 1375

EVALUACION CUALITATIVA

En este periodo trimestral, se alcanzé un avance del 350 por ciento al generarse un total de 7 con
respecto a lo programado de 2, los documentos muestran la implementacién, desarrollo y
resultado de los diversos programas y estrategias que coordina la Subsecretaria de Desarrollo
Social y Humano.

Lo anterior se sustenta en la integracién de los siguientes documentos:

Reporte de la Feria del Empleo Integradora para Adultos Mayores: lo cual se llevé a cabo el 2 de
junio en la ciudad de Hermosillo, con el propdsito de brindar opciones de trabajo para dicho
segmento poblacional, lograndose la contrataciéon de un total de 200 adultos mayores que estan
inscritos en el Programa ”Unidos por tu Mayor Bienestar” para este evento se conté con la
colaboracién de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado.

Programa Mujeres Productivas por la Paz: Ante los diversos problemas que enfrentan hoy en dia
las mujeres, se elabord una propuesta tematica que fundamenta su estrategia y alcance de un
programa denominado “Mujeres Productivas por la Paz” mismo que fue presentado a los
funcionarios responsables en el Estado del Programa Nacional para la Prevencién Social de la
Violencia y la Delincuencia (PRONAPRED) con la intervencidn de obtener recursos presupuestales
para su instrumentacion en el segundo trimestre del afio.

Catélogo de Programas o Servicio del Gobierno del Estado en Apoyo a los Adultos Mayores: Ante
la necesidad constante de identificar los diversos programas que se operan por las diversas
dependencias y organismos que integran a la Administracion Publica Estatal en beneficio de las
personas adultas, se formuld un catédlogo en el que se describe la oferta programatica vigente,
dicha publicacion se considera una valiosa guia de orientacidn tanto para los beneficiarios como a
todos aquellos que se ubican en este segmento poblacional.
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Campaiia de Donativos al Programa “Unidos por tu Mayor Bienestar”: Con el objetivo de definir
las estrategias y acciones y/o donativos para fortalecer la vertiente de servicios complementarios
a los beneficiarios del programa en mencién se integré una propuesta de la campaiia dirigida a
establecer contacto directo con empresas comerciales, asi como organizaciones de los sectores
privado y social, a fin de conjuntar esfuerzos en la materia.

Informes de resultados de los programas sociales: A fin de contar con una retroalimentacién en
cuanto a las acciones efectuadas y alcances obtenidos en la ejecucion de los programas sociales
en el primer semestre de la presente Administracidn Publica se presentd un informe que abarca el
periodo de octubre a marzo del presente afio.

Informes programaticos e informativos: Con el fin de atender la presentacién de requerimientos
informativos de diversas instancias administrativas se realizaron los siguientes documentos:
Propuesta de elementos de planeacidn estratégica, en su contenido se ubican: la construccién de
la Matriz FODA,; identificacion de los focos de atencidn estratégicos; prospectivos; alineacién y
operacion de la estrategia, asi como la definicion de indicadores los que en conjunto se
incorporan al Programa de Desarrollo Social de Mediano Plazo 2016-2021.

Primer Informe de Gobierno: Se integrd una relacidn de los programas, estrategias y acciones
desarrolladas en estos primeros meses de la presente Administracidn, lo cual forma parte del
contenido del documento que habrd de entregar la Gobernadora del Estado al Poder Legislativo

PROSPECTIVA

Inicio de la ejecucién del Programa Mujeres por la Paz.

Implementacién de la campaiia dirigida a la obtencién de apoyos para los beneficiarios del el
Programa ”Unidos por tu Mayor Bienestar”.

Analisis de la operacion de los programas de vivienda digna e infraestructura social.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE ACCIONES DE TRANSVERSALIDAD DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD DE MEDIDA: REUNION TIPO: | DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: DETERMINAR EL IMPACTO DE LA EJECUCION DE ACCIONES DE VINCULACION DE LA
SOCIEDAD EN PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS SOCIALES.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS/ NUMERO DE ACCIONES PROGRAMADAS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
95 25 51 204 60 63 105 66.31

EVALUACION CUALITATIVA

Inicialmente, se programd la realizacidn de 25 acciones orientadas a promover e instrumentar
acciones enfocadas a lograr la transversalidad de los programas, estrategias y acciones de
impacto social que ejecutan las dependencias y organismos de los Gobiernos Federal y Estatal,
registrandose al cierre el alcance de 51, generandose un avance de 204 por ciento.

En observancia a los objetivos de la Estrategia de Inclusion Social 2016 del acuerdo por un Sonora
sin Pobreza efectuaron las siguientes actividades.

Organizacion y desarrollo de la Séptima y Octava Reunidn Intersecretariales, en donde se
revisaron los avances de la ejecucion de la referida estrategia por medio del tablero de control de
indicadores planteandose la instrumentacion de un mayor nimero de acciones para una mejor
efectividad en el cumplimiento de las metas programadas.

En reunién celebrada con los coordinadores de los meses de la estrategia e inclusidn social se dio
a conocer el Plan de Reforzamiento de la Estrategia de Coordinacién Institucional, mediante el
acompafiamiento de las familias prioritarias para la resolucidn de sus carencias sociales para lo
cual se establecio el esquema de padrinos en el que intervienen los titulares de. Comision de
Vivienda del Estado de Sonora (COVES), Consejo Estatal de Concertacion de la Obra Publica
(CECOP), Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF-Sonora), Secretaria de Salud,
Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos (ISEA), Delegado Estatal de la Secretaria de
Desarrollo Social y el Secretario de Desarrollo Social de Sonora.

Se promovid una reunién de capacitacion de los padrinos del Plan referido para la recepcién de
cuestionarios basicos de informacidn socioecondmicos para llevar a cabo su revision y
seguimiento al levantamiento de los mismos.

En la Novena y Décima Reunidn Intersecretarial se presentaron los porcentajes de avances
institucionales en razén de los programas y estrategias orientadas al desarrollo de las familias en
pobreza de los municipios de Hermosillo y Etchojoa.

Asimismo, se mostré el avance del trabajo de los padrinos de apoyo a la recepcion y revision de
los cuestionarios basicos e informacién socioecondmica en el marco del Plan de Reforzamiento
de la Estrategia de Enlaces/Intersecretariales, para dar seguimiento a la atencion a las carencias
sociales de las personas en condiciones de vulnerabilidad social.

Asimismo, se efectuaron diversas reuniones siendo las de mayor relevancia las siguientes:
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¢ Con el Gobernador y representantes de la Comunidad Seri, en la localidad del

Desemboque, en donde se expuso el planteamiento de las necesidades mas urgentes como la
habilitacion de un pozo de uso de agua potable, asi como la construccion de una carretera de 19
kildémetros para detonar la economia local.

¢ Con funcionarios y servidores publicos adscritos al Sistema Estatal de Desarrollo
Integral de la Familia (DIF), en donde se llevd a cabo una reunién de los avances en la atencion a
solicitudes recabadas en comunidades visitadas por el Programa “Te Escucho”.

¢ Con funcionarios de la Secretaria de Seguridad Publica con el propédsito de conocer la
estrategia y acciones del esquema denominado “Escudo ciudadano” a fin de participar en su
difusion e implementacion.

¢ Con funcionarios de la Comisidn de Vivienda del Estado de Sonora (COVES) y el
Ayuntamiento de Hermosillo para revisar avances en la aplicacién del Cuestionario Unica de
Informacidon Socioeconémico (CUIS) a familias prioritarias de los municipios de Hermosillo y
Etchojoa.

¢ Con representantes de dependencias y organismos de los gobiernos Federal y Estatal
que intervienen en el sector social con el objetivo de llevar a cabo la programacion de jornadas
comunitarias, que se organizan en el marco del procesos de entrega de los apoyos de los
Programas: PROSPERA y 65 y mds de SEDESOL.

* Con los padrinos del Plan de Reforzamiento de Inclusidn Social 2016, para capacitarlos
en la recepcién de cuestionarios Cuestionario Unica de Informacién Socioeconémico (CUIS), para
dar seguimiento al levantamiento de los mismos.

¢ Con funcionarios de la Secretaria de Gobierno para la elaboracién de mapas de riesgo
en eventos, esto con el propdsito de aumentar la efectividad de los programas, visualizando y
previniendo situaciones extraordinarias, a fin instrumentar respuestas eficacias ante cualquier
eventualidad en actas publicas en donde intervenga la Gobernadora del Estado.

* Con 129 familias en condiciones de pobreza y marginacion social del municipio de
Etchojoa, con el objetivo de coordinar las actividades de integracion de expedientes
socioecondmicos para recibir apoyos para la construccion de un cuarto adicional en su casa por
parte de la Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES).

Asimismo, se intervino en varios eventos como:

Inauguracion del Centro Comunitario Don Juan Navarrete y Guerrero, A. C. en donde se
atendid un comedor gratuito para 100 nifios y adultos mayores.

Visita al Centro Comunitaria San Bernardo en Hermosillo en donde se recorrieron sus
instalaciones que albergan a 80 menores de edad.

Entrega de 200 certificados para la construccidn de los cuartos rosas para madres de
familia de Hermosillo.

Instalacion del Consejo Estatal de Vivienda 2016-2021, el cual tiene como propésito de
ampliar las posibilidades de accesos a recibir apoyos para contar con vivienda digna.

| festival de inclusidn social, que se llevé a cabo en las instalaciones del CBTIS No. 132 en
Hermosillo.

Dicho evento tuvo como propdsito el promover la igualdad en dignidad humana sobre toda
condicidn, particularmente, de discapacidad, a través de actividades como el rally Contigo a la
meta, torneos deportivos y show de talentos con la perspectiva de inclusion, donde participaron
aproximadamente 50 jévenes estudiantes, sensibilizados en el tema.

Inicio de ejecucidn del Programa “A tu Lado” cuyo objetivo es promover ambientes de
violencia mediante la conformacién de una red ciudadana de capacitacion en formacién positiva,
logrando con esto generar agentes de cambio en las comunidades.

Mediante una red de padres y madres de familia de comunidades vulnerables, para su
empoderamiento como agentes de cambio en la participacidn para la cohesion social, la
prevencion de la violencia y el fomento a la cultura de paz para el desarrollo, por medio de la
formacién positiva.

Sus primeras actividades se realizaron en las colonias Los Olivos y Nuevo Hermosillo, en donde se
impartieron una serie de médulos de capacitacion referente a cultura de la paz, legalidad y
prevencion del delito.
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También se atendieron a 55 padres de familia en las colonias La Choya y Nuevo
Horizonte Sur.
Entrega de certificacion de PROSPERA-INEA.
Participacion en actividades de planeacidn y organizacién de las jornadas comunitarias
celebradas en los municipios de Caborca, General Plutarco Elias Calles, Puerto Pefiasco y Santa
Ana.
Derivado del inicio de la ejecucién del Programa “A tu Lado” se promovio la celebracién de 25
reuniones de promocién y capacitacion en las colonias :Altares, Mallorca, Los Arroyos, Nuevo
Hermosillo, Los Olivos, La Choya, Villas del Real, San Bosco, Altares y Nuevos Horizontes Sur con
una asistencia de 676 personas.
Intervencidn en eventos como: gira de trabajo en Huatabampo, acompafiando a
funcionarios del Sistema Estatal del DIF.
Firmas de convenios de colaboracidn con las Universidades de Sonora y Tecnoldgico del
Sur de Sonora.
Evaluacion de las acciones de vinculacion y la ejecucion de proyectos de colaboracidon
conjunta entre la Universidad de Sonora y la SEDESSON.
PROSPECTIVA Consolidar la ejecucién de la Estrategia DE Inclusion Social 2016.
Fortalecer la operacién del Programa “A tu Lado”.
Evaluar las acciones y resultados del acuerdo por un Sonora sin Pobreza.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE ATENCION A LA NORMATIVIDAD JURIDICA

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: LOGRAR QUE LOS PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES QUE COORDINA LA SECRETARIA,
SE EJECUTEN EN BASE A LA OBSERVANCIA DE LAS NORMAS JURIDICAS APLICABLES EN
MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE DOCUMENTOS REALIZADOS/ NUMERO DE DOCUMENTOS
PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS FORMULADOS DE LA
OBSERVANCIA DE LA NORMATIVIDAD JURIDICA.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
4 1 12 1200 2 17 850 425

EVALUACION CUALITATIVA

En este trimestre, se atendid las solicitudes de apoyo en la formulacién, revisién y aprobacion
de documentos de interés juridicos como: 4 contratos de arrendamientos de igual nimero de
Oficinas Regionales que habra de operar la Secretaria a fin de establecer un contacto directo y
ser una ventanilla de atencion de la poblacidn en condiciones de vulnerabilidad social; 5
contratos de prestaciones de servicios profesionales mediante se regulan los compromisos y
obligaciones en materia de diversos servicios que se requieren para eficientizar los programas,
estrategias y acciones que coordina la Secretaria, 2 convenios de colaboracion entre las
Universidades de: Sonora y Tecnoldgica del Sur de Sonora con el propésito de garantizar a los
alumnos de dichas instituciones las condiciones necesarias para la presentacion y acreditacion
del servicio social y practicas profesionales; y por ultimo se elaboré un anteproyecto del decreto
que reforma y modifica el Reglamento Interior de la presente Dependencia, el cual se envid
para su revision a la Secretaria de la Contraloria General del Estado; lo anterior muestra un
logro de 12 documentos de una cantidad programada de 1, lo que generé un avance de 1,200
por ciento.

La variacion positiva que se registra denota la dependencia que se tiene en cuanto a la
presentacion de solicitudes de asesoria, apoyo y validacidn de indole juridica, para que de esa
manera aplicar el presente indicar.

PROSPECTIVA

. Llevar a cabo el seguimiento puntual del proceso de revision y validacién del proyecto
del decreto que reforma diversas disposiciones del Reglamento Interior por parte de la
Secretaria de la Contraloria General.

. Remitir el proyecto del decreto que reforma diversas disposiciones del Reglamento
Interior anterior a la Secretaria de la Consejeria Juridica del Ejecutivo.
. Intervenir de manera directa y constante en la integracién y actualizacién del marco

normativo en materia de desarrollo social.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION, COORDINACION Y PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B950227271057

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DESPACHO DEL SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR LA DEFINICION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS Y
ACCIONES ENFOCADAS A LA TRANSVERSABILIDAD SOCIAL.
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: INDICE DE ATENCION A SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA.
UNIDAD DE MEDIDA: SOLICITUD TIPO: DE GESTION
RESULTADO ESPERADO: RESPONDER EN TIEMPO Y FORMA A LA CIUDADANIA QUE SOLICITE INFORMACION A
TRAVES DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA..
FORMULA CALCULO: (NUMERO DE SOLICITUDES ATENDIDAS/NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS)*100
INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS Y
ATENDIDAS EN LOS TIEMPOS Y FORMAS ESTABLECIDAS EN LA MATERIA.
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
36 15 34 226.66 25 70 280 194.44

EVALUACION CUALITATIVA

En este periodo, se estimd captar a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y correo
oficial de la Unidad de Enlace de Transparencia un total de 15 solicitudes de accesos a la
informacion publica, las cuales se superaron al sumar la cantidad de 34.

En el marco de la Ley de Acceso a la Informacidn Publica y Proteccion de Adultos Mayores del
Estado de Sonora, se revisaron, canalizaron a la unidad responsable y se emitié una respuesta a
una cantidad de 22 que se ubicaron en la clasificacién de buen gobierno y se declinaron 5 en virtud
de que los datos solicitados no eran de nuestra competencia administrativa y se rechazaron 7 por
su caracter de inexistentes.

Ademas, por primera vez en 10 afios de existencia de esta Unidad, se emitié un acuerdo de
reserva de informacion a fin de proteger los intereses del Gobierno del Estado.

El incremento que se registra es en funcion del interés de los ciudadanos por conocer y enterarse
con mayor profundidad del quehacer diario de esta Dependencia.

PROSPECTIVA

En este periodo, se estimé captar a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y correo
oficial de la Unidad de Enlace de Transparencia un total de 15 solicitudes de accesos a la
informacion publica, las cuales se superaron al sumar la cantidad de 34.

En el marco de la Ley de Acceso a la Informacidn Publica y Proteccion de Adultos Mayores del
Estado de Sonora, se revisaron, canalizaron a la unidad responsable y se emitié una respuesta a
una cantidad de 22 que se ubicaron en la clasificacién de buen gobierno y se declinaron 5 en virtud
de que los datos solicitados no eran de nuestra competencia administrativa y se rechazaron 7 por
su caracter de inexistentes.

Ademds, por primera vez en 10 afios de existencia de esta Unidad, se emitié un acuerdo de
reserva de informacion a fin de proteger los intereses del Gobierno del Estado.

El incremento que se registra es en funcion del interés de los ciudadanos por conocer y enterarse
con mayor profundidad del quehacer diario de esta Dependencia.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B98022727100P
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INTERVENIR EN LA DEFINICION E INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS, ACCIONES Y
ACTIVIDADES ORIENTADAS A FORTALECER E INCENTIVAR LOS SISTEMAS Y PROCESOS DE
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA POBLACION EN CONDICION DE POBREZA Y
MARGINACION.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: NDICE DE CAPACITACION SOCIAL

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: LOGRAR UNA MAYOR PARTICIPACION CIUDADANA EN LA DEFINICION, INSTRUMENTACION
Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE PARTICIPANTES CAPACITADOS/ NUMERO DE PARTICIPANTES
PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR EL NUMERO DE LA POBLACION QUE RECIBE
CAPACITACION Y CONSOLIDA SUS HABILIDADES AUTOGESTIVAS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
80 20 20 100 30 50 166.66 62.5

EVALUACION CUALITATIVA

Se reporta un avance del 100 por ciento, producto de que se alcanzaron a ejecutar un total de 20
acciones que coincide con la meta programada.

De las acciones referidas sobresalen las siguientes:

Ejecucién de un Programa de Proyectos para Madres de Familia en las colonias Camino Real e
Internacional a las que se les brindo cursos de capacitacion para la identificacion y elaboracién de
proyectos de microempresas.

Reunioén de trabajo con lideres y miembros de la Unidad Nacional de Organizaciones
Regionales Campesinas Auténomas “UNORCA”

Reunidn de entrega de certificaciones para la construccién de 200 cuartos rosas adicionales a
viviendas habitadas por poblacién vulnerable.

2 Reuniones de programacion de jornadas intersecretariales coordinadas por el Sistema de
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) en donde la Secretaria habra de acercar sus programas a la
ciudadania.

Asistencia a 3 reuniones del Consejo Directivo de Transversalidad, en donde se evalua la
operacion del Programa Estatal “Escudo Ciudadano”.

Coordinacidn de las actividades de organizacién y logistica de jornadas comunitarias de
Benjamin Hill, General Plutarco Elias Calles, Puerto Pefiasco y Santa Ana.

Reuniodn de trabajo con funcionarios y servidores publicos adscritos a la Coordinacién de
vinculacién Estatal de Seguridad Publica, con el propdsito de establecer estrategias conjuntas, para
impulsar la participacion ciudadana.

Con la intencion de encausar el interés de participar en la definicidn, ejecucién y acciones de
corresponsabilidad social se promovid la instalacién de 10 Comités de Participacién Ciudadana en las
colonias: Nuevo Hermosillo, Mallorca, Los Arroyos, Villa del Real, Luis Donaldo Colosio, Palma Dorada,
San Bosco, Altares y Privadas del Real.

PROSPECTIVA

Incrementar el nimero de Comités de Participacion Ciudadana activa.

Disefio e instrumentacidn de un Programa de Capacitacion de los Integrantes de los Comités
de Participacién Ciudadana.

Colaborar en la ejecucidn del Programa “A tu Lado”.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacién con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B98022727100P
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INTERVENIR EN LA DEFINICION E INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS, ACCIONES Y
ACTIVIDADES ORIENTADAS A FORTALECER E INCENTIVAR LOS SISTEMAS Y PROCESOS DE
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA POBLACION EN CONDICION DE POBREZA Y
MARGINACION.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: NDICE DE ACCIONES DE VINCULACION INSTITUCIONAL IMPLEMENTADAS

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: LOGRAR LA VINCULACION DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LA
PLANEACION, EJECUCION Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES QUE COORDINA LA
SECRETARIA.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ACCIONES INSTRUMENTADAS/ NUMERO DE ACCIONES PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS DE EVALUACION DE
PROGRAMAS SOCIALES FORMULADOS. A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO
DE ACCIONES DE VINCULACION INSTITUCIONAL REALIZADAS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
28 6 19 316.66 10 30 300 107.14

EVALUACION CUALITATIVA

Se muestra un avance del 316.67 por ciento al alcanzarse una cantidad de 19 de una meta
programada de 6.

Con el propdsito de conjuntar esfuerzos y recursos para eficientar los procesos de planeacion,
ejecucion y seguimiento de los programas, estrategias y acciones de impacto social que coordina
la Secretaria.

Derivado de lo anterior, es que se implementd el proyecto de enlace educativo mediante el cual se
realizaron 7 protocolos generados a partir de las visitas a las instituciones educativas siguientes:
Instituto Tecnoldgico de Sonora (ITSON), Universidad la Salle Noroestes (ULSA), Instituto
Tecnoldgico Superior de Cajeme ( ITESCA), Universidad UNILIDER; Instituto de Capacitacién para el
trabajo del Estado de Sonora (ICATSON); Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora (COBACH;
Colegio de Estados Cientificos Tecnoldgicos del Estado de Sonora (CECYTES); con el propdsito de
conocer sus programas de vinculacién y extension universitaria, asi como darles a conocer la
propuesta del Convenio Macro de Coordinacién y Colaboracion en materia de Desarrollo Social.
En este periodo, se suscribieron 2 convenios: Uno con la Universidad Tecnoldgica del Sur de
Sonora (UTS) ubicada en el municipio de Cajeme y el otro corresponde a la Universidad de Sonora
(UNISON).

Dicha instrumentacidn juridica tiene como propdsito que los jovenes egresados, tengan en la
Secretaria de Desarrollo Social, un lugar donde presten su servicio social y realizar sus practicas
profesionales, y que los mismos reflejen la aplicacion de sus conocimientos en la atencion de los
problemas que afectan a la poblacién en condiciones de vulnerabilidad social.

En este trimestre, se elaboraron 12 propuestas de convenios con igual numero de instituciones
académicas de investigacion, mismos que se encuentran en su etapa de revision y validacién, una
vez que se tengan aprobados, se habra de llevar a cabo la programacién de las ceremonias de la
firma de los involucrados en la materia.

En lo que respecta al proyecto contacto directo, se tuvo acercamiento con varias organizaciones
de la sociedad civil, a fin de establecer relaciones de colaboracién y apoyo en la ejecucion de
programas. Siendo estas las siguientes:
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TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

28 6

19

316.66 10 30 300 107.14

Club Rotario Hermosillo Pitic: En donde se conocid la problematica de los tramites necesarios para
la importacion de 7,500 lentes para donarlos a las personas adultas mayores.

Estancia Paraiso: En este lugar atienden a adultos mayores, se conocieron sus necesidades y se
asumiod el compromiso de apoyarlos en cuanto a sus carencias de mobiliario.

Asociacion Sonora Sustentable: Se definieron una serie de compromisos de apoyo y colaboracion
en el diagndstico y atencidn de la problematica que se presenta en las comunidades de los yaquis
y seris que actualmente se encuentran formalizando sus propias asociaciones civiles.

Fundacién Mapa Renacer, A.C.: En donde se mostrd los objetivos, programas, acciones y médulos
de participacion e inclusion social.

Amos y Conviccidn, A.C.: Se tuvo acercamiento para conocer sus esquemas de trabajo y asi unir
esfuerzos en torno a la prevencion de las acciones, que hoy en dia en un gran flagelo contra la
propia sociedad.

Jévenes Mexicanos en Fraternidad: La visita a esta institucion permitié colaborar en la jornada de
apoyo de alimentos y material de limpieza para la comunidad indigena de los seris.

Red Hermosillense de Organizaciones de la Sociedad Civil: Conocer los objetivos, alcances y
acciones de la Red, manifestando el interés de sumar esfuerzos para lograr la consolidacion y
profesionalizacién de las organizaciones de la sociedad civil, que se involucran en la atencién de la
problematica del desarrollo social en este municipio.

Colegio de Contadores Publicos de Sonora: Se presenté el Convenio de Colaboraciény
Coordinacién en materia de Desarrollo Social, en donde esta organizacion gremial habra de
participar en los procesos de capacitacion, asesoria y profesionalizacion de las organizaciones de la
sociedad civil.

En lo referente a las acciones de vinculacién con dependencias y organismos de los gobiernos
federal y estatal se estuvo en posibilidades de llevar a cabo una serie de entrevistas para darnos a
conocer y mostrarles el programa de trabajo a realizar en este ejercicio fiscal.

Las visitas efectuadas fueron con las siguientes Dependencias y Entidades: Junta de Asistencia
Privada, Delegacidn Estatal del Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL); Sistema Estatal
de Desarrollo Integral de la Familia (DIF); Direccidén General de Asuntos Agrarios y de Notarias
,dependientes de la Secretaria de Gobierno; Instituto Catastral y Registral del Estado de Sonora
(ICRESON).

Asimismo, por primera vez, se participd como dictaminadores de la vialidad de los proyectos
presentados para recibir recursos del Programa de Conversiéon Social que es operado por la
Delegacion Estatal del Instituto Nacional de Desarrollo Social.

También, se apoyd en la ejecucion en la ejecucion de acciones en materia de organizacion e
imparticion de 4 talleres de capacitacion del Programa “A tu Lado” en las colonias: Los Olivos,
Nuevo Hermosillo, Los Arcoiris y La Choya.

PROSPECTIVA

. Consolidar la implementacién del proyecto de acercamiento con las organizaciones de la
sociedad civil.

. Impulsar la firma de 12 convenios de colaboracién en materia social.

. Fortalecer las acciones de vinculacion con instituciones académicas y de investigacion.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INVERSION SOCIAL.

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9A02272710JD

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYEN ALCANZAR
MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y MARGINACION
SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE CUMPLIMIENTO DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INVERSION SOCIAL.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: COADYUVAR EN LA INTEGRACION DOCUMENTAL DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
GASTO DE INVERSION SOCIAL.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ACCIONES Y DOCUMENTOS REALIZADOS/NUMERO DE ACCIONES Y
DOCUMENTOS PROGRAMADOS)* 100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE ACCIONES Y DOCUMENTOS
ELABORADOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL GASTO DE INVERSION SOCIAL.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
642 211 29 13.74 215 33 15.34 5.14

EVALUACION CUALITATIVA

Durante este trimestre se alcanzé a elaborar la cantidad de 29 documentos respecto a una meta
de 211 en este periodo, registrandose un avance fisica del 14 por ciento y global del 5 por ciento
respecto a un total de programado de 642.

De los documentos antes mencionados destacan los siguientes: 13 tarjetas de control y
seguimiento presupuestal correspondiente a igual nimero de obras a ejecutarse por medio del
Programa Estatal de Empleo Rural (PEER); 13 tarjetas para proyectos de los programas Empleo
Temporal y Especial Bacoachi y 3 proyectos de apoyo a la vivienda de San Ignacio Rio Muerto,
Yécora y Tesia, lo cual afecto de manera negativa en el avance de ejecucion de las obras
contempladas en este trimestre.

PROSPECTIVA

Promover el cumplimiento de los calendarios establecidos por la entrega de la informacién técnica
de los proyectos a ejecutarse en el trimestre correspondiente.

Establecer contacto directo con los gobiernos municipales que intervienen en la operacion de
programas sociales a fin de impulsar su eficiencia.

Establecer esquemas de otorgamiento de asesorias en materia de la elaboracidn de los proyectos
de obras y padrones de beneficiarios.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROYECTO:

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B9A022727100L
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROYECTO: DOTAR DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL A LOS MUNICIPIOS QUE SE
ENCUENTRAN EN ZONAS PRIORITARIAS CON EL FIN DE ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION DE OBRAS Y ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO SOCIAL

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: LOGRAR LA EJECUCION DE LAS OBRAS Y ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A BATIR LOS
REZAGOS Y MEJORAR LA CALIDAD Y EL INCREMENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
E INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA.

FORMULA CALCULO: (OBRAS Y ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL REALIZADAS / OBRAS
Y ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL PROYECTADAS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES REALIZADAS EN
LOS MUNICIPIOS EN ZONAS PRIORITARIAS CON POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y
VULNERABILIDAD SOCIAL.

DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
1442 140 9 6.42 140 9 6.42 0.62

EVALUACION CUALITATIVA

Para el presente trimestre que se informa se registra un avance fisico del 6 por ciento, derivado de
la ejecucion de 9 acciones de una cantidad programada de 140.

Las referidas acciones se ubicaron en la colonia Militar perteneciente al municipio de San Ignacio
Rio Muerto, en donde se beneficiaron a un total de 34 personas.

La variacion negativa que se observa es debido a que las actividades de evaluacion social y técnica
de los proyectos de construccion y mejoramiento de vivienda, asi como la integracion de los
padrones de los beneficiarios le fueron encomendados a los gobiernos municipales que se les
transfirieron recursos presupuestales, quienes por razones de organizacion y logistica, no
alcanzaron a presentar la informacién técnica y los referidos padrones en las fechas establecidas
en el calendario definido para tal propdsito.

De igual manera, respecto a las obras y acciones de los Programas de Infraestructura Municipal y
Empleo Estatal Rural (PEER) no se han obtenido de manera oportuna la integracidon y validacion
técnica por parte de municipios contemplados a beneficiarse con la ejecucion de los mencionados
programas, por lo cual no se muestra ningun tipo de alcance.

PROSPECTIVA Ejecucion del Programa Estatal de Empleo Rural (PEER).
Ejecucion del Programa de Infraestructura Municipal.
Establecer acciones de asesoria a los gobiernos municipales en materia de la integracion
de los proyectos de obras y acciones a ejecutar.
FACTOR DE COMPARACION Se carece de informacidn para realizar una comparacién con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROYECTO:

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B9A022727100L
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROYECTO: DOTAR DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO SOCIAL A LOS MUNICIPIOS QUE SE
ENCUENTRAN EN ZONAS PRIORITARIAS CON EL FIN DE ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE EFICIENCIA DE LA INVERSION SOCIAL CONVENIDA

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS Y ACCIONES QUE PERMITAN IMPULSAR EL
DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO, MEDIANTE EL APOYO DEL GOBIERNO FEDERAL.

FORMULA CALCULO: OBRAS Y ACCIONES CONVENIDAS EJECUTADAS/OBRAS Y ACCIONES CONVENIDAS
PROGRAMADAS

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE OBRAS Y ACCIONES EJECUTADAS
QUE IMPULSAN EL DESARROLLO SOCIAL

DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
60 0 0 100 0 0 100 0

EVALUACION CUALITATIVA

Para el segundo trimestre no fue considerado ninguna cantidad a lograrse, lo cual se sustenta en
la experiencia de ejercicios fiscales anteriores, ya que es hasta el préximo periodo en que la
Delegacidn Estatal de SEDESOL cuenta con la informacién de la cantidad de recursos
presupuestales a convenirse con el Gobierno del Estado.

Es importante mencionar que el presente indicador mide el nUmero de programas a convenirse
con el Gobierno del Estado como son: Empleo Temporal, 3X1para Migrantes, Apoyo a Zonas
Prioritarias, asi como sus resultados.

Lo anterior, es efecto de las gestiones realizadas ante SEDESOL para conjuntar esfuerzos que
contribuyan a multiplicar los recursos convenidos y por consiguientes incrementar las obras y
acciones en beneficio de la poblacién en condiciones de vulnerabilidad social.

PROSPECTIVA

Inicio de ejecucion del proyecto “Centro de atencién de vidas” a ejecutarse en la ciudad de
Hermosillo con recursos provenientes del Programa 3X1 para Migrantes.

Incrementar las gestiones ante la Delegacidn Estatal de SEDESOL para agilizar el inicio de los
programas convenidos.

Ejecucion del Programa Convenido “Empleo Temporal”.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B9C022727106A

UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER Y PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE

CONTRIBUYAN A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

INDICE DE COBERTURA DEL PROGRAMA UNIDOS PARA TU MAYOR BIENESTAR

UNIDAD

DE MEDIDA: BENEFICIARIO

TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO:

CONTRIBUIR A MEJORAR ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES QUE SE ENCUENTRAN EN CONDICIONES DE POBREZA, MEDIANTE EL
OTORGAMIENTO DE APOYOS..

FORMULA CALCULO:

(BENEFICIARIOS / POBLACION OBJETIVO) * 100

INTERPRETACION:

A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE APOYO A ADULTOS MAYORES.

DIMENSION DEL
INDICADOR:

IMPACTO

SENTIDO: ASCENDENTE

VALOR:

ACUMULABLE

FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL

AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

30000

30000

0

0 30000 0 0 0

EVALUACION CUALITATIVA

Durante este periodo trimestral, se contempla iniciar la ejecucién del Programa “Unidos por tu Mayor
Bienestar” con una cantidad de 30, 000 personas adultas mayores, situacién que no se alcanzé, debido
a que en la realizacidn de las actividades orientadas al procesos de regularizacién del padrén base de
los beneficiarios se encontro las siguientes particularidades:

Un ndmero de los adultos mayores incorporados al referido programa no tienen teléfono fijo
ni movil, otros han cambiado su ndmero telefénico y unos mas se observaron errores en el registro del
mismo, situacion que se tiene que regularizar para establecer contacto directo con cada uno de ellos.
Se detectaron cambios de domicilio a diversos municipios del Estado, por lo que se procedid
de manera inmediata su actualizacién.

En cuanto al traslado al otro Estado, se efectud la cancelacion del registro del beneficiario.

Ademas en esta revision se cotejo la informacién proporcionada por la Direccién General del Registro
Civil resultando un alto numero de beneficiarios fallecidos, ante lo cual se procedio a la baja del
padrén de beneficiarios.

La situacion descrita, orillo a realizar acciones de correccién de manera pronta para contar con un
registro actualizado que serd la base para solicitar la disposicion de los recursos presupuestales, para
estar en condiciones de ejecutar el programa en mencion.

En lo que respecta a la campafia de incorporacién de diversos apoyos y servicios complementarios, se
tiene contemplado suscribir un convenio de coordinacién con los gobiernos municipales en donde se
habra de operar el mencionado programa.

De igual manera, se tiene programado la elaboracion de convenios con 23 empresas que participaron
en la Feria del Empleo para Adultos Mayores con el objetivo de establecer las bases de colaboracién
para proveer de mejores estimulos a los beneficiarios del mismo.

PROSPECTIVA

Ejecucion del Programa “Unidos por tu Mayor Bienestar” en el tercer trimestre.
Ampliar el rango de edad de las personas adultas mayores a recibir los beneficios del
programa.

Convocar a las personas de 60 afios en adelante a que presenten sus solicitudes de
incorporacion al citado programa.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B9C022727106A
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES
DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER Y PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DEL ESTADO.
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: {NDICE DE COBERTURA DEL PROGRAMA DE APOYO A MADRES JEFAS DE FAMILIA
UNIDAD DE MEDIDA: BENEFICIADO TIPO: ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS MADRES JEFAS DE FAMILIA EN
SITUACION DE POBREZA..
FORMULA CALCULO: (BENEFICIARIOS / POBLACION OBJETIVO) * 100
INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE MADRES JEFAS DE FAMILIA
BENEFICIADAS CON LOS RECURSOS DEL PROGRAMA DE APOYO A MADRES JEFAS DE
FAMILIA.
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
8949 8949 0 0 8949 0 0 0
EVALUACION CUALITATIVA En este periodo trimestral, se habia contemplado iniciar la ejecucién del “Programa de Apoyo a
Madres Jefas de Familia, lo cual no se efectud debido a que se no conté con la autorizacién de
parte de la Secretaria de Hacienda de los recursos financieros para la debida operacién
programatica.
Lo anterior, es resultado de que en el presupuesto de egresos del actual ejercicio fiscal no se
asignaron ninglin monto al programa en cuestion, por lo que se han realizado diversos
planteamientos ante la Dependencia correspondiente para obtener la suficiencia financiera, que
permita llevar a cabo su ejecucidn ante lo cual hemos recibido como respuesta que en el actual
periodo, no se tiene la liquidez necesaria para atender nuestra peticion, comprometiéndose a
que en el momento que se tenga ingresos adicionales se daria preferencia al requerimiento
expresado funcionarios de esta Secretaria.
PROSPECTIVA Instrumentar la gestion de recursos presupuestales para la operacién del programa.
Recopilar y analizar informacidn actualizada de la problematica que afecta a las medres jefas de
familia.
Intervenir en el disefio de un registro estatal de informacion sobre este segmento de la poblacién
vulnerable.
FACTOR DE COMPARACION Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9C022727106A

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES

OBJETIVO DEL PROCESO:

INSTRUMENTAR Y PROMOVER Y PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

iNDICE DE ATENCION A LAS SOLICITUDES DE CREDITO PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS

UNIDAD DE MEDIDA:

ACCION

TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO:

REGISTRAR Y EVALUAR EL OTORGAMIENTO DE FINANCIAMIENTO A LA POBLACION EN
SITUACION DE POBREZA, QUE PRESENTE SOLICITUDES DE CREDITO PARA LA
IMPLEMENTACION O CONSOLIDACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS..

FORMULA CALCULO:

(SOLICITUDES APROBADAS / SOLICITUDES VIABLES DE APOYAR) * 100

INTERPRETACION:

A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE CREDITOS OTORGADOS PARA
INSTRUMENTACION Y/O CONSOLIDACION DE PROYECTOS. PRODUCTIVOS.

DIMENSION DEL
INDICADOR:

IMPACTO

SENTIDO: ASCENDENTE

VALOR:

ACUMULABLE

FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL

AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE

RESPECTO DE LA

SEMAFORO

PROGRAMADO

ALCANZADO

PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

7 3

0

0 3 0 0 0

EVALUACION CUALITATIVA

En dicho trimestre, se habia programado la realizacién de la ejecucién de 3 acciones, derivados
de la ejecucion del Programa “Microcréditos” lo cual no se registré debido a que no se conté con
ninguna asignacion de recursos por parte del H. Congreso del Estado.

Es importante mencionar que se llevaron a cabo gestiones ante la Secretaria de Hacienda y el
Congreso del Estado a fin de presentarles un informe de la presentacion y viabilidad técnica 'y
econdmica de diversos proyectos productivos que se han recibido en estos 6 meses de gobierno
y los cuales no se les ha podido dar ningun tipo de respuesta.

En lo que se refiere a los recursos captados por el pago de créditos otorgados en ejercicio fiscales
anteriores se tiene la cantidad de 64 mil 337 mil pesos los cuales no se han aplicado en este
trimestre, en razén del cambio de denominacién y atribuciones del Fondo Sonora por Financiera
para el Desarrollo Econémico de Sonora (FIDESON), que es el organismo que administra los
recursos antes mencionados.

PROSPECTIVA

Continuar con las gestiones para obtener recursos presupuestales que nos permitan
atender de manera pronta los proyectos productivos viables.

Elaboracién y publicacién de las reglas de operacién del programa.

Reforzar las acciones orientadas a sensibilizar a los beneficiarios de créditos para que
paguen sus adeudos respectivos.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.




Trimestre 2 del 2016

ETCA-III-15

(lsd

ESTADD i SOMORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSAR AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9C022727106A

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES

DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER Y PROMOVER LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE
CONTRIBUYAN A ALCANZAR MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL
INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iNDICE DE CUMPLIMIENTO DE LA REALIZACION DE BRIGADAS COMUNITARIAS

UNIDAD DE MEDIDA: ACCION TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALDA DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA
Y MARGINACION SOCIAL A TRAVES DE APOYOS Y SERVICIOS OTORGADOS EN LAS BRIGADAS
COMUNITARIAS QUE SE REALIZAN.

FORMULA CALCULO: (BRIGADAS REALIZADAS / BRIGADAS PROGRAMADAS) * 100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE BRIGADAS S REALIZADAS EN
BENEFICIO DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y MARGINACION SOCIAL.

DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
4 1 1 100 2 2 100 50

EVALUACION CUALITATIVA

Se muestra un alcance del 100 por ciento al realizarse 1 accién que coincide con la meta
programada.

La mencionada accidn se denomina Feria del Empleo para Adultos Mayores cuyo objetivo fue
promover espacios laborales para personas adultas mayores y la inclusidn de sectores vulnerables
a la vida diaria, siendo las Secretarias de Desarrollo Social y del Trabajo las responsables de la
organizacion del mencionado evento.

La celebracion de la mencionada feria es la suma de esfuerzos de dependencias y organismos de
los gobiernos federal, estatal y los municipales para brindar oportunidades a las personas
mayores de 60 afios, quienes pueden y quieren seguir aportando a la sociedad con su experiencia
y valores.

Resultado de lo anterior alcanzaron a brindar 200 espacios laborales que en su caso gran mayoria
resultaron ocupados por beneficiarios del Programa “Unidos por tu Mayor Bienestar”.

Cabe mencionar que se tuvo una afluencia de 500 personas interesadas en colocarse en algin
tipo de empleos ofertados por 23 empresas de distintos giros que participaron en la celebracién
del referido evento.

PROSPECTIVA

Organizacién de ferias del empleo dirigidas a este segmento de la poblacién en los
municipios de Cajeme y Nogales.

Programacion de brigadas oftalmoldgicas.

Intervencion en la planeacidn de jornadas comunitarias.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9D022727105C

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A LOGRAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS ASIGNADOS A ESTA DEPENDENCIA Y PROVEER LOS
DIVERSOS SERVICIOS GENERALES, CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA'YY TRANSPARENCIA
PARA CONTRIBUIR A LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO
SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: iINDICE DE OPERACION DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS A ESTA SECRETARIA QUE PERMITA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS Y
OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO SOCIAL.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS/ NUMERO DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
IMPLEMENTADOS.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
12 3 5 166.66 6 9 150 75

EVALUACION CUALITATIVA

Se muestra un avance del 166.66 por ciento al lograrse la formulacion de 5 documentos de un
total programado de 3.

Lo anterior es resultado de la operacién de diversos sistemas orientados a atender la
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros asignados a esta Dependencia,
asi como los requerimientos que presentan las diversas Unidades Administrativas que conforman
a esta Dependencia.

Los sistemas ejecutados en este periodo trimestral fueron los siguientes:

Sistema de Administracidn Presupuestal: A través del ingreso y registro al Sistema de
Administracion Presupuestal se generaron 400 6rdenes pago para cubrir las erogaciones realizadas
en materia del gasto operativo de la Secretaria.

Sistema de Desarrollo Administrativo: Por medio de este sistema se estuvo en posibilidades de
elaborar y presentar los documentos siguientes: manual de organizacion de la Direccidon General
de Administracion este instrumento se registré y valido en el sistema integral de control y
administracién documenta; manual de tramites y servicios al publico de la SEDESSON; se
detectaron 3 programas que para su incorporacion requiere llevar a cabo un serie de acciones y
cumplir una serie de requisitos, lo que origind la definicion y presentacion de 3 tramites mismo
que fueron derivados y validados por la Secretaria de la Contraloria General del Estado.

Derivado de lo anterior se formularon 3 cartas compromisos de la ejecucion de los programas:
Unidos por tu Mayor Bienestar, Vivienda Digna e Infraestructura Municipal y anteproyecto del
decreto que reforma y modifica el Reglamento Interior de la presente Dependencia.
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AVANCE DEL INDICADOR:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL

AVANCE DEL TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA

PROGRAMADO

ALCANZADO

% PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL

12

3

5

166.66 6 9 150 75

Sistema de Administracion de Adquisiciones: Se recibieron un total de 42 solicitudes de
requerimientos de recursos materiales de diversas Unidades Administrativas, atendiéndose de
manera global un 90 por ciento de las mismas.

Cabe notar que durante este trimestre se apoyd de manera prioritaria la ejecucién de las
actividades de organizacidn y logistica de los siguientes eventos: Primera Feria de Empleo para los
Adultos Mayores y en la presentacion del Programa de Formacion Ciudadana “A tu lado”.

Sistema de Administraciéon de Recursos Humanos: Se atendieron la cantidad de 9 solicitudes
presentadas por funcionarios y servidores publicos en el rubro de cartas de trabajo, asimismo se
efectuaron 22 tramites de alta de personal temporal y 3 de baja.

Ademas, se coordind la aplicacién de 45 encuestas de evaluacién del desempefio laboral a
trabajadores de base inscritos a la Secretaria.

La dindmica de trabajo y la operacion de estos sistemas contribuyen en gran medida a que la
medicidn a través del presente indicador resulte eficiente.

Sistema de Inventarios: En lo que respecta a las actividades de actualizacidn del inventario de
bienes muebles de la Secretaria, estas se encaminaron a la identificacién de su ubicacion y la
elaboracion de nuevos formatos de resguardo de los mismos, el avance que se tiene es del 80% en
cuanto a su registro en el Sistema Integral de Control y Administracion Inmobiliaria.

PROSPECTIVA

. Actualizacién de los instrumentos de desarrollo administrativo de las Unidades
Administrativas que conforman a la Secretaria.

. Eficientizar las actividades orientadas a la actualizacion del inventario de bienes
muebles.

. Mejorar la operacién del sistema de adquisiciones.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacién con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA: 2111110B9D022727105C
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA DE UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DESARROLLO SOCIAL
OBJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A LOGRAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS ASIGNADOS A ESTA DEPENDENCIA'Y PROVEER LOS
DIVERSOS SERVICIOS GENERALES, CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA'Y TRANSPARENCIA
PARA CONTRIBUIR A LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO
SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE EVALUACION PROGRAMATICA INSTITUCIONAL.

UNIDAD

DE MEDIDA: DOCUMENTO

TIPO: DE GESTION

RESULTADO ESPERADO:

CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA CON LOS CALENDARIOS DE ENTREGA DE LOS INFORMES Y
REPORTES SOLICITADOS POR LOS DIVERSAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS DE
FISCALIZACION.

FORMULA CALCULO:

(NUMERO DE DOCUMENTOS ELABORADOS/NUMERO DE DOCUMENTOS PROGRAMADAS)*
100

INTERPRETACION:

A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS FORMULADOS
RELATIVOS A LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION SOCIAL.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
12 3 11 366.66 6 18 300 150

EVALUACION CUALITATIVA

En este trimestre, se obtuvo un avance del 366.66 por ciento, derivado de la formulacién y entregado de
11 documentos informativos que contribuyeron a atender diversos requerimientos y obligaciones de la
presente Unidad Administrativa.

La serie de analisis, reportes e informes presentados fueron los siguientes: | Informe Trimestral de
Evaluacién Programatica-Presupuestal del 2016; Informe de justificacién de metas programadas no
cumplidas en el primero, segundo y tercer trimestre del ejercicio 2015; Reporte de logros y avances al
Primer Afio de Trabajo de la Secretaria de Desarrollo Social; Informe de solventacion de observaciones a
la Primera Auditoria de Gabinete del Primer, Segundo y Tercer Trimestre del 2015; Informe
complementario de solventacion de observaciones a la Primera Auditoria de Gabinete de los tres
trimestres del 2015; Informe adicional de solventacidén de observaciones de los tres trimestres del 2015;
Propuesta de exposicion de motivos y atribuciones de nuevas unidades administrativas de la Secretaria;
Programa Operativo Anual 2015 alineado a los objetivos y estrategias del Eje Rector Sonora Solidario del
Plan Estatal de Desarrollo periodo 2010-2015; Programa Operativo Anual 2016 alineado a los retos y
estrategias del Eje Rector IV Todos los Sonorenses Todas las Oportunidades del Plan Estatal de
Desarrollo 2016-2021; Matriz de Desempefio Institucional 2016 y Primer reporte trimestral de avances
de los indicadores del SIEGESON.

El incremento que se registra en la meta programada se sustenta en la presentacidn de requerimientos
documentales por parte de las Secretaria de Hacienda, Contraloria General y Economia; asi como la
atencidn de obligaciones que tiene esta Dependencia al interior de la actual Administracion Publica
Estatal.

PROSPECTIVA

. Brindar atencién expedita a las solicitudes de informes, analisis y reportes que se reciben en
esta Dependencia.

3 Atender en tiempo y forma de las obligaciones en materia de planeacién, programacién y
evaluacion que se tiene con las Secretarias de Hacienda y Contraloria General.

. Presentacion de una mayor demanda de documentos informativos a esta Secretaria.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9D022727105C

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A LOGRAR LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
MATERIALES, HUMANOS Y FINANCIEROS ASIGNADOS A ESTA DEPENDENCIA Y PROVEER LOS
DIVERSOS SERVICIOS GENERALES, CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA'YY TRANSPARENCIA
PARA CONTRIBUIR A LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO
SOCIAL.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE EFICIENCIA EN LA MINISTRACION DE RECURSOS DE COVES

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: | DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A UNA ADMINISTRACION EFICIENTES Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS A COVES QUE PERMITAN CUMPLIR CON SUS OBJETIVOS Y METAS.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE ORDENES DE PAGO ELABORADAS /NUMERO DE ORDENES DE PAGO
PROGRAMADAS)*100

INTERPRETACION: A MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO ORDENES DE PAGO ELABORADAS
RELATIVAS AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A COVES

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
49 15 4 26.66 19 8 42.1 16.32

EVALUACION CUALITATIVA

En este trimestre se programd una meta de 15 misma que al cierre registra el alcance de una
cantidad 4.

De lo anterior se deriva el registro en el Sistema de Administracion Presupuestal (SAP)y su
posterior generacion de 6rdenes de pago, para cubrir los gastos de operacion y de inversién de la
Comision de Vivienda del Estado de Sonora.

Este apoyo técnico que se brinda, es derivado a que el presupuesto de egresos de dicho
Organismo se encuentra integrado al de la presente Dependencia por ser una Entidad Sectorizada.
La disminucién en la cantidad registrada tiene su origen en la disponibilidad de recursos
presupuestales que se tenga para aplicarse en el periodo que se informa.

PROSPECTIVA

. Incremento en el nimero de érdenes de pago en funcidn de la ejecucién de obras 'y
acciones convenidas con la Secretaria de Desarrollo Urbano, Agrario y Territorial.
. Eficientar el proceso de registro y generacion de las drdenes de pago.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacion para realizar una comparacién con otras entidades federativas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

51 - DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

NOMBRE DEL PROCESO:

IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111110B9E022727105D

UNIDAD RESPONSABLE:

SECRETARIA DE

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER

DESARROLLO SOCIAL

OBIJETIVO DEL PROCESO: INSTRUMENTAR Y PROMOVER PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS QUE CONTRIBUYEN ALCANZAR
MEJORES NIVELES DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y MARGINACION
SOCIAL CONTRIBUYENDO A UN DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL DEL ESTADO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE DESARROLLO
REGIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: CONTRIBUIR A GENERAR INFORMACION DE LOS RESULTADOS Y BENEFICIARIOS DE LA
EJECUCION DE PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS AL DESARROLLO EQUILIBRADO DE
LAS REGIONES QUE INTEGRAN EL ESTADO.

FORMULA CALCULO: (NUMERO DE DOCUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ELABORADOS/ NUMERO DE
DOCUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION PROGRAMADOS)*100

INTERPRETACION: MAYOR VALOR DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE DOCUMENTOS ELABORADOS DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y ACCIONES.

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 2

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
43 6 6 100 7 7 100 16.27

EVALUACION CUALITATIVA

Se registraron un alcance de 6 documentos formulados en relacidn a igual cantidad considerado
como la meta programada para este periodo.

Los documentos corresponden a la presentacién de informes de las actividades realizadas por los
Oficinas de cobertura Regional que opera la Secretaria de Desarrollo Social en los municipios de:
Guaymas Caborca, Cajeme, Agua Prieta, Nogales y San Luis Rio Colorado.

Una de las acciones relevantes en este periodo fue la coordinacién de esfuerzos en la
actualizacidn del padron de beneficiarios del Programa “Unidos por tu Mayor Bienestar”, asi como
en la difusion de los Programas: Estatal de Empleo Rural y de Infraestructura Basica Municipal.

PROSPECTIVA

. Consolidar la operacion de las Oficinas Regionales de SEDESSON.
. Impulsar la capacitacion de las Oficinas Regionales.
. Coadyuvar en la ejecucion de programas y estrategias de impacto regional.

FACTOR DE COMPARACION

Se carece de informacidn para realizar una comparacion con otras entidades federativas.
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