SECRETARIA



Secretaria

El H. Congreso del Estado aprob6 a esta Unidad Administrativa un monto de 28
millones 596 mil 716 pesos, como presupuesto para el ejercicio 2011. A la fecha de
este informe se han ejercido 24 millones 346 mil 865 pesos, equivalente al 85.1 por
ciento del total.

En cumplimiento a las atribuciones establecidas en el Reglamento Interior, esta Unidad
coordina la ejecucion, seguimiento y evaluacion de la politica social y los programas
sociales con las direcciones generales y titulares de los organismos correspondientes.

En este trimestre el Despacho del Secretario en su conjunto presenta un cumplimiento
en las metas programadas por cada una de las unidades adscritas, asimismo se
registra un ejercicio presupuestal mayor del monto anual autorizado que es resultado de
la movilizacion de los programas: CreSer con Adultos Mayores, Ver Bien para CreSer,
CreSer con Bienestar, CreSer en tu Colonia y CreSer con Vivienda Digna, en donde se
aplico un gran parte de los recursos ejercidos. Entre otras acciones realizadas, se
describen los siguientes:

Entre las actividades desarrolladas por el titular de la Secretaria se encuentra su
participacion en el Il Informe del presidente municipal de San Miguel de Horcasitas,
presidio el inicio de la jornada oftalmoldgica del Programa Ver Bien para CreSer, la
celebracion de 2 jornadas del Programa CreSer en tu Comunidad, entre otras
actividades.

Es de mencionarse la entrega de paquetes de materiales de construccion a 250
beneficiarios del Programa CreSer con Vivienda en su vertiente Ahorrando para una
Vivienda Digna de las colonias Luis Donaldo Colosio, Olivos, Nueva Esperanza, Arco
Iris, Adolfo Lopez Mateo y el Poblado Miguel Aleman del municipio de Hermosillo.

Asimismo se firmo un convenio de colaboracién con el Centro de Estudios Superiores
del Estado de Sonora (CESUES) con el objetivo de fortalecer los programas sociales,
vincular a los estudiantes al ambiente laboral y mejorar la calidad de vida de las familias
gue son incorporadas al Programa CreSer con Bienestar.



Otra actividad relevante se refiere a la visita de trabajo que se realiz6 a las autoridades
tradicionales de la tribu yaqui con el interés de escuchar, analizar y atender las
demandas de apoyo solicitadas al Gobernador del Estado. De ello resulto el anuncio de
la integracion de un 6rgano consultivo de desarrollo social.

Asimismo se coordino la presentacion del Programa de Mediano Plazo Sectorial de
Desarrollo Social y Humano que es el documento rector de los programas y acciones a
realizarse en el periodo del 2011 al 2015 y se firm6 un convenio con la Universidad
Tecnologica de Hermosillo (UTH) que tiene el objetivo de reforzar las practicas de
estadias que los estudiantes realizan en su ultimo cuatrimestre de estudio y desarrollar
el sentido social al participar en los diversos programas que ofrece SEDESSON.

En este periodo se presentd un aumento en el numero de personas que fueron
recibidas en las oficinas de Atencion Ciudadana de la Secretaria superando la meta
programada de 540 reportandose la cantidad de 1,726.

Es de mencionarse la orientacion ciudadana que otorga a través en la linea 01 800
SEDESSON. De igual manera se participa en las jornadas del Programa “Gobernador
en tu Colonia” en donde en la medida de las posibilidades se atienden las demandas de
los ciudadanos y entre otras se le asegura el seguimiento y la posterior respuesta a sus
planteamientos.

El avance del cumplimiento de las metas del programa operativo anual se presenta a
continuacion:

Meta No. 01 Atencion de Beneficiarios de los Programas Sociales que Coordina la
Secretaria: Se programé para esta meta la cantidad de 42 mil personas la cual presenta
un total de 43 mil 989 personas, debido a la entrega de apoyos de los programas
CreSer con Vivienda Digna, CreSer con Adultos Mayores, Ver Bien para CreSer, asi
como la celebracion de las jornadas CreSer en tu Colonia y la realizacion de visitas de
caracter informativa en las Casas de Promocion del Desarrollo Social.

Meta No. 02 Acciones de Promocion y Difusion de Politica Social: Se contempla de
manera inicial la integracion de 6 boletines informativos generados en base a las
actividades que realizan las unidades administrativas de la Secretaria y las giras de




trabajo del secretario y subsecretarios .Al final de este periodo se obtuvo la cantidad de
10 en razon del trabajo que se esta llevando a cabo por esta Secretaria.

Meta No. 03 Sequimiento de Programas y Acciones Sociales: Esta meta consideraba
realizar 13 acciones en base a la organizacion de eventos relacionados con la
ejecucion, seguimiento y terminacion de programas y estrategias a realizar por la
Secretaria lo que repercutié en la suma final de 15 acciones producto de un mayor
dinamismo en la programacion, ejecucion y seguimiento de los programas sociales.

Meta No. 04 Control y Sequimiento de Atencién Ciudadana: La cantidad de esta meta
que se establecio se sustenta en la cantidad de solicitudes que se captan tanto en las
propias oficinas de Atencion Ciudadana, como de manera externa que provienen de las
Oficinas de: Ejecutivo Estatal, Contacto Ciudadano y de las jornadas del Programa “Tu
Gobernador en tu Colonia” de manera original la cifra era de 540 mismas que sufrié un
incremento que alcanzé la cantidad de 1,728.

En lo que se refiere a la Actividad o Proyecto 010 Impulso al Desarrollo Social Regional:

Meta No. 01 Sequimiento de las Acciones de las Coordinaciones Regionales que
integra la Red Estatal: La presente meta reporta un cumplimiento del 100 por ciento de
la cantidad programada que es en base a la realizacion de actividades de supervision y
monitoreo que se les practican a las 17 Coordinaciones Regionales.

Meta No. 02 Ejecucion de acciones de Corresponsabilidad Gubernamental: La presente
meta contribuye a registrar los y medir las actividades coordinadas con las diversas
dependencias y entidades de los tres drdenes de gobierno, asi como la cantidad de
apoyos, asesorias y gestiones de los ciudadanos que acuden a las Coordinaciones
Regionales. En relacién con la meta programada se cumplié al 100 por ciento.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION |yeboa AVANCE
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO |ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029 90.84
01 SECRETARIA PESOS $28,596,716 $27,839,164 $6,700,834 $8,920,634 $24,346,866 85.14
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO
SOCIAL
A0 PROPIOS
001 ATENCION DE BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS BENEFICIARIO 157000 175546 42000 43989 143546 9143
SOCIALES QUE COORDINA LA SECRETARIA
002 ACCIONES DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA POLITICA DOCUMENTO 24 30 6 10 24 100.00
SOCIAL
003 SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y ACCIONES SOCIALES EVENTO 50 60 13 15 48 96.00
004 CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ATENCION CIUDADANA SOLICITUD 3400 12017 540 1728 11077 *)
010 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL
A0 PROPIOS
001 SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LAS COORDINACIONES ~ DOCUMENTO 12 12 3 3 9 75.00
REGIONALES QUE INTEGRAN LA RED ESTATAL
002 EJECUCION DE ACCIONES DE CORRESPONSABILIDAD INFORME 24 204 6 51 153 *)
GUBERNAMENTAL

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO



Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano

A esta Subsecretaria se le asigno en el presupuesto de egresos la cifra de 3 millones
125 mil 739 pesos, acumulando al cierre de este trimestre la suma de 2 millones 590 mil
053 pesos, lo gque resulta un 82.8 por ciento de avance financiero en base al total
autorizado.

Entre otras acciones realizadas, esta Subsecretaria intervino en la reunién de trabajo
con directivos de Habitat para la Humanidad de México institucidbn que representa en
nuestro pais a la organizacion internacional Habitat for Humanity con el fin de conocer
los beneficios, alcances y metodologias de dicha institucion y conocer de forma directa
los beneficios sociales, econdmicos y humanitarios que pudieran traer el trabajo
conjuntamente con la mencionada institucion. También en la reuniébn con la
coordinacion del proyecto PNUD (Programa de la Naciones Unidas para el Desarrollo)
Transparencia Mexicana en la ciudad de México donde se dio a conocer la metodologia
para la actualizacion de la plataforma IPRO proyecto asignado para su coordinacion por
parte de SEDESSON en Sonora.

Derivado de lo anterior de este Ultimo se disefio y realizdé un programa de capacitacion
dirigido a los responsables de la operacion de los programas sociales del Gobierno del
Estado en donde se les dio a conocer la mencionada metodologia a fin de que
estuvieron en posibilidades de integrar la informacion basica de los programas a su
cargo para poder integrar en la plataforma antes mencionada.

Con el proposito de fortalecer las relaciones de coordinacion con secretarias y
organismos del gobierno federal asistimos e intervenimos en la XLVII reunién ordinaria
del Comité Técnico Estatal del Programa de Desarrollo Humano y Oportunidades;
reunion de trabajo con funcionarios del Programa Oportunidades en Sonora y en la
reunion informativa y de andlisis de los resultados del informe de la medicion de la
pobreza multidimensional elaborado por el Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica Social (CONEVAL), en la que estuvieron presentes los delegados de la
Secretaria de SEDESOL, SAGAPA, INEGI y los alcaldes de los municipios del Estado.

En cuanto al registro de los avances alcanzados de las metas del tercer trimestre, estas
se detallan a continuacion:



Meta No. 01 Evaluacion de la Ejecucion de Programas y Acciones Sociales: Esta meta
tiene una cantidad programada de un documento, que se supero¢ al elaborarse 2, con
un informe adicional de avances de la integracion basica de los programas sociales a
incorporarse en la Plataforma Tecnoldgica del IPRO.

Meta No. 02 Disefio y Coordinacion de la Ejecucién de Programas y Acciones Sociales:
Dicha meta se logro al 100 por ciento al formularse 3 informes correspondientes a la
instrumentacién y resultados obtenidos en los programas sociales: CreSer con
Bienestar, CreSer con Adultos Mayores y Ver Bien para CreSer.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION |yeomn AVANCE
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO |ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029  90.84
02 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PESOS $3,125,739 $3,052,496 $812,842 $927,588 $2,590,053 82.86
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 EVALUACION DE LA EJECUCION DE PROGRAMAS Y DOCUMENTO 6 7 1 2 6 100.00
ACCIONES SOCIALES
002 DISENO Y COORDINACION DE LA EJECUCION DE INFORME 12 12 3 3 9 75.00
PROGRAMAS Y ACCIONES SOCIALES

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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SUBSECRETARIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA'Y
ENLACE INSTITUCIONAL



Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Institucional

A esta Subsecretaria, se le autorizé la cantidad de 3 millones 977 mil 967 pesos, de los
cuales a la fecha de este informe se han aplicado 3 millones 854 mil 179 pesos, que
equivalen al 96.9 por ciento del presupuesto total.

Entre otras acciones, durante este trimestre, esta subsecretaria trabajé con la
Delegacion de Liconsa Sonora, para analizar la viabilidad a través de los Comités
Ciudadanos de Desarrollo Social se pueda distribuir la leche Liconsa; y con la
subdireccion de Infraestructura Hidraulica de la SAGARPA con el objetivo de llevar a
cabo el seguimiento de los procedimientos para el traslado y operacién de una maquina
perforadora que se utilizara en la reubicacion de un pozo en San Pedro de Ures.

Asimismo, con el propdsito de continuar con la gestion de demandas recibidas, se
planteo al INVES la necesidad de otorgar apoyos a los integrantes de los Comités
Ciudadanos de Desarrollo Social. Con igual propdsito, se trabajé en conjunto con el
CECORP, respecto a los comités mencionados, en los municipios de: Carbd, Aconchi y
Arizpe.

En que respecta a las metas programadas y sus avances alcanzados, estos se
mencionan a continuacion:

Meta No. 01 Acciones De Vinculacién y Corresponsabilidad Social: Inicialmente se
definié la cantidad de 21 eventos, las cuales en el trimestre se incrementaron a 25,
derivado de la instruccion de atender de manera directa a los municipios del Rio
Sonora.

Meta No. 02 Fortalecimiento del Sistema de Regqistro de Acciones de Interaccion Social:
Se programo la formulacién de 3 informes los cuales se cumplieron al 100 por ciento, al
recopilar y analizar informacion de seguimiento de las solicitudes y demandas que son
turnadas a esta Unidad Administrativa y aquellas que recoge el subsecretario en sus
giras de trabajo.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION |yeboa AVANCE
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL | REALIZADO | ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029 90.84
03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $3,977,967 $4,196,316 $1,034,235 $1,519,564 $3,854,179 96.89
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 ACCIONES DE VINCULACION Y CORRESPONSABILIDAD EVENTO 86 111 21 25 91 *)
SOCIAL
002 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEL REGISTRO DE INFORME 12 15 3 3 12 100.00
ACCIONES DE INTERACCION SOCIAL

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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DIRECCION GENERAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA



Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Institucional

A esta Subsecretaria, se le autorizé la cantidad de 3 millones 977 mil 967 pesos, de los
cuales a la fecha de este informe se han aplicado 3 millones 854 mil 179 pesos, que
equivalen al 96.9 por ciento del presupuesto total.

Entre otras acciones, durante este trimestre, esta subsecretaria trabajé con la
Delegacion de Liconsa Sonora, para analizar la viabilidad a través de los Comités
Ciudadanos de Desarrollo Social se pueda distribuir la leche Liconsa; y con la
subdireccion de Infraestructura Hidraulica de la SAGARPA con el objetivo de llevar a
cabo el seguimiento de los procedimientos para el traslado y operacién de una maquina
perforadora que se utilizara en la reubicacion de un pozo en San Pedro de Ures.

Asimismo, con el propdsito de continuar con la gestion de demandas recibidas, se
planteo al INVES la necesidad de otorgar apoyos a los integrantes de los Comités
Ciudadanos de Desarrollo Social. Con igual propdsito, se trabajé en conjunto con el
CECORP, respecto a los comités mencionados, en los municipios de: Carbd, Aconchi y
Arizpe.

En que respecta a las metas programadas y sus avances alcanzados, estos se
mencionan a continuacion:

Meta No. 01 Acciones De Vinculacién y Corresponsabilidad Social: Inicialmente se
definié la cantidad de 21 eventos, las cuales en el trimestre se incrementaron a 25,
derivado de la instruccion de atender de manera directa a los municipios del Rio
Sonora.

Meta No. 02 Fortalecimiento del Sistema de Regqistro de Acciones de Interaccion Social:
Se programo la formulacién de 3 informes los cuales se cumplieron al 100 por ciento, al
recopilar y analizar informacion de seguimiento de las solicitudes y demandas que son
turnadas a esta Unidad Administrativa y aquellas que recoge el subsecretario en sus
giras de trabajo.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION |yeboa AVANCE
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL | REALIZADO | ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029 90.84
03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $3,977,967 $4,196,316 $1,034,235 $1,519,564 $3,854,179 96.89
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 ACCIONES DE VINCULACION Y CORRESPONSABILIDAD EVENTO 86 111 21 25 91 *)
SOCIAL
002 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEL REGISTRO DE INFORME 12 15 3 3 12 100.00
ACCIONES DE INTERACCION SOCIAL

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION



Direccion General de Administracion

El presupuesto anual aprobado para la presente Direccion General es de 7 millones 497
mil 387 pesos, registrandose una modificacién a un monto de 10 millones 638 mil 273
pesos, erogandose la cantidad acumulada de 8 millones 795 mil 150 pesos, lo que
registro un avance del 117.3 por ciento, del total de los recursos autorizados.

En cumplimiento con sus atribuciones y metas programadas para este trimestre se
realizaron una serie de actividades, destacando lo siguiente:

Se brindé atencion a 75 solicitudes de requerimiento de bienes y servicios de las
Unidades Administrativas de la Secretaria y se otorgaron 20 asesorias en la operacion
de sistemas y programas informativos. Asimismo, se llevé a cabo la formulacion del
informe trimestral de seguimiento de metas y el gasto establecido en el Programa
Operativo Anual:

En el ambito del desarrollo administrativo se promovié la actualizacion de los manuales
de procedimientos de todas las unidades. En el caso de esta Direccidn se integr6 dicho
manual que fue enviado a la Secretaria de la Contraloria para su revision y posterior
validacion.

Se apoyo en el suministro y revision de informacién de los recursos asignados a
programas y obras para su posterior registro e incorporacién al Segundo Informe de
trabajo del Ejecutivo del Estado. Otra actividad importante fue la relacionada con la
puesta en marcha del sistema integral de evaluaciéon al desempefio de la gestion
publica en esta Dependencia que inicio con la definicibn de una Matriz de Indicadores
para Evaluar la Gestién Publica; de igual manera se elabor6 un analisis descriptivo del
comportamiento de las metas y gasto ejercido en el primer semestre del presente afio.

También se inicid el proceso de integracion del anteproyecto de presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal 2012, con base en los lineamientos establecidos para el
calculo de los gastos corriente y de inversion.

Se apoyo con el suministro oportuno de recursos materiales y financieros necesarios
para la organizacion logistica de los eventos de promocion, entregada de apoyos y



jornadas de trabajo en colonias de los Programas: CreSer con Adultos Mayores, Ver
Bien para CreSer, CreSer en tu Colonia y CreSer con Vivienda Digna.

En lo que se refiere al proceso de captura de compromisos en el Sistema Integral de
Informacién y Administracion Financiera se realizaron 52 registros.

En materia de control vehicular, se actualizaron las bitdcoras de mantenimiento de los
vehiculos de la Secretaria y se llevo a cabo el seguimiento a los reportes de quejas y
denuncias remitidas por la Secretaria de la Contraloria, de igual manera se atendi6 4
solicitudes de informacion recibidas en el INFOMEX-Sonora cumpliendo en tiempo y
forma con los tiempos y procesos establecidos en la Ley de Accesos a la Informacion
Publica del Estado de Sonora.

En cuanto a cumplimiento de metas incluidas en el calendario trimestral del Programa
Operativo Anual se describen los avances obtenidos:

Meta No. 1 Evaluacion del Ejercicio Programatico Presupuestal: Se elaboraron 6
reportes de informacion del ejercicio programatico-presupuestal de cada una de las
Unidades Administrativas de la Secretaria.

Meta No. 2 Ministraciones de Recursos para la Operacion del INVES: Esta meta tiene
definida la cantidad de 3 documentos misma que se incremento a 15, ya que ademas
de la emision de oOrdenes de pago para su operacion, también se generaron las
correspondientes a su gasto de inversion.

Meta No. 3 Acciones de Seguimiento de Planeacion Programacion Social: Se integraron
5 documentos como son: Programa Operativo Anual 2012; Segundo Informe Trimestral;
Matriz del Desempefio Institucional;, reportes del gasto ejercido en programas y

acciones a incluirse en el apartado correspondiente a la Secretaria en el documento del
Il Informe de Gobierno del C. Gobernador del Estado y el reporte del comportamiento
de metas y gasto del segundo informe trimestral del afio en curso. Esto debido a un
mayor requerimiento de documentos por parte de las Secretarias de: Hacienda,
Contraloria y Técnica.

Meta No. 4 Promocién del Desarrollo Administrativo de la Secretaria: Tiene programado
la cantidad de 1 informe, se cumplioé con la actualizacién del manual de procedimientos




de esta Unidad, asi como la revision del manual de las Direccién General de Programas
Sociales.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION AV e
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO |ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029 90.84
05 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PESOS $7,497,387 $10,638,273 $1,916,056 $3,444,710 $8,795,150 117.31
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
EVALUACION DEL EJERCICIO PROGRAMATICO DOCUMENTO 26 26 6 6 18 69.23
PRESUPUESTAL
MINISTRACION DE RECURSOS PARA LA OPERACION DEL DOCUMENTO 12 43 3 15 40 (")
INVES
ACCIONES DE SEGUIMIENTO DE PLANEACION DOCUMENTO 7 17 3 5 16 (")
PROGRAMACION SOCIAL
PROMOCION DEL DESARROLLO ADMINISTRATIVO DE LA INFORME 5 10 1 1 9

SECRETARIA

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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COORDINACION GENERAL DEL
PROGRAMA “CRESER”



Direccion General del Programa Creser

El presupuesto original de esta Unidad Administrativa es de 9 millones 220 mil 470
pesos, teniendo una modificacién a 62 millones 404 mil 838 pesos; ejerciéndose al
cierre del presente informe un monto acumulado de 55 millones 871 mil 185 pesos, lo
que origina un avance significativo del 605.9 por ciento, con respecto al total aprobado
para el actual ejercicio fiscal.

El presente trimestre, para la instrumentacion del Programa CreSer con Bienestar, se
logré realizar un evento de gran importancia, que fue la firma del convenio de
coordinacion con el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Desarrollo
(SEDESOL) y el Gobierno del Estado, para la articulacion de los programas sociales
Oportunidades-CreSer que permitira complementar los esfuerzos focalizados en el
combate a la pobreza extrema.

Mediante este instrumento, el Gobierno Estatal accedera a la base de datos del
programa federal que incluye a cerca de 100 mil familias que reciben los beneficios de
Oportunidades y del Programa de Apoyo Alimentario en la Entidad.

Es por ello que es importante esa focalizacion, para complementar la inversion del
Gobierno Federal y Estatal, para que las familias en pobreza extrema, es decir, aquellas
que tienen un promedio de 3.7 carencias sociales, puedan salir adelante con
Oportunidades y CreSer.

Entre otras acciones, en el marco de la estrategia CreSer con Bienestar, dirigida a las
familias que se encuentran en situacién de pobreza multidimensional extrema, para que
puedan superar su situacién y mejorar sus condiciones de vida, se llevaron a cabo un
total de 196 eventos de capacitacion de gestores del desarrollo social correspondientes
al tercer trimestre.

Durante el tercer trimestre se elaboraron un total de 56 informes que reflejan la
puntualidad en el cumplimiento de las metas programadas, el nimero de supervisiones
realizadas en las oficinas municipales, asi como el niumero de agendas entregadas a
los enlaces de informacién para su captura en sistema; adicionalmente se realizaron
155 supervisiones por parte de la Direccidbn General y 14 visitas de verificacion en las
gue se evalla el correcto llenado de los formatos operativos y se verifica la existencia



de cédula Unicas de supervision existentes en el periodo en los municipios de Nogales,
Hermosillo, Cajeme, Guaymas y Navojoa.

Se produjeron en el sistema 3 tipos de agenda, de acuerdo al disefio recibido de la
Direccion de Contenidos y Capacitacion, asi como los medios de verificacion
correspondientes. Se adiciond a la agenda la informacion con los datos mas
importantes de las familias beneficiarias, tales como direccién y niumero telefénico para
facilitar la localizacion de las mismas por parte de los gestores, derivado del reacomodo
de familias y gestores implementado por esta Unidad Administrativa.

El comportamiento de las metas presenta una variacion debido a la implementacion de
eventos, reportes e informes calendarizados por semana para obtener un mejor control
y cumplimiento de las metas y objetivos en cada uno de los indicadores del Programa.
Estos formatos semanales facilitan el analisis de la informacion en periodos cortos de
tiempo y permite, en caso de ser necesario, realizar los ajustes pertinentes para lograr
de manera mas eficiente las metas:

Meta No. 01 Desarrollo y Capacitacion De Gestores del Desarrollo Social: Se programo
para este trimestre la elaboracion de 36 informes, no obstante se realizaron 43 eventos
de capacitacion y 153 circulos de aprendizaje, dando un total de 196 eventos de

capacitacion, de los cuales se cuenta con listas de asistencia de cada uno, asi como 3
evaluaciones mensuales que reflejan el nivel de cumplimiento de los eventos de
capacitacién programados.

La Meta No. 02 Seguimiento de la Operacion del Programa CreSer: Para el periodo que
se informa se programo 33 informes, mas sin embargo se elaboraron un total de 56
informes que reflejan el cumplimiento de las metas en periodos semanales, asi como 3
evaluaciones mensuales que reflejan el total de las metas realizadas por cada visita.

Meta No. 03 Operacion y Fortalecimiento del Sistema de Informacion del Programa
CreSer: Se tenia una cantidad programada de 24 informes; siendo estos superados al
elaborarse un total de 56 reportes que reflejan el cumplimiento de la captura en

periodos semanales, asi como 3 evaluaciones mensuales que indican el total de las
agendas capturadas por cada visita.



(*) SUPERIOR AL 100%

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD
DP_ UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT DESCRIPCION

ANUAL

TRIMESTRE %

MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO | ACUMULADO |[AVANCE
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029  90.84
06 DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER PESOS $9,220,470 $62,404,838 $2,425,252 $22,758,406 $55,871,185 605.95
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 DESARROLLO Y CAPACITACION DE GESTORES DEL INFORME 120 237 36 196 234 (*)
PROGRAMA CRESER
002 SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DEL PROGRAMA CRESER  INFORME 112 79 33 56 76 67.86
003 OPERACION Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORME 112 86 33 56 83 7411
INFORMACION DEL PROGRAMA CRESER

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL

Pagina 1 de 1



DIRECCION GENERAL DE
ENLACE INSTITUCIONAL



Direccion General de Enlace Institucional

Esta Unidad Administrativa tiene un presupuesto autorizado de 5 millones 343 mil 582
pesos, sufriendo una modificacién a 3 millones 406 mil 459 pesos, de los cuales se han
ejercido la suma de 3 millones 146 mil 422 pesos, que representa un porcentaje de 58.8
por ciento, del total de los recursos aprobados para este ejercicio fiscal.

En el periodo que comprende este informe se trabajé con la Coordinacion Regional de
S.L.R.C. para dar conocer el programa de asesoria y capacitacion a impartirse a las
organizaciones de la sociedad civil del municipio en cuanto a la descripcion de diversas
formas de obtener recursos publicos y privados; en el Hospital Infantil con directivos del
Sistema Estatal de Desarrollo Integral de la Familia y con la CEVCE de la Secretaria de
Hacienda, para definir la mecanica de importacion de contenedores con suministro
hospitalario.

Asimismo, se intervino en las reuniones con miembros de Habitat para la Humanidad y
analizar las acciones que en conjunto se pueden realizar en la construccién de piso
firme y rehabilitacion y conservacion de casas.

Entre otras actividades relacionadas con la gestidon y suministro de donaciones de
instrumental médico, equipos de salud y medicamentos preventivos de instituciones de
origen extranjero especificamente de Estados Unidos de América, se establecid
contacto con World Care que tiene sus oficinas de representacion en Tucson, Arizona
para exponerles nuestros programas de enlace y apoyo a instituciones de asistencia
privada de Sonora; asi como los requerimientos que estos presentan, encontrando una
respuesta positiva, por o que nos dimos a la tarea de efectuar un inventario de los
articulos a recibir.

En apoyo a la coordinacion operativa del Programa CreSer con Vivienda que
actualmente integra una memoria grafica de los resultados de su ejecucién en estos
dos afios; nos trasladamos a los municipios de: Huépac, Aconchi, San Felipe de Jesus
y Ures para recibir documentacion y recabar evidencia fotografica de personas
beneficiadas con acciones de mejoramiento de vivienda y pie de casa,

Por otra parte, se trabajé con representantes del Asilo de Ancianos Casa Hogar Los
Olivos y Casa Albergue Guadalupe Libre IAP para conocer sus necesidades mas



sentidas y canalizarlos a los Programas de Apoyo del Nacional Monte de Piedad del
denominado Peso por Peso.

Con respecto a las metas programadas para este trimestre los avances alcanzados son
los siguientes:

Las Metas No. 1y 2 se cancelaron en trimestres anteriores.

Meta No. 03 Ejecucion del Programa Servicio Social CreSer: La presente meta
contempla de manera original la realizacion de 20 jornadas con estudiantes
universitarios en el marco del Programa Servicio Social CreSer, en este trimestre se
efectud una jornada en la colonia Solidaridad. Después de un analisis de los avances

gue presenta este programa se decidié que no se llevaria a cabo ningun evento mas y
gue los estudiantes habran de participar en los eventos de CreSer en tu Colonia, por lo
gue se cancela la meta programada en lo que resta del ejercicio fiscal.

Meta No. 04 Coordinar y Realizar Acciones de Enlace con Instituciones vy
Organizaciones de la Sociedad Civil y Empresarial: Se celebraron 6 eventos en
comparacién con la cantidad de 16 que se programaron al inicio del ejercicio fiscal. Esto
es debido a que se inici6 un acercamiento con la Junta de Asistencia Privada y la del

organismo social del DIF para integrar recursos y ejercerlos.

Meta No. 05 Celebrar Convenios de Coordinacion y Concertaciéon con Instituciones
Gubernamentales y no Gubernamentales de Apoyo al Desarrollo Social: En el trimestre

se promovio la firma de convenios, donde la meta programada eran cuatro documentos,
guedando pendiente 1, correspondiente al CONALEP, el cual se integré, pero la firma
se llevara a cabo en el siguiente trimestre.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION |yeboa AVANCE
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO |ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029 90.84
08 DIRECCION GENERAL DE ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $5,343,582 $3,406,459 $1,429,308 $1,146,631 $3,146,422 58.88
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
008 VINCULACION SOCIAL
A0 PROPIOS

001 SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE LAS ~ AGRUPACION 640 8 150 0 8 125
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

002 IMPULSO DE PROFESIONALIZACION DE LAS PERSONA 742 50 170 0 50 6.74
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

003 EJECUCION DEL PROGRAMA SERVICIO SOCIAL CRESER. PERSONAS 0 140 0 20 145 (*)

004 COORDINAR Y REALIZAR ACCIONES DE ENLACE CON REUNIONES 0 46 0 6 22 4783
INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
Y EMPRESARIALES

005 CELEBRAR CONVENIOS DE COORDINACION Y DOCUMENTO 0 12 0 3 5 4167

CONCERTACION CON INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES
Y NO GUBERNAMENTALES DE APOYO AL DESARROLLO
SOCIAL

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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DIRECCION GENERAL DE
INSFRAESTRUCTURA SOCIAL



Direccion General de Infraestructura Social

El presupuesto aprobado a esta Direccion General es de 82 millones 268 mil 02 pesos,
teniendo una modificacion a 178 millones 426 mil 997 pesos. Para este periodo que se
informa se tiene una aplicacion acumulada que alcanza la suma de 35 millones 063 mil
175 pesos, lo que representa el 42.6 por ciento del total de recursos anuales
autorizados.

Durante el trimestre que se informa, se han realizado una serie de actividades que
complementan la ejecucion de los programas de inversion a nuestro cargo, por lo que
se observara un repunte importante en los avances alcanzados en relaciéon al trimestre
abril - junio pasado. Es por ello, que se cuenta con un gran avance en las metas
programadas como la integracién de grupos de ahorro del programa Ahorrando para
una Vivienda Digna, la formalizacion de tarjetas de control para el registro de
inversiones de los distintos programas federales y estatales, especificamente los
correspondientes a los programas de vivienda.

Los avances correspondientes a las metas incluidas en nuestro Programa Operativo
Anual, se describen a continuacion:

Meta No. 01 Instalacién de los Grupos de Ahorro que Participan en el Programa
Ahorrando para una Vivienda Digna: En este periodo, se han formalizado un total de 7
Actas de instalacion de Grupos de Ahorro correspondientes al Programa Ahorrando
para una Vivienda Digna, de un total programado de 10, para un avance fisico del 70

por ciento y un avance global del 114 por ciento, habiéndose superado la meta de
manera global, mientras que en el trimestre se cumplié de manera parcial. La razén de
este incremento global se debe a la integracién de grupos de ahorro con beneficiarios
identificados como "directos", ya que sus aportaciones no requieren de ahorro alguno.

Meta No. 02 Instrumentacion del Sistema de Control Presupuestal de Proyectos de
Inversién: Para esta meta tenemos que se ha alcanzado la integracion de 66
documentos de un total programado en el trimestre de 63, para un avance fisico de 105

por ciento y una meta total acumulada de 110, con un avance fisico global del 66 por
ciento; tales avances los consideramos congruentes con la programacién original, cuyo
comportamiento es el adecuado respecto al avance en el ejercicio presupuestal.
Destaca entre los avances del trimestre, el registro y control de inversiones para



programas como Infraestructura Basica (7 obras), Empleo Temporal (37), 3 x 1 para
Migrantes (4) y Pisos federal (16).

Meta No. 03 Acciones de Seguimiento Fisico-Financiero de Programas de Inversion: En
cumplimiento a esta meta, se integr6 1 Informe cuyo contenido incluye el segundo
informe de avances fisico - financieros de recursos autorizados para 2011, asi como la
evaluacion trimestral de metas del Programa Operativo Anual de esta Direccion
General, alcanzando un avance del 100 por ciento en el trimestre.

En cuanto a la Actividad o Proyecto 006, Infraestructura Social:

Meta No. 01 Instrumentacion del Programa Techo Digno: En el trimestre que se
informa, se tiene una meta alcanzada de 8 viviendas de un total de 332 programadas
para un avance fisico del 2 por ciento; de manera acumulada tenemos las mismas 8
viviendas de un total de 1,108.

La anterior es debido a retrasos en la elaboracion de los procesos licitatorios que es
atribuible a esta Unidad y a problemas con las empresas contratistas en desfase en los
tiempos y formas de integracion de los expedientes técnicos de las acciones a
implementar.

Meta No. 02 Ejecucién de Obras de Infraestructura Basica: Esta meta considera la
ejecucion de obras de infraestructura basica como agua potable, alcantarillado,
pavimentacion y electrificacion, principalmente, las cuales seran programadas en
funcidn de los rezagos que se detecten como prioritarios de atencion, en coordinacion
con los distintos gobiernos municipales. Durante el trimestre que se informa se tiene
una meta programada de 9 Obras, de las cuales no se tiene avance alguno, ya que
recientemente fueron autorizadas las obras correspondientes a los municipios de
Huachinera y Pitiquito.

En lo que se refiere a la Actividad o Proyecto 011, Programas Sociales Convenidos:

Meta No. 01 Construccion de Obras de Impacto Comunitario: Esta meta considera la
ejecucion del Programa de Empleo Temporal convenido con la Federacion, el cual no
registra avances con respecto a la cantidad programada de 20 Obras reprogramandose
a 7 para el cuarto trimestre, lo anterior debido al pago tardio a los municipios ejecutores




ya que no presentaron de manera adecuada los expedientes correspondientes a las
obras a ejecutar.

Meta No. 02 Construccion de Obras de Desarrollo Municipal: La presente meta no
registra ningun tipo de avance, ya que se reprogramo a 5 obras para el cuarto trimestre.

Meta No. 03 Ejecucion de Obras de Caracter Histérico, Recreativo y Cultural: La
ejecucion de esta meta considera las obras a ejecutarse como parte del Programa 3 x 1
Para Migrantes convenido con el Gobierno Federal, el cual no presenta ningun avance,
ya que la cantidad fue reprogramada a 2 obras para el cuarto trimestre.

Respecto a la Actividad o Proyecto 002, Fondo para el Mejoramiento de Vivienda:

Meta No. 01 Ejecucion de Programas de Rehabilitacion y/o Ampliacion de Vivienda: En
este trimestre que se informa se considera una meta programada de 13 Paquetes de
Material, contando con un avance de 9 paguetes equivalente al 69 por ciento,
reflejandose un global de 28 por ciento respecto a una meta total de 32 acciones. La
meta alcanzada corresponde a las acciones ejecutadas en los municipios de Guaymas
(1), Cananea (1), Nogales (1) y 6 mas en el municipio de Hermosillo. La variacion a la
baja se debe a que a la fecha no se tiene definido el padron final de beneficiarios
considerados como atencioén prioritaria.

Meta No. 02 Construccion de Pie de Casa a Poblacién Vulnerable: Considera la construccion
de pie de casa en beneficio de familias incluidas en el Programa CreSer con Vivienda Digna,
cuya prioridad se otorga en funcion de la evaluacion del estudio socioeconémico arrojado en
visita domiciliaria. Para el trimestre que se informa se programé una meta de 44 viviendas,
habiéndose alcanzado un avance de 32 viviendas, debido a retrasos adjudicadas a los
propios beneficiarios. Las acciones ejecutadas corresponden a los municipios de Cajeme
(11), Empalme (1), Hermosillo (18) y Navojoa (2).

Meta No. 03 Instrumentacion del Programa Piso Firme: Durante el trimestre que se
informa, hemos alcanzado una meta de 358 Viviendas respecto a 393 programadas,
destacando las ejecutadas en este trimestre en los municipios de Hermosillo (75),
Navojoa (154), Nogales (62), Guaymas (60) y Empalme (7).




Meta No. 04 Entrega de Paquetes de Material para la Construccion, Ampliacion,
Rehabilitacion y Terminacion de Viviendas: La presente meta forma parte del Programa
Ahorrando para una Vivienda Digna, del cual se ha alcanzado una meta en el trimestre de
565 Paquetes de Material respecto a una meta programada de 648, para un avance del 87
por ciento las acciones ejecutadas corresponden a los municipios de Hermosillo (309), San
Ignacio Rio Muerto (40), Guaymas (60), Empalme (86) y la region del Rio Sonora (70).



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT DESCRIPCION |yepa ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431  $525510,101  $33.427,288  $103,710,262  $279,865029  90.84

09 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PESOS $82268,042  $178,426,997 $4,390,388 $10064948  $35063175 4262

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

005 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
Y COMBATE A LA POBREZA

A0 PROPIOS

001 INSTALACION DE LOS GRUPOS DE AHORRO QUE ACTA 65 74 10 7 74 (")
PARTICIPAN EN EL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA
VIVIENDA DIGNA

002 INSTRUMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL DOCUMENTO 167 123 63 69 13 67.66
PRESUPUESTAL DE PROYECTOS DE INVERSION

003 ACCIONES DE SEGUIMIENTO FISICO-FINANCIERO DE INFORME 5 5 1 1 4 80.00
PROGRAMAS DE INVERSION

006 INFRAESTRUCTURA SOCIAL

A7 FAFEF 2011
001 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA TECHO DIGNO VIVIENDA 1108 377 370 8 8 0.72
002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA OBRA 24 13 9 0 4 16.67
011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
A7 FAFEF 2011
001 CONSTRUCCION DE OBRAS DE IMPACTO COMUNITARIO OBRA 20 7 8 0 1 5.00
002 CONTRUCCION DE OBRAS DE DESARROLLO MUNICIPAL OBRA 8 5 3 0 0 0.00
003 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, OBRA 4 2 2 0 0 0.00
RECREATIVO Y CULTURAL

06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

A7 FAFEF 2011
001 EJECUCION DE PROGRAMAS DE REHABILITACION Y/O VIVIENDA 32 13 13 9 9 2813
AMPLIACION DE VIVIENDA
002 CONSTRUCCION DE PIE DE CASA A POBLACION VULNERABLE VIVIENDA 129 70 39 32 32 2481
003 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA PISO FIRME VIVIENDA 1048 974 393 358 712 67.94
004 ENTREGA DE PAQUETES DE MATERIAL PARA LA PAQUETE DE 1620 1205 540 585 665 41.05
CONSTRUCCION, AMPLIACION, REHABILITACION Y MATERIAL

TERMINACION DE VIVIENDAS

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 1 de 1




UNIDAD DE
ASUNTOS JURIDICOS



Unidad de Asuntos Juridicos

La presente Unidad Administrativa tiene asignado un presupuesto anual que suma la
cantidad de 1 millon 726 mil 510 pesos, cuyo ejercicio acumulado al cierre de este periodo
gue se informa alcanza la suma de 1 millon 346 mil 589 pesos, lo que equivale al 78.0 por
ciento del total aprobado.

En lo que se refiere a las consultas y solicitudes de caracter juridico se atendieron 26
asuntos, tratados de manera directa de parte de los titulares de las Unidades
Administrativas que forman parte de esta Dependencia y servidores publicos asignados
a esta. Por otra parte, se informa la elaboracion de 31 convenios, contratos o
documentos, respecto a los 50 programados.

En lo que respecta a la recepcion y atencion de solicitudes sobre acceso a la
informacion publica se atendieron 8 asuntos en base a los lineamientos establecidos en
la Ley de Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora dando respuesta
oportuna y cabal a los ciudadanos. De igual manera, esta Unidad de Enlace actualiza
mensualmente el Portal de transparencia del Gobierno del Estado, en donde se
encuentra la informacion basica de la Dependencia establecida en los articulos 14y 17
de la Ley mencionada.

En relacién con las metas programadas para este periodo sus avances logrados son los
siguientes:

Meta No. 01 Acciones de Asesoria y Apoyo Juridico en Materia Social: La presente
meta considera la programacion de 26 asesorias, las cuales se otorgaron en igual
namero, cumpliendo al 100 por ciento.

Meta No. 02 Promocién de la Normatividad en Materia Social: Para este trimestre se
tenia programado 50 documentos y se alcanz6 a realizar 31 de ellos. La razén fue
porque se tenia una estimacion de convenios y acuerdos a suscribir que por los tiempos
y recursos no se pudieron concretar.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION AVANCE
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO |ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029  90.84
10 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,726,510 $1,486,424 $463,489 $546,668 $1,346,589 77.99
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 ACCIONES DE ASESORIA Y APOYO JURIDICO EN MATERIA ASESORIA 103 9% 26 26 72 69.90
SOCIAL
002 PROMOCION DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA SOCIAL DOCUMENTO 218 82 50 31 60 2752
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 1 de 1




DIRECCION GENERAL DE
PROGRAMAS SOCIALES



Direccion General de Programas Sociales

La presente Direccién General se le aprob6é un presupuesto anual por la cantidad 66
millones 907 mil 110 pesos, con una modificacion a 70 millones 544 mil 409 pesos,
cuyo ejercicio acumulado alcanza un monto de 42 millones 607 mil 289 pesos, lo que
origina un avance del 63.7 por ciento, con respecto al total del presupuesto original.

Para sustentar los procesos de operacidn, seguimiento y evaluacion de los programas
sociales a cargo de esta unidad Administrativa, se formularon los siguientes
documentos:

1. Reporte de actividades correspondientes al segundo trimestre de 2011.

2. Reporte y padron de beneficiarios de la Brigada del programa Ver bien para CreSer.

3. Apartado correspondiente a la Direccion General de Programas Sociales en el
Segundo Informe de Gobierno del Ejecutivo Estatal.

4. (2) Integracién de informacion relativa a reglas de operacion, mecanismos de
transparencia y rendicion de cuentas, asi como mecanismos de control y fiscalizacion
y mecanismos de participacion social de los programas CreSer con Autoempleo y
CreSer con Adultos Mayores, con el propésito de integrarlos a la plataforma
electrénica de la Iniciativa para el fortalecimiento de la institucionalidad de los
programas sociales (IPRO), la cual es un proyecto derivado del convenio de
colaboracion entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y
Transparencia Mexicana (TM) para fortalecer la institucionalidad de los programas
sociales en México.

5. Manual de Procedimientos de la Direccion General de Programas Sociales.

En este periodo se realizaron 39 eventos para entrega de apoyos a beneficiarios del
programa CreSer con Adultos Mayores, los cuales tuvieron como sedes las ciudades de
Santa Ana, Hermosillo, Puerto Pefiasco, San Luis Rio Colorado, Cd. Obregon,
Empalme, Guaymas y Bacum; en estos eventos se logré una participacion estimada de
12,000 beneficiarios

En este tercer trimestre se procedid a la entrega del subsidio a los adultos mayores que
integran el padrén inicial del programa CreSer con Adultos Mayores, el cual es de
44,117 personas, y se ha iniciado un proceso de depuracion y actualizacion del padron;
por lo cual serd hasta el cuatro trimestre cuando se cuente con el padron
correspondiente al 2011.



Dado la buena coordinacién establecida a través de la realizacion de brigadas en el afio
2010, Sonora fue escogido por OneSight como estado sede para celebrar la clinica
namero 200 a nivel mundial. Gracias a esa distincién pudimos efectuar una brigada del
31 de agosto al 9 de septiembre de 2011, teniendo como sede el Gimnasio “Ana
Gabriela Guevara” en Hermosillo. En esta brigada se trabajo con OneSight y la
Fundacion Devlyn.

El equipo de atencion especializada se integré por médicos y voluntarios de Estados
Unidos, Inglaterra, Italia, Grecia, Canada y México: 10 oftalmélogos de OneSight, 2
optometristas de Devlyn, 34 voluntarios.

El funcionamiento de las areas operativas estuvieron cubiertas por 90 empleados de
SEDESSON y 30 estudiantes del Colegio de Bachilleres, quienes cumplieron con el
servicio social, al apoyar con el registro de asistentes, donde ademéas de tomar los
personales realizaron algunas preguntas para conocer el perfil socioeconémico y
médico de los beneficiarios.

En el marco del Programa CreSer con Autoempleo se otorgaron créditos a 27 iniciativas
productivas con una inversion superior a los 603 mil pesos, para generar 74 empleos en
7 municipios.

Dentro de los giros de proyectos aprobados destacan los de abarrotes, tortillerias de

MUNICIPIO N*DE EMPLEOS MONTO ($)
PROYECTOS GENERADOS
Hermosillo 5 16 108,938.53
Etchojoa 13 34 318,328.15
Navojoa 3 7 56,141.40
Cumpas 3 10 65,826.57
Tepache 1 17,283.70
Guaymas 1 26,185.83
Caborca 1 10,668.53
TOTAL 27 74 $603,372.71

harina, papelerias, venta de alimentos preparados, entre otros.

En lo que corresponde a los avances alcanzados para este periodo, estos fueron los

siguientes:




En la Actividad y/o Proyecto 004, Planeacién, Control y Evaluacién de Programas y
Acciones Sociales:

Meta No. 01 Evaluacién y Sequimiento de Programas y Acciones Sociales: Se superé la
meta programada de 5 documentos, en razon de que se logré la integraciéon de 6
documentos, debido a la necesidad de elaborar un mayor namero de reportes o
documentos de planeacion y seguimiento a los programas sociales coordinados por
esta Unidad Administrativa.

Respecto a la Actividad y/o Proyecto 007, Promocion y Ejecucion de Programas y
Proyectos Sociales y Productivos:

Meta No. 01 Organizacion de Eventos de Integracion y Participacion de los Beneficiarios de
los Programas Sociales: En este periodo se superd la meta programada de 9 eventos, al
contar con 39 eventos realizados; situacién que fue generada por la necesidad de efectuar
un mayor numero de ellos, a fin de entregar de manera directa los apoyos y promover una

mayor participacion social de los beneficiarios.

Meta No. 02 Ejecucién del Programa CreSer con Adultos Mayores: Para este periodo
no se contemplaron metas.

Meta No. 03 Ejecucién del Programa CreSer con Tu Comunidad: El avance que se
registra es negativo al reprogramarse el nUmero de brigadas comunitarias para el cuarto
trimestre.

Meta No. 04 Ejecucion del Programa Ver Bien para CreSer: Se cumplié con la meta
programada al realizar una brigada, beneficiando a 14, 867 personas.

Meta No. 05 Ejecucién del Programa CreSer con Autoempleo: Se programo el
otorgamiento de 50 créditos y se registran 27 créditos entregados, con lo cual se tiene
un acumulado al tercer trimestre de 257 créditos otorgados de un total de 200 créditos
programados, lo cual representa un avance del 128 por ciento del cumplimento de la

meta anual. Esta variacion se genera por contar con un incremento en la recuperacion
de créditos, lo cual permite financiar un mayor niumero de proyectos productivos.

En la meta con recursos A7:



Meta No. 01 Otorgamiento de Créditos para la Ejecucion de Proyectos Productivos: Se
solicitd su cancelacion en el primer trimestre, debido a que se duplica con la meta
anterior.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION AVANCE
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO |ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029  90.84
11 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES PESOS $66,907,110 $70,544,409 $3,084,248 $29,254,105 $42,607,289 63.68
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y ACCIONES  INFORME 20 24 5 6 19 95.00
SOCIALES
007 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y
PRODUCTIVOS
A0 PROPIOS
001 ORGANIZACION DE EVENTOS DE INTEGRACION Y EVENTO 40 85 9 39 67 (*)
PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES
002 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON ADULTOS BENEFICIARIO 50500 50500 0 0 44117 87.36
MAYORES
003 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON TU COMUNIDAD ~ BRIGADA 9 5 3 0 3 33.33
004 EJECUCION DEL PROGRAMA VER BIEN PARA CRESER BRIGADA 3 3 1 1 3 100.00
005 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON AUTOEMPLEO CREDITO 200 268 50 27 257 (*)
A7 FAFEF 2011
001 OTORGAMIENTO DE CREDITOS PARA LA EJECUCION DE PROYECTO 200 0 50 0 0 0.00
PROYECTOS PRODUCTIVOS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 1 de 1




CENTRO ESTATAL DE
DESARROLLO MUNICIPAL



Centro Estatal de Desarrollo Municipal

A este Organo se le asign6 un presupuesto anual de 14 millones 097 mil 342 pesos,
teniendo una modificacion a un monto de 24 millones 618 mil 938 pesos, cuyo ejercicio
acumulado es de 17 millones 843 mil 285 pesos, lo que representa el 126.6 por ciento
con respecto al total del presupuesto aprobado.

Con base en los recursos ejercidos durante el periodo que se informa se efectuaron,
entre otras, las siguientes actividades:

A solicitud de los presidentes municipales se coadyuvo en la realizacion de 198
gestiones para acceder a la liberacion y transferencias de recursos asignados en los
programas y/o fondos como son: Subsidios para la Seguridad Publica Municipal
(SUBSEMUN); Agua Potable y Alcantarillado en Zonas Urbanas (APAZU) (24); de
Gestion Legislativa (4); Fondo de Pavimentacion y Espacios Deportivos (FODEPED)
(116); de Aguas Residuales (PROTAR) (15); Programa de Rehabilitacion de los
Sistemas de Agua Potable y Saneamiento en Zonas Rurales (PROSSAPYS) (5) y de la
Comisién Nacional del Deporte (CONADES);otros programas (7), integrandose un
reporte de cada uno de las gestiones realizadas.

En relacién con las actividades de coordinacion con la Congregacion Mariana Trinitaria
se coordind la atencion de 812 tramites relacionados con la adquisicion y donacion de
materiales industrializados para la ejecucién de obra publica; asi como los nuevos
programas de apoyo a municipios para el ejercicio fiscal 2011 cuya inversion ejercida es
aproximadamente de 146.3 millones de pesos, de los cuales la cantidad de 114
millones de pesos aproximadamente es la aportacion estatal y de grupos comunitarios y
el resto son recursos de la mencionada Congregacion.

En lo que se refiere a la implementacion del Programa Agenda Desde lo Local, entre
otras actividades, se celebr6 una reunién de trabajo para dar a conocer la
calendarizacion de las verificaciones de los municipios participantes que obtuvieron
indicadores en verde en su autodiagnéstico.

La verificacion de las evidencias que estara a cargo de maestros y alumnos de las
universidades participantes de acuerdo a lo siguiente:



= La Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora le correspondiente verificar a los
municipios de Alamos, Bacum, Empalme, Guaymas y Yécora.

= El Instituto Tecnolégico Superior de Puerto Pefiasco, verificara las evidencias de
Altar, San Luis Rio Colorado, Puerto Pefiasco y Pitiquito.

= En cuanto al Instituto Tecnologico Superior de Cajeme verificd los municipios de
Benito Juarez, Cajeme y Navojoa.

= La Universidad de Sonora participd verificando los municipios de Hermosillo, Ures,
Suaqui Grande, La Colorada, Mazatan y Villa Pesqueira.

= Por su parte la Universidad Tecnoldgica de Hermosillo verifico las evidencias de los
municipios de San Miguel de Horcasitas y San Pedro de la Cueva.

= Este afio se conto6 con la participacion del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea
como instancia evaluadora, misma que se encargo de la verificacion de Arizpe, Agua
Prieta, San Felipe de Jesus y Huépac.

= El Instituto Tecnoldgico de Nogales verificd los Municipio de Nogales y Benjamin Hill.

= La Universidad Tecnoldgica de Nogales se integr6 este afio como Institucion
verificadora y le correspondieron la verificacion los municipios de: Santa Ana, Santa
Cruz, Magdalena y Cucurpe.

= En cuanto a la Universidad de la Sierra, se le asignaron los municipios de
Divisaderos, Huachinera, Tepache, Villa Hidalgo, Moctezuma y Cumpas.

En relacién con las actividades de gestion municipal se atendieron 89 asuntos que
fueron canalizados por el titular del Ejecutivo Estatal, titulares de dependencias y
organismos estatales y presidentes municipales, de los que 81 obtuvieron respuesta
positiva y 8 de manera negativa.

Se visit6 a los municipios de Alamos, Guaymas. Huatabampo, Benjamin Hill, Santa Ana,
Yécora, Bacanora, Navojoa, Benito Juarez, Suaqui Grande e Imuris, con el propésito de
dar a conocer el programa de “Corresponsabilidad Social para la Superacion de la
Pobreza” en coordinacion con representantes de la Congregacion Mariana Trinitaria.

Asimismo, se organizaron 2 eventos de capacitacion municipal en coordinacién con el
Instituto Nacional del Federalismo (INAFED).

También se intervino en el Consejo Nacional de la Agenda Desde lo Local en cuyo seno
se expusieron las estrategias de organizacion y logistica del 8° Foro Internacional
Desde lo Local.



En materia de asesoria y apoyo técnico a municipios estos son los resultados:

Se brindaron 221 asesorias en aspectos relacionados con procesos administrativos;
acciones de mejora continua, armonizacion contable; integracion de las modificaciones
al presupuesto de egresos a publicarse en el Boletin Oficial, administracion de recursos
humanos y modernizacion y simplificacion administrativa. De manera complementaria
también se atendieron 3 consultas juridicas de parte de presidentes municipales,
secretarios y sindicos municipales; asi como el apoyo técnico en labores de
mantenimiento y actualizacion de la informacion basica de los portales de transparencia
de los municipios de: Alamos, Cucurpe y Benito Juarez.

Igualmente, en este periodo se trabajé en las diversas actividades orientadas a la
organizacion y logistica del 8° Foro Internacional Desde lo Local.

Las metas programadas para su cumplimiento en este trimestre registran los siguientes
resultados:

Respecto a la Actividad o Proyecto 001 Modernizacion de la Administracion Publica
Municipal:

Meta No. 01 Impulsar el Fortalecimiento y Desarrollo de los Municipios: Se contemplaron
realizar 226 acciones correspondientes a eventos, reuniones y apoyos otorgados,
asimismo que se incrementaron a 1,235 en razon de un mayor namero de solicitudes de
gestion de recursos de los diversos programas de inversion, asi como un aumento en los

tramites realizados ante la Congregacion Mariana Trinitaria. Ademas la ejecucion de un alto
namero de verificaciones a los municipios participantes en el Programa Agenda Desde lo
Local que cuentan con indicadores en verde en su autodiagnéstico.

Meta No. 02 Acciones de Promocion y Organizacion de Desarrollo Institucional Municipal:
La presente meta tenia definida originalmente la cantidad de 9 acciones, mismas que
aumentaron a 13 ya que se llevaron a cabo diversas acciones como los eventos de
capacitacion que se realizaron en coordinacion con el Instituto Nacional del Federalismo y
Desarrollo Municipal (INAFED) del Consejo de ICLEI Gobierno por la Sustentabilidad y el
Consejo Nacional de la Agenda Desde lo Local que se celebré en Veracruz.

Con relacion a la Actividad o Proyecto 002 Desarrollo Organizacional Municipal:



Meta No. 01 Promover y Dar Seguimiento y Evaluacion al Desarrollo Integral de los
Municipios: En el Programa Operativo Anual se calendarizé la cantidad de 10 acciones
que muestran al cierre del periodo una cantidad realizada de 337, lo cual se debe a la
celebracion de reuniones de trabajo, organizacion y logistica previas a la realizacién del
8° Foro Internacional Desde lo Local, asi como el otorgamiento de un alto nimero de
asesorias y apoyos a funcionarios y servidores publicos de los 72 municipios.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION AVANCE
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL | REALIZADO | ACUMULADO
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029  90.84
12 CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL PESOS $14,097,342 $24,618,939 $3,720,884 $8,358,034 $17,843,285 126.57
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
07 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
001 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
A0 PROPIOS
001 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS ACCION 750 2985 226 1235 2931 (*)
MUNICIPIOS
002 ACCIONES DE PROMOCION Y ORGANIZACION DE ACCION 35 62 9 13 61 (*)
DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL
002 DESARROLLO ORGANIZACIONAL MUNICIPAL
A0 PROPIOS
001 PROMOVER Y DAR SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL ACCION 308 860 10 337 788
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS MUNICIPIOS

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL

Pagina 1 de 1



INSTITUTO DE VIVIENDA DEL
ESTADO DE SONORA



Instituto de Vivienda del Estado de Sonora (INVES)

En cuanto a las metas definidas para su ejecucion en el presente trimestre estos son
sus resultados:

Subprograma 2503 Regulacion del Suelo; Actividad o Proyecto 001 Oferta de Suelo:

Meta No. 03 Construccion de Pie de Casa en Varios Municipios del Estado: De la
cantidad de la meta establecida de 1 hectarea a ejecutarse en este trimestre, se
adquirieron 36.14: de las cuales 8 hectareas fueron en el municipio de Navojoa, y 28.14
en el municipio de Puerto Pefasco, para cumplir con las peticiones que se reciben en el
propio Instituto en las jornadas del Programa “Tu Gobernador en tu Colonia”.

En el Subprograma 2505 Promocion y Mejoramiento de la Vivienda; Actividad y/o
Proyecto 001 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda

Meta No. 02 Entrega de Apoyos de Familias que Perciben Menos de 3.9 Salarios Minimos:
Se tenia programado entregar 82 subsidios, para la adquisicion de vivienda econémica, lo
cual no fue posible cumplir ya que no fueron liberados los recursos a tiempo.

En el Subprograma 2506 Edificacion de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de
Vivienda; Actividad y/o Proyecto 001 Fondos para Vivienda Progresiva

Meta No. 02 Construccion de 419 Pie de Casa en las Zonas de Mayor Pobreza en el
Estado: Se contemploé como cantidad a alcanzar 105 viviendas, resultando que al cierre
de este trimestre se registraron 250 debido a las gestiones realizadas ante la Secretaria
de Hacienda Estatal y la Comision Nacional de Viviendas(CONAVI).

En la Actividad y/o Proyecto 002 Fondos para Mejoramiento de Vivienda:

Meta No. 04 Entrega de Materiales de Construccion para Mejoramiento de Vivienda: En
la reprogramacion efectuada se determind la cantidad de 62 viviendas para este

periodo, registrandose que no ejecutd ninguna vivienda ya que en el Il trimestre se
supero la meta en un 100 por ciento. Ademas que se contd de manera oportuna con los
recursos programados.



Por ser esta Unidad un organismo descentralizado, se presenta por separado su
informe completo en el Anexo de Organismos y Entidades.



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011

EVT - 01

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO |ACUMULADO AVANCE
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $308,093,431 $525,510,101 $33,427,288  $103,710,262  $279,865,029  90.84

13 INSTITUTO DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA PESOS $77,546,708 $131,127,903 $5,411,679 $14,632,481 $77,302,956 99.69
2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDAYY SERVICIOS A LA COMUNIDAD
01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO
SOCIAL
A0 PROPIOS
001 REALIZAR EVENTOS DE COORDINACION Y GESTIONDELAS ~ EVENTO 30 8 7 0 8 26.67
POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL
03 REGULACION DEL SUELO
001 OFERTA DE SUELO
A7 FAFEF 2011
001 AQUIRIR 17.42 HECTAREAS PARA LA CONSTRUCCION DE HECTAREA 1742 386 437 36.14 38.6 (")
PIES DE CASA EN VARIOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
SONORA
002 PROYECTO PARA AQUIRIR 17.42 HECTAREAS PARA LA PROYECTO 17.42 0 4.37 0 0 0.00
CONSTRUCCION DE PIES DE CASA EN VARIOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE SONORA
05 PROMOCION PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
001 SUBSIDIO ESTATAL PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
A7 FAFEF 2011
001 LOGRAR LA ENTREGA DE 139 SUBSIDIOS PARA APOYO DE SUBSIDIO 139 120 40 0 120 86.33
FAMILIAS QUE PERCIBEN MENOS DE 3.9 SALARIOS MINIMOS
002 ENTREGA DE APOYOS A FAMILIAS QUE PERCIBEN MENOS SUBSIDIO 0 333 0 0 169 50.75
DE 3.9 SALARIOS MINIMOS
06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
A7 FAFEF 2011
001 TENEMOS PROGRMADA LA CONSTRUCCION DE 419 PIESDE ~ UNIDAD 419 250 105 250 250 59.67
CASA EN LAS ZONAS DE MAYOR POBREZA EN EL ESTADO DE
SONORA
002 CONSTRUCCION DE PIE DE CASA PARA ZONAS DE MAYOR UNIDAD 0 278 0 0 26 9.35
POBREZA EN EL ESTADO
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A7 FAFEF 2011
001 SE TIENE PROGRAMADA LA ENTREGA DE 195 PAQUETESDE ~ ACCION 195 0 49 0 0 0.00
MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 1 de 2




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01
SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2011
DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL TERCER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE 1y
DESCRIPCION e
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO | ACUMULADO
002 SE TIENE PROGRAMADA LA ENTREGA DE 90 PAQUETESDE ~ ACCION 90 0 22 0 0 0.00
MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA
003 SE TIENE PROGRAMADA LA ENTREGA DE 190 PAQUETES DE ~ ACCION 190 0 46 0 0 0.00
MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA
004 ENTREGA DE MATERIALES PARA MEJORAMIENTO DE UNIDAD 0 543 0 0 419 77.16
VIVIENDA

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL

Pagina 2 de 2
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