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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En el marco del proceso de reconduccidn presupuestal previsto en los articulos 14 y 16
de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico
Estatal, para el presente ejercicio fiscal se cuenta con recursos por un monto de 255
millones 962 mil 376 pesos de los cuales al cierre del Primer Trimestre se han ejercido
la cantidad de 64 millones 713 mil 814 pesos, que equivale el 25.3 por ciento del
presupuesto asignado.

A partir de este periodo que se informa entré en vigencia la Ley de Vivienda del Estado
de Sonora que contempla la creacion de la Comisiéon de Vivienda del Estado de Sonora
(COVES) como una instancia fundamental para abatir el rezago de acceso a la vivienda
de la entidad.

Especificamente en los transitorios de la citada Ley en el articulo séptimo se preciso
que “Las referencias que se hagan al Instituto de Vivienda del Estado de Sonora en
cualquier ordenamiento normativo del Estado de Sonora, se entenderan y seran
referidas a la Comision de Vivienda del Estado de Sonora”.

Es por ello, que a partir de este trimestre se habra de utilizar la nueva denominacion
para la Unidad Administrativa correspondiente.

Recursos federales

Durante este trimestre no se han recibido recursos provenientes del Gobierno Federal
para la ejecucion de programas, obras y/o acciones que impulsan el desarrollo social.

Por otra parte, durante el trimestre se recibieron recursos federales por un monto de 11
millones 275 mil 482 mil pesos, provenientes del CONAVI para ser ejercidos en los

diferentes programas de vivienda que coordina la Comision.

Los resultados generados por cada una de las Unidades Administrativas que forman
parte de la Secretaria, se habran de describir a continuacion:
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Secretaria

El monto asignado para esta Unidad Administrativa es de 27 millones 046 mil 716
pesos, ejerciéndose al cierre del periodo la cantidad de 7 millones 484 mil 665 pesos,
que representa el 27.7 por ciento del total.

Para apoyar en el logro de las metas consideradas en el Programa Operativo Anual del
ejercicio fiscal 2012, las actividades realizadas por esta Unidad, se encaminaron a la
consolidacion de los programas sociales estatales como son: el Programa CreSer con
Bienestar, CreSer con Adultos Mayores y Ver Bien para CreSer, CreSer con
Autoempleo y la modalidad Ahorrando para una Vivienda Digna del Programa CreSer
con Vivienda Digna; de igual manera es importante mencionar el impulso de la
ejecucion del Programa Convenido denominado Empleo Temporal el cual representa un
gran apoyo para definir y realizar proyectos de inversion para el desarrollo comunitario
en base a la coordinacion del Estado y los gobiernos municipales para impulsar el
desarrollo social en nuestro Estado.

En relacién con la realizacion de la segunda etapa de entrega de apoyos econémicos a
los beneficiarios del Programa CreSer con Adultos Mayores se asistid a los eventos
celebrados en:

Cajeme: en la Plaza Constitucion a donde llegaron cerca 2,000 abuelitos de varias
colonias y barrios cercanos al lugar quienes fueron los primeros en recibir la nueva
tarjeta electrénica del programa.

Guaymas: en el Auditorio Civico Municipal Fray Nano en donde se le brindo la atencién
debida a 3,100 adultos mayores.

Nogales: en el teatro auditorio municipal se concentraron un total de 3,319 personas
quienes recibieron atencion personalizada sus inquietudes y planteamientos expuestos

de viva voz.

Puerto Pefasco: En la Plaza a la Madre se reunieron 450 beneficiarios con el propdsito
del apoyo econémico programado para estas fechas.
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En la Comisaria Miguel Aleman del municipio de Hermosillo se presidio la inauguracion
de la jornada oftalmolégica de Ver Bien para CreSer en las instalaciones del albergue
de jornaleros agricolas. Con este programa se trabaja de la mano con la sociedad civil
para ayudar a las personas de escasos recursos econdmicos y que tienen algun
problema de debilidad visual contando con la colaboracidén de la organizacién Altruista
Internacional VOSH Arizona y el Club Rotario Hermosillo Pitic.

Se intervino en 5 reuniones de trabajo que contribuyeron a un mayor acercamiento con
los gestores de desarrollo social y personal administrativo adscrito a las Oficinas
Municipales del Programa CreSer con Bienestar.

En Cd. Obregoén, se particip6é en un evento del Programa Vivienda Digna que impulso el
Ayuntamiento cuyo objetivo es erradicar las casas de carton. En donde se llevo a cabo
la entrega de la casa 1000 a personas de escasos recursos que viven en la Comunidad
de Yocuribampo.

Son alrededor de 3,000 cajemenses los que han resultado beneficiados con este
programa en el que se han invertido cerca de 100 millones de pesos de los cuales el
Gobierno del Estado a través de la SEDESSON aport6 recursos en esta materia.

En Navojoa, se acudidé a la ceremonia de apertura de la ventanilla de inscripcién al
Programa 70 y Mas que es coordinado por la Delegacién Estatal de SEDESSOL.

El mencionado programa a partir de este afio habra de otorgar apoyos de 500 pesos
mensuales a los adultos mayores de zonas urbanas marginadas, de este municipio que
cumplan con los requisitos establecidos.

En cuanto a la edicion numero 17 del Programa “Gobernador en tu Colonia” que se
efectud en el estadio de beisbol del Sistema DIF del municipio de Etchojoa, se atendio
por parte de personal asignado a la Secretaria a un total de 447 personas provenientes
de 5 municipios: Alamos, Navojoa, Huatabampo, Benito Juarez y Etchojoa.

Anteriormente a este evento, se llevo a cabo una edicibn mas del Programa “Tu
Gobernador en tu Colonia” en la plaza publica ubicada en Rebeico entre Olivares y
Lopez del Castillo en la Colonia Carmen Serdan del municipio de Hermosillo a donde
acudieron al modulo de atencidn de esta Dependencia la cantidad de 1,314 personas.
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En materia de la atencion personal que se les brindo a los ciudadanos que acuden a las
instalaciones de la Secretaria especificamente al area responsable de esta funcion se
registro en este periodo una afluencia de 162 personas que plantearon de manera
verbal y escrita sus demandas de apoyo por parte del Gobierno del Estado a todas y
cada una de ellas, se les ha dado un puntual seguimiento a fin de generar respuestas
oportunas a los planteamientos recibidos.

Asimismo, se recibieron de parte de la Oficina del Ejecutivo Estatal la cantidad de 301
solicitudes a las que se les genero su respuesta respectiva.

En lo referente al avance del programa operativo, se tiene lo siguiente:

Actividad y/o Proyecto: 001 Direccion y Coordinacién de las Politicas para el Desarrollo
Social.

Meta No.01 Regqistro de Beneficiarios de los Programas Sociales: Se programa para
este periodo que se informa beneficiar a 2,700 personas, la cual se aumenté a 14,678
en razon de que se inicié la instrumentacion de los programas sociales como son:
CreSer con Adultos Mayores, CreSer con Bienestar, Ver Bien para CreSer, CreSer con
Autoempleo y Capacitacion Social.

Meta No.02 Acciones de Promocién y Difusién de la Politica Social: Se estimé elaborar
5 documentos, de los cuales se increment6 a 10, producto de un mayor numero de
eventos organizados por las diversas Unidades Administrativas.

Meta No.03 Control y Seguimiento de Atencién Ciudadana: Se estimo atender 665
personas, lograndose al cierre del ejercicio atender a 2,995 solicitudes. Producto de una
mayor afluencia de personas a las ediciones del Programa “Tu Gobernador en tu
Colonia”.

Actividad y/o Proyecto: 010 Impulso al Desarrollo Social Regional.

Meta No.01 Sequimiento y Evaluacién de las Acciones Ejecutadas por las
Coordinaciones Regionales de la Red Estatal de Desarrollo Social: Se estimo elaborar 3

informes, los cuales se presentaron en la misma cantidad.
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Meta No.02 Otorgamiento de Asesoria e Informacion a la Poblacién Objetivo de los
Programas Sociales: Para este periodo se estimo brindar asesoria a 2,100 personas, la
cual no se alcanz6 ya que su cumplimiento depende del interés de los ciudadanos por
conocer informacion relativa a los programas sociales.

Meta No.03 Promocién y Ejecucion de Acciones de Corresponsabilidad Social y
Gubernamental en las Regiones del Estado: Se programo elaborar 36 documentos, que

en este periodo se alcanz6 dicha cantidad.

Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano

A la presente Unidad Administrativa se le asigné un presupuesto por la cantidad de 3
millones 125 mil 739 pesos, que en este trimestre registra un gasto ejercido de 497 mil
843 pesos, lo cual contribuyo a lograr un avance del 15.9 por ciento del gasto
autorizado original.

En este periodo, se participd en la reunién de trabajo con presidentes municipales y los
Delegados Estatales de SEDESOL,SAGARPHA y CONAGUA para analizar los
requisitos y modalidades para la ejecucion de obras y acciones a financiarse con
recursos del Programa Empleo Temporal que habra de privilegiar la atencion a los
municipios que enfrentan problemas de sequia.

Con el propdsito de atender el asunto de la obra de electrificacién de la localidad de
Sahuimaro del municipio de Hermosillo se sostuvieron reuniones de colaboracién con
funcionarios de la Comisién Federal de Electricidad, Ayuntamiento de Hermosillo y
Secretaria de Gobierno.

De igual manera, en cordinacion con la SEDESOL y presidentes municipales se dieron
a conocer los lineamientos especificos para la presentacion de proyectos de inversion
sujetos a financiarse con recursos del Programa Empleo Temporal-Normal.

Igualmente, se llevaron a cabo actividades de vinculacion con la Secretaria de
Desarrollo Social (SEDESOL) a fin de obtener informacién precisa de la oferta
institucional que tiene esta Dependencia Federal y cuya aplicacién pudiera llevarse a
cabo de manera complementaria a los programas sociales que instrumenta el Gobierno
del Estado.
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En relacion con las metas programadas para el presente trimestre estos son sus
avances:

Meta No.01 Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de los Programas Sociales
Coordinados por la Subsecretaria: Se estimo elaborar 3 documentos los cuales se
alcanzaron al 100 por ciento.

Meta No.04 Reuniones de Coordinacion con Dependencias del Sector de los Tres
Niveles de Gobierno e Instituciones de Asistencia Privada y Organizaciones
Gubernamentales: Para este periodo se programo6 llevar a cabo 3 reuniones,
incrementandose hasta 6 ya que se atendieron invitaciones no programadas.

Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Institucional

A la presente Subsecretaria, se le asign6 un presupuesto de egresos por la cantidad de
3 millones 977 mil 967 pesos, aplicandose la suma de 872 mil 645 pesos, lo que resulta
un avance del 21.9 por ciento en base al total del monto original.

Con el proposito de coadyuvar en el logro de las metas establecidas en el Programa
Operativo Anual, las actividades realizadas se orientaron a la consolidacion de las
estrategias de Ayudemos a Ayudar, Capacitacion Social y Participacién Ciudadana.

Al inicio de este periodo, se elaboro el plan de trabajo a ejecutarse en el 2012, por las
diversas Unidades Administrativas que integran a la Subsecretaria.

El mencionado documento contiene los objetivos, estratégicos y metas a alcanzar,
sobresalen los proyectos de: captacion de recursos provenientes de organismos
internacionales, impulso de los comités de participacion ciudadana y fortalecimiento del
Sistema Estatal de Desarrollo Social, entre otros.

Asimismo, se trabajé en el proyecto de integraciéon de un Fondo SEDESSON para
financiar la instrumentacion de proyectos de desarrollo social.

Actividad y/o Proyecto: 002 Apoyo y Asesoria para la Conduccion de las Politicas para
el Desarrollo Social.
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Meta No.01 Integracion de Informes de Ejecucion de Programas y Acciones de
Participacion y Vinculacion Social: Se programé la elaboracion de 2 informes, cuya

cantidad se logré obtener en este periodo.

Meta No.02 Coordinar y Participar en Acciones de Corresponsabilidad Social: Se estimo
intervenir en 11 reuniones, lo que se cumplio al 100 por ciento.

Meta No0.03 Atencidn y Seguimiento a Acciones y Gestiones de Ciudadanos vy
Organismos de la Sociedad Civil: Se solicito su cancelacion.

Actividad y/o Proyecto: 008 Vinculacion Social.

Meta No.01 Coordinar la Definicion v Ejecuciéon de Acciones de Atencion a Grupos
Prioritarios: Se solicitd su cancelacion.

Direccion General de Participacion Ciudadana

El monto de recursos autorizados a esta Direccion General es de 7 millones 785 mil 859
pesos, de los cuales en este trimestre se erogo la cifra de 1 millén 636 mil 680 pesos, lo
que origind un avance del 21.0 por ciento del total asignado para este ejercicio fiscal.

Con el propdsito de promover de manera permanente la participacién social, asi como
la ejecucidn de un amplio programa de difusion dirigido a la poblacion en general, se
celebraron 46 reuniones dirigidas a promover el ejercicio de derechos y deberes
ciudadanos para participar de forma personal o colectiva en los asuntos publicos lo que
contribuyé a tener contacto directo con integrantes las Casas de Promocion del
Desarrollo Social ubicadas en las colonias: Las Minitas, Las Carretas, Metalera y
Coloso Alto del municipio de Hermosillo; Coordinaciones Regionales de la Red Estatal
de Desarrollo Social, organizaciones de la sociedad civil, promotores de la Secretaria
de Salud, Asociacidon de Mineros Retirados del municipio de Cananea, comité de
adultos mayores de Naco, personal de SEDESSON y enlaces de comités de
promotores de nuevos valores de la Secretaria de la Contraloria General.

En materia de fomento de la participacidn social se instrumentd una serie de visitas de
seguimiento a las actividades realizadas a 34 Comités Ciudadanos de Desarrollo Social
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ubicados en los municipios de Hermosillo y Arizpe, en donde de manera global se
registro la presencia de 838 personas.

En cuanto a la prestacién publica del Juego Didactico “Estrellas y Valores” se
organizaron 18 reuniones con una asistencia de 612 estudiantes en las Escuelas
Primarias: Miguel Hidalgo y Gustavo Adolfo Uruchurtu; en la Secundaria Juan Escutia,
asi como en el CONALEP-Hermosillo.

También se organizaron 4 cursos-taller denominado “Renovandose como el Aguila” que
fue impartido a grupo de vecinos de la colonia Fatima de Guaymas, estudiantes del
Colegio Larrea y CONALEP, asi como maestros pertenecientes a la Supervision
Preescolar Estatal 008.

De igual manera se apoyo en la organizacion y desarrollo de actividades logisticas de
los eventos orientados a impulsar la cultura de la participacién ciudadana en los
municipios de: Puerto Pefasco, Agua Prieta, Nogales, Caborcay S.LR.C.

Con respecto a los resultados obtenidos en cuanto al cumplimiento de las metas
establecidas en el trimestre estos fueron:

Meta No.01 Ejecucién de Acciones de Capacitacion Social: Se estimo llevar a cabo
cursos de capacitacion beneficiando a 700 personas, lo que en este trimestre se
incremento a 1,113 debido al interés manifestado por los ciudadanos de involucrarse en
acciones de impacto social.

Meta No.02 Fortalecimiento de los Organos del Sistema Estatal de Planeacién de
Desarrollo Social: Para este periodo que se informa no se tiene programado ninguna
actividad.

Meta No.03 Promocién y Seguimiento de Acciones de Participacion Social: Se
programa capacitar a 420 personas cantidad que aumento al registrarse un total de
1,653 en razon de que se organizdé un mayor numero de reuniones dirigidas a elevar el
nivel de participacion de los ciudadanos.
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Direccion General de Administracion

A esta Unidad se le asignaron recursos por el orden de 7 millones 497 mil 387 pesos
observandose una erogacion de 2 millones 916 mil 885 pesos, lo que resulta un 38.9
por ciento de avance con relacién al total aprobado.

Durante este periodo se atendié al personal adscrito al Instituto Superior de Auditorias y
Fiscalizacion del Congreso del Estado (ISAF) quienes llevaron a cabo actividades y
tareas relativas a la revision de los informes trimestrales correspondientes al ejercicio
fiscal 2011. De igual manera se verifico el soporte documental de la aplicacion del gasto
de inversion tanto de la Secretaria como del Instituto de Vivienda del Estado de Sonora.

Se recibieron y atendieron de manera oportuna dos solicitudes de informacién publica
planteada por ciudadanos mismos que fueron turnadas por la Unidad de Enlace de
Transparencia Informativa de esta Dependencia.

Con respecto al apoyo que se brinda a la Comisién de Vivienda del Estado de Sonora
se generaron 11 6rdenes de pago con cargo a los recursos asignados en los capitulos
presupuestales: 4000 y 600 a dicho Organismo.

En lo que respecta al registro de compromisos de pago a proveedores en el Sistema
Integral de Informacion y Administracion Financiera (SIIAF) se alcanzo6 la cantidad de 60
lo que nos permitio cubrir en gran medida los compromisos derivados de la ejecucion de
programas y acciones de las Unidades Administrativas que integran a la Dependencia.

En relacién con la integracion de documentos relativos a la evaluacion y seguimiento
programatico-presupuestal del gasto publico, se alcanzaron a presentar en los tiempos
establecidos los siguientes:

- El cuarto informe trimestral del avance programatico-presupuestal del ejercicio fiscal
2011 de esta Secretaria.

- Informe anual de programas y acciones del ambito de competencia de la
SEDESSON que se integro a la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal
correspondiente al ejercicio fiscal 2011.

- Evaluacion del ejercicio 2011 de los avances y resultados de los indicadores
programaticos y de gestion incluidos en la Matriz de Desempeio Institucional
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derivada de la operacion del Sistema Integral de Evaluacion de la Gestion Publica de
Sonora (SIGESON).

- Proyecto de la Matriz de Desempefio Institucional del 2012, en donde se precisan los
indicadores de desempenfio de los programas y acciones que coordina la Secretaria.

De igual manera y en cumplimiento con diversas disposiciones legales se formularon
los siguientes instrumentos:

- ElI Programa Operativo de Mejora Regulatoria de esta Dependencia para el presente
afio, en cumplimiento con los principios y objetivos establecidos en la Ley y
Programa de Mejora Regulatoria 2010-2015.

- Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio 2012.

Con el proposito de contar con informacion oportuna y confiable para la revision y
analisis actualizado del ejercicio del presupuesto de egresos, se formularon 3 informes
mensuales relativos al seguimiento de la aplicacion del gasto de operacion por cada
una de las Unidades administrativas de la Secretaria.

En el marco de las actividades de mantenimiento de la operacion del Sistema de
Informaciéon de Acciones de Gobierno y con la colaboracién de los enlaces de las
unidades administrativas se alcanzé un avance del 100 por ciento en la actualizacién de
las plantillas del marco normativo, recursos humanos, materiales, financieros,
adquisiciones, servicios, obra publica, programas de gobierno, asi como del programa
operativo anual.

Por otra parte, se brindo asesoria y apoyo técnico a los enlaces en materia de
desarrollo administrativo especificamente en la atencion de las observaciones y
recomendaciones por parte de la Secretaria de la Contraloria General a los proyectos
de los Manuales de Procedimientos de las Direcciones Generales de Programas
Sociales, Infraestructura Social y Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace
Institucional.

Se atendieron de manera oportuna y suficiente las solicitudes de requerimiento de
bienes y servicios que alcanzaron la cantidad de 80 provenientes de todas las Unidades
Administrativas, dando prioridad a la celebracion de los eventos enfocados a la
realizacion de: las jornadas oftalmolégicas de Ver Bien para CreSer; reuniones de
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entrega de apoyos del Programa CreSer con Adultos Mayores, reuniones de entrega de
créditos del Programa CreSer con Autoempleo; ademas de la ejecucion del programa
de visitas de supervision técnica a las obras y acciones pendientes de concluir y que
fueron financiadas con recursos provenientes de los Programas: CreSer con Vivienda
Digna, Empleo Temporal y Piso Firme Federal, entre otras.

En lo relativo a la administracion de los recursos humanos se atendieron 13
movimientos de altas y bajas de personal de las distintas Unidades Administrativas de
la Secretaria, también se intervino en el desarrollo de 50 tramites relativos a asuntos de:
ISSSTESON, Direcciéon de Recursos Humanos y Direccidn General de Politica y Control
Presupuestal de la Secretaria de Hacienda Estatal, entre otros.

Por lo que se refiere a las actividades dirigidas al control del parque vehicular, se logro
alcanzar al 100 por ciento de la renovacion de las placas de cada una de las unidades,
ademas se actualizaron semanalmente sus bitacoras y los registros de suministro de
combustibles y kilometraje.

En lo que respecta a las metas que se calendarizaron para su logro en el trimestre, a
continuacion se describen sus resultados:

Meta No.01 Ministracion de Recursos para la Operacidn del Coves: Se estimo tramitar 8
ordenes de pago, lo cual en este periodo se incrementdé a 11 en razén de que se
autorizaron recursos para obras en proceso.

Meta No.02 Elaboracion de Sistema de Indicadores Presupuestales, Proyecto del
Presupuesto de Egresos, Programa Operativo Anual vy Cuenta Publica: Para este
periodo se programo elaborar un documento, incrementandose a 2.

Meta No.03 Coordinacién de la Actualizacion de Documentos Normativos de la
Secretaria: Para este periodo que se informa se estimo actualizar 2 documentos,
incrementandose la cantidad a 4 manuales de procedimientos.

Meta No.04 Informes de Evaluacion Programatica de la Dependencia: Se estimé
elaborar 6 documentos, de los cuales se alcanzé la cantidad de 8 debido a que se
requirié informacion no programada.

133



EVT-02

Meta No0.05 Ejecucion de Acciones de Administracion de Recursos Humanos,
Materiales Financieros: Se estimo gestionar 60 asuntos, cantidad que aument6 hasta
alcanzar la cantidad de 63.

Direccion General del Programa CRESER

El monto de recursos presupuestales de esta Direccion General es de 9 millones 220
mil 470 pesos, del cual se registré un ejercicio en este periodo de 17 millones 516 mil
901 pesos, lo que origind un avance del 190.0 por ciento, en relacion con el total
asignado inicialmente.

Con el propodsito de garantizar que las oficinas municipales del programa se mantengan
operando en condiciones oOptimas, como resultado de las visitas de supervision, se
emiti6 un “semaforo” de control mediante el cual se observa si existen aspectos
susceptibles de mejora que deban ser resueltas de manera prioritaria.

En este trimestre, se aumentaron los instrumentos de revision por cada visita de
supervision lo que ha contribuido a obtener una mayor informacion sobre las
condiciones en que operan, dichas oficinas, las cuales se ubican en 5 municipios del
Estado.

De manera complementaria se llevo a cabo el seguimiento de la captura de la
informacion basica incorporada al sistema de informacion del programa. Lo anterior, nos
ha permitido uniformar los procesos de operacién a nivel municipal, generar calidad y
oportunidad de la informacién de la ejecucién del programa y la administracién un
padron de beneficiarios actualizado.

Una de las estrategias definidas para lograr una mayor integracién y desarrollo de los
gestores de desarrollo social es la instrumentacion de un programa de capacitaciéon
secuencial y en cascada; que en este trimestre genero 260 eventos entre cursos vy
circulos de aprendizaje en donde se abordaron los temas socioeducativos que se
habran de exponer a las familias participantes en el programa.

Los temas que se abordaron fueron: Aseo personal y limpieza de la casa; objetivos y
alcances de la de la Ley de Participacion Ciudadana y la empatia.
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Durante el desarrollo de los cursos, se aplicaron una serie de practicas de reuniones
familiares y la aplicacion de un examen individual, asi como el refuerzo de aspectos de
los temas expuestos que requieren una mayor claridad y dinamica.

Lo anterior, ha contribuido a fortalecer las relaciones de colaboracion, intercambio de
experiencias que coadyuvan una mayor participacion de los beneficiarios para mejorar
sus condiciones de vida.

De igual manera, se describieron una serie de técnicas especializadas que permiten
tratar con los beneficiarios aspectos sobre habitos saludables, saneamiento basico, asi
como cuidado del medio ambiente, entre otros.

El nimero de cursos de capacitacion impartidos en cada una de las Oficinas
Municipales es el siguiente:

Capacitacion y Desarrollo de Gestores de Desarrollo Social

Oficina No. de
Municipal Eventos
Nogales 23
Hermosillo 38
Cajeme 26
Navojoa 108
Guaymas 65

En este sentido, 636 gestores concluyeron un total de 260 cursos en su primera fase
culminando su preparacién que les permitiran desarrollar y consolidar las acciones de
contacto directo con los beneficiarios.

En este periodo se otorgaron los siguientes apoyos: 502 en alimentacion, 1,241 en
salud, 15 en educacién, 1,490 en acciones de vivienda, 2,050 en economia e ingreso
familiar y 125,682 en el rubro valores y familia.

La implementacién de la segunda etapa de incorporacion al programa nos arrojo que al

cierre del trimestre el numero de beneficiarios anotados en el padron es de 40,280
familias atendidas y que se ubican en los siguientes municipios:
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Programa CreSer con Bienestar

Municipio No. de Familias
Incorporadas
Nogales 3,126
Hermosillo 4,611
Cajeme 12,021
Navojoa 10,096
Guaymas 10,426
Total 40,280

En relacion con los avances registrados en las metas incluidas en este trimestre del
Programa Anual, se describen a continuacién los siguientes:

Meta No.01 Instrumentar EI Programa de Capacitacién de Gestores Sociales: Se
programo llevar a cabo la capacitacion en 108 eventos, incrementandose el numero de
260 en razén de un mayor numero de gestores de desarrollo social.

Meta No.02 Ampliar La Cobertura de las Familias Atendidas por el Programa CreSer
Con Bienestar: Para este periodo que se informa se estimo beneficiar a 40,000 familias,

incrementandose al cierre de este periodo que se informa hasta registrarse la cantidad
de 40 mil 280.

Direccion General de Enlace Institucional

En el presente ejercicio fiscal a esta Unidad Administrativa le fueron aprobados
recursos por la cantidad de 5 millones 343 mil 582 pesos, cuya aplicacion en este
trimestre es por el orden de 596 mil 895 pesos, lo que genera un avance financiero del

11.2 por ciento del presupuesto total autorizado.

En relacion con las actividades de mayor relevancia en las que se participé en el
periodo que se informa estas fueron las siguientes:

Durante este primer trimestre se diseid, coordind e impartié el curso inductivo a la
profesionalizacion de agrupaciones civiles.

El contenido del curso parte del analisis de las condiciones en las que se desenvuelven
este tipo de organizaciones. Asimismo se precisan una serie de problemas comunes a
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los que se enfrentan como: carencia de recursos econdmicos, ignorancia de la
normatividad de indole fiscal y administrativo, inequitativo otorgamiento de apoyos
econdmicos, incapacidad para formular presentar y ejecutar proyectos y un bajo numero
de recursos humanos capacitados, entre otros.

Fueron 25 las organizaciones quienes aceptaron la invitacién de participar en los
mencionados eventos que se efectuaron en los municipios de Hermosillo y Guaymas.

En referencia al Programa Ayudemos a Ayudar se brindé apoyo a directivos de: OSC
Somos Amigos Fundacién de Puerto Pefasco; en lo relativo a la definicion e
implementacion de acciones para su profesionalizacion; OSC FESAC para la
integracion y revision del convenio de colaboracion, asi como la identificacion conjunta
de los requisitos para recibir recursos gubernamentales como no gubernamentales;
OSC UNOPAS, A.C. en cuanto a la revision de un convenio de colaboracion, asi como
un programa de capacitacion interna; OSC AMPEBAC, A.C. sobre los programas y
acciones que coordina esta Dependencia; OSC LOBA Almas Solidarias A.C. en los
procedimientos para su acreditacion fiscal; OSC Albergue Santa Eduwiges, L.A.P. en la
capacitacion de sus directivos; Rotarios Pitic para la elaboracion y presentacion de
proyectos; OSC George Papanicolaou de Magdalena; OSC Sonora Vive con Esclerosis
Multiple L.A.P. y aL Grupo de Base “Alas Violetas para el Lupus” en la elaboracion de
proyectos para incorporarlos en la plataforma informatica del Instituto Nacional de
Desarrollo Social (INDESOL) asi como a 3 personas que acudieron a nuestras
instalaciones a recibir orientacion sobre los requisitos legales y fiscales para la
constitucion de una institucion de asistencia privada y OSC de Cajeme, OSC de
Magdalena, Nogales, Cananea, Agua Prieta y Arizpe para conocer avances de sus
planteamientos y su vinculacién institucional con los programas sociales.

Por lo que corresponde a los avances registrados y las metas programadas para este
trimestre, estas se describen a continuacion:

Meta No.01 Definir Instrumentos de Colaboracion Institucional: Se tiene programado
suscribir 2 convenios, debido a situaciones de caracter externo no nos fue posible
cumplir con la cantidad programada.

Meta No.02 Ejecutar Acciones de Apoyo a la Recaudacion de Recursos Financieros y
Materiales para Organismos de la Sociedad Civil y Grupos de Base: Para este periodo
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que se informa se tiene programado la cantidad de 18 acciones de recaudacion de
recursos financieros y materiales, de las cuales se logr6 alcanzar 6 de ellas. Debido a
problemas de logistica no se estuvo en posibilidades de realizar el numero programado.

Meta No.03 Otorgar Asesoria A Integrantes de Organismos de la Sociedad Civil y
Grupos de Base: Se estimo brindar asesoria a 75 personas, cantidad que aumento a
163; lo cual es producto de un mayor interés de los directivos de los organismos.

Meta No.04 Seguimiento de las Acciones de Fortalecimiento de las Organizaciones de
la_Sociedad Civil y Grupos de Base: Para este periodo que se informa se programé
darle seguimiento de acciones de 45 organismos de la sociedad civil, lo cual se
incrementd a 80 debido a que se instrumentd el curso taller inductivo a la
profesionalizacion de agrupaciones sociales.

Direccion General de Infraestructura Social

El presupuesto anual asignado para esta Unidad Administrativa es de 82 millones 268
mil 042 pesos, ejerciéndose en este periodo que se informa la cantidad de 4 millones
334 mil 882 pesos, lo que equivale a un 5.3 por ciento en comparacién con el monto
presupuestal autorizado para el presente ejercicio fiscal.

Respecto a los avances en cuanto al ejercicio del gasto de inversion, es preciso sefalar
que debido a la situaciéon generada por la falta de aprobaciéon al presupuesto de
egresos 2012, se atendio lo conducente a la reconduccion presupuestal de tal manera
gue unicamente se presenta avance en lo correspondiente al Programa Ahorrando para
una Vivienda Digna:

Derivado de la anterior es que se han elaborado un total de 61 actas de instalacién de
grupos de ahorros en los municipios de: Hermosillo (10), Altar (5), Caborca (5), Puerto
Pefasco (4), Santa Ana (5), Magdalena (5), Benjamin Hill (2), Rio Sonora (5), Etchojoa
(5), Huatabampo (5), Navojoa (5) y Guaymas (5).

También se formularon 14 documentos para el control de los proyectos de inversiones
correspondientes al Programa Ahorrando para una Vivienda Digna, en los que se
registran las acciones a ejecutar en los municipios de: Hermosillo (400), Empalme
(100), Altar (100), Guaymas (100), Caborca (100), Etchojoa (100), Huatabampo (100),
Magdalena (100), Navojoa (100), Nogales (100), entre otros.
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Asimismo se formularon 2 informes, correspondientes al Cierre de Ejercicio de
Recursos 2011, asi como el Cuarto Informe Trimestral del Programa Operativo Anual de
esta Direccion General.

En cuanto a los avances de las metas programadas para este trimestre estos son:

Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva.

Meta No.01 Construcciéon de Pie de Casa en Poblacién Vulnerable: Para el periodo que

se informa no se programo ninguna cantidad.
Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda.
Meta No.01 Instrumentacion del Programa Ahorrando para una Vivienda Digna: Para

este periodo que se informa se tiene programado la entrega de 40 paquetes de
materiales de construccion, de los cuales se tiene ningun avance registrado ya que los

recursos fueron autorizados en el mes de marzo.

Meta No.02 Instrumentacion del Programa Piso Firme: Para el periodo que se informa
no se programo ninguna cantidad.

Meta No.03 Programa de Rehabilitacién Mayor y/o Ampliacién de Vivienda: Para el
periodo que se informa no se programo ninguna cantidad.

Meta No.04 Instrumentacion del Programa Techo Digno: Durante este trimestre que se

informa, no se tiene ninguna cantidad a realizar.

Actividad y/o Proyecto: 005 Seguimiento y Control de las Politicas de Desarrollo Social
y Combate a la Pobreza.

Meta No.01 Integracion de Actas de Instalacion de Grupos de Ahorro del Programa
Ahorrando para una Vivienda Digna: Se programo la integracion de 35 grupos de
ahorro, alcanzando la instalacion de 61 producto del interés de los solicitantes de apoyo
a un intenso trabajo de los promotores.
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Meta No.02 Instrumentacion de Sistemas de Control Presupuestal por Proyecto: Se
estimo elaborar 20 documentos en materia de control presupuestal, de los cuales se
generaron 14, lo cual se debe a la disminucidén de autorizaciones de recursos.

Meta No.03 Informes de Seguimiento Fisico-Financiero por Programa: Para este
periodo se programo elaborar 2 informes relacionados a los avances fisico-financiero de
los programas que coordina la Secretaria, misma cantidad que se cumplié al 100 por
ciento.

Actividad y/o Proyecto: 006 Infraestructura Social.

Meta No.01 Ejecucién de Obras Infraestructura Basica: Esta meta no considero ninguna
cantidad a alcanzar en este trimestre.

Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos.

Meta No.01 Construccién de Obras de e Impacto Comunitario (PET): Para el periodo
que se informa no se programé ninguna cantidad.

Meta No.02 Construccion de Obras de Desarrollo Municipal (PDZP): Para el periodo
qgue se informa no se programé ninguna cantidad.

Meta No.03 Ejecucion de Obras de Caracter Histérico, Recreativo y Cultural (3x1 para
Migrantes): Para el periodo que se informa no se programé ninguna cantidad.

Unidad de Asuntos Juridicos

A esta Unidad Administrativa se le asigno la suma de 1 millén 726 mil 510 pesos, de
recursos para su aplicacion durante el 2012. En este periodo que se informa se aplicé la
cantidad de 405 mil 758 pesos, que corresponde a un avance del 23.0 por ciento, con
respecto al monto asignado.

Durante el trimestre se intervino en la elaboraciéon de un total de 26 documentos de
indole normativo mismos que a continuacion se describen:

140



EVT-02

20 contratos de arrendamientos de diversos inmuebles que son ocupados por las
oficinas municipales del Programa CreSer con Bienestar y Coordinaciones Regionales
de la Red Estatal de Desarrollo Social.

4 contratos con diversas empresas que habran de prestar sus servicios profesionales
en diversos aspectos importantes para el quehacer cotidiano de la Secretaria.

1 convenio de colaboracion con Radio Sonora con el objetivo de difundir programas,
acciones y actividades de la SEDESSON a través de este medio masivo de
comunicacién y con alcance en todo el Estado.

1 convenio de colaboracién con el Fondo “Nuevo Sonora” con el propdsito de
establecer las bases y procedimientos de coordinacion entre la Secretaria y el
mencionado Fondo para la creacion de un esquema de financiamiento denominado
CreSer con Autoempleo, para las personas o grupos en desventaja social y/o
economica mediante el impulso sus vocaciones productivas, habilidades y experiencia
laboral.

1 acta de integracion del Comité Interno de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.
En cumplimiento en lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Estado.

En lo que respecta al apartado de transparencia informativa, se atendieron en tiempo y
forma 117 solicitudes de informacioén recibidas a través del Sistema INFOMEX-Sonora,
al clasifica los requerimientos presentados estos se ubican de la siguiente manera: 2 de
caracter administrativo, 3 se rechazaron por no existir los datos solicitados y 112 se
declinaron y se turnaron al Congreso del Estado y a la Secretaria de Hacienda Estatal.
Asimismo se llevaron a cabo actividades de seguimiento y actualizacion de manera
periddica de la informacion contenida en el portal de transparencia a cargo de esta
Unidad de Enlace.

Derivado de lo anterior y con el propdésito de actualizarse en el uso y aprovechamiento
de los recursos informativos y tecnoldgicos establecidos para incrementar la eficiencia
en los servicios que se presen esta Unidad, se acudié a la reunion de capacitacion
acerca de las nuevas herramientas del Sistema INFOMEX-Sonora organizada por la
Secretaria de la Contraloria.
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Asimismo, se asistio al curso de sensibilizaciéon de actividades positivas dirigido a
funcionarios de la aita direccion de la Secretaria y fue impartido por personal adscrito al
Instituto de Capacitacion del Nuevo Sonora.

En lo correspondiente al otorgamiento de asesorias y atencion a consultas juridicas
mismas que alcanzaron la cantidad de 26 en las cuales se trataron aspectos de caracter
laboral, administrativo y de interpretacion de varios ordenamientos juridicos y que
provinieron de manera directa de las Unidades Administrativas que integran a la Secretaria.

El comportamiento de las metas programadas para el presente trimestre fue el
siguiente:

Meta No.01 Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacion que los Ciudadanos
Presenten a la Dependencia: Para el periodo que se informa se estimo dar respuesta a
6 solicitudes presentadas por la ciudadania, resultando que se atendieron la cantidad
de 117, producto de un mayor interés de la ciudadania.

Meta No.02 Integracién de Documentos Juridicos y/o Normativos en Materia de
Desarrollo Social: Se programo elaborar 17 documentos, que al cierre del trimestre se
obtuvo la cantidad de 27 en razdén de una mayor actividad que requiere contar con
instrumentos normativos que sustentan su ejecucion.

Meta No.03 Otorgamiento de Asesoria y Apoyo Juridico: Se estimé brindar 24
asesorias, lograndose brindar 29, debido al interés de los servidores publicos por
conocer e interpretar la normatividad vigente.

Direccion General de Programas Sociales

Esta Unidad Administrativa tiene asignado un presupuesto de 16 millones 367 mil 110
pesos, ejerciéndose al cierre de este periodo la suma de 16 millones 087 mil 410 pesos,
lo que generd un avance del 98.3 por ciento del total del presupuesto anual.

Debido a que en el ano pasado se modificd el programa de eventos contemplados para
la entrega de apoyos a los beneficiarios del programa CreSer con Adultos Mayores; en
el periodo que se informa se realizaron 6 eventos, mismos que tuvieron como sede los
municipios de Cajeme, Guaymas y Puerto Pefasco; en los cuales se logré una
participacion estimada de 9,000 personas.
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Ademas se efectuaron actividades dirigidas a la depuracién del padrén del Programa
CreSer con Adultos Mayores. Al cierre del trimestre se han dado de baja a 1,261
beneficiaros que han fallecido.

Dado la ampliacion de cobertura a zonas urbanas del programa federal 70 y Mas, se
esta orientado a los beneficiarios de CreSer con Adultos Mayores, de 70 o mas afos y
que carecen de pension para que se inscriban al citado programa federal. Una vez
concluido el proceso de inscripcion, lo cual esta programado para el mes de mayo, se
efectuara un cruce de padrones entre ambos programas para evitar la duplicidad y se
habra de dar inicio a la incorporacion de nuevos solicitantes de incorporacion al
mencionado programa.

Con el propésito de apoyar a la poblacién carente de recursos econdmicos para atender
sus problemas de debilidad visual; se conjuntaron esfuerzos con la organizacion
altruista internacional Volunteer Optometric Services To Humanity (VOSH) y el Club
Rotario Hermosillo Pitic, para la realizacion de una jornada Ver Bien para CreSer del 27
de febrero al 2 de marzo teniendo como sede el Albergue de Jornaleros Agricolas del
Poblado Miguel Aleman, en el municipio de Hermosillo.

En dicha jornada, la donacidn de lentes y aplicacion de examenes de la vista quedo a
cargo del equipo de VOSH, el cual se integré por 40 médicos y voluntarios procedentes
de los Estados Unidos.

Se registraron 3,179 beneficiarios, a quienes se les entregd su lente graduado o de
lectura, segun sea el caso, y a todos se les obsequi6 lentes para sol, dado que la
mayoria de la poblacién trabaja en zonas agricolas.

En el marco de la ejecucion del Programa CreSer con Autoempleo se financiaron 13
iniciativas productivas, entre las que destacan micro negocios de café internet, lavado
de carros, taller mecanico, tortilleria de harina, carpinteria, abarrotes, entre otros.

El otorgamiento de los créditos se realizé con recursos provenientes de recuperacion de
cartera y se registré una inversion de 243.8 mil pesos; lo cual permiti6 generar 21
empleos en 4 municipios.
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Programa CreSer con Autoempleo
Créditos otorgados Enero-Marzo, 2012

N° de

N° Empleos

Municipio Proyectos | Generados Monto
Atil 1 2 $10,101
Cajeme 1 2 $15,152
Hermosillo 4 6 $42,230
Navojoa 7 11 $176,358

Asimismo se formularon los siguientes documentos:

Reporte de actividades correspondientes al cuarto trimestre de 2011, Informe para la
Cuenta de la Hacienda Publica Estatal 2011, Reglas de Operacién para el programa
CreSer con Adultos Mayores, 2012, Reglas de Operacion para el programa CreSer con
Autoempleo, 2012, Reporte y padréon de beneficiarios de la Brigada Ver bien para
CreSer, efectuada del 27 de febrero al 2 de marzo de 2012, en el Poblado Miguel
Aleman del municipio de Hermosillo y Informe de Resultados de la Direccion General de
Programas Sociales 2009-2012.

Los avances registrados de las metas programadas para este trimestre son las
siguientes:

Actividad y/o Proyecto: 0045 Planeacion, Control y Evaluacién de Programas para el
Desarrollo Social.

Meta No.01 Generar Lineamientos y Metodologia para el Fortalecimiento de los
Programas Sociales: Se programo elaborar 4 documentos lograndose 6. El incremento
en la meta anual se gener6 por la necesidad de elaborar un mayor numero de reportes
o documentos de planeacidon y seguimiento a los programas sociales coordinados por
esta Unidad Administrativa.

Actividad y/o Proyecto: 007 Promocion y Ejecucidn de Programas y Proyectos Sociales
y Productivos.

Meta No.01 Ejecucion del Programa CreSer con Adultos Mayores: No se contemplo
ninguna cantidad para este trimestre.
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Meta No.02 Ejecucién del Programa CreSer con Autoempleo: Para el presente
trimestre, se programé el otorgamiento de 10 créditos y se registran 13 créditos
entregados. Esta variacidn se genero por la disponibilidad de recursos provenientes de
recuperaciones de créditos otorgados en ejercicios anteriores.

Meta No.03 Acciones de Integracién y Participacién Social: Debido a que quedd
pendiente la entrega de apoyos econdmicos a beneficiarios del programa CreSer con
Adultos Mayores, se tuvieron que realizar 6 eventos para dar por concluido el proceso
de entrega de apoyos correspondiente al segundo periodo del afio 2011.

Meta No.04 Realizacién de Jornadas de Atencion Comunitaria: Se cumplié con la meta
programada de realizar una jornada del Programa Ver Bien para CreSer.

Centro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN)

El monto de recursos autorizados para el presente Organismo Desconcentrado es de
14 millones 056 mil 287 pesos, cuyo ejercicio acumulado en este trimestre es de 3
millones 238 mil 530 pesos, que representa el 23.0 por ciento con respecto al total del
presupuesto.

Con el propodsito de impulsar el fortalecimiento y desarrollo integral de los municipios se
ejecutaron las siguientes lineas de accion:

Vinculacion Institucional:

Mediante la realizacion de acciones conjuntas de manera organizada con los gobiernos
federal y municipal, e instituciones académicas en un marco de colaboracion y respeto
se integran esfuerzos y recursos para el impulso del fortalecimiento y desarrollo de los
Municipios.

Derivado de lo anterior, trabajé con el Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal para la capacitacibn en materia del seguimiento de la
implementacion del Programa Agenda desde lo Local y el Sistema de Informacion para
Gobiernos Locales (SIGLO) el 27 de febrero con funcionarios y enlaces municipales,
con una asistencia de 40 personas.
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También para la elaboracidn de los autodiagnosticos de los municipios de: Ures,
Banamichi, Santa Ana y Moctezuma en las instalaciones de la Universidad de la Sierra
y Cajeme en la Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora, contando con una
participacién de 64 personas.

Con Instituciones de Educacion Superior, con el propdsito de integrar a dichas instituciones
en la implementacién y seguimiento de los procesos de evaluacién del quehacer municipal
que forman parte del Programa Agenda desde lo Local. Con el Sistema de Informacion
para Gobiernos Locales (SIGLO) se celebré un evento dirigido a maestros y alumnos de
las mencionadas instituciones que participan como verificadores de la evidencia
documental generada por los autodiagosticos municipales. Se conto con la presencia de 21
personas provenientes de la Universidad de Sonora y de la Sierra; Tecnoldgico del Sur de
Sonora y Tecnolégicos de Estudios Superiores de Cajeme, Nogales y Hermosillo.

Ademas se instrumentaron acciones de vinculacion con la Congregacion Mariana
Trinitaria en los siguientes aspectos:

Se realizaron 32 tramites ante la Congregacion Mariana Trinitaria, para la adquisicion y
donacion de materiales industrializados para ejecutar obra publica en 21 municipios con
una inversion municipal de 10.2 millones de pesos; asi como 150 en 49 grupos
comunitarios a través de los ayuntamientos con una inversion comunitaria de 9.6
millones de pesos y una donacién por parte de la mencionada Congregacién por un
total 4.5 millones de pesos.

De manera global se registraron 182 relacionados con la instrumentacién de diversos
esquemas de financiamiento, asi como los nuevos programas de apoyo 2012 a los
municipios con una aportacion de 4.2 millones de pesos, lo que suma un gasto por la
cantidad de 8.7 millones de pesos.

Desarrollo Institucional:

Para dotar a las administraciones publicas municipales de instrumentos practicos y
novedosos para su fortalecimiento y mejoramiento de sus capacidades funcionales y
operativas se llevaron a cabo las siguientes actividades: Se celebro un curso de
capacitacion en los aspectos de: elaboracién de los Cuestionarios Unicos de
Informacién Socioecondémica (CUIS), integracién de expedientes técnicos y gestion de
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apoyos de SEDESOL para la ejecucion de acciones en el marco del programa de
vivienda para el ejercicio fiscal 2012, que contempla un total de 134 acciones para
ampliacién o mejoramiento de vivienda con una inversion de 2 millones de pesos.

A este evento acudieron representantes de los municipios de: Alamos, Banamichi,
Baviacora, Benjamin Hill, Nogales, San Felipe de Jesus, Santa Ana, Saric, Tubutama,
Ures y Yécora.

Se efectuaron 6 visitas en coordinacion con integrantes de la Congregacion Mariana
Trinitaria a los municipios de Alamos, Altar, Caborca, Cajeme, Navojoa y Nogales para
dar a conocer los objetivos estratégicos y alcances del programa denominado
“Corresponsabilidad social para la superacién de la pobreza”.

Se organizaron 5 reuniones de cobertura regional con la finalidad de brindarles a los
enlaces municipales informacion de los objetivos y metas de los nuevos parametros que
fueron incorporados al Programa Agenda Desde lo Local.

Se brindaron apoyos técnicos a los municipios de: Alamos, Cajeme, Empalme,
Etchojoa, Gral. Plutarco Elias Calles, Guaymas, Huatabampo, Puerto Penasco,
Quiriego, San Ignacio Rio Muerto, para la agilizacion de los tramites correspondientes
para recibir recursos provenientes de los programas: de Prevencion de Riesgos y
ROFAR; asi como de los Fondos de Aportacion para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas (FAFEF) y de pavimentacidén, espacios deportivos, alumbrado
publico y rehabilitacion de infraestructura educativa.

Se brindaron 312 asesorias a 62 municipios, en apoyo al ejercicio de sus atribuciones y
funciones establecidas en la Constitucion Politica del Estado, Ley de Gobierno y
Administracion Municipal y demas ordenamientos de aplicacién municipal.

El apoyo a municipios en el tema de tecnologias de la informaciéon se concreto
mediante el soporte proporcionado a 9 administraciones publicas municipales para el
uso del Portal de Transparencia; Pagina Web y Plataforma Sonora 3.0, entre otros.

Asimismo, el Centro cumple con las obligaciones de transparencia a través de su
pagina de internet y difunde en el Portal de Transparencia la informacién basica que los
sujetos obligados deben publicar y mantener actualizados en base a lo establecido en
la ley en la materia.
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Gestion Municipal:

Se recibieron, revisaron y canalizaron en este trimestre la cantidad de 49 solicitudes de:
apoyo de recursos, ejecucion de obras; relaciones de coordinacion de seguimiento de
informacion y otorgamiento de asesorias, a los cuales en su totalidad al cierre del
periodo se le brindo respuesta positiva.

En cuanto a la ejecucién de acciones de seguimiento de proyectos de desarrollo
econdmico regional se asistiéo y participé en 2 reuniones del Consejo Tutelar con el
objetivo de evaluar los avances de liberacidén de recursos asignados para la instalacion
de la Planta Lechera del Rio Altar.

Por otra parte, también se le dio seguimiento a la recepcion de las participaciones
fiscales del Ramo Presupuestal 28 y las aportaciones federales definidas en el Ramo
33 lo que contribuyo a generar 6 informes mensuales de analisis de la evaluacién
registrada en los mencionados conceptos.

En lo que se refiere a los avances obtenidos en cuanto a las metas definidas para su
cumplimiento en este trimestre estos fueron las siguientes:

Actividad y/o Proyecto: 001 Modernizacién de la Administraciéon Publica Municipal.

Meta No.01 Instrumentar Acciones de Promocion del Desarrollo Institucional Municipal:
Se estimd realizar 4 acciones y se incremento a 293 en razén de que se elevd el
nuamero de apoyos en los procedimientos a realizar para recibir apoyos y recursos
provenientes de la Congregacién Mariana Trinitaria.

Meta No.02 Impulsar Programas y Acciones para el Fortalecimiento y Desarrollo de los
Municipios: Para este periodo que se informa se programo llevar acabo 14 acciones, de los
cuales al cierre del trimestre se alcanzaron la cantidad de 148 debido a que se celebraron un
mayor numero de reuniones y asesorias en materia del Programa Agenda Desde lo Local.

Actividad y/o Proyecto: 002 Desarrollo Organizacional Municipal.

Meta No.01 Incrementar la Capacidad de Gestion de los Municipios del Estado: Se
estimo realizar 50 acciones y se registraron un numero de 359 resultados de una mayor
demanda de asesorias y apoyo por parte de presidentes y funcionarios municipales.
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Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES)

A través de esta Dependencia se refleja lo relacionado con los proyectos de inversion
de este Organismo Descentralizado, el cual presenta por separado la informacion al
detalle del ejercicio de sus recursos asi como del avance de su Programa Operativo, en
el anexo de Organismos y Entidades de este Informe.

En relacion con los avances observados con respecto a las metas y sus cantidades
establecidas para su cumplimiento en este trimestre, estos se enumeran a continuacion:

Subprograma 03 Regulacion del Suelo, Actividad y/o Proyecto 001 Oferta de Suelo,
Fuente Financiera: AO Recursos Propios:

Meta No.01 Impulsar Oferta de Suelo para Vivienda: Para el periodo que se informa se
programo la adquisicion de una hectarea para la construccion de viviendas,
registrandose la cantidad de 7.5 hectareas debido a que se obtuvieron los recursos

financieros de manera oportuna y se lograron condiciones apropiadas que favorecieron
la mencionada adquisicion.

Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011.

Meta No.01 Impulsar Oferta de Suelo para Vivienda: Se solicito su cancelacién a la
Secretaria de Hacienda, en razén de que se repetia con la meta anterior.

Subprograma: 05 Promocion para la Adquisicion de Vivienda, Actividad y/o Proyecto: 001
Subsidio Estatal para la Adquisicion de Vivienda, Fuente Financiera: AO Recursos Propios:

Meta No.01 Ejecucion del Programa Subsidio Estatal para la Adquisicion de Vivienda
Econdmica: Inicialmente se programé otorgar 82 subsidios, cantidad que no se cumplio,

porque no se contd con oportunidad de recursos provenientes de la Comision Nacional
de Vivienda ademas que el proceso de recaudacion presupuestal no permite ejecutar
este tipo de metas.
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Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011.

Meta No. 01 Ejecuciéon del Programa Subsidio Estatal para la Adquisicién de Vivienda
Econdmica: Se solicito su cancelacion a la Secretaria de Hacienda, en razén de que se
repetia con la meta anterior.

En el Subprograma 06 Edificacion de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda,
Actividad y/o Proyecto 001 Fondos para Vivienda Progresiva, fuente financiera AQ
Recursos Propios.

Meta No. 01 Promover la Construccion de Vivienda Social: Se procedié a su cancelacion,
en razon de que fue incluida en otra meta, fuente financiera: A7 FAFEF 2011.

Meta No. 01 Promover la Construccion de Vivienda Social: Para el periodo que se
informa se estima construir 50 viviendas, modificandose a 441 lograndose cumplir al
100 por ciento, dicha cantidad.

Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda, fuente financiera:
AO Recursos Propios.

Meta No. 01 Entrega de Paquetes de Materiales para Construcciéon de Vivienda Social:

Se procedid a su cancelacion, en razon de que fue incluida en otra meta.

Meta No.02 Atender Demandas de Apoyo para el Mejoramiento Integral de Viviendas:
Se procedio a su cancelacion, en razon de que fue incluida en otra meta.

Fuente Financiera: A7 FAFEF 2011.

Meta No. 01 Entrega de Paquetes de Materiales para la Construcciéon de Vivienda

Social: En el proceso de programacién se contemplo realizar una accion, modificandose
a 50, cantidad que se alcanzé a cumplir al 100 por ciento, siendo estas obras que se
encontraban en proceso.

Meta No. 02 Atender Demandas de Apoyo para el Mejoramiento Integral de Viviendas:
Se procedio a su cancelacion, en razon de que fue incluida en otra.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE
07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PESOS $255,962,376 $299,144,377 $58,267,190 $64,713,814 $64,713,814 25.28
01 SECRETARIA PESOS $27,046,716 $14,867,098 $6,845,896 $7,484,665 $7,484,665 27.67
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO
SOCIAL
A0 PROPIOS
001 REGISTRO DE BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES REQUISICION 56500 68478 2700 14678 14678 25.98
002 ACCIONES DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA POLITICA SOCIAL DOCUMENTO 21 26 5 10 10 4762
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ATENCION CIUDADANA PERSONA 2700 5030 665 2995 2995 (*)
010 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL
A0 PROPIOS
001 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS INFORME 12 12 3 3 3 25.00
POR LAS COORDINACIONES REGIONALES DE LA RED ESTATAL DE
DESARROLLO SOCIAL
002 PROMOCION Y EJECUCION DE ACCIONES DE DOCUMENTO 144 144 36 36 36 25.00
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y GUBERNAMENTAL EN LAS
REGIONES DEL ESTADO
02 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PESOS $3,125,739 $1,959,712 $787,296 $497,843 $497,843 15.93
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APQYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 PILANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS DOCUMENTO 12 12 3 3 3 25.00
PROGRAMAS SOCIALES COORDINADOS POR LA SUBSECRETARIA
004 REUNIONES DE COORDINACION CON DEPENDENCIAS DEL REUNION 18 21 3 6 6 33.33
SECTOR DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO E INSTITUCIONES
DE ASISTENCIA PRIVADA Y ORGANIZACIONES GUBERNANTALES
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 8




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]| MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE
03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $3,977,967 $3,350,042 $1,009,393 $872,645 $872,645 21.94
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 INTEGRACION DE INFORMES DE EJECUCION DE PROGRAMASY ~ INFORME 8 8 2 2 2 25.00
ACCIONES DE PARTICIPACION Y VINCULACION SOCIAL
002 COORDINAR Y PARTICIPAR EN ACCIONES DE REUNION 61 61 11 11 11 18.03
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL
003 ATENCION Y SEGUIMIENTO A ACCIONES Y GESTIONES DE ASUNTO 62 0 12 0 0 0.00
CIUDADANOS Y ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL
008 VINCULACION SOCIAL
A0 PROPIOS
001 COORDINAR LA DEFINICION Y EJECUCION DE ACCIONES DE REUNION 67 0 16 0 0 0.00
ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
04 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA PESOS $7,785,859 $6,232,497 $2,016,123 $1,636,680 $1,636,680 21.02
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
009 PARTICIPACION SOCIAL
A0 PROPIOS
001 EJECUCION DE ACCIONES DE CAPACITACION SOCIAL REQUISICION 3100 3513 700 1113 1113 35.90
002 FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANOS DEL SISTEMA ESTATALDE ~ REUNION 5 5 0 0 0 0.00
PLANEACION DE DESARROLLO SOCIAL
003 ggg:\//-l\(BCION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE PARTICIPACION ~ REQUISICION 1620 2853 420 1653 1653 (*)
05 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PESOS $7,497,387 $10,168,553 $1,937,976 $2,916,885 $2,916,885 38.91
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 2 de 8




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]| MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 MINISTRACION DE RECURSOS PARA LA OPERACION DEL COVES ~ DOCUMENTO 51 54 8 11 11 2157
002 ELABORACION DE SISTEMA DE INDICADORES PRESUPUESTALES,  DOCUMENTO 4 5 1 2 2 50.00
PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL Y CUENTA PUBLICA
003 COORDINACION DE LA ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DOCUMENTO 3 5 2 4 4 (*)
NORMATIVOS DE LA SECRETARIA
004 INFORMES DE EVALUACION PROGRAMATICA DE LA DEPENDENCIA  INFORME 23 25 6 8 8 34.78
005 EJECUCION DE ACCIONES DE ADMINISTRACION DE RECURSOS ~ ASUNTO 205 208 60 63 63 30.73
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS
06 DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER PESOS $9,220,470 $29,852,735 $2,373,255 $17,516,901 $17,516,901 189.98
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 INSTRUMENTAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION DE GESTORES ~ EVENTO 474 626 108 260 260 54.85
SOCIALES
002 AMPLIAR LA COBERTURA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS POR EL REQUISICION 50000 50280 40000 40280 40280 80.56
PROGRAMA CRESER CON BIENESTAR
08 DIRECCION GENERAL DE ENLACE INSTITUCIONAL PESOS $5,343,582 $4,511,307 $1,374,748 $596,895 $596,895 1117
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 3 de 8




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]| MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
008 VINCULACION SOCIAL
A0 PROPIOS
001 DEFINIR INSTRUMENTOS DE COLABORACION INSTITUCIONAL CONVENIO 8 6 2 0 0 0.00
002 EJECUTAR ACCIONES DEAPOYO A LA RECAUDACION DE ACCION 50 38 18 6 6 12.00
RECURSOS FINANCIEROS Y MATERIALES PARA ORGANISMOS DE
LA SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE
003 OTORGAR ASESORIA A INTEGRANTES DE ORGANISMOS DE LA PERSONA 205 293 75 163 163 79.51
SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE
004 SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE FORTALECIMIENTODELAS ~ ORGANISMO 125 160 45 80 80 64.00
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y GRUPOS DE BASE
09 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PESOS $82,268,042 $79,846,127 $17,469,785 $4,334,882 $4,334,882 5.27
2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD
01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
A0 PROPIOS
001 CONSTRUCCION DE PIE DE CASA EN POBLACION VULNERABLE VIVIENDA 93 60 0 0 0 0.00
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A0 PROPIOS
001 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA PAQUETES DE 1620 1620 40 0 0 0.00
VIVIENDA DIGNA MATERIALES
002 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA PISO FIRME VIVIENDA 600 600 0 0 0 0.00
003 PROGRAMA DEREHABILITACION MAYOR Y/O AMPLIACION DE PAQUETES DE 32 32 0 0 0 0.00
VIVIENDA MATERIALES
004 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA TECHO DIGNO VIVIENDA 887 887 0 0 0 0.00
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 4 de 8




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
005 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL Y
COMBATE A LA POBREZA
A0 PROPIOS
001 INTEGRACION DE ACTAS DE INSTALACION DE GRUPOS DE DOCUMENTO 81 107 35 61 61 75.31
AHORRO DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA VIVIENDA
DIGNA
002 INSTRUMENTACION DE SISTEMAS DE CONTROL PRESUPUESTAL ~ DOCUMENTO 118 118 20 14 14 11.86
POR PROYECTO
003 INFORMES DE SEGUIMIENTO FISICO-FINANCIERO POR INFORME 5 5 2 2 2 40.00
PROGRAMA
006 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
A0 PROPIOS
001 EJECUCION DE OBRAS INFRAESTRUCTURA BASICA OBRA 25 25 0 0 0 0.00
011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
A0 PROPIOS
001 CONSTRUCCION DE OBRAS DE E IMPACTO COMUNITARIO (PET)  OBRA 27 27 0 0 0 0.00
002 CONSTRUCCION DE OBRAS DE DESARROLLO MUNICIPAL (PDZP)  OBRA 11 1 0 0 0 0.00
003 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, RECREATIVO ~ OBRA 8 8 0 0 0 0.00
Y CULTURAL (3X1 PARA MIGRANTES)
10 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,726,510 $1,606,720 $447,620 $405,758 $405,758 23.50
2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS
001 ATENCION A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION QUE  SOLICITUD 16 127 6 117 117 (*)
LOS CIUDADANOS PRESENTEN A LA DEPENDENCIA
002 INTEGRACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS Y/O NORMATIVOSEN  DOCUMENTO 73 82 17 26 26 35.62
MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL
003 OTORGAMIENTO DE ASESORIA Y APOYO JURIDICO ASESORIA 67 72 24 29 29 43.28
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pégina 5 de 8




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL PRIMER TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO| ORIGINAL | REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE
11 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES PESOS $16,367,110 $45,136,613 $3,940,832 $16,087,410 $16,087,410 98.29

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

004 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION DE PROGRAMAS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL

A0 PROPIOS

001 GENERAR LINEAMIENTOS Y METODOLOGIA PARA EL INFORME 14 16 4 6 6 42.86
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

007 PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y

PRODUCTIVOS
A0 PROPIOS
001 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON ADULTOS MAYORES ~ REQUISICION 50500 50500 0 0 0 0.00
002 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON AUTOEMPLEO CREDITO 200 203 10 13 13 6.50
003 ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION SOCIAL EVENTO 40 46 0 6 6 15.00
004 REALIZACION DE JORNADAS DE ATENCION COMUNITARIA JORNADA 4 4 1 1 1 25.00
12 CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL PESOS $14,056,287 $13,055,203 $3,643,393 $3,238,530 $3,238,530 23.04

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCION SOCIAL
01 PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
07 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
001 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

AO PROPIOS
001 INSTRUMENTAR ACCIONES DE PROMOCION DEL DESARROLLO ACCION 50 339 4 293 293 (")
INSTITUCIONAL MUNICIPAL
002 IMPULSAR PROGRAMAS Y ACCIONES PARA EL ACCION 176 310 14 148 148 84.09

FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS MUNICIPIOS

002 DESARROLLO ORGANIZACIONAL MUNICIPAL
A0 PROPIOS

(™) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 6 de 8




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE
001 INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE GESTION DE LOS MUNICIPIOS ~ ACCION 212 521 50 359 359 *)
DEL ESTADO
13 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA PESOS $77,546,708 $88,557,770 $16,420,873 $9,124,721 $9,124,721 11.77
2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO
25 SONORA SOLIDARIO
03  REGULACION DEL SUELO
001 OFERTA DE SUELO
A0 PROPIOS
001 IMPULSAR OFERTA DE SUELO PARA VIVIENDA HECTAREA 5 15 1 75 75 *)
05 PROMOCION PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
001 SUBSIDIO ESTATAL PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
AQ0  PROPIOS
001 EJECUCION DEL PROGRAMA SUBSIDIO ESTATAL PARA LA REQUISICION 330 248 82 0 0 0.00
ADQUISICION DE VIVIENDA ECONOMICA
A7 FAFEF 2011
001 EJECUCION DEL PROGRAMA SUBSIDIO ESTATAL PARA LA REQUISICION 330 0 82 0 0 0.00
ADQUISICION DE VIVIENDA ECONOMICA
06  EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA
AQ0  PROPIOS
001 PROMOVER LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA SOCIAL VIVIENDA 1418 0 441 0 0 0.00
AT FAFEF 2011
001 PROMOVER LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA SOCIAL VIVIENDA 248 1418 50 441 441 (*)
002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
AQ0  PROPIOS
001 ENTREGA DE PAQUETES DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION  PAQUETES DE 4 0 1 0 0 0.00
DE VIVIENDA SOCIAL MATERIALES
002 ATENDER DEMANDAS DE APOYO PARA EL MEJORAMIENTO ACCION 4 0 1 0 0 0.00
INTEGRAL DE VIVIENDAS
A7 FAFEF 2011
001 ENTREGA DE PAQUETES DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION ~ PAQUETES DE 4 248 1 50 50 (*)
DE VIVIENDA SOCIAL MATERIALES
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 7 de 8




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2012
(RECONDUCCION PRESUPUESTAL)

DEPENDENCIA: 07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT| MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO | ACUMULADO |AVANCE
002 ATENDER DEMANDAS DE APOYO PARA EL MEJORAMIENTO ACCION 4 0 1 0 0 0.00

INTEGRAL DE VIVIENDAS

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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