ISJUVENTUD

(NSTHUTO SONDRENSE
DE "M”‘ﬁ&l?nosﬂlo, Sonora a 20 de marzo del 2020.

“2020: Afio del Turismo”.
C. Juan Pablo Ladriere Sugich

Por medio de este conducto, se da formal contestacién a la peticién hecha al Instituto Sonorense
de la Juventud con fecha del 05 de marzo del 2020, segtin folio 00311320,

Se responde punto por punto la solicitud realizada:
1. Los tabuladores utilizados para la seleccién de las personas.

A continuaci6n se desglosa la ponderacién de cada rubro analizado por el comité evaluador para
poder integrar el 100% de la calificacién de cada participante de la convocatoria “J6venes en
Potencia”.

Por un lado, la carta intencién tiene un valor del 90% del total de la calificacién (se desglosa en la
siguiente tabla con 30, 60 y 10% que da el 90% del valor total) y el Curriculum Vitae tiene un valor
del 10% sobre la calificacion final.

Quedando integrada la calificacién de cada participante de la siguiente manera:

Explicar motivos | ;C6émo aplicaria cada Que el diplomado Curriculum Vitae
por los cuales participante los elegido por cada Se evaliia el
quiere el conocimientos participante tenga desempefio
participante adquiridos en el coherencia con el académico de los
cursar el diplomado para perfil profesional que | participantes asi como
diplomado en provocar un impacto cada participante sus logrosy
Espafia. positivo en el Estado quiere adoptar. En trayectoria académica
de Sonora? este punto también se en general.
toma en cuenta la
viabilidad de aplicar
en Sonora los
conocimientos
adquiridos en el
diplomado, la
argumentacion y
ortografia.
30% 60% 10% -
90% 10%
100%

2. La forma en que convirtieron los ensayos en porcentajes o nitmeros.

A continuacién se desglosa la ponderacién de cada rubro analizado por el comité evaluador para
poder integrar el 100% de la calificacién de cada participante de la convocatoria “Jévenes en
Potencia”.

Por un lado, la carta intencién tiene un valor del 90% del total de Ia calificacién (se desglosa en la
siguiente tabla con 30, 60 y 10% que da el 90% del valor total) y el Curriculum Vitae tiene un valor

del 10% sobre la calificacion final.
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Quedando integrada la calificacién de cada participante de la siguiente manera:

Explicar motivos | ;Cémo aplicaria cada Que el diplomado Curriculum Vitae
por los cuales participante los elegido por cada Se evaltia el
quiere el conocimientos participante tenga desempefio
participante adquiridos en el coherencia con el académico de los
cursar el diplomado para ‘perfil profesional que | participantes asi como
diplomado en provocar un impacto cada participante sus logros y
Espafia. positivo en el Estado quiere adoptar. En trayectoria académica
de Sonora? este punto también se en general.
toma en cuenta la
viabilidad de aplicar
en Sonora los
conocimientos
adquiridos en el
diplomado, la
argumentacién y
ortografia.
30% 60% 10% -
90% 10%
100%

3. Las personas quienes fueron el comité evaluador.

El comité evaluador quedo -establecido por medio del Instituto de Becas y Crédito Educativo del
Estado de Sonora mediante niimero de oficio IBCEES-012/2020 el cual se anexa a la presente, de tal
manera que el comité se integré por:

Lic. Guillermo Esteban Savifion Moreno, Licenciado en Ciencias de la Comunicacién,
Universidad de Sonora. Cargo: Jefe de Departamento de Produccién y Edici6n.

Lic. Nathalie Baz Cancino, Licenciada en Derecho Universidad Durango Santander,
Pasante de la Maestria en Administracién Pablica por el Instituto Sonorense de
Administracién Puablica, Jefe de Departamento de Vinculacion.

Ing. Leonel Humberto de Gunther Servin, Ingeniero en Mecatrénica, Universidad de
Sonora, Director Operativo y Enlace Municipal.

Lic. Paula Laborin Salazar, Licenciada en Gastronomia por la Universidad Andhuac
Meéxico Norte, Coordinadora de Programas.

Lic. Francisco Javier Rogel Lépez, Licenciado en Derecho Universidad Andhuac
México Norte, Director de Estudios y Proyectos.

4. Mencionar el proyecto o mérito por el cual han sido seleccionados los jovenes.

En cumplimiento a Ia Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del
Estado de Sonora en referencia a los articulos niimero 5, del 19 al 24, 96, y 97 se le solicita que en caso
de requerir la evaluacién personal en referencia al articulo niimero 63 serd necesario que se acredite
ante esta Unidad de Transparencia su identidad conforme al articulo 73 y 74 de esta misma Ley.



Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto en nuestras
instalaciones sito en Comonfort no. 52 y Manuel Z. Cubillas col. Centenario de Hermosillo, Sonora.

Afentamente

Ccp.- Archivo.
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“2020: Ano del Turismo”

DIRECCION GENERAL
Oficio No. IBCEES-012/2020
Hermosillo, Sonora, 13 de Enero del 2020

Mtro. Danjel Garcia Escalante
~Director General del Instituto Sonorense de la Juventud
Presente.

En atencién a su oficio No. 1ISJ/DG/002/2020, mediante ¢l cual solicita establecer el Comité
Evaluador|“Jévenes en Potencia” entre el Instituto Sonorense de la Juventud y el Instituto de
Becas y Crédito Educativo del Estado de Sonora, quien analizara las cartas intencién de los
participantes de la Convocatoria “Jévenes en Potencia®, asi como sus Curriculums Vitae para
poder seleccionar a los 30 ganadores que asistiran al diplomado de verano de su eleccion en
la Universidad Complutense de Madrid, en la Ciudad de Madrid, Espafia. Le informo que este
Instituto esta en la mejor disposicién de que se establezca dicho Comité con los integrantes
propuestos por Usted en el citado oficio.

Sin mas por el momento, quedo a sus ordenes.

Genepz (del Instituto de Becas y
eativo del Estado de Sonora
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ISJUVENTUD

INSTITUTO SONGRENSE
‘DE LA JUVENTUD

Hermosillo, Sonora a 10 de enero 2020.

#2020 Aiio del Turismo”.

. Oficio No. ISJ/DG/002/2020.

Asunto: Establecimiento del Comité Evaluador “Jévenes en Potencia”,

C.P. EIm3 Yazmina Anaya Camargo
Directora General del Instituto de Becas y

Crédito Educativo del Estado de Sonora

El presente escrito tiene la finalidad de establecer entre ambas dependencias, el Instituto Sonorense
de la Juventud y el Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de Sonora, el Comité Evaluador
que analizara las cartas intencién de los participantes de la Convocatoria “Jévenes en Potencia” asi
como sus|Curriculums Vitae para poder seleccionar a los 30 ganadores que asistirdn al diplomado de
verano de su eleccién en la Universidad Complutense de Madrid, en la ciudad de Madrid Espafia.

La seleccitn de los integrantes del Comité Evaluador se realizé con la intencién de que sean distintos
perfiles, egresados de diferentes licenciaturas con la finalidad de contar con un Comité Evaluador
con criterio amplio y suficiente para seleccionar de manera correcta y objetiva a los finalistas y
ganadores de la convocatoria.

Por lo ‘apnterior, proponemos’ establecer .el' Comité Evaluador con los siguientes integrantes
describiendo su profesion y cargo que ocupan en el Instituto Sonorense de la Juventud.

Mitro. Danief Ghrcia Escalante
Director (General del Institute Sonorense de la Juventud

Guillermo Esteban Savifion Moreno, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion,

Universidad de Sonora, Cargo: Jefe de Departamento de Produccién y Edicién,

Nathalie Baz Cancino, Licenciada en Derecho Universidad Durango Santander, Pasante de

Maestria en Administracién Piiblica por el Instituto Sonorense de Administracién Piblica,

Jefe de Departamento de Vinculacién.

‘Leonel Humberto De Gunther Servin, Ingeniero en Mecalrénica, Universidad de Sonora,
irector Operativo y Enlace Municipal '

Paula Laborin Salazar, Licenciada en Gastronomia por la Universidad Andhuac México
orte. Cargo: Coordinadora de programas

Francisco Javier Rogel L.épez, Licenciado en Derecho Universidad Andhuac México Norte,

Director de Estudios y Proyectos
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