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Slistema Estatal de Evaluacién

Estado de Situaclon Financlera

Ente Coleglo de Educacion Profeslonal Técnlca del Estado de Sonora
Al 31 de Diciembre del 2018

ETCA--01

(PESOS) TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
IacTIVO die-15 die-14 PASIVD dig-15 dic-A4
o
l" 'i'o Circufants Pasivo Clrciante
Efectivo y Equivalentes 2494628 7,088,250 Cuentas por Pagar a Corlo Plaza 125,535,042 81,105,165
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 23,519,485 12,038,835 Fondos y Bienes de Terceros en Garantla ylo Administracién a Corto 5,775,808 8,306,881
Plazo
Derechos a Reclbir Bienes o Servicios 15,930 16,010 Porcion a Corlo Plazo de a Detida Pablica a Large Plazo
Invantarios 12,470 42,398
Almacenes 0 0
Estimacion por Pérdida o Deteriore de Activos Circulantes -1,971,684 -1.971594  Totef de Pasivos Circulantes 132,310,848 89,412,046
Ofrgs Actives Clroulanies 151,673 151,873
Tolal de Adlivos Clrculanles 24,223,791 17,375,773
Activo No Clroulante Pasivo No Clreulante
Derechos a Recibir Efective o Equivalentes a Large Plazo 0 0
. Tolal de Pasivos No Circwlanies 132,310,849 59,412,046
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construccionas en Proceso 93,563,777 93,683,777
Blenes Muebles 104,471,832 107,030,296 Total de Pasivo 132,310,849 89,412,048
Activos Intangibles 6 0
Dapreciacion, Deferioro y Amorlizacion Acumulada de Bienes 10,963,068 -5,664,352 Hacienda Piblica/Patrimonio
Hacjenda Publica/Patrimonio Contribuido
Tofal de Acfives No Clroufantes 187,072,540 194,929,721 Aportacionss 32,014,326 33,611,088
Denaciones de Capital 168242 791 160,498,218
Total de Activos 211,296,332 212,305,484 Actoalizacion de la Haclenda PoblicaPatrimonio 0 0
Haclenda Publica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorrof Desahorro) -37,428,228 -10,670,879
Resultados de Ejercicios Anteriores -73,842,407 60,542,958
Revaliios
Reservas
Ractificacionas de Resultados de Ejercicios Anteriores
Exeeso o Insuficiencia en fa Actualizacion de la Hacienda
PibleafPafrimonto
Resullado por Pesicién Monelaria
Rosullado por Tenenciz de Actives no Monetarios
Total Haclenda Publica/Pairimonio 78,985,482 122,893,448
Totai de Paslvo y Haclenda Pabilca/Patrimonio 211,296,332 212,305,404
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Sistema Estatal de Evaluacion
Estado de Actlvidadoes

Ente Colegic de Educacion Profesional Técnlca del Estado de Sonora

Dal 01 de Enerc al 31 de Diciembre del 2015 .
IPESOS)

ETCA--01-A

TRIMESTRE: GUARTQ DE 2015

INGRES0S Y OTROS BENEFIGIOS
Ingresos de la Gestion:
Impuestos
Cuotas y Aporiaciones de Seguridad Social
Contribuciones e Mejoras
Dorsohos

Productos de Tipo Comente’

Aprovechamientos de Tépo Corrlente

Ingresos por Yanta de Blenes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de Iz Ley de Ingresos Causados en Ejsrciclos Fiscales Anleriores Pendientes de Liquidacién o Pago
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignacionas, Subsidics y Otras Ayudas

Participaciones y Aportaciones

Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Otros Ingresos y Beneficios

Ingrasos Financieros

Incremento por Variacitn de laventarios

Disminucibn del Exceso de Esfimaciones por Pérdida o Delerioro u Qbsolescencia

Disminucibn del Exceso de Provisiones

Qtres Ingresos y Benefisios Varles

Total de ingresos y Otros Beneficlos

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funclonamiento
Senvicios Personales
Materiales y Suministros
Sanvicios Generales
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferancias Intemas y Asignaciones al Sector Pblice
Transferencias al Resto del Sestor Pablica
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomises, Mandatos y Conlratos Analegos
Transfacencias & ka Seguridad Social
Donativos
Transforencias al Exterior
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aporlaciones
Cenvenics
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de fa Deuda Piiblica
Intereses de la Deuda Piblica
Comisicnes de la Deutda Piblica
Gastos de la Deuda Piblica
Cosfo por Coberturas
Apoyos Financieros
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Estimaciones, Depreciaciones, Delerioros, Obsclescencia y Amorlizaciones
Provisiones
Disminucién de Inventarios
Aumento por Insuficiencia de Estimacionas por Pérdida o Deterioro y Obsolescencia
Aumento por Insuficiensia de Provisiones
Otios Gaslos
Inversion Pliblica
Inversidn Piblica no Capitalizable

Total de Gastos'y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorfo)

dig16

54,217,836

255,969,506

109,643

-6,391

581,715

310,872,309

310,556,183
7,126,077
22,253,138

4,019,486

4,346,662

348,301,637

-37,429,228

dic-14

52,079,618

257,628,733

-42,718
9,498,093

320,063,726

280,698,402
6,940,800
26,599,677

1,394,573

5,104,156

330,734,607

10,670,881

1 No se incluyen: Utilidades e Inlereses. Por gia de prniacién se revelan como Ingresos Financieros,
/ 7 /4
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Sistema Estatal de Evaluacién

Flujo de Efectivo

ETCA--01-B

Ente Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Scnora
al 31 de Diciembre de 2015

(PESOS)

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

Goncepto
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacidn
Origen
Impuastos
Cuotas y Aporfaciones de Seguridad Social
Contribucicnes de mejoras
Derechos
Procuctos de Fipo Corriente

Apravechamientos da Tipe Corrienle

Ingreses por Venta da Bienes y Servicios

Liguidaclén o Pago
Partitipaciones y Aportaclones

Transferencias, Asignacionas y Subsidios y Otras Ayudas
Otras Oilgenes de Operacién

Apllcacion

Serviclos Parsonales

Materiales y Suminislros

Serviclos Generales

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transfsrencias al resto del Sector Publico

Subsidias y Subvenclonas

Ayudas Socialas

Fansiones y Jubilacionses

Transferencias a Fldelcomisos, Mandatos y Contralos Anglogos
Transferencias a!a Segurldad Social

Denativos

Transferencias al Extarior

Participaciones

Aportacionss

Gonvenios

Olras Aplicaciones de Operacién

Flufos Netos de Efectivo por Actividades de Cperacion

Flulos da Efectivo de Yas Actividades de Invarsién

Orlgen

Bienes Inmuebles, Infraesatructura y Construccloneas en Proceso
Bienes Muables

Otros Origenes de Inversidn

Aplicacifn

Bienas Inmusbles, Infraesiructura y Construccianas en Procase
Bienas Muebles

Ciras Aplicaciones de Inversitn

Flujos Netos de Efectivo par Actividades de inversién

Flujo de Efectlva de las Actividades de Financiamiento
Otigen
Endeudamianto Neto
Interno
Externc
Otres Origenes de Financiamiento
Aplicacién
Servicios de Ja Deuda
Interna
Externo
Oftras Aplicacionss de Financiamiento
Flujos netos de Efective por Actividades de Financleamlente

neremento/Disminucton Netn en of Efactive y Equilvalentes al Efactivo

Efectivo y Equivalentes af Efective al Final dei Ejerciiio

Efectivo y Equivalentes al Flectivo al inlcio del E_leyo

Ingresos no Cemprendides an |as Fraceiones de la Lay de Ingresos Causados en Elercicios Fiscales Anterlores Pendientes de

dic-18 dic-14
310,872,308 320,063,726
54,217,838 52,979,618
255,969,506 257,628,733
684,967 9,455 375
348,301,537 325,630,452
310,556,183 280 698,402
7,126,077 6,840,800,
22,253,139 26,599,677
4,019,486 1,391,573
4,346,652
-37,429,229 -5,566,726
1,305,428 2,175,488
1,306,428 2,178,488
-1,305,428 2,178,488
4,629,206
0 4,829,208
-4,603,622 -3,118,0G8
7,098,250 10,214,258
2,494 628 7,098,250
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Sistema Estatal de Evaluacion
Estado de Variacion en la Hacienda Publica

al 31 de Diciembre del 2015.

ETCA-I-02

Ente Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora

TRIMESTRE: CUARTO 2015

{PESOS)
. Ha'cn?nda Hacienda
Hacienda Pablica / T
- - . Publica/ [JAjustes por
] Publica / Patrimonio . . .
Concepto i Patrimonio |Cambios de Total
Patrimonio | Generado de
: o Generado del Valor
Contribuido Ejercicio .
A Ejercicio
Anteriores

Hacienda Publica / Pairimonic Neto Final del Ejercicio 2013 194,082,774 -35,064,476 -23,962,097 135,056,201

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores C

0

Patrimonio Neto Inicial Ajustado del Ejercicio v

Aportaciones ' 1,080,623 1,080,623

Donacicnes de Capital 1,056,111 -1,056,111

Actualizacian de la Hacienda Plblica/Patrimonio 0

0

Variaciones de la Hacienda Puablica [/ Patrimonic Neto del o
Ejercicio

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -23,962,097 13,273,919 -10,688,178

Resultados de Ejercicios Anteriores -1,516,385 -1,516,385

Revallios 0

Reservas 0

: ‘ 0

. "da Publica ! Patrimonio Neto Final del Ejercicio 2014 194,107,286 60,542,958 -10,888,178 0 122,876,150

4

Cambios en Ia Hacienda Publica / Patrimonio Nefo del Ejercicio o

20XN

Aportaciones 0

Donaciones de Capiltal 180,584 180,584

Actualizacion de la Hacienda Pablica/Patrimonio -4,030,753 -4,030,753

0

Variaciones de la Hacienda Publica !/ Patrimonio Neto del 5
Ejercicio

Resultados del Ejercicio (Ahotro/Desahorro) -10,668,177 26,480,423 -36,177,600

Resultados de Ejercicios Anteriores -2.611,272 1,251,627 3,852,898

Revallios 0

Reservas 0

0

Saldo Neto en la Hacienda Pablica / Patrimon7201 5 190,257,117 -73,842,407 -37,429,228 0 78,985,482

0

LIC. MARLON ANTONIO CSIEZ RASCON
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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: Sistema Estaial de Evaluacidén
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Ente Colegio de Educacion Profesionat Técnica del Estado de Sonora

al 31 de Diciembre de 2015
{PESOS) TRIMESTRE: CUARTQ DE 2015

ETCA-I-03

Origen Aplicaclén
Activo (2015 - 2014}
Activo Circulante - +
Efectivo y Equivalentes 4,603,622
Derechas a Recibir Efectivo o Equivalenles 11,480,650
Derechos a Recihir Bianes o Servicics 920
flnventario i 25,028
i Almacenes
Estimacion por Pérdida o Deterlero de Activos Circulantes
Ciros Activos Clrculantes

i Activo No Circulante

r Vversiones Fnancleras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construccionss en Proceso

Bienas Muebles 2,558,465

Activos ntangibles

Depracizeion, Delerioro y Amortizacion Acumulada de Bisnes 5,101,419
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

i Ofros Activos no Circulantes

Pasivo (2015 - 2014)

Pasivo Circulante + -
Cuenlas por Pagar a Corto Plazo 44 429 876

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcidn a Corto Plazo de la Deuda Pubiica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivas Diferidos a Corto Plazo

: Fondos y Bienes de Terceros en Garanila yio Administracion a Gorto Plazo 1,631,073
} ; Provisiones a Corlo Plazo

: Otros Pagivos a Corto Plazo

Pasivo No Circufanfe

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Plblica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia yio en Administracién a Largo Plazo
Provisiones & Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO (2015 - 2014)

Hacienda Pablica/Patrimonio Contribuido * -
Aporlaciones 1,586,742
Donagiones de Capital 2,283,427
Actualizacién de la Haclenda Pablica/Palrimonio

Hacienda Publica/Patrimonio Generado

Resultados del Ejercicio (Ahorref Desahorro) 26,741,050
Resullados de Fjarcicios Aniteriores 13,299,450
Revallios

Raservas

Rectificaciones de Resuitados de Ejercicios Anteriores

Excesos o Insuficiencia en fa Actualizacion de la Hacienda Pubnca/Patnmomo
Resultado por Posicion Monetaria

Resullado por Tenencia de Aclives ne Menetarios

.
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Slstema Estatal de Evaluaclén

ETCA-1-04
Informe scbra Pasivos Contingentss
Ente Colegio de Educacion Prefesional Técnlca del Estado de Sonora
al 31 de Diclembra de 2015
{PESCS)
TRIMESTRE: CUARTO DEL 2016
ASUNTO PRIORIDAD SITUACION
COMENTARLOS ACCIONES
expeiEnTE | DELTRAMITE AROQ DE INICIO INSTANCIA O JUZGADD DEMANDANTE O CONTRADEMANDANTE ACTUAL OMEN
funta Especial # 1 e la Junta
ili lencia 873 Etapa de agmision d
2931/13 JE1 BAJA  04de Diclembre de 2013 Local de Concliaclén y 14 i nTADO DE LA REE [DOCENTE} Audrencia apa de acmision ¢2 Demanda Laboral

S81/44 ). LC.A.

COLECTIVOS

4638/12

1585/14)E1

1428/07

500/12

3110/13

2433/13 IF1

1375/08

2432/13)E

1134/15

1135/15

1136/45

1307/01

+138/05

663/15

4518/12

2930/131E1

2951/2013

BAlA

BAIA

BAJA

BAJA

BAA

BAlA

BAJA

BAIA

BAlA

BAJA

BAJA

BAlA

BAIA

BAJA

BAJA

BAlA

BAMA

BAIA

05 de Diciembre de 2014

O de Diciembre de 2012

03 de Marzo de 2015

08 de Febrero de 2007

27 de Enero de 2012

16 de Diciembre2013

23 de Enern de 2015

16 de Abril 2068

06 de Noviembre de 2013

24 de Marzo de 2015

24 de Marzo de 2015

24 de marzo de 2015

19 de Octubre 2001

31 de marzo 2005

09 de Febrero de 2015

#5 de Octubre de 2012

04 de Diciembre de 2013

11 de Junio de 2013

Arbitraje del Estado de
Sonora

Junta Local de Conclliacion
v Arbitraje dal Estado de
Sonera.

Junta Lecal de Conciliacién
y Arbitraje del Estado de
Sonora.

Junta Especial§ 1 da la
Junta Lecsl de Conciliacion
y Arbitraje del Estado de
Sonora.

Junta Locai da Conciliacién
y Arbitraje del £stado de
Sonora,

Junta Local de Conciliacién
vy Arbitraje del Estado de
Sonora.

Junta Local de Cenciliacién
v Arbitraje del Estado de
Sanora.

Junta Especial ¥ 1 daa
iunta Local da Conciliacién
y Arbitraje del Estado de
Sonora
Junta Local de Concillacion
v Arbitraje del Estado de
Junta tspecial # 1de la
Junta Local de Conciliacidén
y Arbitra]e del Estado de
Sonora

Junta Local de Conclliacidn
y Arbitraje del Estado de
Sonoea.

ROSA SILVIA RODRIGUEZ
SILVA; MARCIA AMARILLAS
VALENZUELA; DANIEL
ANTONIQ ARTEGA
FONTANELY. ¥ NORMA
ALICIA ARVIZU

Junta Local de Conciliacién
y Arbitraje del Estadn de
Sonora.

Junta Local de Contiliacion
v Arbitraje del Estado de
Senara.

Junta Local de Conciliacién
v Arbitraje del Estada de
Junta Lotal de Conciliacién
vy Arbitrafe del Estado de
Sonora.

Junita Local de Cancillacitn
y Arbitraje del Estado de
Junta Especial % 1 de fa
Junta Localde Conciltacién
y Arbitraje del Estado de
Sonara
Junta tocal de Conciliacitn
y Arbitraje del Estads de
Sonora,

SINDOCSOM Sindicato de Docentes del Conalep Sonara.

MANUEL DF JESUS GUTIERREZ MOROYOQUI {Docenta)

JOEL. NOE SALDATE ACOSTA {FIERREAD DE LA
CONSTRUCTORA GRAN VISION CONSTRUCTGORA 5.A, DE
C.V. ¥/0.;0SE MARCCS RODRIGUEZ MIGUEL}.

JORGE AVENDARO VALENZUELA; JESUS ORTEGA
cAMPARA y GUADALUPE RUIZ VALENZJELA
(Docentes)

ETELYINA LIZARRAGA DOMINGUEZ, NORMA ALICIA
RODRIGUEZ SILLAS, MARTHA LETICIA AGUILAR ORTIZ,
GABRIELA DOLORES RUELAS SIGALA Y JESUS
HERIBERTC MUNGARRD VILLA.  {Docentes)

ROSARIO CASTLLO VEGA {Docente)

MARIA DOLORES OZUNA FELIX (DOCENTE)
CRISTINA MIREYA GUZMAN ACOSTA [Administrativo}

MARTHA LETICIA AGUILAR ORTIZ

SARA CASTILLODUARTE; SARA LETICIA VALENZUELA;
RAMON RAFAEL GAMEZ MOLINA (Administrativos de
base}

ROSA SILVIA RODRIGUEZ 5ILVA; MARCIA AMARILLAS
VALENZUELA; DANIEL ANTONIO ARTEGA FONTANELY. Y
NORMA ALICIA ARVIZU {Administrativos de base}

LUZ ELENA GASTELUM LOPEZ; GUILLERMINA
BARRAGAN GONZALEZ; JESUS MANUEL DAVILA
MONTAND ¥ MARIA IRENE DOMINGUEZ CAREAGA
{Administrativas de base)

SALVADOR MEDINA FERREIRA (Docente)

LAZARO Y ABRAHAM MOYA AMAYA {Docentes-
Guaymas)

10SE MANUEL GONZALEZ GARCIA, GUADALUPE
VELAZQUEZ Y LILIA CATALINA RAMIREZ MARTINEZ,
{[DOCENTES)

ARACEL! MARQUEZ ANDRADE {Docente)

CLAUDIA LIZETH LOPEZ ROME [DOCENTE)

FELIPE CORTEZ MORENC [Dacente}

L.E.T.

Ingidente de
nulidad de

actuactones art.

763 LET.

Audiencia §73
LF.T.

Audiencia 873
LET,

Audiencia 873
L.F.T.

Audiencia 873
LF.T.

Audiencia §73
LFT.

Ftapa de
admisitn de
pruebas.
Audiencia 873
LF.T.

Audiencia 873
LF.T.

Audiencia 873
LF.T.

Audiencia 873
LET.

Audiencia 873
LET

Audiencia 873
LF.T.

Audiencia 873
L.F.T.
Audiencia 873
LET,

Audiencia 873
LFT.

Audiencia 873
L.F.T,

Audiencia 873
LF.T.

pruehas.

Pendiente de resclucicn.

Efapa de desahogo de
pruehas.

Etapa de contestacién,
demands y excepoiones,

Etapa de contestacion,
demanda y excepciones,
ofrecimienta y admisién de
pruebas,

Etapa de contestacidn,
demanda y excepciones,
ofrecimiento y admisidn de
pruebas,

Etapa de contestacion,
demanda y excepeiones.

Etapa de contestacion,
demanda y excepiones,

Etapa de desahogo de
pruehas,

Giapa de contestacién,
demanda y excepciones.

Etapa de contestacién,
demanda y excenciones.

Etapa de contestacién,
demanda y excepciones.

Etapa de contestacién,
demanda y excepciones,

Etapa de desahogo de
pruebas,

Etapa de desahogo de
pruebas,

Etapa de contestacion,

demanda y excepciones.

Etapa de contestacion,
demanda y excepriones,

Etapa de contestacidn,
demanda y excepciones.

Etapa de contestacidn,
demanda y excepciones,

Demanda Laboral

Bemanda Laboral

Demanda Laboral

Demanda Laboral

Demanda Laboral

Demanda Laboral

Oemanda Laboral

Demanda Laboral

Demanda Laboral

Demanda Laboral

Bemanda Laboral

Detnanda Laboral

Demancla Labora!

Oemanda Laboral

Demanda Laboral

Demanda Laboral

Demandla Laboral

Demanda Laberal

T

3109/133E1

3153/10

BAIA

BAIA

16 de Diciembre de 2013

02 de Agosto de 2010

Junta Especial # 1 de la
Junta Local de Conciliacian
v Arbitraje del Estado de
Senora
lunta Local de Cancillacion
y Arbitraje del Estado de

ALBA L'ZETH PAYANES {[DOCENTE)

VICEMTE RAFAEL VELASCO SARABIA [Administrativo)

Audiencia 873
L.F.T.

Etapa de
admisidn de

Etapa de afrecimienta y
admisian de pruebas,

Etapa de alegatos v citacidn
para laudo.

Demanda Laboral

Demanda Laboral

Ch




Sistema Estatal de Evaluacién ETCA--04
Informe sobre Pasivos Contingentes
Ente Colegic de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora
al 31 de Diciembre de 2016
{PESCS)
TRIMESTRE: CUARTO DEL 2015
ASUNTO PRIORIDAD o SITUACION
ENTARIOS
EXPEDIENTE DEL TRAMITE AND DE INiCIC INSTANCIA O JUZGADO DEMANDANTE O CONTRADEMANDANTE ACTUAL COMENTARI ACCIONES
Junta Local de Conciliacldn
N ini Wo- Audiencia 873 desahe d
127/07 BAA 27 de Abell de 2007 y Arbiiraje del Estado de -0 *AVIER CLEMENS VERDUGO {Administrativo udiereia Bepadedesahogo de 1o da Labaral
Navojoa) LF.T. pruebas,
Sonora,
SINDICSON Junta Local de Conclifacién N
X o . Para dictamen de
3198/12 (Sindicado de y Arbitraje del Estado de  SINDICSON (Sindicade de docentes) Jauds Dictamen de laude Demanda laboral
docentes) Sonora.
ANGEL HORACIO PLIEDO CONTRERAS (Vigilante} .
‘ Etapa de contestacidn,
Junta Local de Conciilacidn  CONALEP {COLEGIC NACIONAL DE EDUCACION Audiencia 873 demanda y excepciones
980/11 BAIA  21de Febrera de 2011 ¥ Arbitraje del Estado de  TECNICAJEN FORMA SOLIDARIA, RAMON GONZALEL e Diredmiem‘; iy, Demanda taboral
Sanorg, FERNANDEZ, FRANCISCO QUIHUI PALOMO. PLANTEL T ruevbas
HERMGSILLG (I . ‘
' Se declara incompatente y
Tribunal de lo Contercioso L
2711 BAM 01 de Juniode 2011 Adwinlstrativo del Estada N FELIZARDO MARTINEZ MATTINEZ Amparogor e ordena suremisionaly L o
da Sonora {Administrativo) Incompetencla, luata de Conciffacion y
' Adbitraje del Sur del Estado.
3489/2015 BAIA 00 de Agoste de 2015 Junta‘lnc.ai de Conuhamén LUIS OCTAVIO VASQUEZ BCJIORQUEZ {Administéative)  Convenio Liguidacidn de convenio . Demanda Laboral
y Arbitraje Hermasillo
JuLntE IE;pEéiaLd.le' \a.él-lnia Audiencia 873 Etapa de contestacitn,
600/2015JEG BAIA 03 do Agosta da 3015 ocalde CoClacion ¥y acriin LORENIA RUIZ BUSTAMANTE (Administrativo) fenea demanda y excepcicnes,  Demanda Laboral
Arbitraje Guaymas del L.FT N L
ofrecimiento y admisién de
Estado de Sonora
Secretarie de |z Contralorla .
Direcrion Gerers! d 5e dict6 pondinnte Tramitede Do crnackin d
RO/49/12 BAUA  10de lulic de 2012 ireccion Generalde L neos ALEJANDRO CHAVEZ OCHOA {(Administrativo) e dick @ m Rasponsa bilidad
Responsabilidades v resolucién Ampare - N
. N . . Administrativa
Situacién Patrimonial
Jutnta IE;p::::ia\ d:: la J‘unta Audientia B73 Etapa de centestacion,
690/20151EG BAIA 03 de Septientbre de 2015 ocd onciliacion y JORGE IGNACIO SALAZAR MAYORGA (Administrative) et demanda y excepeiones, Demanda Laboral

Arbitraje Guaymas del
Estado de Sonora

LFT

ofrecimiento y admisién de

=

) Done .

LI/ FLLORENGIO CASTILLO GURROLA,
TITULAR DE LA UNIDAD BE ASUNTOS JURIDICOS

O;.Q_C‘éw;./

LiC, FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDG

DIRECTOR GENERAL




~ valuacion se reconocen en el estado de ingresos y egresos hasta que se realizan,

" Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a recibir

ETCA-I-05
Sistema Estatal de Evafuacion
Notas a los Estados Financieros
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estade de Sonora
Al 31 DE DICIEMBRE DEL 20156
i (PESOS)

NOTAS DE DESGLOCE

1.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO
Efectivo y Equivalentes

Este rubro se integra por los depésitos en cuentas bancarias asl como otros similares de
inmediata realizacion.

Nombre de la Cuenta 2015 2014
Fondo Fijo de Caja $ 29,099 $ 26,817
Bancos 1,462,155 2,243,128
Inversiones Temporaies 1,003,374 4,828,305
Total $ 2,494,628 $ 7,098,250

Se cuenta con una cuenta especifica para recibir los recursos provenientes del Fondo FAETA, que
durante el periodo Enero a Diciembre del 2015 fueron por $202,432,669.00, de los cuales
4,005,837.00 se ejerceran en el ejercicio 2016. Asi también como de Subsidio Estatal que a ia
fecha se nos ha otorgado $53,313,718.00. Las inversiones en valores se registran al costo de
adquisicién, el cual no excede a su valor de mercado. Los intereses y utilidades o pérdidas en

Nombre de la Cuenta 2015 2014
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo $ 23,219,181 $ 11,948,852
Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalente 300,304 89,983
a Corto Plazo

Otros Derechos a recibir Bienes y Servicios 8,030 4,410
Anticipo para Proveedores 8,900 11,600
Total $ 23,536,415 $ 12,054,845

No existe una reserva para cuentas incobrables, aquellas que se consideran irrecuperebles, se
cancelan en el ejercicio que se conocen. Al cierre del Ejercicio 2015 se tiene la cantidad de

$ 1,971,594.00, la cual se cancelaré una vez autorizado por la H. Junta de Gobierno. En la
cuenta Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo se registréd con cargo a la Secretaria de
Hacienda la cantidad de $7,849,284.77 de los cuales 3,843,447.50 que corresponde a Subsidio
Estatal y 4,005,837.27 correspondiente a Subsidio Federal.

Bienes Disponibles para su Tranformacion o Consumo (Inventarios)
Se cuenta con bienes en transito por $12,470.00 de pintarrones gque se trastadaran a planteles.

Inversiones Financieras _
La entidad al 31 de Diciembre de! 2015 cuenta con un saldo en inversiones temporales a corto
Slazo que corresponden al Fondo de Pensiones del Personal Docente por $604,837/23 Y

$398,537.20 que corresponden al subsidio FAETA 2015. _ g/




: derlvado de las negociaciones sindicales pactadas en el Contrato Colectivo.

'Retenciones y Contribuciones por Pagar

ETCA-I-05
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"~ Al 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

{PESOS)
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Nombre de la Cuenta 2015 2014
Terrenos $ 17,455,462 $ 17,455,462
Edificios No Habitacionales 76,108,316 76,108,316
Mobiliario y Equipo de Administracién 99,142,058 - 101,241,742
Mobiliario y Equipo Educacional y
Recreativo 2,522,573 3,094,634
Equipo de Transporte 1,464,965 1,464,966
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 1,342,237 1,228,955
Depreciacion Acumulada (10,963,069) (5,681,650)
Total _ $187,072,542 $194,912,425

Uso de Estimaciones

La entidad ha utilizado estimados y supuestos relacionados con la presentacién de activos y
pasivos y las revelaciones contingentes. Los resultados que finalmente se obtengan pueden
diferir de las estimaciones realizadas.

Estimacién para cuentas de cobro dudoso

a politica para !a creacidén de la estimacion de cuentas de cobro dudoso, se basa en estimar las

cuentas por cobrar de alumnos que fueron dados de baja durante el afio, la cual se ajusta

anualmente en funcién de una revision efectuada por la administracién de la Entidad.
PASIVO

Cuentas por pagar a Corto Plazo

Nombre de la Cuenta 2015 2014
Servicios Personales $ 8,650,897 $ 9,007,126
Proveedores 2,306,148 5,197,576
Retenciones y Contribuciones por pagar 114,577,997 66,900,464
Otros Fondos a Terceros 6,775,808 8,306,881
Total $132,310,850 $89,412,047
Proveedores

Al 31 de Diciembre se presenta un saldo en Proveedores por pagar a Corto Plazo de $2,306,148
dentro del cual se presenta el despacho Gutiérrez Diaz Vazquez, a quien se le debe
$1,508,961.00, por concepto de honorarios por la' asesorfa para la aplicacién del decreto
publicado en Diciembre del 2008 del Beneficio Fiscal; los $797,187.00 corresponden & diversos
proveedores de materiaies y servicios prestados, a quienes no se les ha podido quuidar debido a
la baja captacion de Ingresos y al crecimiento de prestaciones y salarios de la ndmina docen e,

Se presenta un saldo de $114,577,997 que corresponde a SAR y FOVISSTE POR $69,953,277.00
de los bimestres 4to y 6to del 2013; 2do al 6to del 2014 y 1ro al 6to del 2015; $38,091,553

2



" /—isportaciones al ISSSTE de Enero a Agosto del 2013 y Junio a Diciembre 2015; y $6,533,168 de

_Los ingresos por servicios educativos se calendarizan y estiman semestralmente, por lo que

Nombre de la Cuenta 2015 2014
Patrimonio Contribuido $190,257,117 $194,107,285
Patrimonio Generado en Ejercicios Anteriores (73,842,407) (60,542,957)
Patrimonio Generado en el Ejercicio (37,429,228) (10,688,178)
Total $ 78,985,482 $122,876,150
Analisis de modificaciones al patrimonio 2015

1} Donaciones de Capital $ 180,584

2) Bajas de Activo Fijo e Inventarios vy Transferencias -4,030,753

3) Ahorro o Desahorro de la Gestidon ' -37,429,228 Q

4) Ajuste a remanentes acumulados -2,611,272

$ -43,890,669 /

ETCA-I-05
Sistema Estatal de Evaluacion
Notas a los Estados Financieros
Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de Sonora
Al 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
(PESOS)

Impuestos Federales al 31 de Diciembre del 2015 y cuotas sindicales.
2.- ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestion

Los ingresos se registran al conocerse su importe por recibir de acuerdo al calendario de pagos.
Con relacion al Subsidios Federal se ha recibido al 31 de Diciembre del 2015 $202,432,669 mas
los rendimientos generados por la Secretaria de Hacienda por $6,448.45; por Subsidio Estatal
por $53,313,718.00 asf como $55,125,864.32 ingresos propios y otros conceptos.

todos aquellos alumnos que no cubrieron la totalidad de su adeudo, impactan los estados
financieros en el rubro de derecho a recibir efectivo o equivalentes (deudores por colegiatura).

La mayor captacion de ingresos del colegio corresponde a los ingresos por servicios educativos
por un total al 31 de Diciembre del 2015 de $ 46,449,408.34, ingresos por capacitacién por un
total de $ 4,910,939.76, ingresos adicionales $ 2,850,987.35 y otros ingresos por un total de
$914,528.87 que incluyen el ahorro fiscal obtenido por la aplicacién del decreto por el que se
aplican diversos beneficios fiscales en ISR.

Gastos y Otras Pérdidas
Jurante el ejercicio se gastd en este rubro $348,301,537, aplicdndose de la siguiente manera:

Capitulo 1000 $ 310,556,183.00

Capitulo 2000 7,126,077.00
Capitulo 3000 22,253,139.00
Capitulo 4000 4,019,486.00

3.- ESTADO DE VARIACIONES A LA HACIENDA PUBLICA

$180,584.00

2) Al 31 de Diciembre del 2015 se registraron bajas de bienes muebles las cuales fueron
autorizadas por la Junta de Gobierno por la cantidad de $4,030,753.00

3) Al 31 de Diciembre del 2015 el desahorro de la gestidn fue por $-37,429,228.00 }

1) Registro de donacion de bienes muebles provenientes de terceros por un importe de ‘%{/

P
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4} Los ajustes remanentes acumulados se debe a las siguientes aplicaciones:
-Aplicacion de la depreciacion de bienes muebles adquiridos 2012,2013 y 2014 aplicando
un ajuste por $814,735.00
- Aplicacion de cancetacién de Impuestos 2011 y 2012 por un total de $1,146,425.00 y
$650,112.00 a varios registros por cancelacién de certificados y duplicidad de registros,
asi como cancelacién de saldos por corresponder el gasto a ejercicios anteriores,
solventando asi observacidn efectuadas por el ISAF y Despacho Externo.

4.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Al 31 de Diciembre de 2015 y al 31 de Diciembre de 2014 este rubro estd integrado de |a
siguiente manera:

Concepto 2015 2014
Fondo Fijo de Caja S 29,099 $ 26,817
Bancos 1,462,155 2,243,128
Inversiones Temporales 1,003,374 4,828,305

Total $ 2,494,628 $ 7,098,250

La entidad maneja un total de 29 cuentas bancarias, 2 cuentas de cheques por unidad
administrativa para el manejo del gasto operativo y néminas, ademds Direccién General cuenta
con 3 cuentas bancarias concentradoras de ingresos, una para ingresos propios y otra para
subsidio federal incluyendo la que se destinara para recibir el subsidio 2016 y estatal, cuyos
importe se manejan en contratos de inversién para percibir rendimientos, las cuales se etiquetan

para su inversién diariamente. Dichos rendimientos se registran contablemente como productos
financieros.

NOTAS DE MEMORIA
CONTABLES

Juicios Laborales en Tramite
Se registraron en cuentas de orden el importe de $6,766,809.00, lo que representa el valor de
los juicios laborales que el Colegio actualmente tiene en su contra, ante la Junta de Conciliacién

y Arbitraje. ' dL

PRESUPUESTARIAS

lLa Entidad registra través de sus sistemas contables el control de sus ingresos y el ejercicio
Jresupuestal def gasto con respecto a lo autorizado.

\1
2
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NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Actualizacion e Historia ‘

El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora, fue creado como un
Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Sonora, con personalidad juridica
y patrimonio propio, el 8 de Diciembre de 1998 de conformidad con el decreto de creacion
numero 12 publicado en el Boletin Oficial del 11 de febrero de 1999, formando parte del Sistema
Nacional de Colegios de Educacién Profesional Técnica, teniendo como objetivo contribuir al
desarrollo estatal mediante formacidon de recursos humanos calificados, conforme a los
requerimientos y necesidades del sector productivo y de la superacion profesional del individuo.

Organizacién y Objeto Social
Conalep Sonora, esta constituido por 14 planteles distribuidos en las principales ciudades del
Estado de Sonora y una Direccién General.

El 6rgano maximo de gobierno de Conalep Sonora, [o representa la Junta Directiva, integrada de
~ la siguiente manera:

e Cuatro representantes del Gobierno del Estado de Sonora, el Secretario de Educacion y
Cultura fungira como presidente de la Junta Directiva

 Dos representantes del Gobierno

» Tres representantes del sector productivo del Estado de Sonora

Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Ei Organismo prepara y presenta sus estados financieros con base en los principios de
contabilidad gubernamental aplicables a entidades publicas y ajustandose a los nuevos
lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)

El Organismo mantiene contabilidades individuales para cada uno de los planteles y Direccion
General, preparando una consolidacién de la informacion contable al cierre de cada mes, v
cuando asi lo requiere la Junta Directiva del Colegio.

A partir de la fecha de su creacién como Organismo Publico Descentralizado Estatal, la Entidad
inicié operaciones considerando como activos, pasivos y patrimonio, los saldos que Conalep
Nacional le transfirid, amparando tanto los activos como pasivos, en el Convenio de
Coordinacién para la Federalizacion de los Servicios de Educacion Profesional Técnica, asi como
actas administrativas de entrega-recepcidn y sus anexos teécnicos.

A la fecha se continla recibiendo activos fijos por parte del Conalep Nacional, de los cuales
- posteriormente se concilian la informacién recibida y se hace entrega formal de Ios contratos de
ionacién de dichos bienes.

mw
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Politicas de Contabilidad Significativas
Los Estados Financieros de Conalep Sonora, han sido preparados sobre la base del “costo
histdrico”, por lo que no inciuyen los efectos de la inflacion en la informacién que se presenta.

En el Convenio de Coordinacion para la Federalizacion de los Servicios de Educacion Profesional
Técnica se establece que la entidad constituird su patrimonio con los bienes muebles e
inmuebles que se le transfieran en donacién por el Conalep Nacional.

Reporte Analitico de Activo

7 Sistema Estatal de Evallu'éc'i'c"m
__ Estado Analitico del Activo
N Ente Colegio de Edljc:gc'ibn PEofesio__naI T_écniéé-del Estado de Sonora
o ~al 31 de Dic_'i'er‘r'jl__oré__c_iel 2015 R

ETCA--06

(PESOS) TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
Saldo Cargos del | Abonos del Saldo Variacion
Concepto Inicial Periodo Periodo Final del Periodo
1 2 3 4 (1+2-3) (4-1)

ACTIVO

' Activo Circulante
Efecivo y Equivalentes 6,087,185 168,621,067 172,194,524 2,494 628 -3,572,557
Derechos a Recibir Efecvo o Equivalentss 23,083,379 5,739,501 .5,283,394 23,519,485 456,107
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 35,243 373,926 362,239 16,930 -18,313
Inveniarios 1,072,842 0 1,080,472 12,470 1,060,472
Almacenes 0 0 0 0 0
Esimacion por Pérdida o Deterioro de Aclivos Circulantes - 1,971,594 0 0 -1,871,594 0
Ofros Activos Circulantes 151,873 0 0 151,873 0
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0 0 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 0 0 0
Bienes Inmusbles, Infraestuctura y Consrucciones en Proceso 93,663,777 0 0 93,563,777 0
Blenas Muebles 104,508,671 1,456,118 1,492,857 104,471,832 -36,839
;&cﬁvos Intangibles 0 0 0 (
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Blenes -8,470,584 0 1,492,486 -10,963,070) 1,492,486
Aclivos Diferidos 0 0 0

. Estimacién por Pérdida o Deterioro de Aciivos no Circulantes 0 0 0 /
Ofros Aciivos no Circulantes C 0 0 /
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InformaCIon sobre la Deuda y Reporte Analltlco de Deuda
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Slstema Estatal de Evaluacién ETCA-07

" Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Ente Coleglo de Educacnon Profesional Tecnlca del Estado de Sonora
al 31 de D|C|embre del 2015.
(PESOS) TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

MONEDA DE INSTITUCION O | SALDO INICIAL SALDO FINAL

PENOMINACION DE LAS DEUDAS '{ CONTRATACION | PAIS ACREEDOR | DEL PERIODO DEL PERIODO

DEUDA PUBLICA _
_Corto Plazo
lnshiucmnes de Credno
Trhulos y Valores

Arrendam|entos Flnanmeros

Deuda Exte rna
Orgamsmos Financieros InIBrnaclonales
.Deuda Bilateral -
:Tnulos y Valores
Arrendarrientos Financieros

Subtotal Corto Plazo

Largo Piazo
Deuda Interna
‘Insftuciones de Crédit
© Tilos y Valores
Arrendamlentos Flnanmeros

Deuda Externa
‘Orgamsmos Financieros Inlemaconales'
' ;Deuda Bilateral -
f"Tliulos ¥ Valores
Arrendamlenios Fmancneroé """

Sublotal Lago Plazo
OrosPasivos | Nacional Mexico [ 103,950.302 | 132,310,849

- Total Deuda y Otros Pasivos

N
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DEL REGIMEN FISCAL DE LA ENTIDAD

El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora como organismo
descentralizado del Gobierno del Estado, no es contribuyente del Impuesto sobre la renta, por
estar clasificado en el Titulo III *De! Régimen de las Personas Morales con fines no lucrativos” de
acuerdo al articulo 93 fraccion XI de la Ley del Impuesto sobre la Renta. Teniendo la obligacion
de retener y enterar el impuesto sobre las remuneraciones al personal.

Por lo que se refiere al Impuesto al Valor Agregado, el Conalep Sonora con fecha 01 de
septiembre de 2009 actualizé sus obligaciones fiscales por los ingresos que percibe por
arrendamiento de cafeterias en planteles y Unicamente acepta la traslacion de dicho impuesto
en la adquisicion de bienes y servicios propios de su operacion, debiendo  exigir la
documentacién que retna los requisitos fiscales, cuando se efectlien pagos a terceros y esté
obligado a ellos en términos de ley.

CONTINGENCIAS

Ef Colegio no tiene creada la reserva de prima de antigliedad para afrontar ios pasivos o gastos

‘ue se pudieran presentar en caso de tener que finiquitar a un ndmero considerable de
trabajadores en caso de cualquier contingencia que pudiera presentarse.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del Emisor”

ATENTAMENTE

e

@4& clora__/

I ,
TONIO CANEZ RASCON LIC. FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDO
DMINISTRACION Y FINANZAS DIRECTOR GENERAL

LIC. MARLON
DIRECTOR DE A
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Sistema Estatal de Evaluacion

Estado Analitico del Activo

al 31 de Diciembre def 2015

! Ente Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora

ETCA-I-06

(PESOS} TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
- Saldo Cargos del | Abonos del Saldo Variacion del
Concepto Inicial Periodo Periodo Final Periodo
1 2 3 4 (1+2-3) {4-1)
ACTIVO
Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes 6,067,185 168,621,967 172,194,524 2,494 628 -3,572,557
Derachos a Recibir Efectivo o Equivalentss 23,063,379 5,739,501 5,283,394 23,519,485 456,107
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 35,243 373,926 392,239 16,830 -18,313
Inventarios 1,072,842 0 1,080,472 12,470 -1,060,472
Almacenes 1] 0 0 0 0
Estimacian por Pérdida o Deterioro de Activas Circulantes -1,971,684 0 0 -1,071,594 0
QOtros Activos Circulantes 151,873 0 0 151,873 ¢
Activo No Circulante
'fsiones Financieras a Largo Plazo 0 o 0 0 0
Derachos a Recibir Eféctivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 93,663,777 0 0 93,663,777 0
Bienes Musbles 104,508,671 1,456,118 1,492,957 104,471,832 -36,839
Activos Intangibles 0 0 0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -0,470,584 0 1,492 486 -10,063,070 -1,492 486
Activos Diferidos 0 o 0
Esfimacian por Pérdida o Deferioro de Activos no Circulantes ¥ 0 ¢
Otros Activos no Circulantes 0 0 0

W%

LiC. MARLON AN

NIO CAI?Z RASCON

DIRECTOR DE ADMI ISTRACION Y FINANZAS

C }@AG&,%/

LIC. FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDRO
DIRECTOR GENERAL



Sistema Estatal de Evaluacién

Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Ente Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora

al 31 de Diciemb

re del 2015.

(PESQOS)

ETCA-1-07

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

DENOMINACION DE LAS DEUDAS

MONEDA DE
CONTRATACION

INSTITUCION O
PAIS ACREEDOR

SALDO INICIAL
DEL PERIODO

SALDO FINAL DEL
PERIODO

DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédito
Titulos y Yalores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Intermacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal Corto Plazo

Largo Plazo
‘a Interna
Instituciones de Crédito
Titulos y Yalores
Artendarientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Intemnacionales
Deuda Bilateral
Tliulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal Lago Plazo

Otros Pasivos Nacional México 103,950,302 132,310,848

Total Deuda y Otros Pasivos

2

LIC. FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDO
DIRECTOR GENERAL

/
LIC. MARLMON;O CANEZ RASCON
DIREGTOR DE ADMINISTRACICN Y FINANZAS
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Sistema Estatal de Evaluacién
Estado Analitico de ingresos
Ente Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora

del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2015.

ETCA-HI-08

TRIMESTRE: CUARTO 2015

{PESOS)
Ingresos Ampliaciones y Ingresos " Ingresos
1 1 -4 0,
Rubros de ios | Eos’:!mi::io Reducciones Modificado Devengado lngresoirileac:audado Vag?ic:'ogl\l s # dimnce
ubros de los Ingresos ig +62) Anual Anual gin
Anual
(1) (2) {3=1+2) (4} (5) (8=5-1) (9= 5M)
Saldo Inicial Caja y Bancos 6,067,185.00
1 Impuestos
2 Cuctas y Aporiaciones de Seguridad Social
3 Confribuciones de Mejoras
4 Derechos
5 Productos
Corriente
Capital
&  Aprovechamientos
Comients
Capital .
7 Ingrasos por Ventas de Bienes y Servicios 52,725,480.00 62,725,450.00 54,217,835.00 £4,217,835.00 3,704,808.95 3,704,808.95 -8,507,645.00 0.86
8 Fericipaciones y Aportaciones
g Transferencies, Asignacionss, Subsidios y O3S 195 577 769 g 5,804,906.54 202,432,568.54 202,432,668.54 198,426,831.27 54,279,474.73 50,273,637 46 1,799,069.27 1.01
Ayudas FEDERALES
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otes} g 414 40,0 3,809,638.00 §3,313.748.00 53,313,718.00 49,470,270.50 11,719,473.50 7,876,026.00 56,190.50 1.00
Ayudas ESTATALES
10 Ingresos Derivados de Financiamisntos
Total 308,767,322.00 9,704,544.54 218,471,868.54 300,964,221.54 302,114,936.77 69,703,757.18 61,854,472.41 -5,652,385.23 2.01
Ingresos Excedentes 1 302,114,936.77
Hoja 1de 2
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Estado Analitice de ingresas
Por Fuente de Financiamiento

Ingresos
Estimado
Original
Anual

()

Ampliaciones y
Reduccicnes
64

{2)

Ingresos
Modificado
Anual

(3= 1+2)

Ingresecs dat Goblerno
Impuesto
Centribucionss de Mejoras

Dereches

Productos
Corriente
Capital
Aprovechamienios
Corriente
Capital
Participaciones y Aportacionas
Transferencids, Asignaciones, Subsidios y Ctras
Ayudas

Ingresos de Organismos y Empresas
Cuotas v aporiaciones de Seguridad Social
Ingresos por ventas de Bienes v Servicios

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas FEDERALES

Transferenclas, Asignaciones, Subsidios y Ofras
Ayudas ESTATALES

Ingresos derivados de Financiamiento
Ingreses Derivadoes ds Financlamientos

62,725,480.00

196,627,762.00

49,414,080.00

5,604,906.54

3,899,638.00

62,725,480.00
202,432,668.54

53,313,718.00

54,217.835.00
202,432,668.54

53,313,718.00

54,217,835.00

198,426,831.27

48,470,270.50

Variacién Vs
Original

(8=5-1)

% de Avance
Anual

{9=5/1)

3,704,808.95
54,279,474.73

11,719,473.50

3,704,808.95

50,273,637.46

7,876,026.00

-8,507,645.00
1,799,089.27

56,190.50

0.86
1.01

1.00

Tetal

308,767.322.00

9,704,544.54

318,471,866.54

309.964,221.54

302,114,936.77

69,703,757.18

61,854,472.41

6,652,385.23

2.87

Ingresos Excedentes 1

302,114,936.77

1 Los ingresos Excadentes se presentan para efectos de cumplimiento de 1a Ley de Ingresos del Estado y Ley de Contabilidad Gubernamental.

El importe reflejado siempre debe ser mayor a cero. Nunca en rojo.

El saldo Inicial de Caja y Bancos es informativo, No SE SUMA EN EL TOTAL,

Hoja2de2
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Sistema Estatal de Evaluacion
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Ente Colegic de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora
al 31 de Diciembre de 2015
{PESOS)

ETCA-I-08-A

TRIMESTRE: CUARTC DEL 2015

(MAS)

2. Ingresos contables no presupuestarios $ ©08,087.46

Incremanto por variacion de Inventarios

Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deteriorc U 5.391.00
obsolescancla S

Disminuclon del exceso de provisiones

Otros Ingresos y beneficios varios ‘ 014,478.46

Otros Ingresos contables no presupuestarios

(MENOS)

3. Ingresos presupuestarios no contables $ -

Productos de capital
Aprovechamlentos de capltal

Ingresos derivados de financiamientos

Otros Ingresos presupuestarios no contables

@g;né:é@a L

LIC. MARLON AN%ONIO canfz Rascon LIC. FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDO

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DIRECTOR GENERAL




Sistema Estatal de Evaluacién

Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Econdmica (por Tipo de Gasto)

Ente Colegic de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora
Del 01 de Octubre al 31 de Diciembre de 2015

ETCA-I1-09-B

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

(PESOS)
Egresos Ampliaciones/ Egresos Egresos
Concepto Aprobado P . Modificado Devengado Egrescs Pagado  Anual Subejercicio
(Reducciones)
Anual Anual Anual
(1) (2} (3=1+2) t4) (5) (8=3-4)

Gasto Corriente 306,567,322.80 9,704,544.00 316,271,866.00 343,954 885.00 309,952,914.00) 107.874,735.00 87,500,086.00] -27,683,018.00)
(Gasto de Capitat 2,200,000.60 2,200,000.00) 1.305,427.00) 1,287,145.00 1,005,§34.00) 987,552.00 £04.572.00
Arnarfizacién dal la Deuda v Disminugién de Pasivos
Pensiones y Juvitaciones
Parficipaciones
Total del Gasto 308,767,322.00) 8,704,544.00) 318,471,866,00 346,260,312.00] 311,240,059.00} 108,860,569.00) 88,487,641.00 26,788.4486.00)

A
a Y




Ente Coleg'itd:-'&.e

~ Sistema Estatal de Evaluacién
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Econdmica (por Tipo de Gasto)

M

Ead}cé‘éién .Igrérf‘esAi

Matrices de Conversidn

e Gastos .

oné.l'Téc‘ﬁicé del Estado de Sonora

Del 01 de Julio al 30 de Septiembre de 2015

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

Federativas y Municipios

(PESOS)
COG Nombre del COG Tipo de Gasto Ca’a"tse"sma Cuentas Contables
Cargo Cuenta Cargo Abono Cuenta Abono
451 Pansiones 4 5251 Pensiones 5145 Transferencias Oforgadas por
. RPagar a Corio Plaze
S o Transferencias Otorgadas por
452  Jubilaciones 4 5252 Jubilaciones 21415
Pagar a Corto Plazo
458 Oftras Pensiones y Jubilaciones 4 5259 Oftras Pensicnes y Jubilaciones 2115 Transferencias Otorgadas por
- Pagar a Corlo Plazo
) . - . N Transferencias Otcrgadas por.
471  Transferencias por Obligaciones de Ley 4 5271 Transferencias por Obligacicnes de Ley 2115 Pagar a Corto Plazo
L Participaciones de la Federacion a Entidades Participaciones y Aportacicnes
811 Fondo general de pariicipaciones 5 5.3.1.1 Federativas y Municipios 2114 foor Pagar a CP
] i Participaciones de la Federacién a Entidades Participaciones y Aportaciones
812 Fonde de fomento-municipal 5 5.3.1.1 Federativas y Municipios 2114 boor Pagar a CP
813 Participaciones de las Entidades Federafivas 5 5312 Participaciones de las Entidades Federativas a 2114 Participaciones y Aportaciones
a los Municipios T los Municipios T por Pagar a CP :
814 Ofros conceptos participables de [a 5 5311 Participacionas de la Federacién a Entidades 2114 Participaciones y Aportacionas
Federacién a Entidades Federativas T Federativas y Municipios T por Pagar a CP~
815 Otros  conceptos  participables de la 5 53.1.1 Participaciones de la Federacién a Entidades 5114 Participaciones y Aportaciones
Federacién a Municipios T Federativas y Municipios o por Pagar a CP
. P ;i : icipaci Aportacio
816 Convenios de Colaboracién Administrativa 5 53.1.1 Pariicipaciones de |a Federacion a Enfidades 2.1.1.4 Ej:t;:;zzcrlzngg ¥y Apo nes

2
e




Sistema Estatal de Evaluacion

Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacién Econdmica (por Tipo de Gasto)

Del 01 de Julio al 30 de Septiembre de 2015

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

(PESOS)
" Caracteristica
CCG Nombre dei COG Tipo de Gasto s Cuentas Contables
pr
Medio de Cargo Cuenta Cargo Abono Cuenta Abono

Pago

451 Pensiénes 4 Banco Moned. 21.1.5 Transterencias Otorgadas por 1.1.1.2 Bancos/Tescreria
Nac. Pagar a Corto Plazo

451 Pensiones 4 Banco Moned. 2.1.1.5 Transferencias Otorgadas por 1.1.1.2 Bancos/Tesoreria
Extr. Pagar a Corte Plazo

452  Jubilaciones 4 Banco Moned. 21.15 Transferencias Otorgadas por 1.1.1.2 Bancos/Tesoreria
Nac. Pagar a Corto Plazo

452  Jubilaciones 4 Banco Moned.] 5 45  [Transferencias Otorgadas por 1112  [Bancos/Tesoreria
Exir. Pagar a Corto Plazo

45% Otras Pensienes y Jubilaciones 4 Banco Moned. 21.1.5 Transferencias Otorgadas por 11.1.2 Bancos/Tescreria
Nagc. Pagar a Corto Plazo

459 Ofras Pensiones y Jubilaciones 4 Banco Moned. 2115 Transferencias Otorgadas por 1.1.1.2 Bancos/Tesoreria
Exdr. Pagar a Certe Plazo

471 Transferencias por Obligacion de Ley 4 Banco Moned. 2115 Transferencias Otorgadas por 1.1.1.2 Bancos/Tesoreria
Nac. Pagar a Corto Plaze

471 Transferencias por Obligacion de Ley 4 Banco Moned. 21.1.5% Transferencias Otorgadas por 1.1.1.2 Bancos/Tesoreria
Extr. Pagar a Corto Plazo

811 Fondo general de Pariicipaciones 5 Banco Moned. 2114 Participaciones y Apartaciones 1.1.1.2 Bances/Tesoreria
Nac. por Pagara CP

811 Fondo general de Participaciones 5 Banc;xrlll oned. 2114 Participaciones y Aportaciones 1.1.1.2 Bancos/Tesoreria

r. por Pagar a CP

812 Fondo de fomento Municipal 5 Banco Moned. 2.1.1.4 Participaciones y Aportaciones 1.1.1.2 Bancos/Tesoreria
Nac. por Pagar a CP

812 Fondo de fomente Municipal 5 Banco Moned. 2114 Participacionss y Aportaciones 1.1.1.2 Bancos/Tesoreria
Exir. por Pagar a CP

s

G



813

813

814

814

815

815

816

8156

Pariicipaciones de las entidades federativas]

a los municipios

Participacicnes de las entidades federativas

a los municipics

Otros  conceptos  participables
Federacién a entidades federativas
Otros  conceptos  participables
Federacién a entidades federativas
Otros conceptos  participables
Federacién a municipios

Otros conceptos  participables

Federacion a municipios

Convenios de Colaboracién Administrafiva

Convenios de Colaboracién Administrafiva

de la)
de &
de Ia]
de Ia

Bance Moned.

Nac.

Bance Moned.

Extr.

Banco Moned.

Nac.

Banco Moned.

Extr.

Banco Moned.

Nac.

Banco Moned.

Exir.

Banco Moned.

Nac.

Banco Moned.

Exir.

2114

2114

21,14

2114

21.1.4

2114

21.1.4

2114

Participaciones y Aportaciones
por Pagar a CP
Participaciones y Aporiaciones
por Pagara CP
Participaciones y Apariaciones
por Pagar a CF
Participaciones y Aportaciones
por Pagara CP
Participaciones y Aportaciones
por Pagar a CP

Participaciones y Aportaciones
por Pagar a CP

Pariicipaciones y Aportasiones
por Pagar a CP

Participaciones y Aportaciones
por Pagar a CP

111.2

11.1.2

1.1.1.2

1.1.1.2

1.1.1.2

1.1.1.2

1.1.1.2

1112

Bancos/Tescreria
Bancos/Tesoreria
Bancos/Tesoreria
Bancos/Tesoreria
Bancésﬂ' esoreria
Bancos/Tesoreria
Bancos/Tesoreria

Bancos/Tesoreria

N

LIC. MARLO\%

ABMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECTOR DE

NTONIC CANEZ RASCON

(Fact .

LIC. FRANCISCO CARLOS SILVATOLEDO

DIRECTOR GENERAL

e,
e
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Sistema Estatal de Evaluacién

Estado Analftico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa (Por Unidad Administrativa)
Ente Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora.
del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2015

ETCA-I-09-C

&

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

(PESOS)
' Egresos Ampliaciones! Egresos Egresos Egresos
Ciasificacion Administrativa (Por Unidad Administrativa) Aprobado P . Modificado Devengado g Subejercicic
(Reducciones) Pagado Anual
Anual Anual Anual
(1) (2} (3=1+2} {4} {5) (8=3-4)
DIRECGION GENFRAL 11,379,037 11,379,037 23,896,114 23,898,114 6,917 191 6,935,473 -12,517,077
DIRECCION ACADEMICA 125,088,464 5,942,617 131,031,081 160,758,433 127,829,226 58,038,608 38,719,448 -29,727,352
DIRECCION DE VINCULACION 4,433 402 4,433,402 4,567,469 4,567 480 1,568,817 1,668,817 -134,067]
DIRECCION DE ADMINISTRACION 167,866,420 3,761,927 171,628,347 156,038,295 154,847 250 42,254,951 41,163,905 15,590,051
Total del Gasto 308,767,323 9,704,545 318,471,868 345,260,312 311,240,059 108,880,568 88,487,641 -26,788,445
Hoja 1de3 288487641
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Sistema Estatal de Evaluacion

Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa (Por Poderes)

del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2015

ETCA-II-08-C

Ente Colegic de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora

(PESOS)
TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
Egresos o Egresos Egresos
Clasificacién Administrativa (Por Poderes) Aprobado Amphaclonesl Modificado Devengado Egresos Subejercicio
(Reducciones) Pagado Anual
Anual Anual Anuat
i {2) (3=1+2) 4 (3) {8=3-4)

Poder Ejecufivo
Poder Legislativo
Poder Judiciaf
Organos Autinomos
Organismos Descentralizados 308,767,323.00] 9,704,545.00 318,471,858.00 345,260,312.00 311,240.055.14 108,880,5686.09 88,487 641.00 -26,788,444.00

308,767,323.00 ,704,545.00 318 474,868.00 345,260,312.00) 311,240,059.14| 108,880,568,09 88,487,641.00 -26,788,444.00

Total def Gasto

Hojalde3
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Sistema Estatal de Evaluacion
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacién Funciona! (Finalidad y Funcion)
Ente Colsgio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora.
del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2015

ETCA-II-08-C

(PESOS)

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

Concepto

Egresos
Aprobado
Anual

1

Ampliaciones/
(Reduccicnes)

2}

Egresos
Modificado
Anual
{3=1+2)

Egresos
Devengado
Anual

(4)

Egresos
Pagado Anual

(5)

Subejercicio

(8=3-4)

Gabieme
Legistacion
Justicia
Cotrdinacion de la Pofiica de Gobleme
Reiaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asimtos de Orden Pilblico y Saguridad Inerior
Oftros Servicios Generales

Desarmollo Soclal

Proteccion Ambiental

Viviendas y Servicios a la Comunidad

Salud

Recreacién, Cultura y Otras Marifastaciones Scciales
Edusacién

Profeccion Sccial

Otros Asuntos Sociales

Desarvolio Ecandmico .

Bsunios Econdmicos, Comerciales y Leborales en General
Agropecuaria, Silviculturs, Pesca y Caza

Combustibles y Energia

Mineria, Manufacturas y Gonstruseion

Transports

Caomunicacionss

Tunisma

Ciancia, Tencologia e Innovacién

Otras Industias y Otres Asuntes Econémicos

Otras No Clasificadas en funciones anteriores

Transacdciones de = Deuda Pablica / Goste financiero de f2 Deuda

gobiemao

Seneamiento del Sistema Finenclero
Adeudos ds ejerticios Fiscales Anteriores

Trangforencias, Parficipaciones y Aporiaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de|

308,767,323.00

9,704,545.00

318,471,858.00

245,260,312 00

311,240,059.14]

108,880,568.08|

88,487,641.00

-26,788,444_00)

Total del Gasto

308,767,322.00

9,704,545.00

318,471,868.00

345,260,312,00)

311,240,059.14

1 OS,SBO.SBB.DQI

§8.487,641.00

-26,788,444.00

Hoja2de2



Ente

Sistema Estatal de Evaluacién

Gasto Por Categoria Programatica

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora.
del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2015.
{PESOS)

ETCA-I-09-C

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

Concepto

Egresos
Aprobado
Anuzl

Ampliaciones/
{Reducciones)

2

Egresos
Modificado
Anyal
{3=142)

Egresos
Devengado
Anual

4

Egresos

Pagado Anual
|

(5)

Subejercicio

(8=3-4)

Programas
Subsidics:
- Sector Sonizl y Privada o Estados ¥ Municipios
Sujetos 2 Reglas de Oparacicn
Otros Subsidies
Desempefio de l2s Funciones:
Prestacion de Servidios Pibllons
Peovision de Bienes Pilblics ©
Planeacién, Seguimiento y Evallracion de Polificas Piblicas
Promacidn y Fomente
Regulacion y Supervisidan
Funciones de las Fuerzas Ammedes [Unicamants ef Gobleme Federal)
Especificos
Proyacios te Inversion
Acministrafivas y de Apoyos
Apoyo 2l Proceso Presupuestario y para Mejorar fa Eficiendia Instilucions!
Apoya & fa Funcidn Poblioa y al Mejoramienta de [s Gestian
Operaciones Alenas
Compromisos
Obligacicnes de Cumplimiento de Resoficién Jurisdicoionsl
Dasastras Naturales
Chligacionss
Pensiones y Juvilaciones
Apertacionss g k8 Seguridad Social
Aportachnss a Fondos de Estabiizacion
Aportaciones 2 Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones
Prograrmas de gasto Federalizado { Gabierno Federal)
Gasto Federalizedo
Partitipaciones a Enfidades Federativas y Municipios
Coslo Financiere, Deuda y Apoyo & Deudores y Ahomadores de 12 Banca

Adeudos to Ejpreicios Fisceles Antariares

)

308,767,323.00

/

©,704,545.00

318,471,868.001

340,260,312.00

311,240,059 14

108,880,568.091

88,487,641.00

-21,788,444.00

Total dal Gasto

/| 308,767,325.00

9,704,545,00

316,471,868.00]

340,260,312.00

311,240,058.14]

108,880,568.08

§8,487,641.00;

-21,788,444.00

LIC. MAR

DIRECCION DEMADMINISTR

ANTONICCAT
LCION Y FINANZAS

EZHASCON

~

C;gcéb}, Hoja 3 de 3

UIC. FRANCISCO CARLOS SILVATOLEDO
DIRECTOR GENERAL



Sistema Estatal de Evaluacidn ETCA-I-09-D

Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

: P Ente Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora.
3 al 31 de Diciembre del 2015.
‘ (PESOS)

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

' 4. F
; (MENOS)
| 2. Egresos Presupuestarios no contables 1,305,426.91
' ) Mobiliario y equipo de administracién 1,291,539.91
; Mobilirio y equipo educacionaly fecreativo 13,887.00
Equipo & instrumental médico y de laboratoric 0.00
. Vehiculos ¥ equipo de transparte 0.00
Equipo de defensa y seguridad 0.00
Maguinaria, ciros equipos ¥ herramientas 0.00
i Arofivos blokgcos 0.00
i Bienes inmuebles 0.00
, Activos intangibles 0.00
| Qbra pablica en bienas propios 0.00
Acclonas v participaciones de capital 0.00
Compra de titulos y valores 0.00
Inversiones an fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
! “jones para contingencias y ofras erogacionas especiales 0.00
i * Armonizacién de fa deuda publica 0.00
: Adsudos de sjercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0.00

; Otros Egresos Presupuestales No Contables

[ (MAS)
5 3. Gastos contables no presupuestarios . 4,346,652.00
: Estimaciones, depreciaciones, deterioros, cbsolescencia y amotizaciones 4,346,652.00
: Provisiones 0.00
5 Disminucian de Inventarios 0.00

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdide o detarioro U 0.00

obsolescencia .

Aumenta por insuficiencia de provisiones 0.00

Otros gasios 0.00

Otros Gastos Contables No Presupusstales 0.00

i

v

Oaclor

LIC. MARLO LIC, FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDO
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DIRECTOR GENERAL {/ i




Sistema Estatal de Evaluacién
Endeudamiento Neto

ETCA-1I-10

Ente Colegio de Educacion Profesional Téchica del Estado de $onora

al 31 de Diciembre del 2015

(pesos) TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

Identificacion def crédito o Instrumento

Contratacion f Colocacién Amortizacion

Endeudamiento Neto

A B

C=A-B

@ @ ~ & G A~ L R 2

-
o

w oo =~ o 1 A W N S

-
o

Total Créditos Bancarios

NO APLICA

Total Otros Instrumentos de Deuda

NO APLICA

TOTAL /{

U

LIC. MARL ONIO CABEZ RASCON
DIRECTOR DE ADMJNISTRACION Y FINANZAS

@QC;@&,J

LIC. FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDO l\

DIRECTOR GENERAL
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Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-Ii-11
Intergses de la Deuda
. Ente Colegio de Educacién Profesional Técnica el Estado de Sonora.
! : al 31 de Diciembre del 2015.

{pesos) TRIMESTRE: CUARTC DE 2015
ldentificacion def crédito o Instrumento Devengado Pagado

1

2

3

4

§ NOC APLICA

6

7

8

9

10

Total de Interéses Créditos Bancarlos

4
5
6 NO APLICA
7
8
9

Total Intereses Ofros Instrumentos de Deuda

TOTAL

' @fcﬁ;:u

LIC. MIARL f LIC. FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DIRECTOR GENERAL
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Sistema Estatal de Evaluacién ETCA-I-12
Flujo de Fondos, Indicadores Postura Fiscal
| Ente Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Sonora
! al 31 de Diciembre del 2015.
{pesos) TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

l. Ingresos Presupuestarios

1, Ingresos Gobierng del Estado
2, Ingresos Sector Paraestatal 112,139,560.00 108,439,582.95 104,596,135.45
il. Egresos Presupuestarios

3. Egresos del Gobierno del Estado
4. Egresos del Sector Paraestatal 112,139,560.00 142,827,643.00 108,807,390.46

lll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (1= I-11}

I, Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00 -34,388,060.05 -4,211,255.01
IV. Interéses, Comisiones y Gastos de la Deuda

V. Balance Primarlo (superavit o Déficit) (V=T[11-IV)

A. Financiamiento

B. Amortizacion de la Deuda

-Endeudamiento o Desendeudamiento {C=A-B)

i

LIC. MARLON\%TONIO CANEZ RASCON LIC. FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDD
DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS DIRECTOR GENERAL




Trimestre 4

ETCA-INI-13

T FSTADLDY o SCRRORA

GOBIERNO DEL ESTADC DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U12252520DD

UNIDAD RESPONSABLE: COLEG!O DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

PROFESIONAL TECNICA

DEL ESTADO DE SONORA
OBJETIVO DEL PROCESO: ATENDER LA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESIONALES

TECNICOS BACKILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES
DEL SECTOR PRODUCTIVO.
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: ‘ CAPTACION DE ALUMNOS DE NUEVO INGRESO
UNIDAD DE MEDIDA: ALUMNO TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: ALUMNOS DE NUEVO INGRESO CAPTADOS
FORMULA CALCULO: {CAPTACION DE ALUMNOS DE NUEVO INGRESO/TOTAL DE ALUMNOS PROGRAMADOS)*100
INTERPRETACION: CONGCCER EL [ND!CE DE ABSORCION DE CONALEP
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD AVANCE SEMAFCRO
RESPECTO DELA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
Q 0 0 100 0 0 100 100
EVALUACION CUALITATIVA esta meta sclo esta programada para el tercer trimestre
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
e .
Revi /(,/ Autorizé
' ot

Prof. Helgoddro Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carlos Silva Toledo

Director de Planeacién

Director General
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

S A,
ENYADIE o SO0,

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR
; NOMBRE DEL PROCESO: COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA
CLAVE PROGRAMATICA: 2111120R4)12252520DD
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION | UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONGRA

TECNICOS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES

i
}_ OBJETIVO DEL PROCESO: ATENDER LA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESIONALES
1 DEL SECTOR PRODUCTIVO.,

DATOS DEL INDICADOR

: NOMBRE INDICADOR: ATENCION A LA MATRICULA DE PROFESIONAL TECNICO BACHILLER
! UNIDAD DE MEDIDA: | ALUMNO TIPO: | ESTRATEGICO
: RESULTADO ESPERADO: MATRICULA CAPTADA
i FORMULA CALCULO: {MATRICULA ATENDIDA/TOTAL DE LA MATRICULA PROGRAMADA)*100
: INTERPRETACION: SABER CUANTOS ALUMMNOS SE MATRICULARON DEL TOTAL QUE SE TENIA PROGRAMADA
; ATENDER
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
i INDICADOR:
; VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION; | TRIMESTRAL
]
|
§ AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE4
; META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFOROQ
: RESPECTO DE LA
‘ PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
. 0 0 0 100 0 i 100 100
' EVALUACION CUALITATIVA Esta meta no esta programada para este cuarto trimestre
PROSPECTIVA :
FACTOR DE COMPARACION
Revjsé Autorizd
Prof. He]éoddro Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carlos Silva Toledo &c”ﬁesiomz %o%@
Dirgctor de Planeacién Director General r? QQ-O‘ e 2, D
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GOBIéRNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMSBRE DEL PROGRAMA:

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U122525200D

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEG!O DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

OBJETIVO DEL PROCESO:

ATENDER LA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESIONALES
TECNICOS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES
DEL SECTOR PRCDUCTIVD.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: NUMERO DE GRUPOS ATENDIENDO LA MATRICULA DE PROFESIONAL TECNICO BACHILLER
UNIDAD DE MEDIDA: | GRUPO TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: GRUPOS ATENDIENDO LA MATRICULA
FORMULA CALCULO: {GRUPOS ATENDIENDO LA MATRICULA DE PTB/TOTAL DE GRUPOS PROGRAMADOS)* 100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS GRUPOS ESTAN ATENDIENDO LA MATRICULA DE PTB
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
' VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
‘ RESPECTO DELA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADD % META ANUAL
424 424 423 99,75 424 423 99.76 99.76
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se logrd de manera satisfactoria
PROSPECTIVA Se continuard con los esfuerzos.
FACTOR DE COMPARACION

Reyisd

Prof. He}éodoro Pacheco Vasquez
D/ir ctor de Planeacion

w

Autorizé
G}ﬁ,&&/h—»)

Lic. Francisco Carlos Silva Toledo

Director General
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GOBIERNO DEL ESTADRO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

€

FSTALICE it SONORA,

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO: COBERTURA ¥ ATENCION A LA DEMANDA

CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U122525200D

UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

PROFESIOMAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO: ATENDER LA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESIONALES
TECNICOS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES
DEL SECTOR PRODUCTIVO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE TRANSICION GLOBAL

UNIDAD DE MEDIDA: [ ALumno TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: CONOCER LA DESERCIGN ESCOLAR

FORMULA CALCULO: (MATRICULA TOTAL REINSCRITA/TOTAL DE LA MATRICULA PROGRAMADA A

REINSCRIBIRSE)*100

INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS ALUMNOS RETUVIMOS DEL TOTAL PROGRAMADOS
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
| VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
0 i 0 100 0 0 100 100
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta no esta programada para este cuarto trimestre,
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION

Autorizd
Prof. Helgo Lic. Francisco Carlos Silva Toledo
Direttor de Planeacién Director General
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOQS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO: : COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA

CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U12252520DD

UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADQ DE SONORA
OBIETIVO DEL PROCESO: ATENDER tA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADOQ, FORMANDO PROFESIONALES
TECNICOS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES
DEL SECTOR PRODUCTIVO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE EFICIENCIA TERMINAL

UNIDAD DE MEDIDA: ALUMNO EGRESADC TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADOQ: EGRESAR A JOVENES QUE CUMPLAN CON LOS INTERESES DEL SECTOR PRODUCTIVO.
FORMULA CALCULO: (NO. DE ALUMNOS QUE CONCLUYEN AL 100% SU PLAN DE ESTUDIOS/NG. DE ALUMNOS

QUE INGRESARON EN LA GENERACION)*100

INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS ALUMNOS DE LOS QUE INGRESARON AL COLEGIO EN LA GENERACION
. LOGRARON EGRESAR AL TERMING DE LA MISMA
blMENSlON DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NC ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION; TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
5879 5879 2702 45.56 5879 2702 45.96 45,96

EVALUACION CUALITATIVA Esta meta ncs muestra la eficiencia terminal de la generacidn, y se mide de acuerdo a los alumnos
que ingrasaron en la generacién, por lo que en el transcurso de los tres afics, interfieren diferentes
situacicnas que causan baja de alumnos, como 1o es la reprobacion, cambic de domicllic,
situaciones econdmicas, preferencia de los alumnos entre otras.

PROSPECTIVA Crear estrategias que nos garanticen la permanencia de los alumnos
FACTOR DE COMPARACION
O/‘\../ l .
Rexisd Autorizé ,:; , )

Prof. Hefeodoro Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carlos Silva Toledo
?‘ ector de Planeacion : Director General
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA!

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U12252520DD

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

OBIETIVO DEL PROCESO:

ATENDER LA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESICNALES
TECN(COS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES
DEL SECTCR PRODUCTIVC.

DATOQS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

NUMERO DE ALUMNOS QUE CONCLUYEN AL 100% EL PLAN DE ESTUDIOS A JUNIO DE 2015

UNIDAD DE MEDIDA:

ALUMNO EGRESADO

TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADQ: CONOQCER CUANTOS ALUMNQOS CONCLUYEN AL 100% SU PLAN DE ESTUDIOS
FORMULA CALCULO: NUMEROC DE ALUMMOS QUE CONCLUYERON SU PLAN DE ESTUDIOS AL 100%/NUMERO DE
ALUMNOS PROGRAMADOS A CONCLUIR SU PLAN DE ESTUDIOS *100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS ALUMNOS EGRESARON
DIMENSION DEL IMPACTC SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
YALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TREMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
2879 2879 2702 93.85 2879 2702 93.85 93.85
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se logrd de manera satisfactoria
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
Revisd Autorizé

Prof. Hgleodoro Pacheco Vasquez

o’

iractor de Planeacion

Lic. Francisco Carlos Silva Toledo

Director General
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA.

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U12252520DD

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

DEL ESTADQ DE SONORA

OBIJETIVO DEL PROCESO:

ATENDER LA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESIONALES
TECNICOS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES
DEL SECTOR PRODUCTIVO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

REALIZAR LAS REUNIONES DE ACADEMIAS

UNIDAD DE MEDIDA: | ACTAS TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: ACTAS DE REUNIONES
FORMULA CALCULQ: {NO. DE REUNIONES DE ACADEMIAS REALIZADAS/NO. DE ACADEMIAS PROGRAMADA)S*100
INTERPRETACION: SABER CUANTAS REUNIONES SE LLEVARON A CABO DEL TOTAL PROGRAMADAS
- DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO:! ASCENDENTE '
NDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE t TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
56 14 28 200 56 73 130.35 130,35
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se rebaso debido a situaciones extraordinarias en plantel,
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION

Autorizd

QAL&M
Lic. Francisco Carlos Silva Toledo
Director General
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, cod : ' GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
i ' i EVALUACION DE INDICADQRES DE PROYECTOS Y PROCESOS

1,_ESTADD iz SOXORA

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 34 - EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR
; NOMBRE DEL PROCESO: COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA
5 CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U12252520DD
i UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

PROFESIONAL TECNICA

i DEL ESTADO DE SONCRA

*1 OBJETIVO DEL PROCESO: ATENDER LA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESIONALES
!

1

1

|

TECNICOS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES
DEL SECTOR PRODUCTIVO, :

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: ACTUALIZACIONES DOCENTES REALIZADAS
UNIDAD DE MEDIDA: ACTUALIZACION DOCENTE | TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADOC: CAPACITAR AL MAYOR NUMERQ DE DOCENTES
FORMULA CALCULD: ACTUALIZACIONES REALIZADAS/TOTAL DE ACTUALIZACIONES DOCENTES PROGRAMADAS
*100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTAS ACTUALIZACIONES SE REALIZARON DEL TOTAL PROGRAMADAS
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
5 INDICADOR:
' ALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
i
!
! AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
! META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DELA
: PROGRAMADQ ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
698 . 0 0 100 698 80O 114.61 114.61
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta nc esta programada para este cuario frimestre
T PROSPECTIVA
I
< FACTOR DE COMPARACION

R visf//(/\/ Autorizé

i Prof. He]éodsto Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carlos Silva T¢ledo
rector de Planeacion : Director General




Trimestre 4

ETCA-11I-13

FSTADD i S0NGRA, ]

GOBIERNOQ DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

Prof. Helgodo¥o Pacheco Vasquez
irector de Planeacidn

NUMERO Y NONBRE DEL PROGRAMA: 34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO: COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA

CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U12252520DD

UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ACADEMICA

PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADC DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO: ATENDER LA DEMANDA DE NiVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESIONALES
TECNICOS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LOS JOVENES Y LAS NECESIDADES
DEL SECTOR PRODUCTIVO.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE ALUMNOS INCORPORADO AL SERVICIO SOCIAL

UNIDAD DE MEDIDA: | ALUMNC INCORPORADC TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: MAYOR NUMERO DE ALUMNQOS REALIZANDO SU SERVICIO SOCIAL

FORMULA CALCULD: ALUMINOS INCORPORADOQS AL SERVICIO SOCIAL/TOTAL DE ALUMNOS PRCGRAMADOS A
REALIZAR SU SERVICIO SOCIAL*100

INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS ALUMNOS ESTAN REALIZANDO SU SERVICIO SOCIAL

DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

TALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL

AVANCE DEL INDICADOR; TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO

RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADOD % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
1510 0 i 100 1510 1503 99,53 89,53
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta no esta programada para este cuarto trimestre
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
Revisd Autorizd

Lic. Francisco Carlos Silva Tole
Director General
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GOBIERNOC DEL ESTADO DE SONORA FiCHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA:

34 - EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

COBERTURA Y ATENCION A LA DEMANDA

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U12252520DD

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIC DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA:

DIRECCION ACADEMICA

OBJETIVO DEL PROCESO:

BEL SECTOR PRODUCTIVO.

ATENDER LA DEMANDA DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO, FORMANDO PROFESIONALES
TECNICOS BACHILLERES CONFORME A LOS INTERESES DE LQOS JOVENES Y LAS NECESIDADES

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

INDICE DE ALUMNOS INCORPORADOS EN PRACTICAS PROFESIONALES

UNIDAD DE MEDIDA; | ALUMNO INCORPORADO | TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: LUN MAYOR NUMERO DE ALUMNOS EN 5US PRACTICAS PROFESIONALES
FORMULA CALCULO: {ALUMNOS REALIZANDO SUS PRACTICAS PROFESIONALES/TOTAL DE ALUMNOS
PROGRAMADOS}* 100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS ALUMNOS ESTAN REALIZANDO SUS PRACTICAS PROFESIONALES
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL [NDICADOR: TRIMESTRE | TRSMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORD
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
1510 339 421 124.18 1510 1306 86.49 86,49
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se rebaso, debido a la incorporacién de alumnos que no habian podido conciulr sus
practicas debido a que no cumpifan alguno se sus requisitos que marca la ncrmatividad para tal
efecto,
PROSPECTIVA Implementar estrategias para que los alumnos cumplan a tiempo con sus précticas profesionales
FACTOR DE COMPARACION

Revisd

Autorizd

) o

Lic. Francisco Carlos Silya Toledo

A=

Prof. Heléodoro Pacheco Vasquez
rector de Planeacidén
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR
NOMBRE DEL PROCESO: VINCULACION CON LOS SECTORES PUBL[CO, PRIVADO Y SOCIAL
CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4022252520C3
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION | UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE VINCULACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADC DE SONORA
OBIETIVO DEL PROCESO: FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y
COMUNITARIOS
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: NUMERQ DE EGRESADOS COLOCADOS A TRAVES DE LA BOLSA DE TRABAID
UNIDAD DE MEDIDA: EGRESADC TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: COLOCACION DE EGRESADOS EN EL MERCADO LABORAL
FORMULA CALCULO: (NO. DE EGRESADOS COLQCADOS/TOTAL DE EGRESADOS PROGRAMADQS)*100
INTERPRETACION: COMNOCER CUANTOS EGRESADOS SE COLOCARON A TRABAJAR DEL TOTAL INSCRITOS EN LA
BOLSA DE TRABAIO
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
'NDICADOR;
| VALOR: ACUMULABLE FRECUENCI|A MEDICION: TRIMESTRAL
AVADNCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADG AVANCE SEMAFORQ
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
368 178 82 46.06 368 213 57.88 57.88
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta quedd muy bzjo su alcance debido a que los alumnos al egresar deciden continuar sus
estudios de nivel superior.
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
Revisd Autorizé

Prof. Helgodoro Pacheco Vasguez

S

Dipéctor de Planeacion

7

(GAelons

Lic. Francisco Carlos Silva Teledo
Director General
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESOQ:

VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U22252520C3

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIO DE EDUCACION DIRECCION DE VINCULACION
PROFESIONAL TECNICA

DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA:

OBJETIVO DEL PROCESO:

FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y
COMUNITARIOS

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

REALIZAR LA CAMPANA DE PROMOCION Y DIFUSION

UNIDAD DE MEDIDA: | cAMPARIA TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: CAMPANA REALIZADA
FORMULA CALCULO: CAMPARIAS REALIZADAS/TOTAL DE CAMPANAS PROGRAMADAS*100
INTERPRETACION: CONCCER CUANTAS CAMPARAS SE REALIZARON DEL TOTAL PROGRAMADAS
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADG AVANCE SEMAFORD
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % MIETA ANUAL
0 0 ' 0 100 0 0 100 100
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta no estd programada en este trimestre
PROSPECTIVA

EACTOR DE COMPARACION

Revisd

Autorizd

/(/\./

, 4 .
Prof. Heleddoro Pacheco Vasguez
irector de Planeacion

C}Al.a,é{.,%/

Lic. Francisco Carlos Silva Toledo
Director General
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESQOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO;

VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U22252520C3

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEG!O DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE VINCULACION

DEL ESTADO DE SONCRA
OBIJETIVO DEL PROCESO: FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y
COMUNITARIQS
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: INDICE DE COBERTURA DEL PROGRAMA DE ATENCION A LA COMUNIDAD
UNIDAD DE MEDIDA; BENEFICIADO TIPO: | DE GESTION
RESULTADO ESPERADO: BENEFICIAR AL MAYOR NUMERO DE PERSCNAS QUE REQUIERAN UN SERVICIO
COMUNITARIO Y/O SOCIAL
FORMULA CALCULO: (PERSONAS BENEFICIADAS/TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADRAS)*100
INTERPRETACION: SABER CUANTAS PERSONAS FUERQON BENEFICIADAS EN ESTE PROGRAMA DE ATENCION A
‘ LA COMUNIDAD
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PHOGRAMADO ALCANZADO PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
55650 13538 47313 249.74 55650 128904 231.63 23163
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se rebaso considerablemente, debido a que se realizaron acciones que no estaban
programadas, atendiendo a diversas campaiias implementadas en los municipios. Ademas se
realizaron esfuerzos para recuperar las acciones que no se realizaron en el primer y segundo
trimestre,
PROSPECTIVA Realizar una mejor programacion,
FACTOR DE COMPARACION
Revisd

/L// Sl

Prof. Helegdord Pacheco Vasquez
Director de Planeacion
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ESTADO nr SOMORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRBRE DEL PROCESO:

VINCULACIGN CON LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA;

2111121R4U22252520C3

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA! DIRECCIGN DE VINCULACION

OBJETIVO DEL PROCESO:

FORTALECER LA VINCULACION CON LOS SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y
COMUNITARIOS

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

NUMERG DE ALUMNOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA DE INTEGRACIGN SOCIAL

UNIDAD DE MEDIDA: ALUMNO ATENDIDO

TIPO: | ESTRATEGICO

RESULTADO ESPERADO: INTEGRAR A LOS JOVENES EN LOS PROGRAMAS INTEGRALES Y DE FORMACION
FORMULA CALCULO: ALUMNOS ATENDIDO/TOTAL DE ALUMNOS PROGRAMADOS*100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS ALUMNOS FUERON ATENDEDOS DEL TOTAL QUE ESTABAN
PROGRAMADOS
5 DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
3 -{NDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
‘ AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFQRD
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADROQ ALCANZADO % META ANUAL
5930 1309 3256 248.73 5930 26404 445,26 445,26

EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se revasé, debido a que se realizaron actividades que no estaban programadas,

atendiendo las necesidades de los alumnos.

PROSPECTIVA Realizar una programacion mas adecuada,

FACTOR DE COMPARACION

Autorizd

Aclin

Lic. Francisco Carlos Silva T
Director General

Reviso

[

Prof. Helegdoro Pacheco Vasquez
?’ ector de Planeacion
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA;

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICG, PRIVADO Y SOCIAL

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U22252520C3

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIQ DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA:

DIRECCION DE VINCULACION

OBJETIVO DEL PROCESO:

FORTALECER LA VINCULACIGN CON LOS SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y
COMUNITARIOS

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

INDICE BECAS OBTENIDAS POR EL SECTOR PRODUCTIVO

Prof. Heléodoro Pacheco Vasquez

Director de Planeacion

UNIDAD DE MEDIDA: BECARIO TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADQ: CONOCER CUANTAS BECAS OTORGO EL SECTOR PRODUCTIVO
FORMULA CALCULD: BECAS OBTENIDAS/TOTAL DE BECAS PROGRAMADAS A OBTENER #100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTAS BECAS OTORGO EL SECTOR PRODUCTIVO
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR;
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
“AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADD % META ANUAL
1105 185 160 86.48 1105 1220 1104 110.4
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se logro de manera suficiente, sin embargo se realizaron visitas a lcs empresarlos y de
algunos no hubo respuesta faviorable
PROSPECTIVA Continuar con las gestionas
FACTOR DE COMPARACION
Revisé Autorizd

Prctons

Lic. Francisco Carlos Silva Tol
Director General
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E3TAD e SORORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMEROC Y NOMBRE DEL PROGRAMA.

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

CALIDAD

CLAVE PROGRAMATICA.:

2111121R4U022525204M

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: IMRECCION GENERAL

OBJETIVO DEL PROCESQ:

PROMOVER UNA EDUCACIGN DE CALIDAD QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DEL
DESARROLLC Y GENERE EN LAS PERSONAS VALORES Y ACTITUDES QUE PROPICIEN LA
CONVIVENCIA ARMONICA EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

NUMERO DE PLANTELES QUE CUMPLEN EL REQUISITO NECESARIOS PARA EL INGRESO AL
SISTEMA NACIONAL DE BACHILLERATO

UNIDAD DE MEDIDA:

PLANTEL TIPO: | DE GESTION

RESULTADO ESPERADO: QUE LOS PLANTELES PROGRAMADOS LOGREN CUMPLIR CON LOS REQUISITOS MINIMOS
PARA EL INGRESQ AL SISTEMA NACIONAL DE BACHILLERATO
FORMULA CALCULO: (PLANTELES QUE CUBREN LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO AL SISTEMA NACIONAL DE

BACHILLERATO/PLANTELES PROGRAMADOS}*100

ANTERPRETACION:

DEL TOTAL DE PLANTELES PROGRAMADOS CUANTOS CUMPLEN 1.0S REQUISITOS PARAEL

: INGRESO AL SNB
DIMENSION DEL CALIDAD. SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AWANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE { TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTD DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADD ALCANZADO % META ANUAL
12 ¥ 6 50 12 6 50 50
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta no-se logrd al 100%, ya que en el SNB existen diversas fases y 6 planteles ne lograron
cumplir el total de lcs requisitos.
PROSPECTIVA Se esta trabajando con estos planteles para lograr que integren al 100% sus expedientes de
reguisitos.
FACTOR DE COMPARACION

Prof. Hel¢odoro Pacheco Vasquez

rector de Planeacién

r

Autoriz
e

WUM

Lic. Francisco Carlos Silva Tole
Director General

14 ‘f@ ‘; e
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

CALIDAD

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U022525204M

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNiICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA; DIRECCION GENERAL

OBJETIVO DEL PROCESO:!

PROMOVER UNA EDUCACION DE CALIDAD QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DEL
DESARROLLO Y GENERE EN LAS PERSOMAS VALORES Y ACTITUDES QUE PROPICIEN LA
CONVIVENCIA ARMONICA EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA,

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

NUMERO DE PLANTELES QUE ACREDITAN EL NIVEL IV PARA EL INGRESO AL SISTEMA
NACIONAL DE BACHILLERATO

UNIDAD DE MEDIDA: PLANTEL TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: ACREDITAR EL NIVEL IV,
FORMULA CALCULO: {(NO. DE PLANTELES QUE ACREDITAN EL NIVEL IV PARA EL INGRESO AL SNB/NO. DE
PLANTELES PROGRAMADOS)*100
INTERPRETACION: CONOCER CUENTOS PLANTELES FUERON ACREINTADOS PARA EL NIVEL 1V DEL TCTAL
! PROGRAMADO
DIMENSION BEL IMPALTO SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TREMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADD AVANCE SEMAFORG
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
3 3 4 133.33 3 4 13333 133.23
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se cumplid y ademdas se agregd un plantel gue no estaba programado pero gue acredité
: el nivel IV,
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION

Prof. Heléodoro Pacheco Vasquez
ector de Planeacidn

AutorizQ

(2ol

Lic. Francisco Carlos Silva Toledo
Director General
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

i ! ESTADA 1 HOROR, J

: NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: ' 34 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR
‘ NOMBRE DEL PROCESO: CALIDAD

CLAVE PROGRAMATICA: 2111.121R4U022525204M

UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION GENERAL

PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONGRA _

OBJETIVO DEL PROCESO: PROMOVER UNA EDUCACION DE CALIDAD QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DEL
i DESARROLLO Y GENERE EN LAS PERSONAS VALORES Y ACTITUDES QUE PROPICIEN LA
! CONVIVENCIA ARMONICA EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA,
! DATOS DEL INDICADOR
i NOMBRE INDICADOR: NUMERO DE DIRECTORES CERTIFICADOS EN PROFORDIR
| UNIDAD DE MEDIDA: | PERSONA TIPO: | ESTRATEGICO
| RESULTADO ESPERADO: DIRECTORES CERTIFICADOS
! FORMULA CALCULO: TOTAL DE DIRECTORES/TOTAL DE DIRECTORES PROGRAMADOS*100
: INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS DIRECTORES FUERON CERTIFICADOS DEL TOTAL PROGRAMADOS
i DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
; INDICADOR:
| _VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
. ;
|
]‘ AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
! META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULARO AVANCE SEMAFORO
| RESPECTO DE LA
i PROGRAMADO ALCANZADQ % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANLIAL
7 0 0 ' 100 7 7 100 100
; EVALUACION CUALITATIVA Esta meta no esta programada para este trimestre, se cumplio en el tercer trimestre.
. PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION
Revisd Autorizé
A )
(/ @A.c.ﬁ.usm#
Prof. Helegdafo Pacheco Vasquez Lic. Francisco Cartos Silva Toledo

Director de Planeacién Director General
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ESTALIO 1o SORORA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROCESQ: ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE LOS RECURSOS
CLAVE PROGRAMATICA; 2111121R4U32252520LF
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL TECNICA :
DEL ESTADO DE SONORA
OBJETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSERANZA APRENDIZAJE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS
GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE iNDICADOR: DIEUSIGN Y COORDINACION DE EVENTOS ESPECIALES
UNIDAD DE MEDIDA: | EVENTO TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: TENER LA MAYOR DIFUSION Y EVENTOS ESPECIALES
FORMULA CALCULO: (EVENTOS ESPECIALES REALIZADOS/EVENTOS PROGRAMADOS)*100
IMTERPRETACION: CONOCER 1OS EVENTOS ESPECIALES QUE SE DIFUNDIERON ¥ REALIZARON
DIMENSION DEL COBERTURA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR! ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADQR: TRIMESTRE | TRIMESTRE4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORC
RESPECTO DELA
PROGRAMADRO ALCANZADO % PROGRAMADRO ALCANZADOQ % META ANUAL
12 3 3 100 12 16 133.33 133.33
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se cumplié al 100%
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
Revisd Autorizd
/(/f\,..—"' o
Prof. Heléoddro Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carlos Silva Toledo

irector de Planeacion

Director General
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1 EXTADIT U7 SONDHA
ESTAL !

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO vy |

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA!

35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE LOS RECURSOS

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121R4U32252520LF

UNIDAD RESPONSABLE:

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO DEL PROCESO:

COADYUVAR A LOS PROCESQS DE ENSENANZA APRENDIZAJE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS
GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

ACTUALIZAR Y/O MODIFICAR LA NORMATIVIDAD DEL COLEGIO

UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO TIPO: ESTRATEGICO
ACTUALIZADO
RESULTADO ESPERADO: ACTUALIZAR LA NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE
FORMULA CALCULO: {DOCUMENTO ACTUALIZADO/DOCMENTO PROGRAMADO A ACTUALIZAR}*100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS DOCUMENTOS NORMATIVOS FUERON ACTUALIZADOS
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL -
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
3 1 0 3 1 3333 33.33
EVALUACION CUALITATIVA En este trimestre no se actualizd el manual de organizacién como estaba planeado cehido a que
la direccién de administracién no realizé las actualizaciones, esto obedece al cambic de gobierno
y NOs encontramos en una reestructuraclén organizacional.
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION

Prof. Heldodoro Pacheco Vasdguez
rector de Planeacion

Revisé .

Autorizd

Lic, Francisco Carlos Silv
: Director Gener




Trimesire 4 ETCA-IlI-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

ERTADE: ne SOSERA

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO: ADMINISTRACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS
CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U32252520LF
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIC DE EDUCACION UNIDAD EIECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA

PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

OBIETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESCS DE ENSENANZA APRENDIZAJE SIRVIENDO DE APCYQ EN LAS
GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

DATOS DEL INDICADOR

NOMEBRE INDICADOR: REALIZAR AUDITORIAS DIRECTAS Y DAR SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES
UNIDAD DE MEDIDA: INFORME TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: CONOCER CUANTAS AUDITORIAS SE REALIZARON
FORMULA CALCULO: (AUDITORIAS REALIZADAS/AUDITORIAS PROG RAMADAS)*100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTAS AUDITORIAS SE REALIZARON
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
" INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA :
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
15 4 4 100 15 15 100 100
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se cumplio al 100%.
PROSPECTIVA

FACTOR DE COMPARACION

Revisé _ Autorizd
e / -

Prof. Helgodoro Pacheco Vasquez , Lic. Francisco Carlos Silva
rector de Planeacion Director Gener
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTQOS Y PROCESOS

Ty SONGO0A
TALC M SOROMA

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROCESO: ADMINISTRACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS
CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U32252520LF
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION | UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADC DE SONORA
OBJETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS
GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBIETIVOS
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: REALIZAR LA REVISION CONTRACTUAL DOCENTE
UNIDAD DE MEDIDA: CONTRATO COLECTIVO TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: CONTRATO COLECTIVO FIRMADO
FORMULA CALCULO: {REVISION REALIZADA/REVISIONES PROGRAMADAS)*100
INTERPRETACION: j CONOCER SI SE LOGRO LA FIRMA DEL CONTRATO COLECTIVO
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
iNDICADOR:
i/ALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO . AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO Y META ANUAL
0 0 0 100 0 0 100 100
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se cumplic en el segundo trimestre.
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
OQ?
756\
Revisé Autorizd § >
/(_ P 5‘@&@:@
» @m@@% o
Prof. Helgoddfo Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carlos Silva T\o‘l QN (;ﬂ

ctor de Planeacion Director General
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 p— GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
_‘ o . EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE DEL PROCESO:

ADMINISTRACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS

CLAVE PROGRAMATICA:

2111121RAU32252520LF

COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA

UNIDAD RESPONSABLE:

UNIDAD EIECUTORA: DIRECCIGN ADMINISTRATIVA

OBJETIVO DEL PROCESO:

COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS
GESTIONES PARA EL LOGRQ DE LOS OBJETIVOS

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

REALIZAR Y EDITAR LA REVISTA RED AGUILA

UNIDAD DE MEDIDA: | REVISTA EDITADA TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: REVISTA EDITADA
FORMULA CALCULO: (REVISTA EDITADA/REVISTAS PROG RAMADAS)*100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTAS REVISTAS SE EDITARON
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
‘NDICADOR:
| VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
METAANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULABO AVANCE SEMAFORO
RESPECTC DE LA
PROGRAMADO ALCANZADD % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
3 1 0 0 2 2 66.66 66.56
EVALUACHON CUALITATIVA £sta meta no se realizd en este trimestre, por cuestiones presupuestales.
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
Revisd Autorizé

Prof. I;/e eodoro Pacheco Vasquez

irector de Planeacion

e

Lic. Francisco Carlos Si
Director Generah\




? Trimestre 4 ETCA-II-13
j

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y |
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

EXTADD f RO

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

' NOMBRE DEL PROCES0O: ADMINISTRACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS
CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U32252520LF
UNIDAD RESPONSABLE: COLEG!O DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA
OBJETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS
| GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVDS

DATOS DEL INDICADOR .

NOMBRE INDICADOR: CAPTACION DE INGRESOS PROPIOS POR LA VENTA DE SERVICIOS DE CAPACITACION

UNIDAD DE MEDIDA: INGRESO TIPO: | ESTRATEGICO
0 RESULTADO ESPERADO: CAPTAR LA MAYOR CANTIDAD DE |GRESOS POR CAPACITACION
FORMULA CALCULC: (INGRESOS CAPTADOS/INGRESOS PROGRAMADOS)*100
INTERPRETACION: CONOCER EL INGRESO CAPTADO POR VENTA DE SERVICIOS DE CAPACITACION
DIMENSION DEL IMPACTC SENTIDO: ASCENDENTE
| INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION; TRIMESTRAL
i
; AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4

META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE ] AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFCRO
RESPECTO DE LA
oo PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % MIETA ANUAL
s 2135000 200000 1205256 150.66 2135000 3000179.53 140.52 140,52
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta rebasé lo programado debido a Jas solicitudes de capacitacidn recibidas gue no astaban
programadas.
PROSPECTIVA Se continuarah con los esfuerzos y gestionas.
T FACTOR DE COMPARACION
oY €SN, IQV
G e 0, 70
Revisé : Autorizo . o © O
x

- % C&ﬁ » |

#f@ﬁ

Onctes i, D
E Prof. Hie}eod o Pacheco Vésquez Lic. Francisco Carlos Silva %@N CESY
rector de Planeacion Director General S~ T




Trimestre 4 ETCA-III-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUAC!ON DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

ESTADD it SORCHA

' NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACIGON SUPERIOR
NOMBRE DEL PROCESO: ADMINISTRACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS
CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U32252520LF
: UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
i : PROFESIONAL TECNICA
: DEL ESTADO DE SONORA
l' OBJETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE SIRVIENDQ DE APCYO EN LAS
i; GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS DBJETIVOS :
. DATOS DEL INDICADOR
NOWVIBRE INDICADOR: NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS DE ACUERDO A SUS NECESIDADES DE FORMACION
' LABCRAL O LAS DESUEM PRESA/INSTITUCION
UNIDAD DE MEDIDA: | PERSONA CAPACITADA TIPO: | ESTRATEGICO
‘ RESULTADO ESPERADO: CAPACITAR AL MAYOR NUMERO DE PERSONAS
FORMULA CALCULO: (PERSONAS CAPACITADAS/PERSSONAS PROGRAMADAS)*100
! | INTERPRETACION: CONOCER CUANTAS PERSONAS SE CAPACITARON EN LAS EMPRESAS
i ' ALMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
: " | INDICADOR:
5 VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
b
t
: AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRUMESTRE AVANCE ACUMULADD AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
— 4000 1370 2236 183.21 4000 5789 144.72 144.72
‘ EVALUACION CUALITATIVA Esta meta rebaso lo programado debido a que se atendieron solicitudes de capacitacion que no
3 astaban programadas.
PROSPECTIVA Se continuara con los esfuerzos y gestiones.
FACTOR DE COMPARACION '

Revisa Autorizd
V—’/ -
y @ﬂ»&-&«_.} ! z
Prof. Heléoddro Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carios Silva 20 e w“g@w /
irector de Planeacion Director General \ }‘Q,v G Eﬁgﬁ}/
\‘\~/



Trimestre 4 ETCA-NI-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

|_gsTann o sonaks, |

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROCESO:; ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE L.OS RECURSOS
CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U32252520LF
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SCNORA
OBJETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS

GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBIETIVOS

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: INDICE DE CUMPLIMIENTO EN LA REVISION Y CONCILIACION CONTABLE-PRESUPUESTAL EN
LOS 14 PLANTELES DEL ESTADO
UN!DAD DE MEDIDA: | MINUTA TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: MINUTAS REALIZADAS
FORNMULA CALCULO: MINUTAS ELABORADAS*100/MINUTAS PROGRAMADAS
INTERPRETACION: CONOCER CUANTAS MINUTAS SE LLEVARON A CABO DEL TOTAL PROGRAMADAS
DIVIENSION DEL IMPACTC SENTIDO: ASCENDENTE
{NDICADOR:
| VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TREMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADOD AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DE LA
PROGRAMADOC ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
4 1 1 100 4 4 100 100
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se cumplié al 100%.
PROSPECTIVA :
FACTOR DE COMPARACION

Reviso Autorizo
e )
, - o a® Cong, .
Prof. Heldodotro Pacheco Vasguez Lic. Francisco Carlos Silva ToIeH\ Y ” & /
rector de Planeacion Director General pe 50 &



Trimestre 4 ETCA-1I-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

EXTADC np SRR
T

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROCESO: ADMINISTRACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS
CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U32252520LF
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA
OBIETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAIE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS
GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: , INDICE DE CAPACITACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS REALIZADO
PARA UN MEIOR DESEMPENO LABORAL
UNIDAD DE MEDIDA: | PERSONA CAPACITADA TIPO: | ESTRATEGICO
RESULTADO ESPERADO: PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADO
FORMULA CALCULO: {PERSONAS CAPACITADAS/TOTAL PROGRAMADAS)*100
INTERPRETACION: CONOCER CUANTAS PERSONAS FUERON CAPACITADAS
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
:NDICADOR:
| VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADG AVANCE SEMAFORO
RESPECTO DELA
PROGRAMADO ALCANZADO % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
420 103 a8 95.14 420 388 92.38 92,38
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se logrd de manera satisfactoria.
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION

$‘~0 DE E{)

Revisd \w//

Prof. Heleddoro Pacheco Vasquez
Ditector de Planeacién




Trimestre 4 ETCA-ILI-13

A P — GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
AN EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

Gl

_ESFALID T SONORA

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROCESO: ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE LOS RECURSOS
1 CLAVE PROGRAMATICA! 211112 1R4U32252520LF
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION | UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL TECNICA
: DEL ESTADO DE SONORA
!; OBIJETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSERANZA APRENDIZAIE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS
i GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
DATOS DEL INDICADOR
f NOMBRE INDICADOR: REHABILITAR LA INFRAESTRUCTURA DE CADA UNO DE LOS PLANTELES
: UNIDAD DE MEDIDA: MNATENIMIENTO TIPO! ESTRATEGICO
REALIZADO
| RESULTADO ESPERADO: CONTAR CON ESPACIOS DIGNOS PARA QUE LOS ALUMNOS DESARROLLEN 5US ACTIVIDADES
! FORMULA CALCULO: ‘ (MANTENIMIENTOS REALIZADOS/MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS)* 100
_ INTERPRETACION: CONOCER CUANTOS PLANTELES RECIBIERON REHABILITACION O MANTENIMIENTO
; . DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: : ASCENDENTE
i INDICADOR:
| VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: | TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR; TRIMESTRE TRIMESTRE 4
META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORQ
RESPECTO DE LA
PROGRAMADO ALCANZADC % PROGRAMADO ALCANZADO % META ANUAL
- 14 5 5 100 14 14 100 100
: EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se logrd al 100%.
: PROSPECTIVA
; FACTOR DE COMPARACION
Autorizd
] "
(,é,;,/ P—
Prof. Heleddoro Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carlos Silva Tol

Director de Planeacion Director General
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}i““”“""*"”“w | GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y

EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

¢

{_EAYALD i LORONA

NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 35 - ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROCESO: ADMINISTRACIGN Y CONTROL DE LOS RECURSOS
: CLAVE PROGRAMATICA: 2111121R4U32252520LF
UNIDAD RESPONSABLE: COLEGIO DE EDUCACION UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL TECNICA
} DEL ESTADC DE SONORA
! OBJETIVO DEL PROCESO: COADYUVAR A LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAIE SIRVIENDO DE APOYO EN LAS

GESTIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

1 DATOS DEL INDICADOR

: NOMBRE INDICADOR: REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO AL EQUIPO INFORMATICO
J UNIDAD DE MEDIDA: MNATENIMIENTO TIPO: ESTRATEGICO
| REALIZADO
? RESULTADO ESPERADO: CONTAR CON EQUIPOS DE COMPUTO OPTIMOS Y EN BUENAS CONDICIONES PARA LOS
ALUMNOS
FORMULA CALCULO: (MANTENIMIENTC PREVENTIVO REALIZADO AL EQUIPO DE COMPUTO/MANTENIMIENTOS

PTOGRAMADOS)*100

i NTERPRETACION: CONOCER CUANTOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS SE REALIZARCN AL EQUIPO DE
! | compuTO
DIMENSION DEL IMPACTO SENTIDO: ASCENDENTE
| INDICADOR: _
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA MEDICION: TRIMESTRAL
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | TRIMESTRE 4
: META ANUAL AVANCE DEL TRIMESTRE - AVANCE ACUMULADO AVANCE SEMAFORO
— RESPECTO DE LA
: PROGRAMADO ALCANZADD % PROGRANADD ALCANZADO % META ANUAL
2896 1448 1405 97.03 2896 2820 57.37 97.37
EVALUACION CUALITATIVA Esta meta se logrd de manera satisfactoria y una de [as causas por las que no se logré al 100% es 2l
: aquipo obsoleto que se registro en algunos planteles.
; PROSPECTIVA
o FACTOR DE COMPARACION
‘ Revisd P ‘ Autorizé
Mo
Prof. Helgodoro Pacheco Vasquez Lic. Francisco Carlos Silva To

irector de Planeacion Director General




Reporte Globar. .. Unidad Ejecutora 1

| Regresar |
: 4

Pagina 1. 1

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
OFICIALIA MAYOR
Restimen de Avance Presupuestal por Procesos y Proyectos

2015

Dependencia { Unidad Responsable f Proceso o Proyecte Original ! Amp./Red. Modificado : Devengado
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONCRA 308,767,223.00 9,704,554.00 318,471.877.00 i a45260,312.00

i | DIRECCIGN GENERAL 11,379,037.00 | 000 ;  11,378,037.00 ;

Calidad. Clave:f4M

DIRECGION ACADEMICA 125,088,464.00 1  5,942,627.00 | 131,031,001.08 ;

Cobertura Y Atendidn A La Dermanda. Clave:0DD

23,896,114.00 |

160,755,433.00 |

: Pagada

311,240,059.00

127,829,225.00

SubEjercicio % Avance

23,806,114 .00

-26,788,435.00 10841 | -

-12,517,077.00 210.00 ;

29,727 342.00 12268 | |

Vincutacion Con Los Sectores Piblico, Privado Y Soclal. Clave:0C3

DIRECGION DE VINCULACION 4,433,402.00 | 000 % 443340200 | 4,567.469.00 :

4,567,469.00

134,067 00 10302 ¢ ¢

DIRECCIAN ADMINISTRATIVA 167,866,420.00 3,761,827.00 171,628,347.00 :

Administracién Y Gontrol De Los Recursos, Clave:OLF

158,038,296.00 154,947 250.00 15,580,051.00 g9t |

@ 2015 - 2016 - Oficialia Mayar - Gobiemo dsl Estade de Sonora

Reporte Global de Unidad Ejecutora | 1

21/01/2016



Index

Index

1 P4_ .alde2
] .,
Direccion General
Captura de Avance presupuesial por Unidad Ejecutora
Mes Criginat Amp./Red. Modificado Devengado Pagado
H
Enero 0.00 0.00 0.00 || 0.00 0.00 || Guardar
Febrero 0.00 0.0 0.00 | | 0.00 0.00 | | Guardar
Marzo 2,870,756.00 0.00 2,870,756.00 948,218.00 948,218.00 | | Guardar
Abril 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | | Guardar
Mayo | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 || Guardar
Junio % 11,379,037.00 0.00 11,379,037.00 8,333,138.00 8,333,138.00 | | Guardar
Julio 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | | Guardar
Agosto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | | Guerdar
Septiembre 11,379,037.00 0.00 11,379,037.00 7.657,567.00 7.697,567.00 | | Guardar
Octubre 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 | | Guardar
Noviembre | i 4
i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 GuardasrEsian,
i i ot 2% (73@:
—— p———— - =
Dictembre & 44 570037.00 | | 0.00 11370,037.00 | | 23,896,114.00 23,896,114.00 ol
L il o o o
g 4751 ™
w A N/q -
; 8B Sovodte  z
i Regresar (/2015_SED/PlaneacioninstitucionallUnidadesEjecutorasUR) % f=3 'E;p ke] 6&”
-f ﬂ\\;}o O PLA?‘EP\ 00
oY E)
1 vaodP1/2016




Index 1 Pa, alde?
a H F r L
Direccion Académica
Captura de Avance presupuestal por Unidad Ejecutora
fies Originat Amp./Red. Modificado Devengado Pagado
Enero ;E 0.00 0.00 % .00 0.00 0.00 Guardar
Febrera 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Guardar
Marzo 142,301,612.00 0.00 142,301,612.00 31,675,465.00 31,675,465.00 | | Guardar
Abril 0.00 g 0.00 0.00 0.00 0.00 { { Guardar
Mayao % 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Guardar
Junio 125.088,464.00 0.00 125,088,464.00 41,957,974.00 41,957,97400 | | Guardar
Julio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Guardar
Agosto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | Guardar
Septiembre | 455 085 464.00 | | 0.00 || 125,088,464.00 31,410,297.00 31,410,297.00 | | Guarder
Qctubre ; 0.00 ; 0.00 G.co .00 0.00 Guardar ]
Noviembre | 0.00 | ! 0.00 0.00 ! 0.00 0.00 Guardar?]oi:s.
g | ! e %
.. 7 . .b %
Diciembre | 125,088,464.00 5,942,627.00 131,031,091.00 | |  160,758,433.00 127,829,226.00 | | Gudfdar %
i 3 H e
% Regresar (/2015_SED/Plansacioninstitucional/UnidadesEjecutorasUR) %9 N
; \‘}>an$ = NE'P*C’ o

Index

1
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E Regresar (/2015_SED/Planeacioninstitucional/UnidadesEjecutorasUR) |

!

1

1

Direccion de Vinculacion
Captura de Avance presupuestal por Unidad Ejecutora
Mes Oriéinai Modiﬂcgﬂo Devengado ) Pa.g ado
Enero g_{)o. 0.00 O.O:}WE 0.00 0.00 ‘;;;dar
Feb:;ro 0.00 0.00 0.00 i ;OO T 0.00 Guardar
Marzo 930,645.00 0.00 930,645.0(? 94,9;;3.00 94,905.00 Guardar
wJﬂ\brii 3 0.00 0.00 0.00 0.00 — OOG Suardar
Mayo i 0.00 0.00 0.00 — 0.00 0.00 Guardar
unio 4,433,402.00 0.00 * 4,433,402.00 1,959,720.00 1,859,720.00 Guardar
Julio 0.00 0.00 o_dc—);w 0.00 0.00 ; | Guardar
Septlenm;bl'e 4,433 402.00 0.00 4,433,4(52.0:? 844,027.00 84;;]27.00 Guaraar
Octubre 0.00 0.00 0.08w 0.00 | 0.00 | | Guardar
Noviembre ﬁ 0.00 0.00 | : {1_0.[.)- 0.00 M 0.00
Dicismbre 4,433,402.00 000 || 4433,402.00 i 4,567,469.00 4,567,469.00

S

S
PONSF 012016



Index

Index
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{
reccion Administrativa
Captura de Avance presupuestal pér Unidad Ejecutora
Mes Original | Amp./Red. Modificado | Devengado Pagado
Enero 0.00 2 0.00 0.00 0.00 | 6.00 .Guardar
Febrero 0.00 | i 0.00 0.00 0.00 0.00 Guarda::m
Marzo 162,664,311.00 0.00 162,664,311.00 45,776,735.00 41,045,201.00 Guardar
Abril 0.00 0.00 _o.ouw 0.00 .00 | | Guardar “
Mayo 0.00 - 0.00 0.00 0.00WW 0.00 Guarda
Junio 167,866,420.00 0.00 167,866,420.0: 25,623,615.00 25,623,615.00 Guardar
dulio 0.00 0.00 o.;;m 0.00 0.00 Guardar
Agosto 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 || Guardar
| ée@tiembr@ 187,866,420.00 0.00 167,866,426_00 37,057,082.00 37,057,(3;00 Guardar
Qctubre 0.C0 0.00 000 0.00 0.00 Guardar
' Noviembre 0.00 0.00 000 ..... 0.00 0.00
Diciembre 167,866,420.00 3,761,927.00 171,628,347.55 156,038,296.00 154,947,250.00

21/01/2016



Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-III-14
Gastos por proyectos de Inversion
Ente Coleglo de Educacién Profesional Técnica de Estado de Sonora

al 31 de Diciembre de 2015

(pesos) TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

GASTO DE INVERSION EJERCIDO:
NOMBRE DEL PROYECTO MONTO EROGADO

NADA QUE INORMAR EN ESTE APARTADO.

*

Se deberan informar cuando todas las fuentes dgl recurso.
Ya sean obras con Recursc Federal, Recurso tatal e Ingrescs Propios del ente Plblico.

C)&-m&/yl

LiC. MARLO TONIO CANEZ RASCON LIC. FRANCISCC CARLOS SILVA TOLEDO
DIRECTOR DE ADRAINISTRACION Y FINANZAS DIRECTOR GENERAL

¢



Sistema Estatal de Evaluacion
Relacion de cuentas Bancarias Productivas Especificas
Ente Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Senora
del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2015

(pesos)

ETCA-IV-15

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

Datos de 1a Cuenta Bancaria

Fondo, Programa o Convenio
Institucion Bancaria Nimero de Cuenta

1 [FagTA2016 Hsac 4058411513
2 |FagTa 2015 HsBC 6403357670
3 |INGRESOS PROPIOS HsBC 6403357662
4 |FONDO DE PENSIONES DOCENTE HsBC 5421318696
5 |SUBSIDIO ESTATAL HSBC 4021918407
6 |GONCENTRADORA DE INGRESOS PROPIOS HSBG 4018097015
7 |DEPDSITOS DE INGRESOS PROPIOS PLANTEL MAGDALENA BANAMEX 5413087

B |DEPOSITOS DE INGRESOS PROPIOS PLANTEL HERMOSILLO | BANAMEX 5413631

g |DEPOSITOS DE INGRESOS PROFICS FLANTEL PLANTEL HERMCSILLE Il BANAMEX 5420688
10 JRASTRO PLANTEL HERMOSILLO | BANAMEX 549775

i1 |INGRESOS POR CAPACITACION HSBC 4021344767
12 |GASTOS DE ORPERACION DIRECGION GENERAL HsBC 4DDTTT4T48
13 |NOMINA DIRECCION GENERAL HSBGC 4006120885
14 | PAGO SERICA BANGOMER 159521062
15 |INGRESOS PROPIOS PLANTE NACOZAR| BANGOMER 185010055
16 [FAETA 2014 HSBC 4051260073
17 [FAETA 2012 HSBC 4054109615
18 {FONDO DE PENSIONES DOCENTES HSBC 4064550041
19 [FAETA 2013 HSBGC 4055885860
20 |FAETA 2014 HSBC 40568044887
21 |FAETA 2015 HEBC 4057538922
22 |CAPITULO 1000 (HILLO 1) HSBC 4005181938
23 |GASTOS OPERACION(HILLO 1) HSBC 4005184945
24 [CAPITULO 1000 {HILLO Iy HEBC 4D0GB3BIBY
25 laTos. OPERAC. HILLD 1) HsBC 4006636377
26 |CAPITULO 1000{NACOZARI) BANCOMER 5936
27 |GTOS. OPERAC, (NAGOZARY BANGOMER 5677
28 |CAPITULD 1000 (GUAYMAS) HsBC 4011377173
29 |GTOS. OPERAC. (GUAYMAS) HSBC 4019377181
30 |cAPITULO 1000 (GBREGON) HsBC BY91

31 |GTOS. OPERAGIOBREGCN) HSBC 8775
32 JCAPITULC 1000 (EMPALME) HSBC 7524
33 |GT0s. OPERAC. (EMPALME} HSBC 4011883972
34 |CARITULO 1000 (NAVOLOA) HSBC 4011746529
35 |GTOS. DPERAC. (NAYOJIOA HSBC 4015054514
36 |CARITULD 1000 (HUATAB.) HSBC 4005104930
37 @108, OPERAC. (HUATAB.) HSBG 4005104522
38 |CARITULC 1600 (NOGALES) HSEC 4011891812
3% |GTOS. OPERAC.(NOGALES) HSBC 4011681447
40 |CAPITULO 1000 (GABORCA) HSBC 4015613064
41 |GTOS. OPERAC. (CABCRCA) HsSBC 4018237758
42 |CARITULD 1000 (HILLO LIy HSBC 4008524001
43 1GTOS. OPERAG.(HILLO IIl) HSBC 4006127401
44 |cAPITULD 1000 {S.LR.C.) HSBC 401288348-4
45 |GTOS. OPERAC. (5.LR.C.) HSBC 401286348-2
46 |CAPITULO 4000 (A, PRIETA) HSBG 4040207181
47 |aTOS, OPERAC.(A. PRIETA} HSBC 4010207033
48 |GAPITULO 1000 (MAGDALENA} BANAMEX BYT40-4
49 |GTOS, OPERAC.{MAGDALENA} // BANAMEX B8215-7

LIC. MARBON ANTONIO CAR
" DIRECTCR D MINISTRACION Y FINANZAS

Ql-cf%/

LIC. FRANGISCO CARLOS SILVA TOLEDO

DIRECTOR GENERAL




Sistema Estatal de Evaluacion

. o ek ETCA-ll-02
Estado Analitico del Ejercicio Presupussto de Egresos
Clasificacién por Objeto def Gasto {Capitulo y Concepto)
Ente Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora
Del 01 de Ostubre al 31 de Diciembre dei 2015
(PESOS) TRIMESTRE: CUARTO DEL 2015
Egresos Ampliaciones! Egresos Egresos Egresos % Avanc
Ejercicio del Presupussio Aprobado P . Modificado g 9 Subejercicio o Avance
{Reduccicnes) Devengado Pagado Anual
Anual Anual
Capitulo del Gasto {1) (2} (3=1+2) {4) (5) (8=3-4) (9= 4/3)

1000  Servicios Personales 251,000.84.00 9,704,544.54 270,714,358.54 310,556.183.00 277,626,975.69] 108,332,171.00) £1,030,288.00| -39,841.524.48| 114.72%
2000 Materigles y Suministros 11,232.655.00 11,232,855.001 7,128.077.00 £,695,041.85 1,495,891.00) 1,064,855.85 4,106,578.00) §3.44%
3000 Sewictoé Generales 32 833,281 .00 32,823,281.00. 92253,135.00 21,511.41020 5,274,568.00) 4,632,637.20} 10,580, 7142.00 67.78%)
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,481,675.00 1,491,573.00 4,015.486.00) so19,406.00] 772,167.00 772,107 90} -2.527,912.00) 269.48%
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,200,000.00) 2,200,000.00 1,305,427.09) 1,287,145.40) 1,005,833.09] 987,552.00 554,573.00 58.34%
8000  Inversion Plblica
7000 lnversionss Financieros y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportacionss
9000 Deuda Piblica

Tetal del Gasto 308,767,323.00 s‘m‘s«.;f 315,471,867.54) 345,260,312.00 311,240,089.14 108,380,568.09 85,487,840, 05| 26,788,244, 46| S74.75%]
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Sistema Esta, 2 Evaluacion
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Por Partida del Gasto
Ente Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora

det 01 de Octubre ai 31 de Diciembre del 2015

-~ TCA--09-A

TRIMESTRE: CUARTO DE 29015

(PESOS)
Egresos it Egresos
I Ampliaciones! . Egresos Egresos 9 n
Efercicio def Presupuesto Aprobado {Regucciones) Wodificado § o 00000 Pagado Subejercicio | " : ol
Anual Anuat 9 g nua
Partida/Descripcién N {2) (3=1+2) {4} {5) (¢ d (8=3-4) (9= 4/3)
308,767,322 9,704,544 318,471,886 345,960, 312] 311,240,059 108,880,568 88,487,641 -26,%58,446! 108.41%)
1000 Servicios perscnaies 261,009,814 9,704,544 276,714,357 310,556,183 277,626,976 100,332,171 81,030,283 -3%,841,826 114.72%)
1100 Remunerasiones al personal de cardcter permanente 134,457,808, -3,311,027| 131,146,779 154,318,988 154,318,988 40,658,774/ 40,658,774 -23,172,209 117.67%
113 {Sueldo base al personal permanentg 134,457,806 -3,311,027 131,146,779 154,318,988 154,318,9885 40,858,774 40,658,774 -23,172,209 117.67%;
11301§Sueidos 121,438,434 -3,000,000; 118,436,434 141,608,643 141,608,643 37,411,877 37.411.877 -23,172,208 119.57%)
11306} Riesgo laboral 12,843,172 -284,619 12,548,553 12,548 553 12,548,553 3,208,225 3,208,225 it *100.00%,
113071 Ayuda para habitacién 178,200 -16.408 161,792 161,792 161,792 38,672 38,672 1] 100.06%!
1200 Refmuneraciones al personai de cardcter fransitorio 2,682,311 -605,631 2,077,280 2,077,280 2,077,280 490,021 490,021 ¢ 100.00%;
12t jHonorarios Asimilables a Salarios 2,682,311 -605,031 2,077,280 2,077,280 2,077,280 490,021 490,021 o 100.00%|
12101 jHonorarios 2,682.311 -605,021 2,077,280 2,077,280 2,077,280 480,021 490,021 V] 100.00%|
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 47,753,904 8,038,078 55,780,582 64,850,001 56,873,343 30,603,996 22,627,338 -9,060,019 116.24%)
131 |Pritmas por afios de servicios efectivos prestados 20,607,053). 5,000,000 25,607,053 31,739,243 31,739,243 8,281,468 8,281,468} -6,132,190 123.95%)
13104 Primas por afios de servicio efectives prestades. 20,607,053 5,000,600 25,607,053 31,738,243 31,739,243 8,281,468 8,281,458 -6,132,190 123.95%)
132 :;‘D’“as de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de 24,966,162 2,181,103 27,147,265 30,075,094 22,098,436 21,605,113 13,628,455 2,927 829 10.78%
132014Primas de Vacaciones y Dominical 6,731,701 1,000,000 7,731,701 10,658,530, 10,658,530 3,217,808 3,217,808 -2,927.829 137 87%|
13202} Aguinaldo o Gratificacién de Fin de Afio 16,301,074 2,285,583 18,586,657 18,586,657, 10,609,999 18,380,023 10,403,365 0 100.00%
13203fCompensacion por ajuste de calendario 1,933,387 -1,104,480; 828,907 828,907 828,907 7,282 7282 [s] 100.00%)
134 fCompensaciones 2,180,689 854,975 3,035,664 3,035,684, 3,035,664 T17.415] 717,415| 0 100.00%
13403 Estimulos al personal de cenfianza 2,180,589 " 854,975 3,035,664 3,035,664 3,035,664 717 415 717,415 1 100.00%!
1480 Seguridad Sociat 36,313,468 -1,487,694 34,825,774 34,825,774 41,415,311 9,958,508 175,369 o) T00.00%]
144 JAportaciones de seguridad social 26,816,254 -3,144,816 23,671,438 23,671,438 7,103,504 7,516,685 ¥] 0 700.00%)
14101 Aportaciones al ISSSTE 22,283,793 -7,648,708; 14,637,085 14,637,085 8,313,203 4,432,497 0 [} 100.00%)
14102§Aportacion por seguro de vida ai ISS5TE 1,144,723 -869,695 275,028 275,028 2,209 165,470 Q Q 100.00%
141 b3 Apertacion por segura de retiro al ISSSTE 3,387,738 5,371,587 8,758,325 8,758,325 787,492 2,918,718 Q B 100.00%)
142 {Aportaciones a fondos de vivienda 6,959,795 98,966 7,058,761 7,058,761 216,232 2,266,454 [+ Q 100.00%)
14201} Aportaciones a FOVISSSTE 6,958,795 98,966 7,088,761 7.058,761 216,232 2,266.454 0 0 100.00%
144 JApertaciones para sequros 2,537,419 1,558,156 4,095,575 4,085,5759 4,085,575 175,369 175,369 ] 100.00%)
14403§ Otras cuotas de sequros colectivos 2,537 419 1,558,156 4,085,575 4,095,575 4,095,575 175,369 175,369 9 100.00%)
1500 Otras prestaciones sociales y econdomicas 33,639,825 5,204,100 38,843,925 46,453,523 46,077,8861 16,408,162, 16,032,525 -7,609,598 119.59%)
151 Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 447,600 531,213 1,078,813 1,078,813 887,961 323,296 232,444/ G Gf 100.00%;
15101} Aportaciones at Fondo de Ahomo de los Trabajadorss 447 600! 631,213 1,078,813 1,078,813 987,981 323,296 232,444 ] 3 100.00%;
152 jIndemnizaciones 1,600,000 3,060,000 4,000,000 5,187,452 5,012,209 2,420,287 2,245,044 1,187,452 129.65%)




Ente Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora
. del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2016

Sistema Esta. 2 Evaluacién
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Por Partidz del Gasto

i TCA-[-09-A

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

{PESOQS}
Egresos o Egresos
Ejercicio del Presupuesto A:robadq g:gﬂ:g;g::z; Mo‘cc]iiﬁcado neEf;izzio iil:::: Subejercicio % ::j:lce
Anual Anual
Partida/Descripcion (1} {2) {3=1+2} {4) {5) ] i 7 ] (8=3-4) {9= 413}
15202]Pago de liquidaciones 1,000,000 3,000,000 4,000,000 5,187,452 5,012,209 2,420,267 2,245,044 1,187,452 120.604%]}
154 [ Prestaciones contractuales 17,853,508 982,914 18,836,422 19,503,721 19,503,721 5,328,754 5,328,754 -667,299 108.54%j
15428 Cuolas para Material Didactico 2,031,328 185,119 2,186,445 2,186,445 2,185,445 583,111 583,111 0 100.00%|
15404¢Dias Foondmicos y de Descanso Obligaterio ne Disfrutados 3,182,146 -2,381.487| 800,659 500,559, 800,659 22,400 22,400 0 160.90%|
15400FBono para Despensa 5,827,873 1,664,034 7.492,007 8,159,305 8,159,305 3,127,298 3,127,299 -667,298, 108.91%)
15413} Ayuda para guarderia a madres trabajadoras 131,220 234,853 366,119 366,119 366,119 57,915] 57,915 o 100.00%;
154168Apoyo para Utiles Escolares ' 601,984 333,593 835,577 935,577 935,577 4,507 4,507 o 100.00%;
154171 Apoyo para Desarrollo y Capacitacion 5,747 440/ 894,440 6,691,880 6,691,830 6,691,880 1,527 680 1,527,680 [¢] 100.00%]
15421Bone de Dia de Madres 281,420 82,316 383,736 363,736 363,736 5,842 5642 o 100.00%
155 gOtras prestaciones soclales y econdmicas 14,338,717 589,973 14,928,690 20,683,537 20,573,995 8,335,825 8,226,283 -5,754,847 138.55%)]
159014 Otras prestaciones 14,338,717 589,873 14,928,590 20,683,537 20,573,895 8,335,825 8,226,283 -5,754,847| 138,55%|
1700 Pagos de Estimutos a Servidores Plablicos 6,162,499 1,868,118 8,036,617 8,030,617 6,864,168 2,212,710 1,046,261 a 100.00%
171 §Estimulos 5,162,499 1,868,118 8,030,817 8,030,617 6,864,168 2,212,710 1,048,261 9 100.00%
17 1024Estimulos al Personal 3,178,645 1.487,316 4,665,961 4,665,561 4,665,861 473,170 473,170 a 100.00%|
17104§Bono por Puntualidad 2,883,854 380,802 3,364,656 3,364,656 2,198,207 1,739,540 573,061 o 100.00%!
2000 [Materiales y suministros 11,232,655 ] 11,232,655) 7,126,077 6,695,040 1,495,881 1,064,856 4,106,578 63.44%
2100 M::::E:’;?:i;:r:i"mmm“' emisicn de documentos y 4,729,073 0 4,729,073 3,916,189 3,607,023 633,085 324,839 812,904 e281%
aterfales, Gtiles y equipos menores de oficina 1,381,200 a 1,381,200 1,306,863 1,180,270 126,583 1] 74,337 04,62%:
ateriales, utiles v equipes menores de oficinag 1,381,200 0 1,381,200 1,306,863 1,180,270 126,593 0 74,337 94.52%
ateriales y ftiles de impresidn y reproduccion 1,490,175 181,190 1,671,385 1,671,365 1,536,550 290,045 155,630 o] 100.00%;
21201{Materiales y Utiles de impresion y repreduccidn 1,480,175 181,180 1,671,385 1,671,365 1,538,950 280,045 155,620 o 1040, D0%
214 ?:;Z’;:ﬁ:;:':j;:;g;’:;;’;‘:“‘ms de tecnologiag de fa 519,020 181,180 337,830 107,114 107,111 103,156, 103,158, 230,718 s1.71%
21apq etertales v dlles pars ef procesamiento oé equipasy slenss 519,020 181,180 337,830 107,111 107,111 103.156 103,155 230,718 a7
218 Material impreso ¢ informacién digital 333,035 0 333,035 87,151 87,151 151 151 245,384 26.17%)
21501 Materiat para informacién 333,035 o] 333,035 87,151 87,151 151 151 245884 26.17%|
218 JMaterial de fimpieza 898,609 o 898,509 716,925 668,787 108,567 60,429 181,584 78.78%
21601 | Material de fimpiexa 868,508 0 898,509 716,925 668,787 108,867 60,429 181,584 79.79%
217 Materfales y dtiles de ensefianza 107,134 1] 107,134 26,754) 26,754 5473 5,473] 20,380, 24.97%;
21701 Materizles educativos 107,134 o] 107,134 26,754 28,754 5473 5,473 80,380 24.07%)
2200 Alimentos y utensilios 724,702 o 724,702 508,965 496,361 160,127 87,5231 245,737 70.25%
221 jProductos alimenticios para personas 676,252 0 676,252, 502,685 490,081 98,865 86,261 173,567 74.33%)
22105 5;05"::;:02‘:’;";:;;’;;"; n :ﬁ;‘_‘z::;ﬁ?yd:t::spremdé" 506.162 0 506,162 351,389 349,933 53,130 51,674 154,773 e9.42%
22106{Adquisicion de agua potable 170,099 o] 170,080 151,296 140,148 45,735 34,587 18,794 @ 88,95%|
223 {Utensilios para el servicio de alimentacion 48,450 il 48,450 6,280 6,280 1,262 1,262] 42,170 12.96%
2223018Utenstios para ol servicio de glimentacion 438,450 0 48,450 6,280 6,280 1,262 1,262 42 170 T2.96%
2300 Materias primas y materiales de produccidn 743,522 0 743,522 314,122 277,106 109,767 72,751 429,400 ( 42.25%
23801§0Otros Productos adquirides como materia prima 743,522 0 743,522 314122 277,106 109,767 72,751 479,400 @ 42.25%|

M _



Ente Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora -
del 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2015

Sistema Esta. 2 Evaluacion
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresas
Por Partida del Gasto

~:TCA-I-09-A

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

{PESOS}
resos . Egres
Ejercicio del Presupuesto :p?-obado Ampliaciones/ Mo%iﬂcgzo Egresos Egresos Subejercicic % Avance
Anual (Reducciones) Anual Devengado Pagado Anual
Partida/Descripcion n {2) (3=1+2) {4) {5) {8=3-4) (9= 4/3)
2408 !Materiales v articulos de construccién y de reparacion 1,618,001 0 1,618,001 863,493 824,453 230,757 191,747 754,508 53 37%)
241 jProductes minerales no metdlicos 4,374 4] 4,374 3,138] 3,138 0 0 1,236 71.74%|
24101{Productes rainerales no metdlicos 4374 a 4,374 3,138 3.138 8} 0| 1.236 71,74%)|
242 [Cemento y productos de concreto 209,290 1} 208,200 7,842 7,842 718 718 201,358 3.75%)
24201¢Cemento y productos de concreio 209,200 0 209,200 7.842 7.842 718 718 211,358 B.75%
243 jCal, yeso y productos de yeso 1,687 Q 1,687 342 342 [+ ] 1,345 20.27%;
24301§Cal, yeso y preductos de yeso 1,687 0 1,687 342 342 0 hs! 1,345 20.27%
246 fMateriat eléctrico y elecirdnico 253,133 11,872 265,005 265,005 239,685 108,124 82,804 B 160.00%
24601 §Materiai eléctrico y electronico 253,133 11,872 265,005 265,005 238,685 108,124 82,804/ 0 100.00%
248 [Materiales complementarios 198,926 -11,8724 187,054} - 148,603 139,582 51,439 42,413 38,445 79.45%|
24801§Materialas complementarios 198,926 -11,872 187,054 148,608 138,582 51,439 42,413 38,4485 79.45%
248 [otros materiales y articulos de construccidn y reparacion 950,681 ] 50,681 438,558 433,895 70,476 65,513 512,123, 45.13%
24901§0tros materiales y articulos de construccion y reparacion 950,681 0| 950,681 438,558 433,883 70,476 85,813 512,123 46, 13%]
2560 Productos quimicos, farmacéuiicos y de laboratorio 149,324/ 0 148,324 15,572 15,572 5,416 5,416 133,752 10,42%)
251 fProductos guimicos basicos 12,81 -1,500 11,381 7,774 7,774 3,652 3,652 3,817 £3.25%)
25101§Productos quimicos basicos 12,891 -1,500 11,391 7774 7774 3,652 3,652 3,617 £8.25%
252 iFertilizantes, pesticidas y ofros agroguimicos 256 1,500 1,756 1,448 1,448 510 10 208 £2.48%
2520 1{Ferilizantes. pesticidas v otros agroquimicos 2586 1,500 1,756 1,448 1,448 510 510 308 82.46%)
253 IMedicinas y productos farmacéuticos 136,177 a 136,177 6,350 8,350 1,254 1,254 129,827, 4.56%
25301 fMedicinas y productos farmacéuticos 136,177 Q 136,177 6,350 6,350 1,254 1,254 129,827 4,56%]
2800 Combustibles, lubricantes y aditives 1,230,453 o 1,230,453 961,002 951,952 302,492 293,442 269,451 78.10%
261 {Combustibles, lubricantes y aditives 1,230,453 0 1,230,453 a61,002] 951,952 302,492 293,442 269,451 78.10%|
26101iCombustibles 1,217,227 0 1,217,227 954,176 945,126 300,832 291,582 263,051 78.39%)
28102]Lubricantes vy aditivos 13,226 a 13,228 6,826 £,826 1,860 1,860 6,400 51.61%
2700 Vestua_rios, blancos, prendas de proteccion y articulos 477,143 0 477,143 29,743 39,743 33,726 33,725 437,400 e.33%
deportives

271 Westuario y uniformes 77,084 -500 76,564 26,103 28,103r 22,785 22,755 50,461 34.09%]
27101 jVestuzrio y uniformes 77,064 -500 76,564 26,103 26,103 22,755 22,755 50,461 34.00%)
272 IPrendas de seguridad y proteccién personal 498 500 996 932 832 235 35 64| 93.57%;
27201Prendas de seguridad y proteccidn personal 456 500 996 932 932 235 235 &84 92.57%
273 Articulos deportivos 398,583 1] 398,583 12,708 12,708 10,7385, 10,735 386,875 218%
27301 Articulos deportivos 398,583 0 388,583 12,708 12,708 10,735 10,735 386,875 3 18%)|
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 1,560,435 o 1,560,435 507,011 482,803 79,622 55,414 1,053,424 32.49%)
291 jHerramientas menores 52,046 0 52,046 18,381 18,381 12,103 12,163 33,665 35.32%|
29101{Herramientas menores 52,046 0 52.045r 18,381 18,381 12,103 12,103 33,655 @ 35.32%|
292 [Refacciones y Accesorios Mencres de Edificios 215,548 0 218,543 36,460 31,847 12,545 8,032 182,088 / TEL68%
29201jRefaccionss y Accesecrios Menores de Edificios 218,548 0 218,548 36,46C 31,947 12,545 8,032 182,088 , 76.68%)
283 d“:f:;:‘:;?:;;’c;ie::j‘.’i";if::l";e;:r‘:;‘;‘;‘;“imi" ¥ equipo 28,874 0 38,874 6,834 6,834 307 307 32,040 i\ 17.58%

J



Ente Colegio de Educacion Profesionai Técnica del Estado de Sonora
del 01 de Octubre ai 31 de Digiembre del 2015

Sistema Esta. & Evaluacién
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Por Partida del Gasto

- TCA-I1-09-A

TRIMESTRE: CUARTO BE 2015

{(PESOS)
Egresos L Egresos
Ejarcicio del Presupuesto Apgrobado &25:::2;2:22; Moscll ificado DE\?erisoz Iig resos Subsjercicio | 2Avance
Anual Anual gaco agado Anual
Partida/Descripcion {1) {2) {3=1+2) (4} (5} {(8=3-4) (9= 413}
29301 g;:if]‘lfs'?;ec‘?éf]fgj;:;gi:;‘;::;ﬁ?"b'"a”" ¥ equipo dé 38,874 0 38,874 6,834 8,834 307 a7 32,040 17.58%
294 Zi?;g;;f;ﬁ:iﬁ:ﬁ:ﬁ;:mm de equipe de compato y 1,038,073 o 1,838,073 370,250 350,563 45,783 26,087 667,814 3s67%)
29401 t’_‘;if:;f;’;f y accasorios Tenores de equipe de computey 1,038,073 c 1,032,073 370250 350,563 45783 26.087 667,814 a5
266 |Refacsiones y accesorios menores de equipo de trasporte 118,849 ] 116,849 31,106 31,106 7,543 7,543 85,743| 26.62%
29501 [Refaceiones y accesorios manores de equipo de trasporie 118,849 2 116,849 31,108 31,106 7.543 7,543 85,743 26.62%
268 ::E;Z:mes ¥ Accesorios Menm.'es de Maquinatia y Otros 96,045 o 96,045 43,571 £3,971 1,341 1,341 52,074 45.78%
28801 Ei?gi""es y Accesorios Menores de Maguinaria y OFos 96,045 0 96,045 43,971 43971 1,341 1,341 52,074 576
3600 Servicios generales 32,833,281 0 32,833,281 22,253,139 21,611,410 5,274,566 4,632,838 40,580,142, &7.76%)
3100 Servicios bdsicos 3,641,204 397,234 10,038,438 8,611,910 8,456,253 2,237,061 2,681,404 1,426,528 85,79%
311 |Energia eléctrica 6,355,103 -223,252 6,131,851 5,769,861 5,650,626 1,480,990 1,361,725 351,960 §4.10%)
31101fEnergia eiéctrica 6,355,103 -223,252 6,131,851 5,769,891 5,650,626 1,480,990 1,361,725 361,960 94,10%|
3123Gas 98,040 0 98,040 38,097 338,087 16,2691 16,269 59,843 32.85%|
31201{Gas 98,040 0 98,040/ 38,097 38,097 16,269 16,269 558,843 38.85%;
313 jAgua 933,513 550,233) 1,488,746 1,488,746 1,452,354 429,328 382,936 1] 100.00%
313010Agua 938,513 550,233 1,488,748 1,488,748 1,452,354 429,328 392,936 il 100.06%]
314 | Telefonia tradicional 734,589 0 734,588 184,941 184,941 50,121 50,121 549,648 25.18%;
31401} Telefonia tradicional 734,589 0 734,589 184,941 184,941 50,121 50,1217 546,648 25.18%!
315 | Telefonia celular 15,000 4,236 13,764 3,000 3,000 0 ] 10,764 21.80%,
31501 Telefonia celutar 18,000 -4,2385 13,764 3,000 3,000 1] 0 10,764 21.80%)
318 [Servicios de Telecomunicacicnes y Satelitales 773,116 G 773,116 328,803 328,903 71,9464 71,946 444,213 42.54%|
31601 [Senvicic deTelecomunicasionss vy Satelites 773,118 0 773116 328,903 328,903 71.946 71,846 444,213' 42.54%|
217 f.;"ervicios_ de acceso a internet, redes y procesamiento de 722,616 73,018 795,635| 795,635 795,635 187,487 187,467 Q 100.00%]
informacién
a17gy§SeTvicics de acoeso a internet, redes y procesamiento de 722,616 73,019 795,525 795635 795,635 187,467 - 187,467 g 100.00%
informacion
318 {Servicios postales y telegrificos 1,227 1,470 2,697, 2,687 2,697 940 940 o 100.00%
31801 Servicio postal 1,227 1,470 2.687] 2,697 2,697 940 940 i 100.00%]
3200 Servicio de arrendamiento 1,820,814 2,766 1,823,580 1,646,883 1,563,702 454,425 371,259 176,712 0.31%)
322 jArrendamiento de Edificios 828,736 a 828,736] 725,664 642,308 151,391 98,225 163,172 87.55%
3220 1§ Amrendamiento de Edificios 828,736 o) 828,736 725,564 642,398 181,361} = 68,225 103,172 57.55%)|
373 Arrenda}mienta de mo};iliario y equipe de administracidn, 840,685 59,464 500,149 500,149 900,148, 261,064/ 261,064 0 100.00%;
educacional y recreativo
32301§Amendarniento de muebles, magquinaria y equipo. 840,685 59,484 900,148 900,149 900,149 261,064 261,064 0 108.00%|
325 jArrendamiento de Equipo de Transporte 135,594 -59,464] 76,130 2,590 2,590 1,200 1,200 73,540 3.40%
32501Arendamiento de Equipe de Transporie 135,594 -59,464 76,130, 2,580 2,590 1,200 1.200 73.540 3.40%|
329 jOtros Arrentdamientos 15,799 2,765 13,565 48,565 18,565 10,770 10,770 a Q 100.00%|
32001[Otros Arendamientos 15,799 2,766 18,565 18,565 18,565 10,770 10,770 0 . 100,00%|
3300 S::l‘;‘:: profesionales, cientificos, técnicos y ofros 6,855,061 -550,000 6,308,061 4,136,894 3,855,038 690,116 408,260 2.171,167 / 5( 85.50%
7 M



Sistema Esta _ _.e Evaluacion
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
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{PESOS}
Egresos . Egresos
ek Ampliaciones/ . Egresocs Egresos %
Ejercicio del Presupuesto Aprobado (Regucciones} Modificado De\?en ado Pgé do Subejercicio % J;,‘Q\J'anice
n
. Anual Anual 9 g ua
Partida/Descripcién (1) {2) {3=1+2) (4) (5) (8=3-4} (9= 413}
331 [Servicios legales, de contabilidad, auditotias y relacicnados 922 975 0 922 975 324,030 42174, -250,077 -531,933 588,945 ’ 35.11%
33101}Servicios legales, de contabllidad, auditorias y relacionados 422,975 o] 922,875 324,030 42,174 -250,077] -531,933 598,945 35.11%]
Servicios de consultoria administrativa, procesos tecnica y
333 ' -
en tecnologias de Ta infosmacion 1,545,783 550,000 995,783 108,152 108,152 0 0 887,531 10.86%
33301 i Servicios de nformética 190,000 0 190,000 12,452 12,452 lu] Q 177,848 6.55%
33302)Servicios de Consulturia 1,355,783 -550,000 805,783 95,700 95,700 ¢ 0 710,083 11.88%]
334 {Servicios de capacitacién 2,148,441 0 2,148,441 1,309,311 1,809,311 652,050 652,050 338,130 24.22%|
33401 Senicios de capacitacion 2,148,441 0 2,148,441 1,809,211 1,809,311 652,050 652,050 339,130 84.22%
296 S?NICIO‘.? f:le apoyo administra \fo, traduccién, fotocopiado 482,193 2 482,183 326,554 326,554 o o 155,639 P
e impresién
33603 impresiones y pubficaciones oficiales. 406,043 Iy 406,043 315,752 315,752 0 0 90,291 77.76%)
33605]Licitaciones, convenios y convocatorias 76,150 2 76,150 10,802 10,802 0 0 65,348 14.19%|
338 |Servicios de vigilancia 1,758,669 G 1,758,669 1,568,847 1,568,347 288,143, 288,143 189,822 89.21%
33801 Servicios de vigilancia 1,758,669 0l 1,758,668 1,568,847 1,568,847 288,143 288,143 489,822 89.21%
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 2,875,811 o 2,875,811 1,775,520 1,775,520 106,444 106,444 1,100,291 81.74%)
341 [Servicios financieros y bancarios 1,086,853 0 1,080,853 301,019 301,018 75,574 75,574 779,834 27.85%
34101 Servicios financieras v bancarios 1,080,853 0 1,080,853 301,018 301,01¢ 75,574 75,574 779,834 27.85%;
345 jSeguros de bienes patrimeniales 1,478,247 0 1,478,247 1,315,431 1,315,431} 0 o 182,818 B8.99%
345018 Seguros de bienes patrimoniales 1,478,247 v 1,478,247 1,315,431 1,315,481 0 1] 162,818 89.85%
2347 fFletes y manicbras 316,711 0 316,711 1589,07C 159,070 30,870 30,870 157,641 50.23%
34701{Fletes y manicbras 316,711 0 316,711 158,070 159,070 30,870, 30,870, 157,841 50.23%
sspp  |S°Tvicies de instalacion, reparacion mantentmiento y 4,685,632 158,000 4,845,632 2,573,421 2,457,906 782,874 667,359 2,272,211 3113
conservacion
351 |Conservacidn y mantenimientc menor de inmuebles 2,187,800 -278,807 1.913,983 333,798 321,273 199,129 186,604 1,585,195] 17 39%
25101 fMantenimiento y conservacion de inmuebles 2,197,800 -278,807 1,918,983 333,798 321,273 199,129 186,604 1,585,185 17 39%|
352 [mstalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y 137,202 0 137,202 70,678 55,006 23,528 17,854 58,524 s1.51%
aquipo de administracion, educacionat y recreative
35201 Mantenimiente y conservacién de mobiliario y equipo 137,202 0 137,202 70,678 85,008 23,526 17,854 86,524 51.51%H
453 [Instalacion, repazacion y mantenimiento de equipe de 245,387 150,000 395,367 128,571 128,574 27,574 27,674 266,796 a2 2%
somputo y tecnelogia de infermacion
35301k Instalaciones 5,000, 150,000 155,000 107,556 107,555 27,574 27,574 47 444 68.39%|
353023Mantenimiento y conservacion de bienes nforméfices 240,367 0 240,387 21,015 21,015 G 218,352 §.74%
355 JReparacion y mantenimiento de equipe de transporte 498,118 0 198,118 125,094 125,094 31,095 31,095 73,024 53.14%)
35501 |Mantenimiants y conservacion de equipo de transporte 198,118 o] 198,118 125,094 125,064 31,085 31,095 73.024 £3.14%
g57 |Instatacicn, reparacion y manteqimiento de maquinaria, 603,394 g 503,394 397,195 397.195] 18,022 18,522 206,159 55,87
oitos equipos y herramientas
35701 {Mantenimiento y conservacion de maguinaria y equipo 603,384/ Q 603,394 397,195 397,185 18,022 18,022 206,195 @_ 65.83%]
358 {Servicios de limpieza y manejo de desechos 922,969 278,807 1,201,778, 1,201,776 1,136,544 378,139 312,807 ] 100,00%!
35801 Servicios de fimpieza y manejo de desechos 8§22 869 278,807 1,201,776 1,201,776 1,136,544 378,139 312,807 0 100,00%
359 [Servicios de jardineria y fumigacion 390,782 0 390,782 316,309 284,223 105,389 73,303 T4,473 80.94%!
%
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Egresos . Egresos
Ejercicio del Presupuesto Apgrobado xgzz:;g:g; Mo?i ificado DES;?OS Egresos Subejercicio % Avance
Anual Anual gado Pagado Anual

Partida/Descripcion (1} (2} (3=1+2) 4) ] : : (8=3-4) (9= 4/3)
35901]Servicios de jardineria y fumigacion 390,782 3] 390,782 316,309 284,223 105,389 73,303} 74473 80.54%
3600 Servicios de comunicacion social y publicidad 142,964 0 142,964 61,173 61,173 1,500 1,500 81,791 42.79%
362 S::';‘;';a?;";?_:‘;:':]‘gf:'l‘a"vce’:;s d";;‘f;‘::gi’::gf:ﬁ: 142,384 ) 142,364 61,173 61,173 1,500 1,500 81,191 a2.97%
36201 gﬁi&?a?:; ;‘iz"p tﬂ;‘gﬁfﬂ;’gj:é ?:ﬁ;%ﬁ;;“:giffjms 142,364 0 142,364 61,173 61,173 1,500 1,500 81,191 2am
368 jOtros servicios de informacion £00 a 600 0 0 [ 0 600 0.00%
36801§Otros servicios de Informacidn. 800 0 600 o 0 O 0 600 0.00%
3700 Servicios de traslado y viaticos 1,878,214 0 1,878,214 880,106 880,106 350,479 350,479 998,108 48 BE%
371 jPasajes aéreos 410,001 0 410,001 217,614 217,614 121,152 121,152 192,387 53.00%|
37101§Pasajes aéreos 410,001 0 410,001 217,614 217,614 121,152 121,152 192,387 53.08%
372 jPasajes terrestres 164,061 0 164,061 59,697 59,597 22,028 22,028 104,464 26.33%
3720 1fPasajes temestres 164,061 0 164,061 59,597 59,597 22,028 22,028 104,464 26.33%
375 jvidticos en el pais 1,258,985| 0 1,258,985 565,606 565,606 194,421 194,421 693,379 44.53%
37501fVidticos en el pais. 1,050,536 0 1,050,138 474,740 474,740 158,735 158,735 575,396 45.21%)
37502]Gastos de camino 188,849 0 165,849 30,866 90,866 34 686 34,686 77.883 52.81%
37601[Viaticos en el extranjero 40,000 0 40.000: 0 Q [s] 2 40,000 2.00%]
378 §Ctros servicios de traslade y hospedaje 45,167 1] 45,167 37,289 37,289, 12,878| 12,878 7,878 82.56%
379013 Cuoias 45,187 o 45,167 37,289 37,289 12,878 12,878 7.878 £2.58%|
3800 Servicios oficiales 4,156,704, [ 4,188,704 2,223,516 2,217,882 438,034 432,500 ’ 1,933,188 53.49%
382 :Gastos de erden social y cultural 458,708 ¢ 45%,708] 407,156 404,372 37,392 34,608 52,552 88.57%)
38201 iGastos de orden social y cuttural 459,708 0 459,708 407,158 404,372 37,392 34,808 52,552 88.57%l
383 {Congresos y convenciones 3,686,996 o 3,696,996 1,816,380 1,813,810 400,642 397,892 1,880,636 45.13%
38301§{Congresos y convenciones 3,696,896 0 3,696,986 1,816,380, 1,813,610 400,642 397,892 1,880,635 40.13%|
3900 tros servicios generales 763,877 0 765,877 343,728 343,728 213,633 213,633] 420,149 45,00%|
392 eimpuestos y derechos 763,877 0 763,877 343,728% 343,728 213,633 213,633 420,149 45.00%|
38201 ]Impuestos y derechos 783,877 0 763,877 343,728 343,728 213,633 213,633 420,149 £5.00%)
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,491,573 0 1,491,573 4,019,486 4,015,456 172107 772.10-7 -2,527,913 269.48%;
4300 Subsidios y Subvenciones 1,491,573 4,491,673 4,015,486 4,019,486 772,107 772,107 -2,527,513 269.48%
439 {Convenio 1,491,573 0 1,481,573 4,019,486 4,019,486 772,107 772,107 -2,527,513 269.48%
43903 gﬁgges pafa cubrir Convenics con Qrganizaciones 1,491 573 o 1491573 4,019,485 4,019,486 772,107 772,107 2,527,913 269.48%
5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 2,200,000! 0 2,200,000 1,305,427, 1,287,145, 1,005,834 887,552 894,573 59.34%|
5100 Maobiliario y equipo de administracién 1,884,046 10,345 1,884,391 1,198,409 1,181,127 998,547 980,565 594,982 /’aH 62,31%|
511 jMuebles de oficina y estanteria 53,767 ] 53,767 17,783 17,783 9,083 9,083, 35,984 w 33,07%|
51101fMobiliario 53,767 0 53,767, 17,783 17,783 9,083 9,083 35,984 33.07%)|
512 iMuebles, excepto de oficina y estanteria 2,250 9 2,250 0 o o 0 2,250 L/ 0.00%;
51201 Muebles, excepto de oficina y estanteria 2,250 0 2,250 o] 0 0 1] 2,250 0.00%:
512 {Bienes artisticos, culturales y cientificos a o 0 [u] G o o 4] 0.00%)]
51301|Bienes artisticos, culturales y cientificos ol 0 0 0 0 8] 0 ¢ 0.00%
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515 fEquipo de cémputo y de tecnelogias de i3 informacion 101,789 10,345 112,134 112,134 83,852 27,734 9,512 o 100.00%)
51501Bienes informaticos 101,788 10,345 112,134 112,134 93,852 27,744 9512 [ 100.00%)
519 §Ctros mobiliarios y equipo de administracién 1,726,240 0 1,726,240 1,068,492 1,069,482 ©62,070| 962,070 556,748 £1.95%|
51901}Fquipo de Administracidn 448,571 0 446,571 18,399 18,399 428,172 4.12%j
519024 Mobiliario v equipo para escuelas, laboratorios y talleres 1,276,668 0 1,279,669 1,061,093 1,051,083 962,070 962.070 228,576 82.14%
5200 Mabiliario y equipo educacional y recreativo 30,634 -10,345 20,288 13,887 13,887 6,887 5,887 6,402 68.45%)
521 §Equipos v aparatos audiovisuales 4,890 1,997 £,387| 5,887 £,887 6,887 5,887 1] 100.00%)
52101}§Equipes vy aparatos audiovisuales 4,890 1,897 6,887 5887 5,887 6.887 5,887 0 100.00%)
523 fCamaras fotograficas y de video 25,744 -12,342 13,402 7,000 7,000 0 0 6,402 52.23%)
52301 Camaras folograficas v de video 25,744 -12,342 13,402 7,000 7,000 6,402/ 52.23%]
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte o] 0 ¢ 0 0 o 0 i} 0.00%|
541 fVehiculo vy Equipe Terrestre 0 0 2 0 o i} o 0 0,00%|
54101 Automaoviles y Camiones 0 1} 9 s} 0| 0 [t} Q 0.00%}
5600 Maguinaria, otros equipos y herramientas 285,320 Q 285,320 92,131 92,131 o 1] 193,189 32.29%)
561 iMaquinaria y equipe agropecuario 285,320 a 285,320 92,131 92,131 0 ] 193,189 32.29%)|
55401 f:dsfs‘;:: de aire acendicionado, calefaccion y refrigeracidn 285,320 0 285,320 92,131 92,131 g 0 193,189 w24
5500 | Activos Intangibles 0 0 [} 0 a of ] s} 0,00%:;
591 |Software Q 1} i} 0 4] 0 0 0 0.00%
58101]Software 0 0 / 0 0 Q 0 0 0 0.00%

(Faci;
LIC. FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDO
DIRECTOR GENERAL
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Total

NO APLICA PARA ESTE ORGANISMO

Total Otros Instrumentos

TOTAL

NOTA: se deberan incluir METAS PRECIOS0S en su caso.

LIC. MARLON AMTONIO

KREZ RASCON
DIRECTOR DE ADMINITRACION Y FINANZAS

Oaclon

LIC, FRANCISCO CARLOS SILVA TOLEDO
DIRECTOR GENERAL




ANEXO
Sistema Estatal de Evaluacion
" JUSTIFICACIONES
TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
Al 31 de Diciembre dei 2015

El presupuesto aprobado para el Ejercicio 2015 se constituys para Fondo FAETA $196,627,762, el cual se modificod a $202,432,668.54, teniendo un incremento $5,804,506.54
de los cuales $4,005,837.27 se ejerceran en el 2016, ya que los recursos llegaron a la Tesoreria del Estado en Diciembre 29 del 2015. Subsidic Estatal por $48,414,080.00,
incrementandose a $53,313,718.00, tenfendo un incremento por $3,899,638.00, quedando pendiente por entregar por parte de la Secretaria de Hacienda del Estado
$3,843,447.50 que corresponden a la segunda quincena de Junio, complemento de ia primera quincena de Agosto, asi como la segunda quincena de Agosto. Ingresos Praopios
por $62,725,480.00 los cuales al cierre del Ejercicio 2015 se lograron captar $54,217.835.00.

El presupuestc asignado se distribuyd para capitulo 1000 $310,556,183.00, capiiulo 2000 $7,128,077.00, capitulo 3000 $22.253,139.00, capitulo 4000 $ 4,013,486.00 y
capitulo 5000 $1,305,427.00, devengando al 31 de Diciembre del 2015 $345,260,312.00

JUSTIFICACON DE PARTIDAS
11307 Sueidos.- Se requiric el recurso de esfa partida para dar suficiencia a otras partidas del caplituic 1000 por un monto $-3,000,000.00 por consecuenciz del incremento

salarial del 1% que se adeudaba al personal administrativo y docente del gjercicio fiscal 2014, asi como el aumento salarial oforgado al personal docente y pago de
prestaciones al Contrato Colectivo Docente, asi como al incremento salarial al personal Administrativo y prestaciones.

11306 Riesgo Laboral- Se requirié el recurso de esta parfida para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 1000 por un monfo $-294,6719.00 por consecuencia def
incremento salarial del 1% que se adeudaba al personal administrativo y docente del ejercicio fiscal 2014, asi como el aumento safarial oforgado al personal docente y pago de
prestaciones al Contrato Colective Docente, asi como al incremento salarial al personal Administrativo y prestaciones.

11307 Ayuda Habitacion.- Se requirid el recurso de esta partida para dar suficiencia @ otras partidas del capitulo 1000 por un monto $-16,408.00 por consecuencia del
incremento salarial del 1% que se adeudabe al personal administrativo y docente del gjercicic fiscal 2014, asi como el aumento salarial otorgado al personal docente y pago de
prestaciones al Contrato Colectivo Docente, asi come al incremento salarial al personal Administrativo y prestaciones.

12101 Honorarios.- Se requiric el recurso de esta partida para dar suficiencia a ofras partidas del capitulo 1000 por un monto $-605,031.00 por consecuencia del incremento
salarial del 1% que se adeudaba al personal administrativa y docente del ejercicio fiscal 2014, asi como el aumento salarial otorgado al personal docente y pago de
prestaciones al Contrato Colectivo Docente, asi como al incremanto salarial al personal Administrativo y prestaciones.

13101 Prima por afios de Servicio Prestados.- Se incrementa por el aumento salarial otorgado al personal docents en la revision contractual 2015, asi como la recategorizacion
autorizada de conformidad con la convocatoria establecida en ef contrato colectivo de trabajo, por el cual no se ha otorgado la ampliacién presupuestal necesaria y se requiere
la adecuacion para dar suficiencia a esta partida por ($5,000,000.00).

132071 Primas de Vacaciones y Dominical.- Se incrementa por ef aumento salarial oforgado al personal docente en la revisién contractual 2015, asi como la recategorizacion
autorizada de conformidad con la convocatoria establecida en el contrato colectivo de trabajo, por el cual se ha oforgado la ampliacién presupuestal derivada del subsidio
estatal, adecuando para dar suficiencia a esta partida en el Cuarto trimestre 2015, ($1000,000.00).

13202.- Aguinaldo o Gratificacion de Fin de Afio.- . Se incrementa por el aumentc salarial otorgado al personal docente en la revision contractual 2015, asi como [a
recategorizacién aulorizada de conformidad con Ia convocatoria establecida en el contrato colectivo de trabajo, por el cual se ha oforgado Ja ampliacfén presupuestal derivada
del subsidio estatal, adecuando para dar suficiencia a esta partida en el Cuarto irimesire 2015. ($2,285,583.00).
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ANEXO
Sistema Estatal de Evaluacion
JUSTIFICACIONES
TRIMESTRE: CUARTO DE 2015
Al 31 de Diciembre del 2015

73203 Compensacion por Ajuste de Calendario.- Se requirié el recurso de esta partida para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 1000 por un monto $-1,104,480.00 por
consecuencia del incremento safarial def 1% que se adeudaba al personal administrativo y docente del ejercicio fiscal 2014, asi como el aumento salarial otorgado al personal
docente v pago de prestaciones al Contrato Colectivo Docente, asi como al incremento salarial al personal Adminisirativo y prestaciones.

13403 Estimuios al Personal de Confianza.- Ampliacién otorgada al Subsidio Estatal en el tercer trimestre 2015 para dar suficiencia presupuestal, en virtud de que ef
presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla ef irreductible para el ejercicio 2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las
medidas de austeridad impuestas en ef gjercicio del gasto. ($845,975.00)

14101 Aporfaciones al ISSSTE.- Se requiric el recurso de esta partida para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 1000 por un monto $-7,646,708 por consecuencia del
incremento salarial del 1% que se adeudaba al personal administrativo y docente def ejercicio fiscal 2014, asf como el aumento salarial oforgado al personal docente.

14102 Aportacion Seguro de Vida ISSSTE.- Se requirié el recursc de esla partida para dar suficiencia a ofras partidas del capftulo 1000 por un monto $-869,695 por
consecuencia del incremento salarial del 1% que se adeudaba al personal administrative y docente del ejercicio fiscal 2014, asf como el aumerito salarial oftorgado al personal

docente.

14103 Aportacion por Seguro de Retiro al ISSSTE.- Se incrementa por el aumento salarial otorgado al personal docenfe en la revision contractual 2015, asi como la
recategorizacién autorizada de conformidad con la convocatoria eslablecida en el contraio colective de trabajo, por el cual no se ha otorgado Ja ampliacion presupuestal
necesaria v se requiere la adecuacion para dar suficiencia a esta parlida ($5,371,587.00).

14201 Aportacionss al Fovissste.- Ampliacion otorgada al Subsidio Estatal en el tercer trimestre 2015 para dar suficiencia presupuestal, en virtud de gue el presupuesto es
deficitario desde el inicio, ya que no contempla ef irreductible para el ejercicic 2015, motivo por el cual se van realizado fas adecuaciones conforme a las medidas de austeridad

impuestas en el ejercicio del gasto. ($98,966.00)

14403 Otras Cuotas de Sequros Colectivos.- Se incrementa por el aumento salarial otorgado al personal docenfe en la revision confractual 2015, asi como fa recategorizacion
autorizada de conformidad con la convocatoria establecida en el contratc colectivo de trabajo, por ef cual se ha otorgado /a ampliacion presupuestal derivada def subsidio
estatal, adecuando para dar suficiencia a esta partida en el Tercer frimestre 20715. ($1,558,156.00).

15101 Aportacion al Fondo de Ahorro de los Trabgjadores.- Se incrementa por e/ aumento salarial oforgado al personal docente en la revisién contractual 2015, asi como la
recategorizacion autorizada de conformidad con la convocatoria establecida en el contrafo colectivo de frabajo, por el cual no se ha oforgado fa ampliacion presupuestal
necesaria y se requiere ia adecuacion para dar suficiencia a esta partida ($631,213.00)

15202 Pago de Liquidaciones.- Adecuacion realizada para dar suficiencia presupuestal por el pago de indeminzaciones de personal administraiive y docente. ($3000,000.00)

15420 Cuotas de Material Didactico~ Se incrementa por el aumento salarial otergado al personal docente en la revision contractual 2015, asi como la recafegorizacion
autorizada de conformidad con la convocaforia establecida en el contrato colective de trabajo, por el cual no se ha otorgado fa ampliacion presupuestal necesaria y se requiere
ja adecuacién para dar suficiencia a esta partida ($155,119.00)

15404 Dias Econdmicos y de Descanso Obligatoric no Diéfrufados.— Se requirit el recurso de esta partida para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 1000 por un monto
$-2,3871,487.00 por consecuencia del incremernio salarial del 1 % que se adeudaba al personal administrativo y docente de! ejercicio fiscal 2014, asi como el aumento salarfal

otorgado al personal docente y pago de prestaciones al Confrato Colectivo Docente.
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15409 Bono de despensa.- Se fncrementa por el aumento salarial otorgado al personal docente en la revision contractual 2015, asi como la recafegorizacion autorizada de
conformidad con la convocatoria establecida en el contrato colectivo de trabajo, por el cual no se ha otorgado fa ampliacion presuptestal necesaria y se requiere la adecuacion

para dar suficiencia a esta partida ($1,664,034.00)

15413 Ayuda para guarderia a madres trabajadoras.- Ampliacion oforgada al Subsidio Estatal ($500,000.00)en el tercer frimestre 2015 para dar suficiencia presupuestal y
Subsidio FAETA ($234,899.00) , en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el efercicio 2015, motivo por el cual se
van realizado Jas adecuaciones conforme a fas medidas de austeridad impuestas en el efercicio def gasto.

15416 Ayuda para (tiles escolares.- Ampliacion, en virtud de que el presupuestc es deficitario desde el inicio, ya que-no contempla el ireductible para el efercicio 2015, mofivo
por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a fas medidas de austeridad impuestas en el ejercicio del gasto. ($333,593.00)

15417 Apoyo para Desarrollo y Capacitacién.- Ampliacion, en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya gue no confempla el irreductible para el efjercicio
2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impusestas en el gjercicio del gasio. (3894,440.00)

15421 Bono de Dia de las Madres.- Ampliacicn en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no confempla el irreductible para el ejercicio 2015, motivo
nor ef cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en ef efercicio del gasto. ($82,316.00).

15901 Otras Prestaciones.- Ampliacion en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no confernpla el irreductible para el efercicio 2075, motivo por el
cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en ef efercicio def gasto. ($588,873.00).

17102 Estimulos al personal.- Ampiiacisn en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el efercicio 2015, motivo por el
cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de ausieridad impuestas en el efercicio del gasto. ($1,487,316.00).

17104 Bono de Puntualidad.- Ampliacién en virtud de que ef presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el efercicio 2015, motivo por ef
cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el efercicio def gasto. ($380,802.00).

21201 Materiales y Utiles de Impresion y reproduccion.- Ampliacion en virtud de que ef presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el ireductible para ef
gjercicio 2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en ef gjercicio def gasto. {$181,190.00}.

24601 Material Eléctrico y electrénico.- Ampliacién en virtud de.que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el gfercicio 2075,
motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el ejercicio del gasto. ($11,872.00).

25101 Productos Quimicos basicos.- Disminucion a esta partida para dar suficiencia a ofras parfidas del capftulo 2000 en virtud de que el presupuesto es deficitario desde ef
inicio, ya que no contempla el irreductible para el ejercicio 2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de ausferidad impuestas en ef

efercicio def gasto. ($-1,500.00)

25201 Fertilizantes, pesticidad y otros agroquimicos.- Ampliacion, en virtud de que el presupuestc es deficitario desde el inicio, ya que no confempla el irreductible para el
efercicio 2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el gjercicio del gasto. ($1,500.00)
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57707 Vestuario y Uniformes.- Disminucion a esta partida para dar suficiencia a otras partidas del capffulo 2000 en virtud de que el presupuesto es deficitario desde ¢! inicio,
va que no contempla el imeductible para el efercicio 2015, motivo por ef cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas do austeridad impuestas en el gfercicio

del gasto. {($-500.00)

27201 Prendas de seguridad y profeccion personal.- Ampliacion, en virtud de que e/ presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el
gjercicio 2015, motivo por ef cual se van realizado fas adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el gfercicio del gasto. ($500.00).

31101 Energia Eiéclrica.- Disminucion a esta partida para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 3000 en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya
que no confempla ef irreductible para el ejercicio 2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en ef efercicio del

gasto. (-$223,252.00).

31301 Agua.- Ampliacion, en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no conternpla el irreductible para el ejercicio 2015, motivo por el cual se van
realizado fas adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el ejercicio del gasto. {$550,223.00).

31501 Telefonia Celular- Disminucién a esta partida para dar suficiencia a olfras partidas del capifulo 3000 en virtud de que ef prasupuesto es deficitario desde el inicio, ya que
no conternpla el irreductible para el efercicio 2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el ejercicio del

gasto. (-$4,326.00).

31761 Servicio de Acceso a internet, redes y procesamiento de informacién.- Ampliacién, en virtud de que e/ presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no confempla el
frreductible para el ejercicio 2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el ejercicio def gasto. ($73,019.00).

31801 Servicio Postal.- Ampiiacion, en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el efercicio 2015, motivo por el cual
se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impusstas en el gjercicio del gasto. ($1,470.00).

32301.-Arrendamiento de muebles, maquinaria y equipo.- Ampliacion, en virtud de que el presupuesto es deficitario desde ef inicio, ya que no contempla el irreductible para el
gjercicio 2015, motivo por ef cual se van realizado las adecuaciones conforme a Jas medidas de austeridad impuestas en ef gjercicio del gasto. {$59,464.00;.

32501.- Arrendamiento de Equipe de Transporte.- Ampliacion, en virfud de que ef presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductibie para el efercicio
2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impusestas en el ejercicio del gasto. ($-59,464.00).

32901.- Otros Arrendamientos.- Ampliacion, en virfud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el ejercicio 2015, motive por
of cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el gjercicio del gasto. ($2,766.00).

33307 Servicios de Informatica.- Disminucién a esta partida para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 3000 en virtud de que ef presupuesto es deficitario desde el inicio,
va que no contempla ef irreductible para el gjercicio 2015, motivo por af cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el gjercicio

del gasto. (-$150,000.00)

323202 Servicios de Consultoria.- Disminucion a esta partida para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 3000 en virtud de gue el presupuesto es deficitario desde el inicio,
va que no confempla el irreductible para el ejercicio 2015, motivo por el cual se van realizado fas adecuaciones conforme a jas medidas de austeridad impuesias en el gjercicio

del gasto. (-$550,000.00)
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35707 Mantenimiento y Conservacion de Inmuebles.- Disminucion a esta partida para dar suficiencia a ofras partidas del capitulo 3000 en virtud de que el presupuesto es
deficitario desde el inicio, ya que no confempla el irreductible para el gjercicio 2015, motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad
impuestas en el gjercicio del gasto. (-$278, 807.00}

35301 Instataciones .- Ampliacion, en virfud de que el presupuesto s deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el ejercicio 2015, motivo por ef cual se
van realizado las adecuacionss conforme a las medidas de ausferidad impuestas en el gjercicio del gasto. ($150,000.00)

35801.- Servicios de Limpieza y manejo de desechos.- Ampliacién, en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el ireductible para ef
efercicio 2015, molivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el sjercicio del gasto. ($278,8G7.00)

435603 Aportaciones para cubrir convenics con organizaciones sindicales.- De conformidad con el acuerdo depositado ante la Junta de Conciliacion y Arbitraje por el pago
extraordinario autorizado por la Secrefaria de Hacienda Estatal al Sindicato Docente Titular del Colegio (SINTACEPTES) por $3,000,000.00, se presenta coma sobreejercicio
un monfo ($-2,5627,913.00) debido a qgue se encuentra pendiente de autorizar fa ampliacion correspondients, ya que dnicamente se reprogramé el presupuesto estatal, para
gue se oforgaran los recursos financieros correspondientes.

51501 Bienes informéticos.- Ampiiacion, en virfud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el gjercicio 2015, motivo por ef
cual se van realizado fas adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el ejercicio del gasto. ($10,345.00).

52101 Equipos y aparatos Audiovisuales.- Ampliacién, en virtud de que el presupuesto es deficitario desde ef inicio, ya que no contempla el irreductible para el ejercicio 2015,
motivo por el cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en e/ ejercicio del gasto. ($1,997.00).

52301 Cémaras, fotogréficas y de video.- Disminucion a esta partida para dar suficiencia a otras partidas del capitufo 3000 en virtud de que ef presupuesto es deficitario desde
el inicio, va que no contempla el irreductible para el ejercicio 2015, motivo por ef cual se van realizado las adecuaciones conforme a las medidas de austeridad impuestas en el
efercicio dei gasto. (-$12,342.00).

Cabe aclarar que durante el presente periodo que se reporta, fas adecuaciones realizadas no harn impactado la estructura programatica autorizada al Colegic para el logro de
los objetivos establecidos en el Programa Operativo Anval.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
JUSTIFICACION
TERCER TRIMESTRE

1.- META: indice de alumnos incorporados al servicie social.
Esta meta sobrepaso en uh 83% lo programado, debido a que los planteles presentaban un rezago de alumnos que no habian presentade su servicio sacial, por traer

materias reprobadas.

2.- META: Reuniones de Academia realizadas.
' Esta meta se sobre pasé ya que tenfa programade realizar 14 reuniones y realizaron 17: lo cual chedece a gue se llevaron a cabo tres reuniones de academia

extraordinarias, a solicitud de los programas “Yo no abandono”, “Construye T" y “PLANEA”.

3.- META: Niimero de alumnos atendidos dentro del Programa de Integracién Social
Esta meta sobrepaso lo programado de manera considerable, debido a que llevaron a cabo actividades extraordinarias en los planteles para la prevencion

del dengue entre ofras cosas.

4.- META: Captacién de ingresos propios por la venta de servicios de capacitacion.
Esta meta se scbrepasé o programado para este frimestre, como resultado de los esfuerzos y gestiones que se realizaron para cerrar [a venta de un mayor nlmerc

de cursos.

&

5.- META: Actualizaciones docentes realizadas. .
Este trimestre no se programé esta meta, sin embargo se lograron llevar a cabo 50 actualizaciones, derivadas de un convenic en colaboracién entre el Instituto

Sonorense de la Mujer, CONALEP Soncra y SINTACEPTES.

6.- META: indice de Cobertura del Programa de Atencion a la Comunidad
En este inmestre se realizaron actividades en las comunidades que no estaban programadas, para atender contingencias relacionadas con los estrages que

ocasionaron las lluvias, ademas de la campafa de prevencién contra el dengue en diversas comunidades.

7.- META: Difusién y Coordinacion de Eventos Especiales.
Esta meta se logré al 233%, por la variacion de eventos que se presentarcn de manera extraordinaria.

§.- META: Realizar auditorias directas y dar seguimiento a las observaciones
Se realizaron auditorias extracrdinarias en 1os planteles, para llevar a cabo una validacion para el proceso de Entrega-Recepcion 2015.

g.- META: indice de alumnos incorporados en practicas profesionales
Esta meta solo logro alcanzar el 47%, por no cumplir los alumnos con algunos requisitos que marca el reglamento escolar, ya que por ia falta de alguno 99 ellos, comao

es la reprobacién de alguna materia o médulo, no se pueden dar de alta en sus practicas. /ﬂ
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10.- META: NOmero de alumnos colocados a través de la bolsa de trabajo
Esta meta no se alcanzé de manera satisfactoria, debido a que un gran porcentaje de ios alumnos gue egresan optan por continuar sus estudios a nivel superior.

(Gl
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