PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2015

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS

DENOMINACION DEL PROCESO: (1) NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
L . — (3)
Proceso de formacion de profesionistas 1 PROGRANA
EDUCATIVO PROCESO DE GESTION
Sl
AREA RESPONSABLE
4

RECTORIA, DIRECCION ACADEMICA, DIRECCIONES DE CARRERAS, DIRECCION DE VINCULACION

OBJETIVO DEL PROCESO (5)

Formar profesionistas competitivos mediante programas educativos integrales de calidad con tecnologia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entorno a través

de la innovacion contribuyendo al desarrollo econémico y social.

PROGRAMA, PROCESO O PROYECTO DEL PIDE AL QUE SE DA ATENCION (6)

ACADEMICO

PROBLEMATICA QUE ATIENDE
EL PROCESO E IMPACTO (7)

Aumento del Indice de absorcion en un 0.4 (40%) respecto al 2014, Lograr indices de desercion del 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para
los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015. Lograr indices de reprobacion del 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los ciclos
Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015.

DENOMINA- Indice de absorcion FORMULA DEL | (Total alumnos de nuevo ingreso ciclo Sep- FECHA DE dic-15
CION DEL INDICADOR (9) | Dic 2015/Total alumnos de nuevo ingreso | CUMPLIMIEN
INDICADOR (8) ciclo Sep-Dic 2014)-1 TO DE LA META
DEL
INDICADOR
(10
. MK b X
META AG‘:‘C):ANZAR' RORIIRIIHIIHIIHIN AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA META DEL INDICADOR (por cuatrimestre)
MK X MK
NIVEL (nimero) ACTUAL META A ALCANZAR T seTatatatetetetateteY PRIMERO SEGUNDO TERCERO
(%) (namero) () RIS
281 396 100 IR IR 1 0.3% 0 0.3% 250 63.4%
MK X MK
ot et et ettty
N:N X N:N :
INDICADOR DEL PROSEDU
DENOMINA- 3.1 Tasa bruta de escolarizacién de educacién | FORMULA DEL TBE=MATR/POBTOTX100 Meta prevista a 34.7
CION DEL media superior y superior INDICADOR aclcanzar a
INDICADOR DEL donde: diciembre 2015
PROGRAMA DE TBE: Tasa Bruta de Escolarizacion
DESARROLLO MATR: Matricula total inicial
2013-2018 POBTOT: Poblacion total 18-22 afios
(R hic)
CUMPLIMIENTO DE META DEL PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE
PROGRAMA DE DESARROLLO
2013-2018
3.1 Tasa bruta de escolarizacion 1.90% 1.72% 2.34%
de educacion media superior y
superior, respecto a
UTGUAYMAS
ESTRATEGIAS (13)

1.- Disefiar Perfil de ingreso y egreso
2.- Promocionar la universidad
3.- Realizar actividades de tutoria para la d de areas de opor dy for
4.-C itar a d tes en lelo EBC y Estandar de competencia
5.- izar fr i des de induccion a nuevos profesores
6.- Evaluar el proceso enseiianza-aprendizaje del docente-Alumno

7.- Promover los apoyos y ald y a los aspirantes

8.- Ejecutar actividades enfocadas al desarrollo academico

ito
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CALENDARIZACION Y SEGUIMEINTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (15)

CALENDARIO 2015
CUATRIMESTRAL . AREA
JUSTIFICACION
ACTIVIDADES UNIDADDE | yera ANUAL (14) EJECUTORA
MEDIDA
2 3
PROG | ALC | PROG | ALC |PROG| ALC (15) (16)
#l % | # | % | # | % |#]| % | #] % | # %
Disefiar Perfil de ingreso y egreso | Disefio de perfil 1 1 |100] 1 [100] o[ 0o |0] o0 0 0 Difeccgicr’:rzs de
Dls_enar_ material de promocion de Mgterial 2 2 (100] 2 {100l 0l 0olol olol ol o 0 Di_reccion_ fje
Universidad audiovisual Vinculacion
No se realizé el programa de
tutorias, por el contrario se
elaboré un programa integral Di . d
Elaboracion del programa de tutoria|  Programa 1 oloflofofo]|ofofof1]100]o0 0["UNIVERSIDAD EN TU CASA" irecciones de
que atiende necesidades y carrera
areas de oportunidad en la
comunidad estudiantil.
Capacitar a docentes de c itacio DI . d
procedimiento de tutoria, asesoria apacitacion 3 1133 133 133 1[33]1[34] 1 34 recclones de
e induccioén al modelo EBC carrera
Realizar acciones de tutoria por Direcciones de
docentes Reportes 3 1133 1133 1[33[1]33|1]34] 1 34 carrera
Evaluar el proceso ensefianza- Evaluacion Direcciones de
aprendizaje del docente-Alumno (Gréfica o tabla) 8 R R I R B S R Rl 34 carrera
Identificar alumnos para la Reporte de becas Direcciones de
plartlclpa.!?IOn en'con.voc'atonas yla y apoyos 3 sl 1 lasl 1 laslalaslalaala 34 carrera, Serv.
vinculacién con instituciones de f q Escolares y
apoyo (Becas y apoyos) otorgados Vinculacion
) . Congreso . .
Ejecutar actividades enfocadas al . o Direcciones de
desarrollo academico 5|mp08|0 0 2 oo SR I IR ol I I I B I 50 carrera
jornada
Se capacitaron mas profesores
Capacitar a docentes en Estandar Profesores que los programados. Se Direcciones de
de Competencias 0217 (EC0217) capacitados 2 O 0 0] 0f15)60)15] 60 10) 40 12 48 encuentran algunos de ellos en carrera
etapa de certificacion.
PRESUPUESTO (17)
PRESUPUESTO ESTIMADO POR PROCESO $ OBSERVACIONES
$ 9,505,901.69
INGRESOS PROPIOS:
FEDERAL: $ 7,907,776.00
$ 5,220,775.81
ESTATAL:
TOTAL: $ 22,634,453.50

BERNARDO CHAPARRO ARMENTA
DIRECTOR DE PLANEACION
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Unidad Responsable |Universidad Tecnolégica de Guaymas Anual
Informacién Programdtica
ol 5 2 f__,; ol s g, § . Programado Modificado Alcanzado 3 g
Bels|®|E[8]2 - 3 S8 52 3
25|26 |L]|S|8 Descripcién £3 S 2 5 g 2
= -:’—_,. 2| 5 la|2 == 3 g Meta Anual| | TRIM I TRIM HITRIM IVTRIM I TRIM Il TRIM I TRIM IVTRIM I TRIM Il TRIM I TRIM IVTRIM = & g
Wl s = = 2 < <
o X
Alumnos
inscritos de
nuevo
5C0 |3 |77 |35 [0BK|[836 |Indice de absorcién ingreso Anual 396 0 0 0 396 0 0 0 396 1 0 250 0 251 63%
Cuatrimestr
5C0 |3 |77 |35 |0BK|839|Desercion Porcentaje al 22.5 0 9 3 10.5 0 9 3 10.5 0 3.5 7 10.5 21 107%
Cuatrimestr
5C0 |3 |77 |35 |0BK|846 |Reprobacion Porcentaje al 16 0 6 5 5 0 6 5 5 0 7.8 6.4 3.4 17.6 91%

OO0 0000000000000 O0O0O0O0O0O0O0O0O0OOoOOoOOo N

Total de
indicadores | 3

POA - 2015



