NUMERQ ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEIl. PROYECTO O
PROCESO

UNIDAD RESPONSABLE

QBJETIVO DEL PROYECTO O
PROCESO

RESULTADGQ ESPERADO

PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Farmuta de calculo
interpretacion

DBimension del indicador

Valor (acumulable ¢ no acumulable}

' GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAIA3
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVAMCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR +RIVMESTRE: PRIMERC DE 2015

3.1.1. Fromover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pestinente para la vida, gue ayude a fodos los sonorenses a saber hacer y sabwer Ser para contar con un mejor é;ﬁ
nivel de vida
Farmar profesionistas competitives mediants programas educativos infegrales de calidad con

tecnoiogia y personal de alte perfil para gue sean lideres en su entorno a través de |z
innovacion cortribuyendo al desarrallo econémico y social

CLAVE PROGRAMATICA 2411122A5C0

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA ' RECTORIA  tmemsmms

Formar profesionistas competitives mediante programas educativos integrales de calidad con tecnologia y personal de alio perfil para que sean lideres en su entol
innovacién contribuyendo al desarrollo econdmico y sociat

Aumento del indice de absorcion en un 0.4 (40%) respecto al 2014, Lograr indices de desercion del 9.0%, 3.0% y 0.5% respectivamente para {os ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sepw
Dic 2015. Lograr indices de reprobacion def 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015,

Avance en el trimestre Avance acumulado

. " %o A Yo
O d
riginal Medificado Programado Devengado  Ejercide Pagade  {Ejercido / Devengado ?:r::: (Ejercido /
. Devengado) 9 Devengado}
15,186,200.00 15,186,900.00  3,796,727.25  2,972,316.12 2,972,316.12 100% 297231612 2,972.316.12 0%
Tipo Estratégico

Indice de absorcion

(Total alumnos de nuevo ingreso cicio Sep-Dic 2015/Total alumnos de nuevo ingreso ciclo Sep-Dic 2014)-1

Se comparara el total de nuevo ingreso a la universidad para el ciclo Sep-Dic det 2015 contra el total de nueve ingresc presentado este afo para el ciclo Sep-Dic 2(114 que fue de 283. Por lo

que se espera un nuevo ingreso no menor a 396 alemnos.

Cobertura Sentido (descendente o ascendente) Ascendente

No Acumulable Frecuencia de medicion Cuatrimestral



, GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-I-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADROR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

3.1.9. Promover una educacion de calidad, formativa de periinencia social y pertinenie para ia vida, gue ayude a todos los senorenses & saber hacer y saber ser para contar con un mejor

NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA .
nivel de vida

Formar profesionisias competitivos mediante programas educativos integrates de calidad con
NOME PROYECT A )
PF?OC!':SEOBEL FROYECTG G tecnologia y personal de alte perfil para gue sean lideres en su enforne a lravés de la CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK
inniovacion contribuyendo al desarrollo econdmice y social
URIDAD RESPONSABLE "UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORSA
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre 1
Avance en el trimestre Avance acumutado
. Avance respecto
Variables Unidad de medida Meta anual Pragramado  Alcanzado w Programado Alcanzado % de la n:ne';}a anual Semaforo
Inscripciones de Nueve Ingreso fnseripcion 396 0 1 0.3% 0 1 0.2%
282 8571429

COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADGR HACIA LA META
Meta 2015 Semaforo

_ Variable Unidad de medida 008 2010 2011 012 2013 2014
inscripcion %

de Nueve Inscripcion 0 o 0 127: 222 280 &L oy

ingreso : ,g‘i‘(g %
S

&5 fo’

Descripcion del factor de comparacion: =

omen 4

p—

El facior de comparacion se presenta en el histérico de matricula que la universided ha tenide desde su creacion del 2012, La meta se establecio acorde al objetive en el aumento en la cobel

Secretaria de Educacion. La mela esta programada alcanzarse para el pedodo de inicio de nuevo ciclo escolar, en Sepliembre del 2015,

Criterios de semaforizacion

Aceptabie {color verde}: Cuando el avance de la meta del indicador altance un cumplimierio de entre 80 y 100% respeclo al valor acumutado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando e avance de fa meta se ubigue dentra del rango del 51 al 79% respacio al valor acumulada pregramado
Critico {color roje): Cuando el cumplimienta de la mela registre un avance de 50% o menoes respecio al valor acumuiado prograrmadc



GOBIERNG DEL ESTADG DE SONORA ETCAl-13

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADGRES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL £ CLUMBLIVMIE AS METAS DE :
AVAMCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTCO DE LAS METAS DEL INDIGADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

NUMERG ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.' (I FfDI.TIDVel' iha educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para la vida, gue ayude 2 todos los sonorenses a saher hacer y saber ser para contar con un mejor
nivel de vida

Formar profesicnistas competitives mediante programas educativos integrales de calidad con )

tecniniogia y personal de afto perfil para que sean lideres en su entornao & través de fa CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK
innovacién contribuyendo al desarrollo econdmico y social

NOMBRE DEL PROYECTO O
PROCESC

UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOELOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Indticador: Absorcian ‘ Comportamiento hacia la meta

1 : 100 LS
: —_—

. [}

60 i

=

18 5

[mee ]
& 20 np—

0
Trim 1
e e AVENEE -&- Programade anual

EVALUACION CUALITATIVA

£l indicador esta programado para alcanzarse a Septiembre def 2015, por fo que &l informea programatice correspandiente at primer rimestre no refieja el resultado definitivo. El ingreso de un alumne es porgue cambio de
Universidad Tecnologica y se incorporo al cuatrimestre Enero-Abrif 2015,

PROSPECTIVA

E1 indicador esla programado para alcanzarse a Septiembre del 2015, por lo que el informe programatico correspondiente al primer irimestre no releja ef resultado definiivo. Sin embargo, se realiza & programacian dé & promagion
para atraer nuevos aspiranies y alcanzar la meta en el pericdo especificado. .

METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

Mo s presentan metas lisicas programadas NA NA NA



_ _ GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-R-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

A =1 )
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

3.4.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para Ja vida, que ayude a todos los sonorenses a sabey hacer y Saber ser para centar con un mejor

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA )
nivel de vida

_ - Farmar profesionistas competitives mediante programas educatives integrales de calidad con
gggsggomzh PROYECTS O tecnologia y personai de alfo periil para que sean fideres en su entornoe a través de la CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C022525308K
innovacién contribuyendc al desarrollo econdmico y social
RECTORIA

UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD ESJECUTORA
CRBJETIVO DEL PROYECTO Q Formar profesionistas competitivos mediante programas educatives integrales de calidad con tecnologia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entorno a través de la
PRQCESO innovacion comdribuyendo 2l desarrollo econémizo y social

Aumento del Indice de absorcion en un 0.4 {40%) respecto al 2014, Lograr indices de desercién del 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para Jos ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-
Dic 2015. Lograr indices de reprobacion del 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para 1os ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015. .

RESULTADGC ESPERADO
Avance acumuiado

Avance en el trimestre
- . % L %
Qriginal Maodificad M °
PRESUPUESTO ‘g - ° Pragramadc Devengado  Ejercido Pagado  (Ejercido / Devengado ?fr::;; (Ejercide !
. Devengado) g Devenaaco)
15,186,909.00 15,186,909.00 3,796,727.25 2,972,316.12 2.872,316.12 100% 2,972.316.12 2,972,316.12 100%
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Desercién Tipo Estratégico
{Numero total de alumnos gue desertan en ef cuatrimestre / el nimero total de alumnos gue inician cada cuatrimeastre) &
A
CEE

Férmula de calcuio

5l 2016

- . . " . . . POy . 2
£l indice de desercion representa el nimero de alumnos que se dan de baja por desercion durante un cuatrimestre entre el ndmero de alumnos que inicio el cuatrm%;%e.
e
.S

Interpretacion
Descendente

G

Eficiencia Sentido (descendente o ascendente)

Hermaesilio, Sonora,

i0

Dimensidn del indicador
Valor (acumutable o no acumuiable} No Acumulabie Frecuencia de medicién Cuatrimestral




ETCA-HI-13

} GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVAMNCE TRIMESTRAL BN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIVESTRE: FRIMERO DE 2015

3.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para (a viga, gue ayude a fodos ios sonorenses & saber hacer v Saber Ser para COMar Con un mejor

NOMERQ Y NOMBRE DEE PROGRAMA ™ )
nivei de vida

Formar profesioniétas competitivos medianie programas educatives integrales de calidad con
NOMBRE D ¥YECTG O , .
PROCESO EL PRG tecnologia y personat de aito perfii para que sean lideres en su entorno a través de fa CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK
innovacion contribuyendo al desarrolle econamico y social
UNIDAS EJECUTORA RECTORIA

UNIDAD RESPORNSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS

!

AVANCE DEL INDHCADOR Trimestre
Avance en el trimestre Avance acumuiago
Avance respecio
Variables Unidad de medida Meta anual Programado  Alcanzada o Programado Alcanzado ” de la n:;t;:\ anual Sermaforo
. " .
Baja por desercion Baja {%) 7.5% 9% 3.5% 39% % 3.5% 9% 16% S
PROMEDIO
ANUAL
o o COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META o o
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 : 2013 2014 " Meta 2015 Semafaro
Bz - : : .
: d;iﬁgg; Bajas (%) 9%. 0% 0% 13.4% B.2%: 10.9% 75%
2
Descripcion del factor de comparacion: e E
oS g
) f ]
Servicios escolaras; reporte de bajas por reprobacion y base de datos de alumnos activos. }%ﬁé’ L
A
I . .. o — LAY
Criterios de semaforizacion =E,
oo ]
g

Aceptable (color verde): Cuando al avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 50 y 100% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando ef avance de la meta se ubique dentro del rango del 51 al 79% respecto al valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el cumpiimiento de la meta registre un avance de 50% o menos respecte al valor acumulado programado




_ GOBIERNO DEL ESTADO DE SONGRA BTCA-II-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERD DE 2015

. c . . : ol ; ia vid ie & todos los s . 5 - hacer v saber ser pars contat ¢ n
NUMERQ ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA i,il.;.:mf::;ver una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para ta vida, que ayude 2 100os los sororenses & saber hacer v sabier ser para contar oon un mejor
e VE

Hermosillo, Sonora,

NOMBRE DEL PROYECTO O Formar profesionistas competitivos mediarnte programas educativos integrales de catidad con
PROCESO tecnoiogia y personat de alto perfil para que sean lideres en su entarno a traveés de la CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252526BK
innovacicn contribuyendo al desarrolle econémics y social
UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNGLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Desarcion : : Comportamiente hacia la meta
‘ . o
LILO v oo oemm e+ “,
10.00 #1050 ¢
3
2.00 c
i Programado -
: 5.00 5
# Alcanzado : =
: 4.00 e
Q
200 - =
= L
THM D i g 4
Avance - Programade anual @“g;x' . P
- .
EVALUACION CUALITATIVA %’% ol
i 4 -
El indicador esta programado para alcanzarse al cierre del primer cualrimestre del 2015 (Enero a Abrif}, por lo que el informe programatico correspondiente at primer timestre refleja un resuitado parcial. que pudiera resultF e *;:3
definitive por el tiempo en el que se prasenta. . i Ef
E! resultado refleja un comportamiento favorable, al aicanzarse solo 3.5 del 9% programado. ' -
[
g—"
PROSPECTIVA
Se confinuara con kas actividades que se han estado realizando para el cumplimiento y mejora en este indicador.
METAS FISICAS RELACIONADAS LNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
[ 7.8

Reprobacion Porcentaje de reprobacion



_ GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-A-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DF INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

\ SRIMESTRAL EN EL CLMPLUIMIEN g AS DEL MDY
AVAMGE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADCR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

3.1.1, Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para fa vida, gue ayude a todos los sonorenses 2 saber hacer y saber $er para coniar ¢on un megor

NUMERG Y NOMBRE DEL PROGRAMA )
nivet de vida

Formar profesionistas competitives mediante programas educativos integrales de cafidad con

EEOMSERéEODEL PROYECTC O tecnologia y personat de alto perfii para que sean lideres en su entorno a fravés de ia CLAVE PROGRAMATICA 2111122 A5C02252530BK
innovaciaon contribuyendo al desarroflc econdmica y social
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EHECUTORA RECTGRIA

UHIDAD RESPONSABLE

QBJETIVO DEL PROYECTO O Formar profesionistas competitives mediante programas educativos infegrales de calidad con tecnologia y personal de alto perfit para que sean lideres en su entorne a través de la

PROCESQ innovacion contribuyendo al desarrallo econgmica y social

Aumento del Indice de absorcion en un 8.4 (40%) respecto al 2014, Lograr indices de desercion del 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-

PERAD . -~ s . - . .
RESULTADO ESPE o Dic 2015, Lograr indices de reprobacion del 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 20135, May-Ago 2015 v Sep-Dic 2015.
Avance en el trimestre Avance acurmmulado
. - % . Yo
Qriginal Modificado i i
PRESUPUESTO gina Programado Devengade  Ejercido Pagado  (Ejercido/ Gevengado ?:n;ﬁs {Ejercido /
. Devenaado) 9 Devengado}
15,186,909.00 15,186,909.00  3,796,727.25  2.972.318.12 2,972,316.12 100%  2,972,316.12 2972,316.12 100%
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Reprobacion Tipo . Estratégico
Formula de calculo Nurvero totat de alumnos gue se dan de baja por reprobacion en el cuatrimestre / el nimero total de alumnos que inician cada cuatrimestre s
int tacion Fi indice de reprobacion representa el nimero de alumnos que se dan de baja por reprobar una o mas materias durante un cuatrimestre entre ef nimero de alumnos queshsio e & p—
Merpee cuatrimestre. L.os alumnos que reprueban al menos una materia en calificacion final deben darse de baja para ingresar y cursar todas las materias del cuatrimestre que I!ﬁr@)an. md
it
e . g ) %
Dimension del indicador Eficiencia Sentido {descendente o ascendente) Descendente i&% [
Valor (acumulabie o no acumulable} No Acunuilable Frecuencia de medicion Cuatrimestral =] @
.




ETCA-IIE13

. GOBIERNO DEL ESTADC DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EM EL CUMPLIMIENTD DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

3.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y perfinente para ia vida, nue ayude a todos los sonorenses a saber hacer y saber ser para contar con un mejor

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA . .
nivet de vida

e Farmar profesionistas competitivos mediante programas educativos integrales de calidad con
NOMBRE DEL PROYECTO & ) ’ . . . .
PROCESG tecnalogia y personal de alto perfil para que sean fideres en su eniorne a traves de ia CLAVE PROGRAMATICA 211H122A5C022525308K
innavacién contribuyendo al desarrollc econdmico y social
RECTORtA

UNIDAD RESFONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS BMNIDAD EJECUTORA

9

AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance ¢n el trimestre Avance acumulado
Avance respecto
Variables Linigad de medida Meta armal Programado  Alcanzado a, Programade Alcanzado 5, de fa n-(x;t)a anual Semaforo
Baja por reprobacion Baja {%} 5.3% Y 7.8% 130% 6% T.8% 130% 4%
PROME DO
ANUAL
o COMPORTAMIENTG HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida . 20409 20149 201 ) 12 2013 ) 2014 Meta 2015 Semaforo
Bajas por Bajas (%) _ 0% 0% 0% 3.1% 5% 7.7% 5.3% :

reprobacion

Descripcion del factor de comparacion:

Fuente: Servicios escolares; reports de bajas par reprotacion y base de datos de alumnas activos.

Criterios de semaforizacion

%

L

10 450, 2016
Hormoziio Soanmes

Aceptable {color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respeclo al valor acumuiade programado
P ¥ g

Con riesgo (color amarillo): Cuande el avance de la meta se ubigue dentro dei rango del 51 af 79% respecto al valor acumuladn programado
Critico (eolor rojo): Cuznde @l curmplimientn de iz meta registre un avance de 50% o menos respeclo at valer acumuizdo programado gﬁ ;g

o
i
%



ETCA-IN-13

. GOBIERNC DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACICON DE INDICADOQRES DE PROYECTOS Y PROCESOS
MPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

AVANCE TRIMESTRAL ENEL CU

111, Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para ia vida, que ayude a todos los sengrenses a saber hacer v saber ser para contar con un mejor

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA ° |
nivel de vida

NOMBRE DEL PROYECTO G Formar profesionistas competitives mediante programas educativos integrales de calidad con
PROCEStOUE e tecnologia y personal de alto perfil para que sean jideres en su enforno a través de ia CLAVE PROGRAMATICA 2141122A5C022525308K
innovacion contribuyendo al desarrollo econdmico y social
UNIZAD RESPONSABLE URNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUHAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTOREA
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Comportamiento hacia la meta
5
:
12.00 =
c
W
10.08 b
#
# Programado 8.00 i
el
# Alcanzado £.00 &G &
-5 =5
4,00 @
o
2.08 ®
: L
: #( £
. Trim Avance #  Programade anual

EVALUACION CUALITATIVA
M
]
Elindicador esta programado para alcanzarse al cierre del primer cuatrimestre del 2015 (Enero a Abiil), por o que et informe programalico carrespondiente al primer trimestre refleja un resultado parcial, que pudiera (e@@r defni@
oG =

por &l liermpo en el que se presenta.
El resultado refleja un comportamiento no faverable, al alcanzarse 7.8 del 6% programado.

55

© g

10 450, 2

PROSPECTIVA

Se comtinuard con las actividades que se han estado realizands para el cumplimiente y mejora en este indicador.

UNIBAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

METAS FISICAS RELACIONADAS
) 3.5

Besercion Porcentaje de desercion

Haermosilia, Senora,




, GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAIN-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EH EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015

. 3.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia sogial ertinente para ia vida, que ayude 2 todos los sonorenses a saber hacer v saber ser para contar 1 i
NUMERC ¥ NOMERE DEL PROGRAMA i 5 Y P 2 q Y ¥ P tar con un mejor

NOMBRE DEL PROYECTO O
PROCESO

UNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVQO BEL PROYECTO O
PROCESQ

RESULTADC ESPERADO

PRESUPUESTD

DATOS DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Férmula de calculo

Interpretacion

Dimensién del indicador

Valor {acumulable o no acumulable)

nive! de vida

Formar profesionistas competitivos mediante programas educativos integraies de calidad con

tecnologia y personal de alto perfil para que sean jideres &n su enterno a través de la CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK
innovacion contribuyendo al desarrolio economico y sociat
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUHTORA RECTORiIA

Formar prafesionistas competitives mediante programas educativos integrales de catidad con tecnologia y personal de alic perfil para que sean lideres en su entorno a traves de la
innovacién contribuyendo al desarrolto econdmico y social

Aumento del Indice de absorcion en un 0.4 {40%) respecto al 2014, Lograr indices de desercion del 3.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-
Dic 2015. Lograr indices de reprobacion del 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015,

Avance en el trimestre Avance acumuiado
- . % N %o
Original WModificado Programado Devengado Ejercido Pagado  {Ejercido { Devengado E“:";f: {Ejercido /
. Devenaacdo) 9 Devengado}
15,186,909.00 15,186,909.00  3,796,727.25  3,445.500.15 3,445 56015 100%  6,417,816.27 6,417,816.27 100%
indice de absorcion Tipo Estratégico

{Totat alumnos de nueve ingrese ciclo Sep-Dic 201 5/Total alumnos de nuevoe ingreso ciclo Sep-Dic 2014)-1

Se comparara el total de nuevo ingreso a la universidad para el ciclo Sep-Dic del 2015 contra el total de nuevo ingreso presentado este ano para el ciclo Sep-Dic 2614 gue fue de 283. Por lo
que Se eSPera un pUevao ingreso no mencr a 396 alumnos. )

Cobertura Sentido {descendente ¢ ascendente) Ascendente

No Acumutable Frecuencia de medicion Cuatrimestral

¥
|
‘E%e
S
e
s
o o
e
L

Hgrmosilio, Eonora,




B GOBIERNO DEL ESTADQ DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EM EL CUMPLIMIENTC DE LAS METAS DEL iINDICADOR

o
.
1o

ETCA-H-13

s

TRIMESTRE: SEGUNDOQ DE 2015

NOMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA ;i::; dirn‘):;:ver una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para ia vida, que ayude a todos los sonorenses a saber hacer y saber Ser para CONLAar Gon un feejor

- - Formar profesionistas competitivos mediante programas educativos integrales de calidad con -

gggfgsﬁoD:L PROYECTO O tecnologia y personal de alto pertil para que sean fideres en su entorno a través de la CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK
innovacian contribuyendo at desarrollo econdmico y social

UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE GUAYMAS UMIDAD EJECUTORA

RECTORIA
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre 2
Avance en & frimestre Avance acumulado
Avance respecio
- . . | . s
Variables Unidad de medida Meta anual Frogramado  Alcanzado o Programado Alcanzado % de la n::lt)a anwal Semaforo
Inscripciones de Nuevo ingresc Inscripcian 346 o 1 0.3% 0 1

282 8571429

COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META o
Variable | Unidad de medida : 2609 2010 20 012 201y 20M4 Meta 2015 Semaforo
Inseripcion : .
de Nugva Inscripcién 0 o 0 127 222 280 396
ingreso

Descripcion del factor de comparacion:

£ factor de comparacion se presenta en el hislarica de matricula gue la universidad ha tenido desde su ereacion del 2012. La mela se establecic acorde al objetivo en el aumenta en 1a cobertura que ia
Secretaria de Educacion. La meta esta programada alcanzarse para el periodo de inicio de nuevo ciclo escolar, en Septiembre del 2015.

o

7=
==
3 [ o]
Criterios de semaforizacion ol 5
B
Aceptable {cofor verde); Cuando el avance de |z meta dei indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto ai valor acumuiado programado ‘“@i %
Con riesgo {cotor amarillo): Cuando el avance de la meta se ubique dentro del rango del 51 al 79% respecto ai valor acumulado programado =k, &
Critice {color rojo): Cuando el cumplimierto de la meta registre un avance de 50% o menos respecto ai valor acurnulado programado ) &
. o= -
ey

it
[

Hermositle, Sonora.



. GOBIERNO DEL ESTADC DE SONORA ETCAI-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EN CUMPLIBIENT( DE LAS METAS 1CA]
ANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015

2.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y peninente para fa vida, que ayude a iodos los sonorenses a saber hacery saber ser para coniar con un mejor

NUMERC Y NOMBRE DEL PROGRAMA .
nivel de vida

KOMBRE DEL PROYECTO O Formar Rrofesionistas competiti\rf}s migdiante p_fog.ramas educatives integr‘aie's de calidad con - )
PROCESO tecnologia y personal de alto perfii para gue sean lideres en su eniorne a traves de [a CLAVE PROGRAMATICA F1122A5C022525308BK
irnovacion contribuyendo al desarrolle econdmico y social
UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

UMNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Indicador: Absorcion Comportamiento hacia ka meta

1 |
i 400 % 3196

=]

&

0

&

z

. 3

200 =

: Programado 2
= Acumulado 106 -+ - e g

[ e e o bt st

Trim 1

e ANANCE -5 - Programado anual

EVALUACION CUALITATIVA
£l indicador esta programado para alcanzarse a Sepliembre de 2015, par lo que ef informe programatico correspondiente al segunio trimestre no refleja el resuttade definftivo. Elingreso de un alumne es porque cambio de

Universidad Tecnoidgica y se incorpord al cuatrimestre Enero-Abrif 2015,

PROSPECTIVA
et 2015, por lo que el informe programatico correspendiente al segundo Irimestre no refleja el resultado definitivo. Sin embargo, se realizan acluaimente activida

Etindicador esta programado para alcanzarse a Septiembre d
promocion para alraer nuevos aspirantes y alcanzar la mela en ei periodo especilicado.

METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD D&z MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
No se presentan melas fisicas programadas NA NA NA



] GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETea-m-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTCS DE LAS METAS DEL INDICADCR TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015

41,1, Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para la vida, que ayude a todos Ios sonorenses a saber hacer y saber sef para condar con un mejor

NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA .
nivel de vida

Farmar profesionistas competitivos medianie programas educativos integrales de caiidad con

Egg?:SEODEL PROVECTOO - tecniologia y personal de atto perfil para que sean lideres en su entorno a través de la CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK
innuvacidn contribuyendo al desarroile econdmice y social
UNIVERSIDAD TECNGLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTQRIA

LNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVO DEL PROYECTC O Formar profesionistas competitivos mediante programas educativos integrales de calidad con tecnofogia y personal de alta perfil para que sean lideres en su entorno a través de la

PROCESO innovacion contribuyendo al desarvollo econdmico y social

Aumento det Indice de absorcion en un 0.4 (40%) respecto af 2014, Lograr indices de desercion del 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic

RESULTARQ ESPERADO 2015. Lograr indices de reprobacion def 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Age 2015 y Sep-Dic 2015.
Avance en el trimestre Avance acumulado
P -p Fa . Yo
a f
PRESUPUESTQ rigna Modificado Programado Devengado Ejercido Pagado  {Ffercido/ Devengade ?:r::: (Ejercido f
. Devengado) 9 Devengado)
15,186,909.00 15,186,909.00  3,796,727.25 3.445,50.15 344550015 100%  6,417.816.27 6.417.816.27 106%
DATOS DEL INDICADOR
Tipo Estratégico

Nombre del indicador Desercion

Férmula de calcule {Numero total de alumnos que desertan en el cuatrimestre ! el nitmero total de alumnos gue iniciar cada cuatrimestre)

Interpretacion El indice de desercion representa el nirmero de atumnos gue se dan de baja por desercion durante un cuatrimestre entre el nimero de alumnos que inicio e cuatrimestre.

Dimension del indicador Eficiencia Sentido {descendente o ascendente} Descendente

Valor {acumulable o no acumuiable} No Acumulable Frecuencia de medicion Cuatrimestral

Hermosille, Sonera.




ETCA-11I-13

GOBIERNO DEL ESTADO [IE SONORA

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTC Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TREMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: SEGUNDQ DE 2015

3.1.1. Promaver una educacién de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para la vida, que ayude 2 todos los sonorenses a saber hacer y saber ser para contar con un mejor

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA ™ A
nivel de vida

) N Formar profesionistas competitivos mediante programas educativos integrales de calidad con
NOMB, ROYECTO . . . i
PRDCI?SEODEL PROYECTO G tecnologia ¥ personat de alto perfil para que sean lideres en su entornao a través de la CLAVE PROGRAMATICA 211§122A5C02252530BK

innovacion coniribuyendo &l desarrollc econdmico y social
UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA
AVANCE DEL INDICADOR Trimastre 2
Avance en ef trimesire Avance acumulade
Avance respecto
Variables ) Unidad de medida Meta anual Programade  Alcanzado o, _ Programado Atcanzado o de la zr(n;%;] anuat Semadfora
f
Baja por desercian Baja (%) 7.5% D 3.5% 39% o 3.5% 39% 16%
PROMEDIO
ANUAL
L o COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Varfable tinidad de medida 2009 2010 2011 ) 2012 2013 214 Meta 2015
Bajas por Bajas (%) 0% 0% 0% 13.4% 8.2% 10.9% 7.5%
desercion .

Descripcion del factor de comparacion:

:

H M

Servicios escolares; reporte de bajas por reprobacion y base de dalos de alumnas activos.

Criterios de semaforizacion
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor acumuiado programado
Con riesgo (color amarille): Cuando ei avance de la meta se ubigue dentro del rango del 51 al 78% respecto at valor acumulade programado

Critico {color rojo): Cuando el cumplimianto de la mela regisire un avance de 0% o menaos respecto al valor acumulado programado

Hermaosilly, Sonora,




] GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAI-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AR TREACSTRAL E UM T f AT MSTAC DEL INDICADC
NGE TREACSTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOCH TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015

AVA

NUMERG Y NOMERE DEL PROGRAMA 3..1.1. me.nover una educacien de calidad, formativa de perinencia social y pertinenie para la vida, que ayude a fodos los sonorenses a saber facer y saber ser para contar con un mejor
rivel de vida
F fesionistas compelitivos mediante programas educatives inlegrales de calidad con
NOMBRE DEL PROYECTC O ormar praies: petitve ¢ prog _ grate
PROCESD tecnologia y personal de aite perfil para gue sean iideres en su enforno a través de la
innovacion centribuyendo al desarroflo econdmico y social

CLAVE PROGRAMATICA 211112245C02252530BK

UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORA

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Comportamiento hacia la meta

Desercion
s
z
12.00 g
. @
10.00 #1053
g &
: £.00 = 5
. &
= Programado 6.00 g
# Alcanzado 1.00 i v
= 3 g
2.00 o ) £
_ L
| , 0. E
Trim 1
g AATICE & - Programadeo anual

EVALUACION CUALITATIVA

El indicador estuvo programado para aicanzarse al cierre del primer cuatrimestre del 2015 (Enero a Abril), por lo que ef informe programatico correspondiente al sequnda trimestie refleja el resuilado al mes de abril, mismo que se
informa en el Trimestre 1 con el mismo resultado. o
El resultado reflgja un comportamienio favorable, al alcanzarse solo 3.5 det 8% programado.

PROSPECTIVA

Hermuosillo, Sonara.

Se cantinuara con las aclividades que se han estado realizando para el cumplimiento y mejora en este indicador.

METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

Reprobacion Porcentaje de reprobacion 5 7.8



‘ GORBIERNO DEL ESTADC DE SONORA ETCAE-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN Fi. CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: SEGUNDC DE 2615

NUMERD ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una educacidn de calidad, formativa de pertinencia social v pertinente para la vida, que ayude a lodos los sonorenses a saber hacer y saber ser para contar con un mejor nivel de vida

NOMBRE DEL PROYECTO O
PROCESC

UNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVO DEL PROYECTO O
PROCESO

RESULTADG ESPERABO

PRESUPUESTO

DATCS DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Farmala de céalculo

interpretacion

Dimension del indicador

Valor {acumutable o no acumlable)

Formar profesionistas compelitivos mediaste programas educalivos integrales de calidad con
tecnologia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entorno a través de ia innovacién CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK
contribuyende al desarroile econdmice y social

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

Formar profesionisias competilivos mediante programas educativos integraies de calidad con tecnologia y personal de alto perfil para que sean ligeres en su entorno a traveés de ia inkRovacion
contribuyendo at dasarrcllo economico y social

Aumento det Indice de absorcién en un 0.4 {48%) respecta at 2014, Lograr indices de desercién del 3.8%, 3.0% y 10.5% respectivamente para ios ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015,
L.ograr indices de reprobacion del 6.0%, 5.0% y 5.0% respactivamente para os ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015.

Avance on el trimestre Avance acumulado
- e b [’
o 1 N a
riginal Madificada Programado Devengado Ejercido Pagado (Ejercido / Devengado Elercida {Ejercide f
Pagatio
Devengado} Devengado}
15,186,209.00 15,186,909.06 3,796,727.25 3,445,500.15 3,445,500.15 100% 6,417.816.27 6,417,816.27 100%
Reprobacion Tipo Estratégico

Numero total de alumnos que se dan de baja por reprobacion en el cuatrimestre / el nimero totat de alumnos que intcian cada cuatrimestre

El indice de reprobacian representa el namero de alumnos que se dan de baja por reprobar una o mas materias durante un cuatrimestre enre el numeso de alumnos gue inicio el cuatrimestre. Los
alurmnes gque reprusban al menos una materia en calificacion final deben darse de baja para ingresar y cursar todas las materias del cuatrimestre que llevaban,

Eficiencia Sentido {descendente o ascendernte) Descendente
No Acumulabie Frecuencia de medicion Cuatrimastral
s (Lo
. g~
o]
[ ]
et

110

Hermositla, Sonora.



GOBIERNG DEL ESTADO DE SONORA ETCA-HI-13
EICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADCRES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIRMIENTG DE LAS METAS DEL INDICADOR FRUMESTRE: SEGUNGS DE 2015

NUMERD ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 1.1.1. Promaver una educacion de calidad, formativa de pertinencia sociat y pertinente para ia vida, gue ayude a iodos ios sonorenses a saber hacer y saber ser para contar con un mejor nivel de vida

Formar profesionistas competiiivos medianie pregramas aducativos-infegrales de catidad con

NOMBRE & ROYECT s . . . f
PISOCESEOBEL PROYECTO O tecnelegia y personai de aito perfil para que sean lideres en s enterno a traves de iz innovacion CLAVE PROGRAMATICA Z111122A5C02252536BK
sostribuyendo al desarrolio econdmico y social
UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS LINIDAD EJECUTORA RECTORiA
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre 2
Avaﬁce en el trimestre Avance acuemulado
Avance respecto
Variahies Unidad de medida Meta anaal Programado  Alcanzato " . Programado Aicanzado " de la rr;f,t.): anual Semaforo
Baja por reprobacion Baja (%) 5.3% 8% 7.8% T30% 6% i 7.8% T30% 49%
PROMEDIO
ANUAL
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META i
Variahie Unidad de medida 2089 2010 2011 2012 213 2014 Meta 215 Semaforo
ia!fjbzzgén Bajas (%) ' 0% 0% 0% 3.1% o 7% 5.3% :

Descripcion del factor de comparacion:

Fuente: Servicios escclares; reporte de bajas por reprobacion y base de datos de aiumnos acfivos.

Criterios de semaforizacion

Sonora.

Aceptable {coior varde): Cuando el avance de la meta del indicador aicance un curnpitmiento de enire 80 y 100% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo {color amaritle): Cuando el avance de la mela se ubique dentro del rango del 51 al 79% respecto al valor acumutado programado
Critico {color rojo): Cuando el cumplimiento de Ja mela registre un avance de 50% o menos respecte al vaior acumuiado programado

e,




KUMERD ¥ NOMSRE DEL PROGRAMA 3.1.%. Promover una educacién de calidad, formativs de pertinentia social y pertinente para (@ vida, que ayude 2 todos los sonorenses g saher hacer y saber ser para contar con un mejor nivel de vida

. GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TEGNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

Formar profesionistas campetitivos mediantn programas educativos integrates de calidad con

NOMBRE DEL PROYECTO O

PROGCESO contribuyendo al desarrcllo econdmico y social

UMIDAD RESPONSABLE

UNMIVERSIDAD TECNOLOGICA OF GUAYMAS

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

EVALUACIHON CUALITATIVA

Elindicador esta programado para alcarizarse al cierre d
Trmeslre 1 con el mismo resultado.

el primer cualrimestre del 2015 (Enero a Abril), por io que et informe programatico cormespondiente al segundo trimestre relleja el resuitado al mes de ghril, mismo que se informa en el

El resuitade refleja un comporlamiento no favorable, al alcanzarse 7.8 det 3% programada.

PROSPECTIVA

3 Programado

& Alcanzado

tecnologia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entorne & través de la innovacicn

12.00

10.00

8.00
6.00

4.00

PR, N PR

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDADR EJECUTORA

Comportamiento hacia la meta

- Ayance

s Programado anual

ETCA-I-13

TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2015

2111 122ABC0Z2625208K

RECTORIiA

_ Indicador en orden descen

Se reforzaran ios programas de lutorias para ta mejora en el indicador de reprobacion. Una de tas acciones que favoreceran el resufiado es un programa de asesorias con mayor parliciacion de profesores en ciencias basicas. Con log pm-g;rz-trrias

METAS FISICAS RELACIONADAS

Desercion

antes mencionados se mejorara el resultado v se reflejara mejora en et acumulado,

{UNIDAD DE MEDIDA

Porcentaje de desercion

PROGRAMADA

3

ALCANZADA

35

i

i 201

10




) GOBIERNO DEL ESTADD DE SONORA ETCAI-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE INDICADORES DE PROVECTGS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: TERCERD DE 2015

MUMERC ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 311 Promaver una educacion e caiidad, lormaiiva de periinenciz social v pertinenie para I3 vida, que ayude @ iodos jos sonorenses a4 saber hacer ¥ saber ser para contar con it mejor nivei de vida

Formar profesiomisias corppeiilivos mediante programas educativos integrales de calidad con
NOMBRE DEL PROYECTO 0 e HStas LOMPEIItiios Mediame programas grales X "

tecnelogia y persanat de alic pertil para que sean lderes en su enforne a traves de la innovacion
FROCESD : . R L .

contriruyendo al desarrelio economico y social

CLAYE PROGRAMATICA 2111122A5C022525308BK

URIVERSIDAD TECNGLGGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

UNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVO DEL PROYECTO O Formar profasionistas competitives mediante programas educativos integrales de calidad con tecnologia y personal de atto perfil para que sean lideres en su entorne a traves de la innovacian contribuyendo at
PROCESO desarroilo econtmico y social

RESULTADO ESPERADC Aumento del indice de absorcion en un §.4 (40%) respecto al 2614, Lograr indices de desercion dei 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para ios ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015. Lograr indices de
reprobacion det 6.0%, 5.0% y 5.0% respectvamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Ric 2015,

Avance en el trimestre Avance acumulado
, %

Oreginal Modificado i ierc
PRESUPUESTO 9 Programadao Devengado Ejercide Pagago (Ejercido / Devengaco ij:r;':: {Ejercido ¢
bevengade) 9 Devengado)
15,186,909.00 16,746,909.00 3.796,727.25 4,562,506.55 4,562,506.55 100.06% 10,986,322.82 10.980,322.82 100.00%
BATOS DEL INDICADOR
Tipo Estratégico

Nombre def indicador Indice de absorcién

{Total alumnos de nuevo ingreso ciclo Sep-Dic 2015/Total alumnos de nuevo ingreso cicla Sep-Dic 201441

Farmula de calcuzlo
Se comparara el total de nuevo ingreso a 2 universidad para el ciclo Sep-Dic del 2015 contra el total de nueve ingreso presentado este aito pava €l ciclo Sep-Dic 2014 que fue de 283, Por o que se espera un n

terpretaciorn N
interp ingreso no menos a 396 alumnos.

Dimension del indicador Cobertura Sentido (descendenie ¢ ascendente} Ascendente
Valor {acumulatrle 0 ne acumulable) No Acumutable Frecuencia de medicién Cuatrimestral

Hermosillo, Sonora,



ETCA-I-13

. GCBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS ¥ PROCESOS
TRIMESTRE: TERCERO DE 2015

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

¥ Saber ser para conlar eon un mejor nivel ge vida

3.1, Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia secial y pertinenie para la vida, gue ayude a (0dos 105 50RO

2H1122ABC02252530B K

Farmar projesionistas competitivos medianie programas educativos infegrales de calidad con
tecnalogia y personal de alto perfil para que sean fideres en su entorne & traves die la innovacion CLAVE PROGRAMATICA

NOMBRE DEL PROYECTC O
PROCESD . L R
coniribuyende ai desarrolle econgmico y social
UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECROLOGICA DE GUAYMAS UNIDALD £EJECUTORA RECTGRIA
AVANCE DEL INDICADGR Trimestre 3
Avance en ¢ rimestre Avante acumulade
. , . Avance respecte de la -
Variabies Unidad de medida Meta asual Programade  Alcanzado v Programado Alcanzado o, meta anuat (%) Semaforn
inscripeiones de Nuevo ingreso Inscnipcion 396 396 350 H313% 3496 251 0634 63.30%
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META ) o
Wariahie Unidad de medida 2008 2019 2011 2612 . 2013 2014 Meta 2015  Semaforo
Inscripeion . .
de Nuevo nscripcian 0 0 0 127 222 280 3496
ingresoc

Descripeidn def factor de comparacion:

E! faclor de comparacion se presenta en el historice de malricula gue la universidad ha tenido desde su creacion det 2012. La meta se eslablecid acorde al objetivo en el aumento en la cobertura que la Secrelaria de Educacion. La
meta esla programada alcanzarse para &l penodo de inicio de nuevo ciclo escofar, en Sepliembre del 2015, {EN EL SISTEMA SED ESTA PROGRAMADO PARA DICIEMBRE)

Criierios de semaforizacion
Aceptabie {calor verde): Cuando ef avance de la meta del indicador alcance un cumplmiento de entre 80 y 100% respecto al vaior acumulado pregramado

Con riesgo (color amarillo): Cuando & avance de lz meta se ubique dentro del rangn del 51 al 79% respecto & valor acumuiado programado
Critico (color roje): Cuando ef cumplimiento de la mela registre un avance de S0% ¢ menos respecto al valor acumulado programado

10 450 201

v 2OnGra,



GOBIERNG DEL ESTADO DE SONORA ETCA-I3
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS ¥ PROGESDS

AVANCE TRIMESTRAL EN Ei. CUMPLIMIENTG DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: TERCERQ DE 2015

3.1, Promover sna educacion de calidad, lormaliva de perlinencia sacial y pertinente para ia vida, gue ayude a i6dos 105 sonorenses & saber hacer ¥ saber ser pard Coiiar con un mejor nivel de vida

Formar profesionistas competitives mediante programas educativos iniegrales de calidad con

g:gs;sEODEL PROYECTO O tecnologia y personal de alto perfil para gue sean fideres en su entorne a través de ja innovacién CLAVE PROGRAMATICA ZTH122ABC0Z252530BK
contribuy endo af desarroifo econdmice y social
UNIVERSIDAD TECNQLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

UNIDAD RESPONSABLE

REPRESENTACGION GRAFICA DE LOS AVANCES

Indice de absorcion Comportamiento hacia la meta

400 39F
200 -
251
W0
= Programado
& Acumulado 00 -
o B3
Trim 1
e AVARCE  -~E-Proglamade 3

EVALUACION CUALITATIVA
{a mata se eslablece un crecimiento del 40% en la matricula de nuevo ingreso respects al afo anlerior, sin embarge, no se alcanzé, y por ¢f conlrario resuild inferior. Con la meta programada se esperaba un ingreso de 3986 nuevos estudiantes (415:"-.; mas que:

los 763 en & 2014}, se aicanzo solo 2| 62% de io programado
i

PROSPECTIVA

El facior mas importanie que afectd la mela fue i fafta de infrasstroctura de nuestra unversidad . Actusimente prestamos nuestros servicios en instalaciones del Cecali No.23 en Guaymas, en areas reducidas, limitadas y no muy apropiadas a fz calidad
eductiva que demanda ef sistema umiversilario. El primer edificio de docencia para nuesira universidad se construye desde el 2013, con recursos otorgados por la lederacion en el 2092. Esle resullado se vio aleclado evidenlemente por la pérdida de la
credibilidad v de la imagen de nuesira infraestructura institucional. En ef periodo swguiente, s& espera conlar con 2 edificios (docencia y laboralorios ) en nuestro nuevo campus, e iniciar el proyecio de obra de nuestro edificio de biblicteca. con eilo, mejorar ia

oferta con infraestructura y recuperar la imagen institusronal.

METAS FISICAS RELACIONADAS {UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

Nz se presentan metas fisicas programadas hA NA NA




i GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-HI-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALLACION DE INDICARORES DE PROYECTGS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EM EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: TERCERO DE 2015

NOMERQ ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1, Promover una educacitn de calidad, formaiiva de periinencia sociai y perisnente para la vida, que avude a todos {os sonorenses a saber iacer y saber ser para Contar con in mejor sivei de vida

Formar profesionistas competitives mediante grogramas educatives integrales de catidad con

} o T .
NOMBRE DEL PROYECTO O tecnofogia y personal de aito perfil para gue sean lideres en su entorno a traves de la innovacion CLAVE PROGRAMATICA 2TV I22ABCH2252550BK

PROCESC contribuyende al desarrolic economico y secial

UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNQLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EGECUTORA RECTORIA

OBJETIVO BEL PROYECTO O Formar profesionistas competitivos mediante programas educativos integrales de calidad cen tecnologia y personal de zfto perfil para que sean lideres en su enforno a Iravés de la inrovacion contribuyendo
PROCESC al desarrolle econdmico y sociai

Aumento del Indice de absarcian en un 0.4 {40%) respecto af 2014, Lograr indices de desercion dei 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 20115, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015. Lograr

RESULTADO ESPERADO indices de reprobacién del 6.6%, 5.0% y 5.0% respactivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015.

Avance en el trimestre Avance acumulado
. e Yo . K
| A
PRESUPUESTO Origina Modificado Pragramado Devengado Ejercido Pagada (Ejercido / Devengado '?f":gu {Ejercido /
Devengado} Agado Devengado)
15,186,909.60 16.746,969.00 3,796,727.25 4,562,506.55 4,562,506.55 100.00%  10,980,322.82 10,980,322.82 100.00%
DATOS DEL INCICADOR
Nombre del indicador Desercion Tipo Estratégico
Formuda de caiculo {Nuzmero {otai de alumnos gue desertan en el cuatrimestre / ef nomero totat de alumnos que inician cada cuatrimesire}

Interpretacion El indice de desercion representa el nomero de alumnos que se dan de baja por desercion durante un cuatrimestre entre ef nimerg de alumnos gue inicio ef cuatrimestre. gi
2

I

o

Dimension del indicador Eficiencia Sentido {(descendente o ascendente) Descendente 0
=]

Valor (acumutable ¢ ne acumuiabie) No Acumulable Frecuencia de medigion Cuatrimestral ﬁ
. £

L

e




GOBIERNQ DEL ESTADO DE SONORA ETCA-I1-13

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTG Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS ¥ PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADGOR TRIMESTRE: TERCERO DE 2045

NUMERD ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinensia social y perlinente para ia vida, que ayude a iocios los sonorenses a saber hacer v saber Ser para conlar ¢or un mejor rived de vida

Formar prefesionistas campetitivos medianie programas educaiivos integrates de calidad con

NOMBRE DEL PROYECTO O tecnologia y personal de alto perfil para gue sean lideres en su entorno a través de la innovacion ) CLAVE PROGRANMATICA 211112Z2ASCO2252530BK

PROCESO cantribuyendo al desarrolio economice y social
UNIDAD RESPONSABLE ENIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre 3
Avance en el trimestre Awvance acumulado
E Avance respecto
Variables Unidad de medida Meta anual Programade  Alcanzade o, Programado Alcanzada 5, de la m(;:’z;: anuat Semaforo
Baja por desercidn Baja (%) 22.5% 3% 7.0% 233 12% - 10.5% 8% A7%

COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META

Variable tnidad de medida 200% . 2010 . 201% 2012 A3 . 204 Meta2015  Semaforo
Happs por Rajas (%) _ Coon o 0% o s 109%; 7.5% a

Descripcion del facior de comparacion:

Sarvicios ascolares; reporte de bajas por reprohacion y base de ¢aios de alumnoes activos

Criterios de semaforizacion

Aceptable {cotor verde): Cuando €l avance de la meta tel ndicador alcance un cumplimienio de enfre 80 y 100% respecto al vaior acumulade programado
Con riesgo {color amaritlo): Cuando el avance de la meta se ubique dentro del range det 51 al 79% respecio al valor acumutado programado
Critico {color rofo): Cuando el cumplmienta de fa meta registre un avance de 50% o menos respecio al valor acumutado programado

10 As0 201
k-ig?r‘r"rltcxi?!o, Sonora.




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-I-13

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE iNDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INGICADOR TRIMESTRE: TERCERQ DE 2015

MUMERO ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para la vida, que ayude & lodos jos sonorenses a saber hacer v saber Ser para conlar Gon un mejor nivel de vida

Formar profasionistas competitivos mediante programas educativos integrates de calidad con

:ggiggSEDDEL PROYECTO © tecnologia y personal de allo perfil para gue sean lideres en su enlormno a traves de la innovacion CLAVE PROGRAMATICA 2411122450 022525308K
e contribuyendo at desarrolfo economico y social
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

UNIDAD RESPONSABLE

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Comportamiento hacia la meta

2.0 +

<
oo =105 &
A kel
8.00 o
-+
5.00 o
- =
4.00 ; e h
RS Y S —C 53 o
2.00 &
=4
= 0 E
Trim 1l
o e AVtA R Programado anual

&
K

EVALUACION CUALITATIVA

10 AU 2016
Hern-wosilio, Sanora,

Elindicador aumento respecio al cuatrimesire anterior 2015-1 presentado de 3. 5% v es mayor al programado de 3.0 % para este cuatrimestre 2015-2 Con respecto al ano anterior fue mayer al 2014-2 reportado de 3.3%.

FROSPECTIVA

£ proceso nico de Gtulacion en la universidad es la del proyecto de estadias, y demanda alencién de parte de Profesores v Directores de Carrera, y pot ka cantidad de alumnos a egresar la desercion se vio afectada, puesto gue mas de la mitad fue por
causas de neurmplimiento en estadias. Aunado a esto el programa de futorias no se realizc pertinentermente, por 1o que las académias de cada carrera se
cormprometen en fortalecer ei programa para disminur el indice de desercion para el pioximo perodo.

METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDRIDA PROGRAMADA ALCANZADA

Reprobacion Porcentaje de reprobacion 5 6.4



] GOBIERNO DEL ESTADG DE SONORA ETCA-M-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYEGTOS ¥ PROGESOS

O T - -
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: TERCERG GE 2045

NUMERD ¥ NOMERE DEL PROGRAMA %.1.1. Promover una edutacion de calidad, formative de periinencia social y pertinenie para la vida, Que aywde & 10805 105 50N07Enses & saber hacer y sabier ser para Contar Con wn mejor nivet de vida

MNOMBRE DEL PROYECTO O
PROCESC

UNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVO DEL PROYECTO O
PROCESQ

RESULTADO ESPERADO

PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Formula de calculo

interpretacion

Dimension del indicador

Vator (acumulable o no acumulable)

Formar profezionistas competitivos mediante programas educativos istegraes de salidad can

tecnotogia v persenal de alto perfil para gque sean lideres en su enforno a través de fa innovacion CLAVE PROGRAMATICA ) 2112285002 2525208B 1K
contripuyendo al desarrolle economico y sociat
UKIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTOREA

Formar profesionistas competitives mediante programas educativos integrales de calidad con tacnologia y personal de alto perfit para gue seas lideres en su entorne a través de la innovacién contribuyende

al desarrollo economico y social

Auments det Indice de absorcion en un 0.4 {(48%) respecto al 2014, Lograr indices de desercion del 9.4%, 3.0% y 10.5% respectivamente para los ciclos Enae-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015, Lograr
indices de reprobacion det 6.6%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015,

Avance en e frimestre Avance acumuiado
- e o N o
Modificad N
Original odificado Programado Devengado Ejercido Pagado (Ejercido / Devengado ?:":g: (Ejercido /
Devengado} g Devengatio)
13,186,%99.00 16,746,903.00 3.796,727.25 4.562,506.55 4,562,506.55 100.00%  10,880,322.82 10,980,322.82 106G.00%
Tipo Estratégico

Reprobacién

Numaro total de alumnos gue se dan de baja por regrobacion en ef cuatrimestre { e ndmero total de alumnos que inician caga cuatrimestre

El indice de reprobacién representa ¢l numere de alumnos gue se dan de baja por reprobar una o mas materias durante un cuatrimestre entre el nimero de alumnes gue inicio ei cuatrimestre. Los

qure reprueban al menos una materia en calificacién final deben darse de baja para ingresar y cursar todas las materias del cuatrimestre que lievaban. )
B
ol
Eficienciz Sentido (descendente o ascendente) Descendents
: - . ¥
No Acumulabie Frecuencia de medicion Cuafrimestr;
.,::-'"'

4

10




' GOBIERNO DEL ESTADO DE SGNORA ETCANI3
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN £l CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

TRIMESTRE: TERCERQ DE 2015

NUMERD ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pestinencia social y partinente para ia vida, que ayude 3 10dos 105 SGnorenses a saber hacer y Saber 5ef para caniad Con un Mejor nivei de vida

Formar grefesionistas competitives mediante programas cducativos integrales de calidad con
?ggCBERSEODEL PROYECTOO tecnafogia y personal de alto perfil para que sean fideres en su ertorno & través de fa innovacion CLAVE PROGRAMATICA 2111122A8C02252530BK
contribuyendo al desarrolle econdmico y sacizl
UNIDAD RESPONSABLE . UNIVERSIDAD TECROLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA
AVANCE DEL INDICADGR Trimestre 3

Avance en el trimestre Avance acurmulado

Avange respecto
. . . " : .
Variabies Unidad de medida eta anua Programado  Alcanzado W, Programado Alcanzado o, dela n’(lf/(;] anual Semafora
Baja por reprobacion Baja (%) 16.0% % £.4% 128% % - 14.5% 132% 1%

COMPORTAMIENTO HISTGRICO DEL INDICADOR HACIA LA META

Variable Unidad de medida 2000 20100 2011 2012 2013 2014 Meta 2015  Semaforo
Bajas por Bajas (%, 0% 0% 0% 3% 5% 77% 5.3%
reprobacion . . S U . . .

Descripcion dei factor de comparacion:

Fuente: Servicios escolares; reporie de bajas por reprobacion y base de datos de alumnaos activos.

Criterios de semaforizacién

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicader alcance un cumplimiento de entre 8G y 100% respecto af valor acumulado programado
Coen riesgo (cotor amarilio): Cuands el avance de la meta se ubique dentro del rango del 51 al 79% respecto al valor scumulado programado
Critico (color rojo}: Cuande el cumplimiento de Ja mela registre un avance de 50% o menoes respecto al valor acumulado pragramado

Heorreosiilo, Sonora,




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAm-13

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTQO ¥ EVALUACION BE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADCR

TRIMESTRE: TERCERC XE 2015

NUMERD ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una egucacion de calidad, formativa de pertinencia social y perfinente para la viga, Que ayude a (odos 105 S0N0renses a 5aber Bacer v saber Sef para confar o0 un mejor itivel de vida

Formar profesionistas competitivos mediante programas adusativos integrales de catidad con

NOMBERE DEL PROVECTO O lecnologia y personal de alto perfil para que seas: lidsres en su antorno a través de la innovacion CLAYE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK

PROCESO contribuyendo al desarrolic econdmico vy social
UNIDAD RESPONSABILE UNIVERSIDAD TECKOLOGICA DE GUAYMAS UNIBAD EJECUTORA RECTORIA
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANGCES
Soparst & el iehe ckor Beuroby,
saew Taemprelreion enl 0 F Comportamiento hacia la meta
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EVALUACION CUALITATIVA o2
g -

El indicador mejord respecto al cuatrimestre anterior reduciendose en 1.5%, sin embargo no se alcanzo el indicador programado del 5.0%. Respecto al ano anterior fue mas alto al 5.6% presentado en el cuatrimestre 2014-2, %ﬁf g

PROSPECTIVA

El programa deslinado para la reduceion del indicadar de reprobacion es el de Seguimiento Acadérnico, por fo que e considera no se realiz0 perfinentemente, por o que se debe fortalecer, y complementarse con el programa de Iutorias y asesorias para
delectar dreas de oportunidad en los estudiantes y reducir el indicador.

METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

Desercidn Porcentaje de desercién 3 7

Hermaositlo, Sonora.



GOBIERNO DEL ESTADC DE SONORA ETCA-HI-13

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTC Y EVALUACION DE iNDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS .
AVANCE TRIMESTRAL EN £L CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DL INDICADCR TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

NUMERC Y NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una educacion de cakdad, formativa de pertinencia social v pertinente para la vida, que ayude a todos 1os sonorenses a saber hacer y saber ser para Comtar con un mMejor nived de vida

NOMBRE DEL PROYECTO O
PROCEST

UNIDAD RESPONSABLE

DBJETIVO DEL FROYECTO O
PROCESO

RESULTADQ ESPERADC

PRESUPUESTO

DATOS DEL INGICADOR

Nombre del indicador

Formula de calculo

listerpretacién

Dimension del indicador

Vailor (acumulabie o no acumulable)

Formar protesicnistas competitivos mediante programas educativos integrales de calidad con
tecnoiogia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entotnio a través de la innovacion CLAVE PROGRARATICA . HI22ASC022525208K
confribwyendo al desarrollo econémico y social

UNIVERSIDAD TECNCLGGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

Formar profesionistas compettivos mediante programas educatives integrales de catidad con tecnologia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entorno a fravés de la innovacian contribuyendo at
desasrelle ecendmico y social

Aumento del Indice de absorcion en un 0.4 {40%) respecto ai 2014, Lograr indices de desercion det 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Die 2015, Lograr
indices de reprobacion del 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015,

Avance ey el tfrimastre Avance acumulado
sqinal ™ Yo s e
Origina HModificada Programado Devengado Ejercido Pagado {Ejercido / Devengado ?:TZI;? {Ejercido /
Devengada) & Devengado)
15,186,909.049 1,870,672.68 3,796,727.25 4,717,230.39 4,717 230.2% 160.00% 15,697,553.21 15,697,553.21 100.00%
indice de absorcidn Tipo Estratégico

{Fotal alumnos de nuevo ingreso ciclo Sep-Dic 2015/ otal alurmnos de nueve ingreso ciclo Sep-Dic 2014)-1

Se comparara el totai de nuevo ingrese a [a universidad para el ciclo Sep-Dic del 2015 contra ef total e nuevo ingreso presentado este afto para ei cicle Sep-Dic 2074 que fue de 283. Por lo gue se espe
Ruevo ingreso o menor a 396 alumnos.

Cobertura Sentido {descendente o ascendente) - Ascendente

Na Acumulable Frocuencia de medician Cuatrimestral

Harmosiila, Senora.




. GOBIERNC DEL ESTADO DE SCNORA ETCA-I-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN El. CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social v pertinente para ia vida, que ayude a todos los sonorenses a saber hacer y saber ser para contar con uit mejor nivel de vida

sioni it i &1 i i 2 cabd 1

S
contribuyendo al desarrollo econémico y social

UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

AVANCE DEL INDICABOR Trimestre 4

Avance en el frimestre Avance acumuiado
Variables Unidad de medida Meta anual Programado Alcarzado o Programado Alcanzado b3 Al‘.;a:::::ar :ﬁ;ﬁt{o" "E;E Semaforo
Inscripciones de Muevo Ingreso mscripcion 396 0 0 % 396 - 250 0.631 63%

. COMPORTAMIENTC HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable ] Unidad de medida 2009 2016 o211 iz 13 2014 Meta2015
inscripcion .
de Nuevo Inscrpcion o o 0 12y 222 280° 396
ingreso ’

... Semaforo |

Descripeion del factor de comparagcign:

Ei factor de comparacion se presenta en el histdrico de matricula que la universidad ha lenido desde su creacion dei 2012. La meta se establecid acorde al ohjetive en el aumento en fa cobertura que Iz Secretaria de
Educacion. La meta esta programada alcanzarse para el periodo de inicio del nuevo ciclo escolar, en Septiembre del 2015 (EN EL SISTEMA SED ESTA PROGRAMADO PARA DICIEMBRE)

Criterios de semaforizacion

Acaptabie {color verde): Cuanda ef avarnce de fa mela def indisador aicance un sumplimiento de entre 80 y 100% respecio al valor acumulado programade
Can riesgo {color amarilio): Cuando ef avance de la meta se ubique dentro del rango del 51 al 79% respecto al valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el cumglimiento de la meta regisire un avance de 50% o menos respecto al valor acumulado programado

Harmosille, Sonora,



MUMERD ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.4

NOMBRE DEL PROYECTG O
PROCESO

UNIDAD RESPONSABLE

EVALUACION CUALITATIVA

La meta se estahlece un crecimiento del 40% en la matricula de nuevo ingreso respecto al afio anlerior, sin embargo, no se alcanzg, y por el conrario resullo inferior. Con la meta programada se esperaba un ingreso de 396 nuevos esludian
que los 283 en el 2014), el resultado fue det -12% de creamiento (-} respecto al ano anterior y -37% respecto a 1a meta. En el SED se REPORTA 0% CRECIMIENTC, af no ser validos resultados en valores negativos.

PROSPECTIVA

Formar profesionistas competitives mediante programas educatives integrzles de calidad con
tecnologia y personal de alto perfil para gue sean lideres en s enforno a traves de la innovacion

contribuyendo al desarrolio economice y social

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

400

00 -
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A GOBIERNO DEL ESTADO DE SONCRA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS ¥ PROCESGS
AVANCE TRIMESTRAL EN EE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

ETCA-II-13

1. Promover una educacion de caidad, formativa de pertinenciz social y pertinente para fa vida, que ayade a lodos los sonorenses o saber hacer y saber ser para contar con un mejor nivel de vida

CLAVE PROGRAMATICA 2141122A5C022525308K

UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

Comportamiento hacia la meta
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Trim 1
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L e

El factor mas importante que afectd ja meta fue la falta de infraestructura de auestra universidad. Actualmente prestamos nuestras senvicios en instalaciones del Cecati No.23 en Guaymas, en dreas reducidas, limiladas y no muy apropiadas a la calidad
eductiva que demanda el sistema universitario. Ef primer edificio de docencia para nuestra universidad se construye desde ef 2013, con recurses otorgados por la federacion en ef 2012, Este resultado se vio afectado evidenlemente por la pérdida de la
credipilidad y de ia imagen de nuestra infraestructura instilucional. £n el periodo siguienfe, se espera cenfar con 2 edificios (docencia y laboratorios) en nuéstro nuevo campus, e iniciar el proyecto de obra de nuestro edificio de biblioteca, con elo, mejorar ka

oferta con nfragsiructura y recuperar la imagen institucional

METAS FISICAS RELACIONADAS

UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA

NA NA

No se presentan metas fisicas programadas

ALCANZADA

A

Hermosilio, 5onera.




, GOBIERNO DEL ESTADG DE SONORA ETCAI-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

NUMERG ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una educacion de cafidad, formativa de pertinencia social y perlinente para la vida, que ayude a todos ios sonerenses a saber hacer y saber ser para contar con un mejor nivel de vida

PROYECTO O Formar profesionistas compeiitives mediante programas educatives integraies de calidad con
NOMBRE DEL | tecnologia y perscnal de allo perfit para que Sean lideres en su entorno a fraves de k2 innovacion CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C 02252530 K
PROCESO contribuyendo at desarrclle economiceo y social
UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

UNIDAD RESPONSABLE URIVERSIDAD TECROLOGICA DE GUAYMAS

OBJETIVO DEL PROYECTO O Formar profesionistas competitivos mediante programas educatives integraies de cafidad con lecnolegia y personal de aile perfil para que sean lideres en su entorno a traves de la innovacion contribuyendo
PROCESO al desarrollo economico y sociai

TARD ESPERADG Aumenta det Indice de absorcion en un 0.4 (40%) respecto al 2014, Lograr indices de desercion del 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015, Lograr
RESUL indices de reprobacién del 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los cicios Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015.

Avance en el trimestre Avance acumulado

ini ifi o veri Ya
: Modif
PRESUPUESTO Original odificada Pregramadao Devengado Ejercide Pagado (Ejercido | Devengado ij:ﬂ:;: (Ejercida [
Devengado) 9 Devengado)
15,186,248.00 1.87G,672.68 3.796,721.25 4,717,220.39 4,717,230.39 100.00%  15,697,553.2% 15,697,553.21 180.00%
DATCS DEL INDICADOR
Tipo Estratégico

Nombre dei indicador Desercion

Formula de caleuio {Numnero total de alumnos gue desertan en el cuatrimestre [ el rumero total de alumnos gue inician cada cuafrimestre}

Interpretacion El indice de desercion representa el ndmero de alumnos que se dan de baja por desercion durante vn cuatrimestre entre el nirero de alumnos que inicio ef cuatrimestre.

Cimensidn del indicador Eficiencia Sentido {descendente o ascendente) Descendente
Frecuencia de medicién Cuatrimestral

Valor (acumeiable o no acumulabig) No Acumulable




. GOBIERNG DEL ESTADC DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANGE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

ETCA--13

TRIMESTRE: CUARTC DE 2015

NUMERG ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.1. Promover una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para la vida, gue ayude a tedos los senorenses a saber hacer y saber ser para coniar con un mejor nivet de vida

Farmar profesionistas competitivos mediante programas educalivos integrales de cadidad con
CLAVE PROGRAMATIC A&

NOMBRE DEL PROYECTO O . . " . 3 -
tecnologia y personal de adte perfil para gue sean lideres en su entorno a través de la innovacién

PROCESQ . : o -
contribuyendo al desarrclio econdmico y social
UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECKOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA

Trimestre 4

AVANCE DEL INBICADCR
Avance en el zimestre Avance acurmiulado
Variables Unidad ge medida Meta anual Programatic  Alcanzado Y Programado Alcanzado
Baja por desercion Baja (Ya} 22.5% 10.5% 13.5%: 100% 22 5% 21.0%
COMPORTAMIENTO HISTGRICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2002 L2010 . 2011 2012 2613 2014
Dt 4% 0% 13.4% 8.2% 10.9%,

Rajas por e (0
desercion Hajas (% }7

Descripcion del factor de comparacion:

Servicios escoiares: reporte de bsjas por reprobacion y base de dales de alumnos activos,

Criterios de semaforizacion

Aceptable {color verde}: Cuando e avance de la meta def indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto ai valor acumulado programado
Con riesgo {color amarillo): Cuando el avance de la meta se ubique dentro del rango del 51 al 79% respecio al valor acumulado programado

Critica {color rojc): Cuando el cumplimiento de 12 meta registre un avance de 50% o menos respeclo &l valor acumuiado programado

2111122A80022525308BK

RECTORIA

Avance respacto
" de |a meta anual Semaforo
a
(%}

107%

Meta 2015
7.5%

H0 anth 208

|




GOBIERNC DEL ESTADG DE SONORA ETCA-N-12
FICHA TECNICA PARA SEGIHMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES GE PROYECTGS ¥ PROCESDS
\ S FIE LAS WD
AYANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: CUARTO DE 2045

NUMERG ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA 3.1.4. Promover una educacien de cafidad, formativa te pertinencia social y pertinenta para ia vida, gue ayude 2 10dos los sonorenses a saber hacer y saber ser para contar con un mejor nivel de vida

- Formar profesionistas competitivos mediante programas educativos integrales de calidad con
gsggggoDa‘ PROYECTOO tecnologia y persenal de allo peddil para gue sean lideres en su entorno a través de la innovacion CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02262530BK
contribuyer:do al desarroile economice y sogial
QRIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA
REPRESEMNTACION GRAFICA DIE LOS AVANCES
e RS n =
; Comportamiento hacia la meta
x
& - . ‘E
? 12.00 - R T
105 &
10.00 . . A . s 105 g
H — z
i I o
/ 200 — b
G
‘E
6.00 5
4.00 a:
- 2
2.00 i
[
k=
£ ‘
e Avance wo- Programado anual
‘,‘:
3
et o
L P
bighy
e ol
A o AT %Sm -
. . &4 ==
EVALUALCION CUALITATIVA %
&,
Goee?
P

Et indicador es inferior af programada, asi mismo al cempararse con el mismo periodo del afio ametior se observa que es 3 veces menor a este (9.1).

PROSPECTIVA
Se forlalecio el programa de asesorias en el area de ciencias basicas. Asi mismo se dio un seguimiento mas puniual a los alumnos que se delectaron en riesgo académico. Se continuard con ¢l programa e asesoras en ciencias basicas v se

implementaran nuevas estrategias facilitar #1 aprendizaje de los estudiantes.

METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
Reprobacion Porcentaje de reprobacion 5 34



GOBIERNO DEL ESTADD DE SOMORA ETCA-I.13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL &N EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADCR

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

. 3.1.1, Promover una educacion de calidad, furmativa de pertinencia social y pertinente para la vida, que ayude a todos los sonorenses a saber hacer y saber ser para contar Con un mejor
PROGRAMA
NUMERQO Y NOMBRE DEIL PROG nivel de vida

Formar profesionistas competitivos mediante programas educatives integrales de calidad con:
NOMB{!;E DEL PROYECTO O tecnologia y persenal de alto perfil para que sean lideres en su entorno a través de la CLAVE PROGRAMATICA 2111122A5C02252530BK
PROCESQ innovacion contribiuyends al desarroflo econdmico y social
UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE GUAYMAS UNIDAD ESECUTORA RECTORIA
OBJETIVO DEL PROYECTO O Formar profesionistas competitives mediante programas edugativos integrales de calidad con tecnologia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entorro a través de la
PROCESO imnovacion contribuyendo al desarrollo econdmico y social
RESULTADO ESPERADO N Aumento del Indice de absorcidn en un 0.4 {40%) respecto al 2014, Lograr indices de desercidn del 9.0%, 3.0% y 10.5% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-

Dic 2015, Lograr indices de reprobacion del 6.0%, 5.0% y 5.0% respectivamente para los ciclos Ene-Abri 2015, May-Ago 2015 y Sep-Dic 2015.

Avance en el trimestre Avance acumuiado
.. g % - Y
PRESUPUESTC Originai Modificado Programado Devengado Ejercido Pagado  (Ejercide / Devengado ?;r?:s {Ejercido
. Devengace) & Devengado)
15,186,909.00 1870,672.68 1,796.727.25 4,717.230.38 4.717.230.39 100.00%  15,697,553.21  15,697,553.21 100.00%
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Repr{;bacién Tipo Estfatégico

Farmuta de eilcuto Numero total de alurnnos que se dan de baja por reprobacion en el cuatrimestre / el ndmero total de alumnos gue inician cada cuatrimestre

Int tacio El indice de reprobacidn representa el nimero de alumnos gque se dan de baja por reprobar una o mas materias durante un cuatrimestre entre el nitmero de alumnos qui inicio gl

nterpretacion . - - . N N - . .
P cuatrimestre. Los alumnos que reprueban al menos una materia en calificacién final deben darse de baja para ingresar y cursar todas las materias del cuatrimestre gai evaba%
=l

Dimension del indicador Eficiencia Sentido (descendente o ascendente) Descendente

il

Valor (acumitlable o no acumuiable) No Acumudable Frecuencia de medicion Cuatrimesiral

" Hermmosilto, Sonora.




NUMERG Y NOMBRE DEL PROGRAMA

ROMBRE DEL PROYECTO Q
PROCESO

UNIDAD RESPONSABLE

AVANCE DEL INDICADOR

Variables

Baja por reprobacion

Variable

: Bajas por
reprabacion

nivel de vida

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EM £L CUMPLIMIENTC DE LAS METAS DEL INDICADOR

ETCA-I-13

TRIMESTRE: CUARTOQ DIE 215

3.1.1. Promever una educacion de calidad, formativa de pertinencis secial y pertinente para la vida, que ayude a todos los sonorenses a saber hacer y saber ser para contar cor un mejor

Formar profesionistas competitivos mediante programas educatives integrales de calidad con
tecnologia y personal de alto perfil para gue sean lideres en Su eniormo a iravés de ia

innovacion contribuyendo al desarrolio econémico y social

UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE GUAYMAS

Trimestre

Unidad de medida

Baia (%)

Unidad de medida

Bajas (%)

Descripcion del factor de comparacion:

UNIDAD EJECUTORA

4

Avance en el trimestre
Meta anual
Programado  Alcanzado

% Programado

16.0% 5% 34% 147% 16%

COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
2009 - 2010 2011 2012 2013

0% 9% % 3.1%. 5%

Fuente: Servicios escolares; reporte de bajas por reprobacion y base de datos de alumnos activos.

Criterios de semaforizacion

Aceptable {color verde): Cuando el avarce de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor acumulado programada

Con riesgo (color amarilio): Cuando &l avance de la meta se ubigue dentro def rango del 51 al 78% respecio al valor acumulado programaco

Critico (color rojo}: Cuando el cumplimiento de la meta registre un avance de 50% o menos respecto al valor acumulado programado

CLAVE PROGRAMATICA

Avance acumuiado

il

Alcanzado %
17 5% %
C 2014 Meta 2015
7.7% 5.3%

29T 22A5C822525308K

RECTORIA

Avance respecto
de la meta anual
%)

Semaforo

_Sém'

'

g o ek o

3%% “‘g\l‘»ﬁ s %
adh w

%2 e e

o - e 2

i = sl 5

o B . &

£

=3 T
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] GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAAI-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACIGN DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

. 3148 r una educacién de calidad, formativa de pertinencia social y pertinente para la vida, que ayude a todos los sonorenses a saber hacer y saber ser para contar con un mejpor
NUMERC ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA - " o overs - P y P P que ay ¥ p s

Formar profesionistas comgpetitivos medianie programas educativos integraies de caifidad con
NOMBRE DEL PROYECTD O e o prog 9

ESO tecnologia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entorno a traves de s CLAVE PROGRAMATICA Z2i11122A5CH22525308K
PROCES innovacion contribuyendo al desarrolic ecandmico y social

UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECROLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

LR I e

Comportamiento hacia la meta

a

1t

an

\ 12.60

/e/
and

,\‘ ©10.00 g
\ 2.00 TR 5
. o
. 6.00 ' &
\ : B =
%’: : ai
s;‘ : 4.00 24 5
2 2.00 ?:
THM Lo Avance -~ 8- 'Programado anual

RETRE e AWGRID L

Hermnsiio, Sonora
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‘ GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-I-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS ¥ PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

TRIMESTRE: CUARTO DE 2015

NUMERO ¥ NOMBRE DEL PROGRAMA .>: |A1‘dero$:ver una educacion de calidad, formativa de pertinencia social y peritnente para la vida, gue ayude 3 todos los sonorenses & saber hacer ¥ saber ser para contar con un rejor
nivel de v

. Formar profesionistas competitivos mediante programas educativos imegrales de calidad con
NOMBRE DEL PROYECTO . . . - R,
PROCESOU OYE © lecnologia y personal de alto perfil para que sean lideres en su entorna a traveés de la CLAVE PROGRAMATICA 21T1HZ2ASCO2252520BK
innovacién coniribuyendo al desarrote econdmico ¥ social

UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS UNIDAD EJECUTORA RECTORIA
EVALUACION CUALITATIVA

£l indicador mejord respecto al cualrimesire anterior reduciendose en 1.5%, sin embargo no se alcanze el indicador programade dei 5.0%. Respeclo al afo anterior fue mas afto al 5.6% preserdado en el cuatrimestre 2015-2.

PROSPECTIVA

El programa destinado para la reduccion del indicador de reprobacion es 2l de Seguimierto Académico, por io que se considera no se realiz

0 periinentemente, por lo gue se debe fortalecer. y complernentarse con el programa de
tulorias y asesorias para delectar dreas de oportunidad en fos estudiantes y reducir el indicador.

METAS FISICAS RELACICNADAS UNIDAD DEMEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

Desercion Porcentaje de desercion 10.5 10.5

a, Sonera.

1§ ~al 208




