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ACTA DE LA DECIMOQUINTA SESION ORDINARIA
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO

En la ciudad de Puerto Pefiasco, Sonora, en la sala audiovisual de la Universidad
Tecnoldgica de Puerto Pefiasco, ubicada en Boulevard Tecnoldgico S/N de esta ciudad,
siendo las 10:0 horas del dia jueves 18 de Junio del afio 2015 se llevé a cabo la
Decimoquinta Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de
Puerto Pefasco, de acuerdo a la convocatoria emitida de conformidad con el articulo 5 del
Reglamento para la celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de
la Administracion Paraestatal; bajo el siguiente orden del dia:

1 Lista de asistencia;

2 Verificacion del quérum legal por parte del Comisario;
3 Lectura y Aprobacidn del Orden del Dia;

4 Lectura del Acta de la Reunidén anterior

5 Informe del Rector
I Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos de la Sesién Anterior.
Il Estados Financieros.

Ill Avance del presupuesto.
IV Avance en el cumplimiento de las metas.

6 Informe del Comisario;
7 Lectura y, en su caso, aprobacion de acuerdos;

7.1 Aprobacion de los Programas Educativos (carreras) ofertados en continuidad
de estudios.

7.2. Presentacion y aprobacion del Calendario Escolar ciclo 2015-2016

7.3. Presentacion del nombramiento del Rector para ratificacion.

8 Asuntos generales

9 Resumen de Acuerdos Aprobados;
10 Clausura de la Sesion.
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A continuacion se presenta el desarrollo de la Sesién:

1 Lista de asistencia, se procede a pasar lista, misma que se firmé durante
la reunion, estando presentes el Ing. Alberto Ignacio Lépez Bibriesca, suplente del

Secretario de Educacion Media Superior y Superior; Dr. Alfonso Carlos
Merino Gonzalez, Delegado Federal de la SEP en Sonora Lic. . Pedro Ulises Juarez
Campos, suplente del Representante del Gobierno Federal y Coordinador General
de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas; Ing. Hansel Hugo Monarez
Durazo, Suplente del Representante del Gobierno del Estado y Secretario de
Hacienda; C.P. Christian Crisseld Soto Garcia, Suplente del Secretario de la
Contraloria del Gobierno del Estado; Ing. Joaquin Villaescusa Daniel Suplente del
Oficial Mayor; Ocean. Alberto Machado Galindo, suplente del Representante del
Gobierno Municipal de Puerto Pefiasco

2. Verificacion de qudérum legal. Al término de la firma de la lista de asistencia la C.P.
Christian Crisseld Soto Garcia, verificé y aprobd la existencia de quérum legal para
proceder y dar inicio a la Sesion. Q/Q’

3. Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia. Enseguida Ing. Alberto Ignacio
Lopez Bibriesca le pidié al Secretario Técnico Rector Ing. Rafael Mendivil Milldn que
diera lectura al orden del dia; El Rector Ing. Rafael Mendivil Millan da la bienvenida
a los miembros del consejo Directivo e informa que dard lectura al orden del dia,
al término de la misma, no se presentaron comentarios por lo cual queda
aprobada.

4. Lectura del acta de la reuniéon anterior. Queda aprobada el acta de la Sesién
anterior, debido a que fue enviada con anticipacion para su revision.

5. Informe del Rector: El Rector Ing. Rafael Mendivil Milldn da la bienvenida y con
fundamento al articulo 24 del Reglamento para la celebracion de sesiones de
Organos de Gobierno da lectura a su informe de actividades: 7‘

l.- cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobadas en la (
sesion anterior; El Rector Ing. Rafael Mendivil Millan procedid a dar lectura a este
4

primer punto en donde informé que el primer acuerdo era A nombre del Consejo
Directivo se enviara al Gobierno Estatal un comunicado solicitando se informe
cuando se puede recuperar por lo menos un porcentaje del adeudo que este tiene
con la Universidad; menciond el Ing. Mendivil que se envié un oficio al Secretario
de Hacienda en el mes de abril, mas sin embargo no se ha obtenido respuesta a
este respecto, quedando asi este acuerdo con un estatus del 0%
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El Ing. Rafael Mendivil Millan continué con el segundo acuerdo que fue la
aprobaciéon del Presupuesto de Egresos Autorizado, Presupuesto Basado en
Resultados (PBR) y Programa Anual de Adquisiciones 2015; siguié con el tercer
acuerdo, la aprobacion y autorizacion del Reglamento del Fondo de Contingencia;
el cuarto acuerdo que fue la aprobacidn vy autorizacidon del Reglamento Interior
de la Universidad Tecnolégica de Puerto Pefiasco validado por la Secretaria de
Division Juridica del Gobierno del Estado, Coordinacién Ejecutiva de Estudios
Legislativos y Reglamentarios, para que este pueda ser publicado en el Diario
Oficial de la Federacion; el quinto acuerdo, consistid en la autorizacién de la
nueva cuota de inscripcidon de nuevos alumnos de Técnico Superior Universitario
de $500 a $600; por ultimo el sexto acuerdo fue la autorizacién a la afectacidn de
cargo a la cuenta contable del Patrimonio con NuUmero 3000-3300-0006
denominada “Resultados de Ejercicios Anteriores 2013” en el mes de mayo de
2014 que causo un decremento de $8,129, esto fue debido a una correccién de
deudores diversos segln los hace constar la pdliza de diario 33 con fecha del 23 de g
mayo de 201; todos estos cumplidos al 100% ®
Sugiere el Ing. Alberto Ignacio Lopez Bibriesca se informé en el cuadro analitico del
cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones
anteriores, en la seccion de acciones a seguir, en respecto al primer acuerdo
pendiente de la Sesidén anterior, a quien se envid el oficio, la fecha, numero de
oficio y todas las referencias posible, recomendd también se anexen las evidencias
de la gestion del recurso pendiente, realizada por parte del Rector ante el
Gobierno del Estado.

El ing. Mendivil acepto con gusto las recomendaciones, agregd que se realizard un
expediente de evidencias, incluso menciond que considera conveniente enviar un
oficio nuevamente en espera de una pronta respuesta; el Lic. Judrez Campos
sugirio que este fuera dirigido al Gobernador del Estado, para conocer de alguna
manera la voluntad de la contra parte del convenio de coordinacién y apoyo
financiero con el Gobierno Federal y poder tomar las medidas necesarias;
quedando esto como punto de acuerdo.

Sin mds comentarios se pasa al siguiente aspecto.

Il.- Estados Financieros; el Rector presentd los Estados Financieros, el Balance
General y Estado de Resultados del 01 de marzo al 31 de mayo de 2015; enviados
anteriormente en tiempo y forma, al no haber comentarios sobre los estados
financieros, el Rector pasa al siguiente punto.
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lll.- Avance presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos, por partida
presupuestal, el Rector Ing. Rafael Mendivil Milléan, presento el Gltimo informe
trimestral con oficio de entrega.

IV.- Avance del cumplimiento de metas del Programa Operativo Anual; el Rector
Ing. Rafael Mendivil Millan, informé el cumplimiento de las metas del Programa
Operativo Anual (POA).

V.- Actividades académicas; El Rector Ing. Rafael Mendivil Millan, da a conocer
que para el inicio del cuatrimestre Mayo-Agosto 2015, en el periodo de
reinscripcion, ingresaron al Tercer Cuatrimestre 214 alumnos y 146 al Sexto
Cuatrimestre en los seis Programas Educativos. Paramédico, Gastronomia,
Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia, Tecnologias de la Informacién vy la
Comunicacion area Sistemas Informadticos, Mineria y Mantenimiento Industrial, se

obtuvo como resultados una matricula de 360 alumnos en TSU. GS
Menciono que para el mismo proceso de reinscripcién también ingresaron al
Noveno Cuatrimestre 39 alumnos a los Programas Educativos de Licenciatura en /

Gastronomia e Ingenieria en Desarrollo e Innovacién Empresarial.

Respecto a las bajas presentadas hasta el momento el Rector informé que se
registraron un total de 52 bajas de alumnos por motivos relacionados
principalmente con problemas de motivos personales, reprobacién, econémicos,
entre otros.

Referente al Programa de Becas el Ing. Rafael Mendivil Millan mencioné que el
Departamento de Servicios Estudiantiles de la instituciéon ha gestionado las Becas
MANUTENCION SONORA 2014-2015 como apoyo directo a las familias de nuestros
estudiantes, atendiendo especialmente el rubro econdmico. Actualmente, se
benefician 172 alumnos: 116 estudiantes de nuevo ingreso, 35 de renovacién Y 21
de Licenciatura e Ingenieria, mismos que el dia 27 de Febrero recibieron la tarjeta
donde se les deposita el efectivo.

Agregé el Rector que también se cuenta con la beca del Programa Bécalos que
actualmente, se benefician 34 alumnos: 30 estudiantes de renovacién Y 4 de
Licenciatura e Ingenieria, mismos que a la fecha también recibieron su tarjeta
donde se les estara depositando el efectivo, ya que trabajan de manera conjunta
con MANUTENCION-SONORA.

En el presente cuatrimestre Mayo — Agosto 2015 nuestra Universidad Tecnoldgica
sigue trabajando de manera coordinada con la Fundacién Esposos Rodriguez,
quien otorga becas a 38 alumnos renovantes actualmente.
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Dentro del Programa de Becas nuestra Universidad institucién otorga 14 becas por
mérito académico a los alumnos con promedio de 10; por lo tanto se menciond el
Ing. Mendivil Millan que el 63% de nuestra comunidad estudiantil cuenta con beca.
Adicionalmente se tienen 28 alumnos egresados con Beca de Titulacién del
programa MANUTENCION SONORA 2014-2015, representando un 32% del total de
egresados.

El Ing. Rafael Mendivil Millan pasé al siguiente punto, informé que se trabaja en la
etapa final de proceso de titulacién de los 87 egresados de los cuatro Programas
Educativos de Gastronomia, Paramédico y Desarrollo de Negocios &rea
Mercadotecnia y Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién éarea
Sistemas Informaticos. Agregd Mendivil Millan que actualmente se encuentra en
tramite ante la Direccion General de Profesiones, el registro de titulo y expedicién
de cedula profesional que los acredita como técnico Superior Universitario.
Ademas se gestiona ante la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas
(CGUT) el registro de la carrera de Mineria drea beneficio Minero y Mantenimiento

Industrial

Continué y menciond que en lo correspondiente a la Planta Docente estd Q/S)
compuesta 8 Profesores de Tiempo Completo, 4 con Licenciatura, 3 con Maestria y
1 con Doctorado, en lo que respecta a los Profesores de Asignatura se cuenta con
27 docentes, 4 con maestria y 23 con licenciatura.

En relacion a las actividades académicas, menciond que se realizaron Proyectos
Tecnoldgicos, Cursos de Capacitacion docente, Asistencia a Congresos, Cursos de
Educacion continua, Visitas guiadas y Eventos Académicos teniendo un total de 1
actividades de desarrollo académico.

El Ing. Mendivil Millan dio a conocer las diversas actividades académicas realizadas
por parte de los alumnos de los seis programas educativos existentes en la
Universidad, en el periodo de Marzo a Junio.

Siguio adelante con el informe pasando a los cursos y diplomados en beneficio a
los docentes de la Universidad, como son el Curso taller: “Elaboracién de Planes de
Sesiones y el Diplomado en PROMEP.

En lo que respecta al Programa de Promocién Institucional 2015 inicié con las
acciones en el mes de marzo, con el objetivo de presentar a los alumnos de las
instituciones de educacién media superior del municipio y la regién la oferta
educativa de esta casa de estudios.

Para dar inicio a las acciones de este programa, se hizo el anuncio ante los medios
de comunicacion locales en rueda de prensa, donde se dio a conocer que a partir
del 10 de marzo se abrid el proceso de inscripcidon para aspirantes de nuevo
ingreso, periodo que concluye el 10 de julio; informé que se realizaron dos giras de
Promocion (marzo y abril) en los planteles del Colegio de Bachilleres (COBACH) de
Sonoyta, Caborca, Pitiquito, Puerto Pefiasco, asi como en el plantel del Centro de oV ,
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Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Sonora (CECYTES) en la
comunidad de Plutarco Elias Calles (La Y), CONALEP Caborca, el CBTA 262 de Altar y
el CETMAR 14 de Puerto Pefiasco.

El Ing. Rafael Mendivil Millan dio a conocer que con el respaldo de la Universidad
Tecnoldgica, la Coordinadora de Idiomas de esta institucién, la profesora Raquel
Cibrian Valle, asisti6 a la ciudad de Toronto, Canadd, del 25 al 28 de marzo, para
participar en la Convencién Internacional denominada Teaching English to
Speakers of Other Languages (TESOL), evento que agrupa a profesores dedicados a
la ensefianza del inglés en todo el mundo y que cuenta con la ponencia de
conferencistas de talla internacional.

El Rector informé que la Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefiasco pone al
alcance de la comunidad en general de esta ciudad y sus alrededores la
oportunidad de acceder a la certificacion TOEFL (Test Of English as a Foreign
Language), que es la mas reconocida a nivel mundial, misma que evalta los
conocimientos del Idioma Inglés como segunda lengua.

El Ing. Mendivil Millan dio a conocer que a Universidad Tecnoldgica de Puerto (}5
Pefiasco recibio en la ciudad de México el prestigiado galardén “Global Quality

Gold” categoria Elite, que otorga la Global Quality Foundation, Fundacidn
Auténoma Interdisciplinaria Internacional que busca el mejoramiento de los

procesos y servicios de calidad, enfocados a satisfacer las necesidades de la

sociedad global; a lo cual el Ing. Alberto Ignacio Lépez Bibriesca, felicito al Rector y

su equipo por este logro.

El Ing. Mendivil menciond que con el objetivo de fortalecer la formacién integral

de nuestros estudiantes, se dio continuidad a los clubes deportivos, que tanto

hombres como mujeres, estan desempefiando en instalaciones propias y del \
Ayuntamiento local. Se sostienen actividades en voleibol, activacién fisica, futbol
asociacion y softbol.

Paso el Ing. Mendivil Milldn al siguiente punto y mencioné que la Universidad
Tecnologica de Puerto Pefiasco, en coordinacién con su similar de Tijuana, vy la
Delegacion de la Cruz roja del Estado de Baja California, dieron inicio a las platicas /*
en busca de poder ofrecer la carrera de Paramédico en aquella ciudad fronteriza.

Dicha idea surge de la necesidad de profesionalizar al personal que colabora con la
benemérita institucién, misma que cuenta con la carrera de Técnico en Urgencias

/

WA

Médicas (TUM), pero que no cuenta con el aval de ninguna institucién educativa
que permita que sus egresados obtengan el respaldo que da un titulo y una cédula

\
)
profesional, como en el caso del
Subsistema en el que nos encontramos inmersas las Universidades Tecnoldgicas. V
Se han llevado a cabo dos reuniones, una en Puerto Pefiasco el pasado mes de o y, y

mayo y, la segunda en la ciudad de Tijuana, Baja California. Platicas en las que han

&rp SE D n F=00) NORA Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefiasco
¥. i S a2 o4& A ok Kk Kk Kk ;'"P P__ S
.l C\ & o Bulevar Tecnoldgico s/n, Puerto Pefiasco, Sonora
¥ DESARROLO Tel./Fax (638) 102-1212, 13 | www.utpp.edu.mx

‘OFCRTA EDUCATIVA DELAS bl v
Q




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO
RECTORIA

Opcién con Futuro “2015: BIENESTAR, CRECIMIENTO Y DESARROLLO”

quedado bien definidas las tareas que particularmente se tienen que realizar por
cada una de las instituciones participantes.

El Rector Ing. Rafael Mendivil Millan concluyo con su informe, quedando aprobado
por el Comité de Consejo Directivo.

6. Informe Del Comisario. La C.P. Christian Crisseld Soto Garcia informé que
con relacidn a la Cuenta Publica Estatal del ejercicio fiscal 2011, el ISAF determiné
que aun quedan pendientes 2 observaciones; para el ejercicio 2012, una
observacion, en el ejercicio fiscal 2013 una observacion pendiente y de las
revisiones a los informes trimestrales del ejercicio 2014 se han determinado 17
observaciones, por lo que solicitoé se tomen las medidas necesarias para que se de
atencion y seguimiento para su total solventacién.El Ing. Rafael Mendivil Milldn Q/Q
respondid que ha dichas observaciones ya se ha dado respuesta, quedando
solamente en espera de la respuesta del Instituto de Fiscalizacién

Sin mas comentarios, la Comisaria dio por finalizado su informe y se procedié a
pasar al siguiente aspecto.

7. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de asuntos.
7.1 Aprobacion de los Programas Educativos (carreras) ofertados en continuidad
de estudios.

Se aprueba por decision unanime.

7.2. Presentacion y aprobacion del Calendario Escolar ciclo 2015-2016

7.3. Presentacion del nombramiento del Rector para ratificacion. D
e Se aprueba por decision unanime. \L

8. Asuntos generales. El Ing. Alberto Ignacio Lopez Bibriesca preguntd si existe algin v /
asunto que se quiera comentar, a lo cual el Ing. Rafael Mendivil Millédn solicité la

e Se aprueba por decisiéon undnime. ?

autorizacion para utilizar $1, 031,083.60 del Fondo de Contingencia de la
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Universidad para el pago de servicios personales y gasto de operacidn, tal como lo
sefiala el Reglamento del Fondo de Contingencia.

Continuo el Ing. Mendivil menciond que es necesaria la aprobacién por parte del
Consejo Directivo para utilizar $31,000.00 para la publicacién del Reglamento
Interior de la Universidad en el Diario Oficial de la Federacién; de la misma manera
solicitd la autorizacién para usar $32,950.00 de la cuenta de Ingresos Propios para
el pago de la escrituracion de 7 hectareas de la Universidad. Quedando todos estos
aspectos aprobados por los miembros del Consejo Directivo y sin mas comentarios
al respecto se pasa al siguiente punto del orden del dia.

9. Resumen de Acuerdos aprobados. El Ing. Alberto Ignacio Lépez Bibriesca sefiald
los acuerdos a los que se llegé en la XIll Sesion Ordinaria quedando aprobados los

siguientes:

01. XVO.18/06/2015. Se acuerda enviar oficio al Gobernador, Secretario de
Hacienda, Secretario de la Contraloria, Oficial Mayor, Delegado Federal de |a
SEP en Sonora y al Coordinador General de Universidades Tecnoldgicas, en el
cual se dé a conocer los recursos pendientes de asignar a esta Universidad de
los ejercicios 2010, 2012, 2013 y 2014, correspondientes al subsidio ordinario,
los cuales estdn pactados en los convenios de coordinacién, operacién y apoyo
financiero de las Universidades Tecnoldgicas.

02. XVO0.18/06/2015. Se aprobaron los Programas Educativos (carreras) ofertados
en continuidad de estudios

03. XV0.18/06/2015. Se aprobd y autorizé el Calendario Escolar ciclo 2015-2016

04. XVO0.18/06/2015. Se aprobé la ratificacion del Nombramiento del Rector

05. XV0.18/06/2015. Se Autorizé y aprobd el uso de recursos del fondo de
contingencia para gasto operativo y servicios personales.

06. XV0.18/06/2015. Se autorizd la utilizacién de $31,000 para el pago de la
publicacién del Reglamento Interior de la Universidad, en el Diario Oficial de la

Federacion. ¢

07. XVO0.18/06/2015. Se aprobd y autorizé utilizar de la cuenta de Ingresos 4
Propios $32,950.00 para el pago de la escrituraciéon de 7 hectareas de la f
Universidad.
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10. Clausura de la Sesién. Por ultimo y para dar la clausura a la XV Sesién Ordinaria del
H. Consejo Directivo y como representante del Mtro. Jorge Luis Ibarra Mendivil
Secretario de Educacion y Cultura del Estado de Sonora, el Ing. Alberto Ignacio
Lopez Bibriesca dio por concluida la celebracion de la XIV Sesién Ordinaria del H.
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefiasco, a las 11 horas

con 30 minutos, del 18 de Junio del afio 2015.
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ING. ALBERTO IGNACIO LOPEZ BIBRIESCA
Suplente del Presidente del H. Consejo Directivo
Secretario de Educacién media Superior y superior

Al

27
DR. ALFONSO CARLOY MFRINO GONZALEZ L'C'PEE@U{M“REZ CAMPOS
Suplente del Representante del Gobierno

POR EL GOBIERNO FEDERAL

Delegadp Eederal de |3 SEP en Sonora _
Federal y Coordinador General de

Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

POR EL GOBIERNO ESTADO

Crisseld Soto A 7

C.P. CHRISTIAN CRISSELD SOTO GARCIA MA{\ISEL HlSéO MONAR/EZ DURAZO
Suplente del Secretario de la Contraloria Superior Suplente del Representa ntejdei Estadoy
del Estado Secretario de Hacienda
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ING. JOAQUIN VILLAESCUSA DANIEL
Suplente del Oficial Mayor

POR El. GOBIERNO MUNICIP
; V’F”'{{
Y \ )

OCEAN. ALBERT MACHADO.GALINDO
Suplente del Representante del Gobietno Municipal

POR LA UNIVERSIDAD

ot }'//

ING. RAFAEL MiNDI iyl MILLAN
Rector de la Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefiasco
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