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REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL DE L.O CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE SONORA :

TITULO PRIMERO
CAPITULO |
g DISPOSIGIONES GENERALES _
ART!CULO 1.- Ei prmnte Rnn‘mmen(o tiene por obmo reguiar las disposiciones
de la Ley de Justicia' Administrativa para el Estado de Serora, en materia de
organizacion y funcionamiento; determinar las facultades y. atribuciones de sus
¢érgancs, unidades y servidores piiblicos, bl camo la forma en que éstos deberan

ser suplidos en "Sus ausencias y las reglas para ¢l turno y reasignacion de.

expedientes en casas de faltas tempomnlas, excusas Yy recusaciones.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entenderapor:  *

- /\ctusno(s) Los adaama df Trisunat;

" 1)~ Constitucion; La Constitucu)n Poll‘m del Estado Libre ¥ Sobcrano de Sonora;

H{S .mf La Ley de Jusbc-a Admmlstratwa del Estado de,Sonora

1V.. Magistrado(s): Los Magistrados del Tribunal de lo Comencbso Admlnlslraﬂvo
det Estado Sonora! ) :

V- Peraonal Junsdktuona' El Secretario General de! Tnounal Secretario General"'

Adjuntc & Presdonua fos Secretatios Auxiliares y los Actuarios del T'ibunal

V- Personal Administrative: E! personal auxifiar técpico 'y admhnslrahvo Gue

raaﬁza funciones no jurisdiccionales;

' Vil.- Pleno: El integrado por los Magistrados pnop‘atarics del Tribunal, ¢ en su

caso, por e! Sectetano General por ausencia temporal de. un Magzslrpdo
p'op»etanoontos 1érminos-dela Ley y de uste nglamcnlo v :

X).- Secrefatio General; €l Secretario General del Tribunal,
.Xll Secretario Gomml Mlum Secretario General ad]urfo a Presndenaa.

- Xill.-Secretarios Auxiiares. Seetotados de Acucfdos y proyectoo del Tribunal, y

Xiv.- Trfbunal El Tribunal de fo Con‘encaoso Mmms(rabvo del Estado de Sonora

ARTICULO 3. Las disposiciones’ do este nglamen:o son dé: obsérvancia
obligaloria, correspondiéndole al Plgno y al Prosidente del Tribunal, denlro da sus
facultades, v:gihr su debido cumplxmhnlo =t ‘

i 4ARTlCULO 4 Los Maglstrados y el personal de! Tribunal ajustaran su acﬁvodad

jurisdiccional y admin®trativa con apego a la Ley.ac eslo Raglamento y a las
demas disposiciones: apl&m _.

'ARTICULO 5.- Las cuestiones no previsias en esté &egiamem serén resueltas
por el Pleno, fundando y motivando sus msobdoms PR

. CAPITULO it 3 . + o
DAL DE LOS DIAS HABILES Y HORARIO . . iy

AR?ICULO 6.- Fam los efectos del ebmpubo do ios piazos paowes en fos
asuntcs de'la competencia del Tripunal; <o considerardn como dias hdblies todos
los dias del afo, con oxocepcidin de los sdbadog, domingos, porlodos de
vacaciones y los que sefale como inhabiles la Leydel s«vldo Civii o cuando lc

- acuerde el Tribunaien Pleno.. 8 et 48

ARTICULO 7.- Son horas hébﬂes las eomprendldas cntre fas. 8 30 hores y las

15:00 horas, exceptudndose fos casos de prasentation. dé promociones en ia
fecha de ‘vencimianto de su término, que podran recivirse hasta las 18:00-horas
{ratdndose en materla de indole admlnlet'wvo. en lo que respecta enos julcios de
Sarvicio Civil hasta las 24:00 horas, indislintamente por los Secretarios de!
Tnbuml enel loeal de ésto, oenel do(n'.dlio ponkular de aquélios. 53

RTICULO 8.- Los horarios de lebores dé los Sérvidores piblicos del Tn‘bunal. 8613
de las 8.00 horas a 15:00 hoeas y atendiendo  a las necesikdades y cargas de

“{rabaje, y conforme.a ko que disponga el Mnglstrado‘al que s¢ encuonire adscrito,

Vill.- Pne:mmo £ Magistrado Prosgeme del Trioynal de lo Contendodo , /' «)’\\ 3
Mmhistratnmde Sonora; : 4 'L\// \ ol personal de conflanza Puedo {aborar fuera dei homdowﬂblomo .

> :
iX.- Q\.mum legal: La présencia de cuando meros tres do los Magmtradosi /
propietarfos, © en su caso, el Secretario General por ausencia lemporal de tm,V
;Magustmdo propietario en. los términos da fa Ley y de este Reglamenlo i

o~
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ARTICULO 8.- Los asun!os o previstos en este ﬁnolunento. asl como las que \

se suscnen con motivo de.su apliwcién senin resueltos pot el Pleno del Tnbunal f &
S5 |

: . L/
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‘ x Reglamento: El Roghmwio lnlohor del Tribunal;

*.' .
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i TITULO SEGUNDO
. Ds LA INTEGRAC!ON Y FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL

: CAPITULO |
DE LA INTEGRACION DEL TRIBUNAL

ARTICULO 10.- E! Tribunal de lo Contencioso Administrativo estara mtegmdo por
cinco Magmtrados Propietarios, y resoivera en Pleno.

Para el gjercicio de e.us atriouciones, el Tribunal contard con un drea 1unsd1ccnonal

y una administrativa que astaran subordmodas al Pleno, con excepcion de aquel

que se encuent:e adscrito a cada penencia, quienes dependerdn directamente del
Magistrado Propietario que cormesponda.

" El rea Jurisdiccional [a integran los servidores publicos que reafizan funciones de
-dicha naturaleza y comprande;

a) Al Secretario General de! Tribunal y las areas de apoyo adscritas;
b) Al Secretario General Adjunto a Preeidenda

c) Alos SoctMﬂlrios Auxiliares; y : :

d) A los Actuarios; s : )

El drea Admmmfativa 1a integran los servidores pﬁb!loos que realizan funmonos no
jurisdiccionales y comprende:

a) A la Diraccion General de Administracién;

b) A la Direccion General Juridica; %
¢} A la Direccién General de Capacitacion; ! 2
d) Ata Unidad de Informadtica: .

€) A los Asistentes Particulares adscritos a cada ponencla Yei
f) personai de apoyo administrativo diverso.

Para el desempeno de sus funciones y atribuciones cada Magistrado Propietatio

tendr4 ‘adscrito 8 cuando menos lras- Secretafios Auxiliares, un Actuario, un
Asistente: Pamcuiar y demds personal admbmtnhvo que se requiera >

La esttuctuta ‘organica del Tnbuna! podra ser modificada en_ funcion de las
necesiiades y presupuesto del Tribuna! y deberd ser aprobada por el Pleno.

General de Acuerdos, iniclando SU vigencia a partir del dh siguiente de esp

~ Las disposiciones y lineamientos quo conforme a su competanca ermmn el Pleno ~
y el Presidente, serdn comunicados al personal por conducto de'fa Secretarfa’,

Atﬁculo 11.- El Tribunal funcionarden Pleno, que se mxograra por ks Magistrados
propietarios, ©, en su caso, por el Secretario General que:supla a un Magistrado
propietario en el ejercicic de sus funciones, en bs casos senalados por.la Ley.y
este Reglamento.

Articulo 12.- Las sesiones de Pleno serdn de. rasolucion y administrativas. Serdn

de resolucién, cuando el Tribunal resuelva respacto de los juicios, recursos y
oemﬂs controversias sometidos a su conocimiento, de conformidad con lo
establecido por fa Loy y las demas disposiciones aplicables. Seran administrativas,
cuando se trate del conochuenlo y determinacién de: cua’quhf otro asunio no
retauonado con su funcién junsdicdona!

Las sesiones de rusoluddn sertn plblicas, salve que el pleno dammno que sean
pnvadas, lo cual deberd justificarse dobadamonle

Articulo 13.- Las sesiones serdn comocadas por-el Presidente o a solicitud de
cuando menos. fres: de los Magistrados, cuando estimen que existen mollvos
fundados suficientes para ello.

-

El Presidente’ convocard por escrito a sasiones del Pleno, por lo menos con
veinticuatro horas de anticipacion, o en casos de urgencia, en un términc menor,
precisando el dia, la hora y el fugar en que se celebrard la sesiéh, asi como el
orden del dia gue se tratara en la misma. A dicha convocatoria, se:acompafardn
" los documentos y anexos’necesarios para la discusidn de fos-dsuntos contenidos
én el orden del dia, debiéndose dejar constancia por el Secratario General, de la
.fechayhora de {a nofificacién personal que se haga a cada Magistrado.

Articulo 14.- Lusaestones de resolucion deberén ser publictadas, para lo cunl s&
enlistardn los juicios, recursos y controversias qué habran de discutirse y en su -
¢aso resolvorse en dicha sesién. Para dar cumplimiento a lo antericr dicha ksta'se
instalard en los estrados del tribunal ‘0 lugar piblico que para tal efecto sa
disponga. El Secretario General debera dar cumplimiento a lo antes establecido
cuande menos veinticuatro” horas antes de la celebracidn de la sesién
‘correspondiente, Las gesiones de resolucion se reakzaran en forma ordinaria cada
diez dias y on forma emordinaﬁa cuando lo considers ne'oesalio ol Presidenta.

Articulo 15.- En las sesiones de resolucion, séio pedran participar y hacer uso de
la palabra, los Magistrados y el Secretario General del Tribunal, y se desanollarén
conforme a las siguientes reglas:

* 1.- Verificado &l quérum legal por el Smetano General de! Tribunal, @ Pleddente
declarara instalada la sesion y aquel dara lectura a la propuesta del orden del dia.
Aprcbado éste so procederd al desahogo de Ios Bsuntos & resolver, en el ort!en
que se hayan sido listados. ;
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11.- €1 Magistrado Ponente, o en caso a sclicitud del mismo, el Sacretario General,
prasentard el proyecto de resclucion dé que’ se trate Y su sentido, ei‘cual se
sometera a discusién; . )

ill.- Cuando sa considere suficientemente discutido el asunto, se someterd a
votacion; .

V.- Los asuntos sometidos a la consideracidn del Pleno seran resueltos por
unanimidad o por mayorla-de votcs. El Magistrado que-disienta del sentido dei
fallo aprobado por la mayoria o si su proyecto fuera rechazado, podra solicitar que
sus motivos de disenso se hagan constar en el acta respectiva, asi come formular

. voto paricular por escrito. Si comparte el senlido, pero discrepa de las
consideraciones que lo sustentan, podra formular veto concurrente. Los votos.

deberan anunciarse en la sesién respectiva y se insertardn al final de la ejecutoria,
siempre y cuando se presenten dentro de los tres dias habiles que sigan a la
sesién, salvo'en el caso de cumplimentacion de amparos o cualquier clro urgente
caso en el que se debera adjuntar a més tardar dentro del dia habil siguiente.

V< Cuando el proyecto del Magistrado Ponente no hubiese sido aprobado por la
mayoirfa en los téminos propuestos, el Pleno, a propussia del Presidente,
designara en la misma sesion, al Magistrado que realizard el engrose del failo, el
cual deberd formularse en un plazo no mayoer de diez dias hablies.

Vi- Bl S@c:etario General del Tribunal levantard aclas circunstanciadas de las
sasiones que celabre el Pleno, mismas que serdn agregadas al Libro de Actas
correspondiente. - .

VIL- 1 Secretario General dal Tribunal se encargara de hacer piblico el sentido
de las resolucionss que se emitan en cada expedients, lo cual debera asentarse
en la lista a la-que refiere el articule anterior.

Articulo 16- En ¢l desarclio de las sesiones adminisjrativas, ‘al Presidente
presentard el asunto de-que seirate y una vez que haya sido suficientemente
disculido por los Magistrados 20 somatera a su votacién, mismo que sera resuelto
por unanimidad o por mayoria de votos, debiéndose levantar el acta respectiva
que sera firmada por los presentes y el Secretario General del Tribunal. En 1o
conducente seran tplicables las reglas establecidas en la fraccidn [V del-articulo
15 de este ordenamiento. -

Horwiy

P T
- AN

L ~CAPITULO Il
DEL PLENO

Articulo 17.- Ademds ‘de las atribucicnes conferidas en el Pleno.. tendra las
atribuciones siguientes: ;

I.- Otorgar o revocar poderes generales ylo especiales, al presidente, quien a su

vez podra delegar dichos poderes y revocarlos. Asimismo, el Pleno podra otorgar-

poder general y/o espéciales a ferceros; - =

li.- Acordar Ia celebracién de sesiones de fesolucion en lugar distinto a su sede,
cuando existan circunstancias especiales que asi lo requieran, Estos acuerdos

__deberan hacerse del conocimiento piiblico, a través de los medios que se estimen

pertinentes. El Pleno podré solicitar el auxilio 0 apoyo'de la fuerza publica para
gmnlizar la integridad fisica del personal, asl como la segundad del recinto
habilitado. s ?

Il Aprobar el informe anual de labores para que el ‘Presideme pueda dar
cumplimignto a lo dispuesto en el articulo 19 fraccibn XV da Ia Ley;

V.- Aprobar' los acuerdos generales, lineamientos, programas y demas
normatividad necesaria para el adecuado funcionamiento del Tribunal,

V.- Designar al Secretaric General para que supla al Magistrado en fos términcs
previstos en la Ley y en este Reglamento; 4 v

V1.- Nombrar y remover al Sacretario General, al Secretario General Adjunto, a
los Secrotarios Auxifiares, asl como al titular de. la Diteccibn General
Administrativa, Direccion General de Capacitacién y Direccion General Juridica del
Tribunal, por faltas graves previstas en a ley. .

Vil.- Designar, a propuesta del Presidente, a la_persona que habré de cubrir las
ausencias temporaies del Secretario Geperal, con excepcion de aquelias que
deriven del caso previsto en la fraccién V de este articulo; 8

VIil,- Nombrar y remover, al personal adscrito a cada Ponencia, a propuesta del
Magistrado Penente; Fa=

IX.- Otorgar en los términos de lgy las licencias que se soliciten por parte de los
Magistrados, ; -

X.- Otorgar las ficencias sin goce de sueldo al personal jurisdiccional y del drea
administrativa hasta por un término de sels meses. : :

4
&
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" de msos del Tnbunu
. IV~ Fijar los perlodos vacaciomlos que deba dlsfmlar el personal del Tnbunal

Xi.- COndcer e lmponcr en su caso, las medidas discipiinarias a que se mﬁemv
‘este Raglamento;

Xll.- Establacer el sls&ema conforme al cual habrd de reanzbrse el tumo que
corrasponda a los Magistrados Ponentes sobm fa distribucién de los juicios,
recursos y demas confroversias’ qua sean del conocimiento del Tribunal, para su
instruccién, estudio y rasolucidn; }

Xlli.- Aprobar el anteproyecto de presupuesto de egresos del ‘Tribuna! y remitirlo a
la autondad correspondiente para su aprobadén

AIV.- Emitic ias bases y lineamientos para el ejercicio del presupuesto;

XV.- Autorizar las modificaciones presupuestales y los montos originaimente

asignados a fas metas que requieran recursos ad-cionaies para, pemuur un mejor
cumplimiento de las mmms,

XV~ Establecer los inéamientos para el otorgamiento’de estimuios al desemperio
y compensacicnes al parsonal de! Tribunal que se distinga en la supemc-bn
protessonal productividad 'y eficiencia, en el ejercicio de sus funcionés;

XVIl.- Aprobar las bases para dar da baja y determinar el destino hnal de 100-

huenes quo forman pane del patrimonid del Tribunal;'y

XVIiiL.- Las domés que sefalen la Ley, otras dh.posacuones legales y ¢l ptesenle‘

Reg!amantn.
. CAPITULO NI
DEL PRESIDENTE P

Articulo 18.- Ademés de ‘las conferidas por ra Ley, et Presndentc u:rdré las
facultades siguientes. 2

I.- Vigilar que se cumplan las del«minacionegadcpfa_das por el Pleno;; .

Il.- Administrar log bienes muebles o inmuebles’ del Tribunal, procurando su

mantenimiento, consarvacién y acondiclonamiente, asi como dirigir v vigilar fa
._admlnmracién del Tricunal, para el correcto funcionamienlodel nusmo; .

lik.-Formular y someter a ia aprobaevbn del Pleno el antepfoyecto de prosupues

ML i A

V.- Ejercer al pmupues!o. contermo a las dtspoau:one: legales y regiamentarias
aplicables;

V1- Dar saguimiento a las reeomnmonas que, como resultado de. las
auditorfas, se hayan formulado; Ak

Vil.- Delerminar al personal que quedaré de_guardia durante Ios pez(odos
vacacionales, sogﬁmas necesidades del sennclo _

M- Suscnbcr I0s convenios necesarios para el wmplmonto de las rundones ded
Tnbunal

) & Rnsorver con el Secuhrb Gmeral del Tribunal, aquelios ac\nrdos que sean

nocesarios para turnar-al Maghtrado correspondionfe los “juicios, recursos y
controversias jurisdiccionales, con al fin de que se llave a caba su correspondiente
instruccion, de, awemo alos lineamlemos que para tal efecto eetablema el pleno;

X.- Dictar las. medldas pertinentes vam el despucho pronto y expcdito de los
asynlos propios del Tribunal;

XI.- Designar-a Tas personas que supnran las: ausencias temporales mayoros a
quinca dias del personal jurisdiccional y administativo del Tribunal, con excepcion
. del que corresponda designar al Planu o ai titular de cada Ponencia;

. Xlk- Contratar en focma tempaoral’ al personal auxiliar que sea necesario, para
atander 1as funciones que tiene encomendadas el Tribunat;

Xill- Susribi los nombramientos del personal del Tribunal, e

XIV.- Elecutar las medidas disciplinarias impuestas a los Servidores: Piblicos del
Tribunal, y de considerario, formular las quecellas, denuncias, demandas, o las
acciones cormespondientes ante las atmddades competentes.

‘XV.- Otorgar los estimulos y oompensacionos 0 los servidores publicos del
Tribunal que se dssungln en superacidn profesional, desempalio, productividad y
eficiencia, en el epemm de. sus funciones asignadas y que fuemn aprobadas por
el Pieno;

XVI.- Dictar las medldas necesarias para mantener ia informacion reservada y
confidencial,.que obre en los archives dcl Tribunal, en base a lo dispuesto por la
Ley aplicobh 0

XVlh~ Ejecutar bsmdiosooaprenﬁoyhsmemdas quesees:ablozpm Loy"

y en las demds. disposiciones aplicables, para_hacer cumplir las dolnmmdomt
del Pleno, asi'como denunuar el incumplintiento ante la auloddad competante;
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XVili.- Determinar las politicas editoriales y las accicnes conducentes para la
integracién, edicién y difusion de la revista del Tribunal;

XiX.- Proponer al Pleno los proyectds de acuerdos generales que an
necesarios, para el adecuado ejercicio de sus atribucicnes y el desamolio del
objeto y funciones def Tribunal,

XX - ERaborar el acta de enlrega-recepcnén de su periodo en ia Presidencia de!
Tribunai.

Las demds que le confieran |a Ley v ofras disposiciones lagales y reglamentarias
aplicabies,

CAPITULO IV
DE LOS MAGISTRADOS

Anﬂcm.o 19.- Son atribuciones de los Magustrados ademas ge las conferidas
poria Ley:

1= Integrar el Pleno para resolver. cologladnmeulc los asunlos de la competencia
del Tribunal;

11« Concurrir, padicipar y votar, an las sesiones de resolucién y administrativas, a
las que sean convacados por ¢l Presidente del Tribunal,

Ill.- Participar en la eleccion del Presidente, en los términos previstos por la Ley;

V.- Desermpenat las comisiones que &l Pleno les encomienden;

- N- Instrutr, estudiar y elaborar los proyectos de resolucién de los juicios, recursos

y confroversias jurisdiccionales que se turnen a su Ponencla y someterlos a
eonslduecwn de! Pleno, dentro de los términos previstos en la Ley,

RV/E Fotmular vote pamcufar..an cago de disenso, respecio de un proyecto de
resolucién aprobado por mayoria, y voto concurrente, si comparte el santido, peno'

no las consideraciones que o sustentan;

Vil.~ Solicitar al Secreulno General del Tribunal Ia informacidn relacionada con la
actividad del Tribunal; '

viiL.- Propoh:eé al Pleno los acuerdos generales, los lineamientos, las medidas y
las acciones que consideren deban gdoptarse para el mejor funcionamiento del
Tribunal;

IX.- Requerir al Pleno los apoyes necesarios para el adecuado desempefio de sus
funciones; : t
X~ Participar en actividades relacionadas con la capacitacién, investigacién y
difusién, en las materias de competencia del Tribunal y,-en general, de la cultura
Juridica;

Xi.- Propener: al pleno la designacion o remocuin del parsonal adscnto a su
ponencia.

Xii- Solicur al Pleno licencia en los 1érminos del ariculo 11 de laLey; ¥

Xill.- Las demas que le a!nbuyan la Ley, y om dispesiciones legales y
reglamentarias aplicabies.. .

" CAPITULOV
DE LAS EXCUSAS, AUSENCIAS Y LICENCIAS DE LOS MAGISTRADOS:

ARTICULO, 20.- Las faltas temporales del Presidente del Tribunal, serdn. suplidas -
pof el Magistrado cuyo nimero sca e} conseculivo de ponencia a. fa que
corresponda al Prasidente, en caso de que ésteé también se encuentre ausente, lo
suplira el conseculivo.

ARTICULO 21.- Las faltas temporales de los Magistrados- Propietarios, serdn

_ suplidas por el Secretario Ganeral del Tribunal en términos de o previsto por la

. ARTICULO 22.- Cuando el Secratarlo General del Tribunal entre en funcicnes de

Magistrado Propietario por ausencia de alguno de elios, el Plenc del Tribunal 2
propuesta del Presidente designara quien lo suplicd mientras dure la ausancia.

ARTICULO 23.- Las ausencias de alguno de los Secretarios Auxiliares, Actuarios,
o bien de cualquier ofro funcionario ‘adscrito a la ponencia respectiva, serdn
cublertas por el funcionario que desighe: ol Magistrado Propietario al que se
encuentren adscritos.

ARTICULO 24- Las excusas a-que’ refiere a Ley, sa tramhmn conforme a lo
siguiente: s

|- Recibido el escrito qug contenga la excusa del Mascstrado e! Secretario
General del Tribunal, o enviara de inmediato a los Magistrados restantes par
que, en un tarmino maximo de 72 horas, sea wlﬂeada y resuelta, y se ievanie

acta resped:va.

10"
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- En caso' de que se estime fundada la excusa, se continvard con el .
conocimiento del asunto con los demas Magistrados que integran el Pleno, sin la
participacion del Magistrado que se excus6, deblendo retomar el expediente aotro
Magistrado, en caso de que la excusa aprobada corresponda al Magistrado a

‘quien se le turno originaimente el asunto;

.- En [a sesién de resolucitn respectiva, habra de llamarse al Secretaric General
del. Tribunal para queintegre Pleno en sustitucién del magistrado impedido,
detiendo suplir al Secretario General del Tribunal en los 1minos del articulo 22
da este reglamento. ) ‘ o

V.- La detarminacién que se pronuntie rospecta de la excusa deberd ‘Ser
notificada a las partes en el respectivo juicio, medio de impugnacion o controversia

dequesetrate” - - v |
ARTICULO 25-Las partes.podran, por escito, invocar ante ef Tribunal, ia

aclualizacion de aiguna de las csusas de impedimento previsias en la Ley,

aportando los elementos de prueba conducentas. CA gan

La Ivocacion debe hacerse valer #n cualquler estado del Juicio, hasta antes de

* que se dicte la sentencia respectiva y deberd ajustarse a lo sigulente:

‘ - P fox - o
|- El escrito en ‘el cual se invoque el impadimento deberd presentarse en la
Oficialia de Partes y debera estar firmada autégrafamente por el promaovents; -

Il.- Una vez admitida la invocacién, se dar4 vista al Magistrado de que se trate, a
fin de que de inmediato rinda el Informe respectivo y el asunto ea sometido a la

consideracion del resto de los Magistrados que intagran Plenc para su decisidn;

IIs Mientras se realiza el tramite precisado, ¢l Presidente tomard las medidas
nocesarias para continuar con la sustanciacion del trdmite correspondiente:

_ V<-En caso de que se estime fundada la invocacién del impedimento, se
continuard con e! conocimiento del asunto con los demds Magistrados que

integran el Tribunal, sin ia participacién de] Magistrado impedido, ‘debiendo.
retornar. el expediente a otro Magistrado, en caso de que el impedimento recaiga
en el Magisirado a quien se le turné originalmente. el asunto; E% R S

V.- Cuando se califque como infundada fa invocacion dei impedimefito,. & i

continuard con la sustanciacién del asunto, con la participacion del Magistrado que
fue objeto de ia mismd; y e [

V1- La determinacion que se pronuncie respecto de fa invocacidn del impedimento
deberd ser nofificada personalmente-ai promovente, ast como a las partes en el
respectivo juicio, medio de impugnaeion o controversia de qua se trate. |

ARTICULO 26.- Una vez calificada y resueita procedente la excusa del Magistrado
Ponente, en cualquier de los supuestos a que se refiere la Ley, se procederd en
los siguientes términos: e '

I.- El'asunto se tumara al Magmdq'que-h Siga en el orden consacutivo de
Ponencia;y - * , Sty

il.- Para la integracion de! Pleno en el cdal se.resiiova el asunto en el que s2 haya
declarady procedente la excusa, se llamard al Secretario. Geperal del Tribunal y
é@te a su vez seqa suplido por quien designe el pleno a proptiesta del Presidente.

ARTICULO 27.- Solo se llamaré al Secretario General del Tribunal para suplir a un
Magistrado ausente o Impadido para que intervenga e 183 sesiones de resolucién.

CAPITULO VI
DEL PERSONAL JURISDICCIONAL
DE LA SECRETARIA eepgs'n_l.bs ACUERDOS.

t . " .
ARTICULO 28.- EI Secrotario General del Tribunal, ademds de las atrbuciones
% establecidas en La Ley, tendra las siguientes. . ]

I Apeyar al presidente del Tribunal en ias tareas que le encomiende;

- Suplir al magistradb ausente en los casos previstos en la Ley y este

IIt- Veerificar y darfe del quérum legal, a}zl como de fas actuaciones del Pleno;
V. Tomar las votaciones en las sesiones del Pleno; ;

V.- Formular el acta respectiva de Jas sesiones del Pleno;
Vi= Autorizar las actuaciones d"cl Tribunal y dar fe de fas mismas; -

VIl.- Recibir, de ser necesario, laidocumentacion que sé presents ante el Trbunal,
asentando en el original y en a copia, fecha y hora de 6n, namero de fojas L.(j
que integren el documento, las copias que se agreguen al original y. en su caso, i
precisar ia descripcion de los anexos que se acompafien, deblendo ‘suscribir la ;
razén cofréspondiente con su nombrey fima; §.0%; :

VIII.- Dar cuenta de inmediato al Presidente, dt;_l;ueoopdén de los Ji:.lé)qs.‘ medios

_ de impugnaciones y controversias intarpuestas, asl como de los escritos; oficios y

12
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§ y XXIL- Asistir e intervenir en las audiencias que se celebren en los asuntos

promociones gue se presenten y que conforme a !a Ley, ameriten resolucion o . & 1 Tri 3 R
acuerdo del Tribunal o del Presidente,; X 3 mm::, ?,'lgm' Sy MOS8 onsos:ert dande o, Ghige o Plond o
I1X.- Proporcionar de inmediate ai Magistrado Ponente de las demandas, medios X~ Vigitar i ; : e

p \ & < . y supervisar que los Actuarios adscritos a la Secretaria, lleven 8
de impugnacién intarpuestos, de los escritos, oficios y promociones que se bo en ti ias nolificaci deba Y
presenten, asi come de los documentos que se requieran para la instruccion, RE - R N pracUcar, y
estudio y proyecto de resclucion de fos mismes; XXIV.- Lievar ¢! control del tumo de los Magistrades, y remitirles ics expédientes

] debidamente integrados instruccion; astudio i !

X~ Revisar que los asuntos planteados ante el Tribunal, reinan los requisitos . ,M-mmm o e ey G o e iy

sefalados en I3 Ley y demds disposigiones aplicables;
: XXV.- Publicar, con la debida:anticipacién, en los estrados de! Tribunal, las
convocatorias que deberan contener la lista de los asunics que se habran de
analizar y resolver en cada sesion publica de resolucién;

, _ s 3 - XXV1.- Realizar los tramites conducentes para la publicacion-en ef Boletin Oficial
XIl.- Supanvisar la correcta integracion de los expedientes del Tribunal, ‘del Gobierno del Estado, del Reglamento, de fos acuerdos de cardcter general y
demas documentos que determinen el Plenoo &l Presidente del Tribunal,

XI.- Elaborar los proyectos de acuerdo y lievar el trdmite de los expedientes hasta
que se tumen ol Magistrado Ponente que comesponda, asi como los que sean de
exclusivo tramite de Prasidencia o del Pleno, con la debida oportunidad;

XN - Feliar y sellar los expedientes jurisdiccionales de! Tribunal y asentar la razén

ST0Z 1op ounf ?p 7 saneng

de los folios que queden cancelados cuando se desglose algiin documento; XXVIi.< Resquardar la informacién I'GSENWB y confidencial; X
XIV.- Autorizar y tener bajo su responsabilidad, los libros da-registro y de actas, XXVII- Mai ct d sl 4mbito de su compelencia, sislema
asi como tener bajo su custodia 108 oxpodiemes y decumentacién de accaso : alectrénico d:’m%ﬁﬁ: ” > e,
restringido; 4
’ XXIX.- Informar, permanentemente-al Presidente, sobre el funcionamiento de las
XV. Supervisar el debido funcionamiento de-las dreas adsmtas a la Secretaria " areasasu argo; el desahogo de los asuntos de su competencin; .
General; R
) XXX.- Lievar la estadistica relaclonada con la actiidad jurisdicclonal del Tribunal;
XVI. Dar aviso de inmediato a las autoridades correspondientes, sbre la e G
recepcion de fos medios de impugnacion federal que se presenten anle el Tribunal > XXX~ Consévar en su poder los sellos. oficiales del Trbunal y darles el uso
* -y sustanciar oportunamente el trimite correspondiente. : debido, on el cumplimiento de sus funciones;
- XVil.- Expedir, a costa del soficitante, las constancias y copias certificadas que se - XXXiI.- Revisar y autorizar los registros do eéauias profesionales de ios liganas,
2 reguieran y soliciten, cuande sea procedente; asl como de los Poderes Nolafiales de los representantes de ias partes enei juicio
38 XVili - Realizar_las cerificaciones que se requieran en las actuaciones y N YXXIIL- Recibir en custodia’ 168 documentos quo‘ampai’an valores relacionados
- resoluciones del Tribunal o de sus dreas administrativas; ' \ con los juicios, medios de-impugnacién de demas controversias jurisdiccionales
- . : que sean tramitados y resueltos por el Tribunal,
XIX.- Publicar oportunamente la lisla de acuerdos del Tribunal,
XXXIV.- Someter al Prmden(e los' manuales de pmcedimoenlos ¥ operacion de
= - Integrar y expedic los o;monqs que-ordena el Plano y remitifdos &, sus las actividades a su Cargo, para la autorizacion del Pleno;

XXL-"Comunicar al Pleno, per conducto del Presidente, la nelndbn que guarden Secretarfa; -
entre si los juicics y medios de impugnacién, para su posible acumulacion;

3
deslmtarios , £ / \
\ « XXXV~ Dirigir las actividades de la Oficialia de Partes y del personal adscrito a |

"
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XXXVI Las demas que establezcan. la Ley, este Reglamento, el ‘Plano, of
Presidente, y las.demas disposiciones aplicables. -

ARTICULO 29.- La Secretaria General, tendra adscritas a la Oficialia de p‘.m y
ala Actuaria, asl como el personal de apoyo administrativo que le sea asignado.

ARTICULO30.- Para ser Secretario General se requieren contar con titulo
profésional de Licenciado.en Derecho y cédula profesional, asl como aquellos
requisitos que la ey dtsponga :

DE LA SECRETARIA GENERAL
ADJUNTA A LA PRESIDENCIA.

ARTiCULO 31.- Cpmsponde a la Secretaria Generai Adjunto a Presidencia, las 3
atrivuciones siguientes:

1.~ Auxiliar al Magistrado Prasidente an los asuntos qua nsl lo determine,

Il.- Constituirse en Ia Unidad de Enlace en términcs de la Ley dq Acceso a la
Informacion Plblica y de Protsccién de Datos Perscnales para el Eslado de
Sonorery en ta Unidad Administrativa responsable de publicar la lnfo:macvén.

Iil.- Efectuar las dlﬁgenaas que le encomiende el. Magtstmdo Presadenle y que
deban pmcticarse mm del local del Trbunal

V.- Coadyuvar con la Diceccion General Jurldica-én la elaboracién de ptvyecxos
de lineamientos, normas y pofiticas para cfecto de la rendicidn del informe anual
del Presidente del Tribunal.

“V.= Coadyuvar en los evenlos aspmles y actos Givicos que realoce &i Presidenta

el Tlibunal
Vi-Lo demas que eszabiezcan lns leyes y este mglammto

ARTICULO 32.- Pafa ser Secretario Genaab Ad;umo as necesarno aumpur s |
mismes requisitos previstos para el Secretario General,

o ¢ e ’ P o) 3
ARTICULO 33.- Las ausepcias femporales del Secretario General Adjunto, saran!
suplidas por la persona que designe el Pleno, a propuesta del Presidénts.

-~

~enlas de terminaciones respectivas, dicfadcs en'los expedientes oo

DE LOS' SECRET ARIOS AUXIUARES

ARTICULO 34.- Los Semnoa Auxliares ademds. de  las atribuciones
establecidas-en La Ley, tendrin las siguientes tum:nonos

i- Au)ahar en h instruccidn, estudio y analisis de fos expedientes mlalNos a los
juicios, medios de impugnacién y demds. contfoversias jurisdiccionales tumados a
las ponencias a las que se encuenire. -adscritos y formular los anteproyectos de
acuerdos y de resclucién quo cofrespondan; - -

|- Dar cuenta al Madslmdo ba,o su responsabilidad, y den(ro del plazo que
deferminen las leyes, con  los escritos y promociones, que - se presenten ante
la Oficialia de partes. y que comespondan a Ios juicios, recursos o demas
coplroversias jurisdiccionales, que fueron turnados: pa:a su instruccién y

“ proyeccidn a la Ponencla alaque se encuentren adseritos;

I~ Autorizar Ios gespachos, exhortos, actas difigencias, autos y todadau
de resolucién ‘es que se expidan, asienten, practiquen o dicten por ef Magistrado
Pononto cen el que se encuentren adscd!oe,

" IV.- Asentar en ios expedientes las oamﬂcachnds que procedan conformé a la ley

‘0 aqueles que ordene el Magistrado al que se encuentren adscritos;
V.- Asistir y dar fe en Jas diligéncias que deba practicar el Magistr’ado Ponente al

. quase encuentren adscritos de acuerdo con las leyes aplicables;

Vi-Expedir  copias autorizadas que  la ley determing - o équellas que
dobanoupedhealas partes en virtud de una resolucion; - ) 4

VI~ wdaqubsemedun&esseandebudmto foliados al agregarse cadauna
de las; hojas, sellando las actuaciones, oficios y demds documentos que lo
requigran, ‘rubricando aquellos en ‘el como del escrito de rcsohdén que
corresponda;

Vill.- Guardar, en el secrelo del Tribunal, ios pliegos, ascdtos 0 documentos y
Vakores, que corresponden a los emecﬁonm turnados al Mngmmdo al cual estan
adseritos:

X~ Inventariar y consemr ensy oodof ios expedran!esmlem'a' se encuentren
Tumades a fa ponenda ala cual estén adacmoo

X.- Ordenar y vngular que se. dupmtn “sin  demora, hs “as|

y cortespondencia del Magistrado al cual estan adscritos, ya sea que se. reflera
negocios judiciales.del mismo o al desahogo de jos “oficios que se manden llbraf

_}‘f' -‘*;' 16
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Xl.- Tener a su cargo,bajo su responsabilidad y debidamente autorizados para su
uso, los ibros de control que comespondan a la Ponencia a la cual esiin
adscritos;

XIl.- Resguardar los selles oficiales que correspondan a la Ponencia a {a que se
encueniren Adscritos;

Xiil.- Ejercer, bajo su re'sponsabﬂidad. por si mismos -0 par eénduoto de los

" Servidores plblicos que se encuentren subordinados, la vigilancia que sea
- necesaria en la oficina, para evitar la pérdida o extravio de expedientes;

XIV.- Publicar diariamente en los estrados del Tribunal, las listas que contengan
los acuerdos que se emitan con metivo de la instruccién de los expedientes que sa
tramitan en la ponencia a la cual eslan adscrites.

XV - Parlicipar en 1as reuniones a las que sean convocados por el Presidente o
por el Magistrado Ponente al que se encuentren adscritos;

XVI.- Asistir a los cursps de capacitacion del Tribunal que determine el Pleno, el
Prasidente o ol Magistrado a cuya pomncia estén adscntos,

XVIi.- Colaborar en la difusién de las materias competencia del Tribunal; y

XViil.- Desempefiar las tareas que les encomiende el Pleno, ¢! Presidente o of
Magistrado al que estén adscritos, en el dmbito de sus atribuciones; y

XIX.- Las demds que las sefialen la ley, este Repiamento u otras drsposiciones .

legales aplicables.

ARTICULO 35.- Para sar Sectatano auxiliar se requieren fos mismos requisites

pravistos para el Secrotaric General. -

ARTICULO 36.- Las ausencias temporales de los Secretarios Auxiliares seran

' supidas por lapersona que designe el Plenc'a prOpues'a del Magistrado Ponenta;

al que se oncuontron adscritos.

DE LOS ACTUARIOS
ARTICULO 37.- Los Actuarios tendrdn las siguieﬁte‘s atribuciones:
I.-'Dar fe plblica de las actuaciones y difigencias que realicen,

Il.- Practicar en el tiempo y la forma prescritos en la Ley, y demas disposics
legales aplicables, las notificaciones y diligencias que deban realizarse,

Ill.- Tener bajo su responsabilidad los expedientes o documentos necesanos para
la realizacién de las not:ﬁoadones y diigencias que deban practicarse;

N Llevar un registro sobre las diligencias y notificaciones que se hayan
efectuado;

V.- Informar, de Inmediato, al Secretario auxiﬁar de la Ponencia a la cual estan
adscrifos, © en su caso al Secretario General, sobre el resultado de las actividades
que les sean asignadas, asi como sobre las notificaciones y actuaciones
realizadas en los expedientas respectivos; y

V1.- Las demas que le encomienden el Pleno, los Magaslradoa o el Secretario
General del Tribunal.

ARTICULO 38.- Para ser Actuafio.se requieren los mlsmos requhos previstos
para al Secretario Genaral.

ARTIGULO 39.- Las ausencias temporales de los actuarics seran suplidas por.la
persona que designe el Pieno, a propuesta dei Magistrado a cuya.ponencia este

adscrito el Actuario ausente. =S
Gl i :
- TITULO TERCERO :
DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
CAPITULO |

DE LA D!ﬁECCION'GENERAL DE ADMINI?TRACION

ART’CULO‘w.-El Tribunal tandra una Diréecion General do Administracion que
estard adscrita & la Presidencia y contarad con el personal necesario para el
adecuado desempeflo de sus funciones, de conformidad con el presupuesto
autorizado.

ARTICULO41.- La Direccién General de Administracién tendrd las siguientes

atribuciones:

I.- Integrar y evaluar la Informacion mensual y trimestral del ayanca de metas por
partidas presupuestaies a cargo de la unidad administrativa y de los recursos
presupuestales asignados; S |

Il.- Realizar, pravio acuerdo con el Ptesmm los tramites necesarios. para que se \
efectien los nombramientos del personal del Tribunal, en los términos de las
disposiciones aplicables; ltramitar los cambios de adscripcidn y las baias del
mmmo. observando los ordenamientos jtmdiooseoﬂcspondacmos LAY

v-‘.n
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1Il- Administrar e! manejo de las cuentas bancarias del Tribunal; a efecto de
cumplir con las obligaciones y nccesidades del mismo, en apego a las
disposiciones aplicables y.a los programas establecidos; -

V.- Controlar y registrar los pedidos de matenales y suministros, las pagos por
servicios generales y de. los. equipos que adquiera el Tribunal, con base a sus
necesidadas para el oplimo desemperio de sus funciones y en estrictc apego en la
disposicion presupuestal; : ;

V.- Elaborar -y mantsner permanentementa aewellzados los Inventaros y

rasguardos corregpondiantes del mobiliario, ‘equipo y vehiculos asignados al
Tribunali

Vi.- Acordar con el Prosidente el trémite, resclucion y despacho de los asuntos
encomendados ala Direccion General Administrativa; )

A Vll Elaborar y presentar con la debida oportunidad, al Presuden!e ¢l anteproyecto

de presupuesto de egresos anuval dd Tribunal, a efecto de que ésle se sometaa la
consideracion del Pleno;

vill.- Demm!nar conforme a las necesidades del Tribunal, los requerimientos, da '
biknes muebhs y seivicios que sean ndlsponsables para el dptimo desempeﬁo de

sus funciones, y remitirio al Presidente pora su aulodzacnbn

IX.- Su;elam en sus actividades de progmmaciﬁn presupuesto, sogutmonto ¥
conirol del gasto asignado, a las normas y lmanm-emos que regulen dichas

actividades,

X.- Participar en la definicidn de los critenos e indicadores infernos de evaluacion
da fa eficiencia en el cumplimiento de los objetivos, metas y administracién de los

‘recursos asignados al Tribunal; -
Xl- Formular los informes, dictamenes Y opmbnes en materia admimstmﬁva qué

le sean encomndados por el Presidente;

Vighlar la aplicacién de las disposiciones, politicas y lineamientos,

tedsconados con'el funcionamiento de la Direcclén General Administrativa,

xm- Vigilar la comecta tpucacién del presupuesto, asi como el buen uso de

vehfculoe, mebiliario y oquipo que se asigne a la Direcelén General Administrativa;

xw» Establccer los sisteras de eomabmdad que pem\lttn Ia oocrecta apficacion

- de los recursos asignados; - A e

el 5 2 R ot e 7Y

XV~ Conduclr los estados financieros del Tribunal, eon(otme a bu principios de
contabifidad gubernafmental, asl oMo a las bases y enubs anitdos por el Pleno,

XV1.- Pmpovclom al personal del Trbunal los (ecursos maherlales nog.un‘m
para el dosarrolo de sus funciones;

XVl - Proponu al Presidente las modmeadom ptesupuestulos que- requiora el
Tribuna);

XVIIl.- Integrar y mantaneractuaiizado el archlvo administrativo del Tribunal, y
velar por la adecuaca ‘organizacién, conservacion, resguardo y consulta de los
documentos que lo lnwgm de conformidad con la.s duposnclones juridicas
aplicables; :

XIX.- Elaborarlos proyectos de manuales.e: muucuvos de caréctet admlnlstmﬂvo
_que detiera prumt al Presidente; y *

XX - Las demds que determine el Pleno o el Presidente del Tribunal.

CAPITULO n
DELA mmscclon GENERAL JURIDICA

ARTICULO 42.- EI Tribunal fendrd una Direccién General Juridica que estara
adscrita a la Presidendia, y contara con el apoyo del potsonai nmsano para el
buen desempedo de suS, alnbudones ! 8

ARTICULO43 - £ titular de fa Direccion General Jur’dk:a ceberd ser-ciudadano
mexicano, no menor de veinticinco afios; con ttulo de ficenciado en derecho yen
pleno e:em&c:o de sus derechos,

ART(CULOM La Direccion General Juridica, &endm las atribuciones eigulenm

I« Proponer y supervisar el desarrolio de planes para actualizar; Innovar y difundir
los servicios documentales, de trampqrenda y acoeso a la informagion;

|- Participar, en el ambito de'su compehencra en la glaboracién y compilacién de
‘los informes juridicos mmspmmes que seran presemados ante |3 autoridad
competente;

e thom actualizada ya dapoudbn del pdblk:o en la pagina © sitios '
Internet, la mfnmmén que debe serde eonoolmleﬂb general, .

.- (:oomnar umncm da los Imgnos en |os que ‘sea parte al Tribunat

20
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V.- instrumentar las polniléas emitidas por. el Pleno y las que determine el
Presidente, pard garantizar y cumplir con las disposiciones gue se establezcan en
materia de transparencia y acceso a la informacion;

V1.- Compilar Ia normatividad federal y local en materia administrativa y la que sea
de competencia del tribunal, de acceso a la informacion pablica. de participacion
ciudadana y de interés general, asi como supervisar su permanente actualizacién;

Vil - Compllaf la jurisprudencia y las tesis emitidas por la Supnema Corte de
Justicia de la Nacidn, lespoc\o de las materias que sean wnpebencla del tribunal;

Viil.- Ceordinar los trabajos de catalogacidn que permitan establecer los valores
documentales, los plazos de conservacion, la vigencia documental, la clasificacion

de informacibn reservada o confidencial, y-el destino final de los expedientas que-

cenforman el archivo institucional, atendiendo a la normativa aplicable;

IX.- Coadyuvar con la Secretaria General en las transferencias de los expedientes
judiciales del Tribuna! al archivo historico, previa valoracién y cumplimiento de su
vigencia decumental, de conformidad con la normatividad aplicable;

X.- Coadyuvar con los Secretarios Auxiliares, en la elaboracién de los proyactos
de resclucién, cuando sea requeride para ello por el Presidente del Tribunal,

Xl.- Coadyuvar con las unidades administralivas en la elaboracién de los
proyectos de convenios, contratos, instrumentos de coordinacién y cemds actos

administrativos a - celebrarse con terceros, para que sean sometidos a.

consideracion del pleno;

Xll.- Colaborar con la Direccién General de Capacbcoén en la publicacién y
distribucién de las publicaciones institucionales; y

- Xlll- Las demas que le conficran las disposiciones aplicables y las que le

encomiende ¢l Presidente.

cAPiTULO I
DE LA DIRECCION GENERAL DE CAPACITACION

ARTICULO 45. El Tribunal contara con una Diraccién General de Capacitacion,
que estard adscrita a. Presidencia, sera auxilipda en sus funciones par el personal
que sea necesano, y contard con las siguientes atribuciones:

I.- Desarrollar proyactos o programas en materia de capacitacién para el personal
del Tribuhal.

-

11+ Gestionar y ocgamzar la imparticion de cursos, seminarios y otras actividades
de capacitacién, actualizacién y cspecializacion, tenlendo como objetvo el
desarrolio Integral de aptitudes a fin de contribuir a la profesionalizacién del
personal del Tribunal.

Ill.- Promover u organizar cursos, seminarios, y otras actividades de capacitacién
en olras mnstituciones. asi como clinicas de derecho procesal adminisirativo, fiscal,
constitucional entre otros.

V.- Fomonlar la participacién del personal jurisdiccional en actos académicos, ya
sean intemnos o con otras Instituciones docentes o de investigacion, piblicas o
privadas;

V.. Apoyar en la celebracién de convenios con organismos y entidades
tedera vas, cuando estos. trmen matena de capacitacién.

VL Organizar y realizar invest’gaciones onentadas @ la comprensidn y
actualizacién de la normatividad que regula al tribunal, asi como |a busqueda de
st constante perfeccionamiento y e! fortalecimiento de la institucion

Vil.- Proponer las acciones de intercamblo académico y ﬂrrna de convenios oon
umvmld;dese hsﬁnmones afines, nacionalés y exlmnperas

Vili.-Coordinar la difusién y el manejo de programas de comunicacion institucional,
asi como supervisar, organizar las  entrevistas y conferencias por parte ‘de
Tribunal.

IX- Las demas que le confieran las disposiciones_ aplicables o las que le
encomioende el Pfosldenle

- CAPITULO IV
DE LOS SECRETARIOS PARTICULARES

ARTiCULO 46 Los Secretarios Parﬂw!am dependerdn funcionalimente del
Magistrado Propietario al que se encugntren adscritos, y tandrdn las siguientes

_ funcicnes:

|- Amharoensuwsoamamlodoopodeacl!vdadotraba}odeearaderowa

encomendada por el Magistrade de su adscripcion, . manlammdo siempre lay, &

debida discrecion y confidencialidad;

Il- Organizar la correspondencsa y documentacion ‘de  cardcter genera
confidencial, administrativa y técnica, y en-su caso tumaria a las 6ms
competetﬂcsparuualembn llevandomconﬁoldelammna. B B
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M- ‘Asentar la fecha y hora de . recepcién de la documentacidn que se recib:

% . asigne y, en su caso, la deséripcion y nimero de anexos ‘que se acomparien,

H Manom y rasguardar el archivo ordinario, oonwendal y partscuim' del .

Maglstrado de su adscripcion;

IV.- Ulevar el conirol de fa agends del Magistrado de ‘su adscripcitn,
manteniéndola actualizada, para el mejor eumplimlento de.-los acuerdos y
compromisos derivades del ejercicio de sus funciones;

V.- Mantener informado al Magistrado de su adsceipcién del grado de avance de
los asuntos encomendados. -

Vi- Coorﬂm;r y en su caso atender las audhndas solicitadas al Magxslrado do su
adscrpeion; ; :

Vi - Registrar diariamente los audiencias o asuntos atendidos por el Magastrado
de su adscripeion; :

Viil- Gestionar ante ' las instancias comespondientes, los. asuntos que e

- ehcomiende el Magistrado da su adscripcién e Infonnane »obm los avances a
'resdwdos obtenidos. -

1X - Auxiliar en la orgamzaclon coorginacion y apoyo logistico de los eventos que
raalice o participe el Magistrado de su adscripcion; y

X.- Las demds. eficomendadas por el Magistrado de su adscripeién.
ARTICULO 47.- El Secretario Particular sara designado y removido a sojicitud
exclusiva def Magistrado titular de Ja ponencia a la cual se encuentre adscrito.
CAPITULOV
" DE LA OFICIALIA DE PARTES

'ART'ICULQ..“« Ei Tribunal contard con una Oficlalia de Partes que estard,
adscritaala Secrelaria General, y tendra las funciones siguientes:

|- Redioir, registrar y asignar numero da’ control de manera progresiva 2 las
demandds, promogiones, medios de [mpugnacién y
documentacion - sea de caracter jurisdiccional o admum;uatwo y tumaras
opertunamente a la Secretarfa General. g '

medignte reloj fechador o, sello oficial, &l nimero de- hojas que integran
documento, las copias que s anaxen al original, el nimero consecutive que se le

cuaiquier otro ‘lipo de.

T, - P

debiando suscrbir la_ razbn ccnaspondrente con su ﬂcmbm y fnma en criginal y
oopm de recibido; - .

Ill- Auxifiar -de la Secretann General en las propuestas de mejora, para el
adecuado funcionamiento de !osservuos de 1a Oficialia de Partes, 5%

V- vaaf un libro de registro y oomrol de expedientes, oficios y oofmpmdencla
recibida; en donde se asiento la informaciéh relativa a la fecha 'y hora de
recepcidn, datos de! remitente, asunto o descripelén del documento o pleza postal
y nombre del destinatario; .-

V.- Proporcionar prre mmdsato: al Secretario Geciiml. a “ fnformacién y

documentacion que se teuba pam la debida mtcgmdbn y substanciacidn de los

- axpadientes;
. Vi.- Las demas que le sean ofdenadas por &l Secretario Genefal
CAPITULO VI
DE LA UNIDAD DE INFORMATICA

ARTICULO 48~ El Tnbunal tendré una Unldnd de Informatica, que esmadwrim
a la Presidencia; su mular contard con las siguientes ambuclonos

i~ Reaizar el analisis, dMo. evaluacién y depuracion, dg loo sistemas de
computo necesarios. para- satisfacer los requerimientos de prooedlmiento de
informacién a Iasd«toranus unidades del Tribunal;

Il.- Efaborar instructivos, guias, manuales y demas downentos velacoonodoo con
al uso, operaclbny manejo, de ios ddemtes sistomas;

w =

.- Reohzar Ias acuvadades tbcnicas necesarias para el adecuado funclonambnio
dei mamenmiento y serviclo del sistema de oOmpulo

V.- Cap!ura.' p'ooosar y emmr los repores estadisticos -de la informacion
gonerada; - by

V.- Implementar lémbs pata ka valldacion de la informacién p}boasada'

V1.- Cuidar la mtegndsd del olatema enla uansferencm de informacion;
ViL- Admlmstrar 105 accesos a os sistemas de la red

Vill.- Reaizath_s respaicos conespond_m a la informacion;

IX.- Apoyar al pérsonal del Tribunal en materia gétnformtics:

i e Fdnd

& - . 2

L - . ; 'y
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X.- Capturar, procesar y actualizar la pagina de Internet del Tribunal;

" - J
XI.- Mantener, én cooidinacién con la Unidad de Enlace y con las deméds Unidades
Adminislrativas del Tribunal, actualizada y a disposicién del piblico, en la pégina o
sitios en Internet, la informacién que debe ser de*conocimiento goneral. y

Xl Las demas que exprosamonte le confieran el Pleno o el Presnden(e del

- Tribunal.

TITULO CUARTO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL

CAPITULO |
DEL TRAMITE DE LOS ASUNTOS

ARTICULO 50.- Conforme a los dispositivos 17 fracciones Il y Ill, 18 fraccién 1, 19
fraccin VI y demas relatives de la Ley, el Tribunal funcionard en Pleno para la
Resolucién de los juicios; recursos y demds conlroversias Jurisdiccionales de su

. compatencia,

La Instruccién de los asuntos que sean competencia-del Tribunal, se roalizaca por
el Magsstrado que corresponda conforme fas reglas de, tumo que para tal efecto
previene este Reglamento.

ARTICULO 51.- Las sesiones de resolucién del Tribunal se realizardn conforme a
las disposiciones y fonnahdades sefialadas en los articules 11 al 17 de este
Reglamento ?

ARTICULO 52.- La Oficialla de Partes recibirs las demandas, promociones, o
medics de impugnacion, por figuroso orden numérico ¥ serdn turnadas a [a
Ponencia- que comesponda, 'y en traténdose de las de nuevo trimite a la
Secretaria Goneml para el tramite que oonosponda -

ARTICULO& Cuando las coficinas def Ttibunal se encuenfren cerradas, los
Secretarios - Auxitiares, excepcicnalmente podran recibic personalmente. las
promociones, aun en su domicilio, en los términcs de!l articulc 7 de este

Reglamchfo.'uptuno-siempre y cuandb [a presentacion de promocicnes sean de ' /-
. término. Estas W

ciones se registrardn en el lbro correspondiente en la
primera hora :aborable del dia 'habil siguiente, asentando la fecha de su

presentacion - - l

.

Si por cualquier circunstancia se recibiera una promocion en las condiciones
establecidas on el parrafo que: antecede sin que fuera su dia de vencimiento, asi
R 25

"\1
/

)

-

se razonard por el Secretario General en el acuerdo respeciivo y se tendra por
recibids hasta el dia habil siguiente.

ARTICULO 54.- La autorizacién de los abogados sefialados por las partes, se
haré previo registro de su cédula profesional o carta de pasante en derecho.

Asimismo las partes podran registrar los poderes notariales con que concurran a
Juicio, ante la Secretaria General

CAPITULO Il
REGLAS DEL TURNO

ARTICULO 55.- De conformidad con lo previsto en el articulo: 19 fraccion IV de la
Ley, el Presidente tumard de inmediato a los Magistrados los expedientes de los
Juicios, recursos, controversias jurisdiccionales vy demds asuntos de su
compelencia _que sean promovidos, para. su instruccion, sustanciacidn y
formulacidn del proyecto de sentencia que corresponda, atendiendo a Io sgnicnlo‘

Los. asuntos -se turnaran mediante acuerdo de la Ptestdencla entre los
Magisuados en orden cronoldgico y sucesivo de presentacion de cada tipo de
expediente; confarme con la fecha y horade recepcién en la Oficialia de Partes. El:
Magistrado a quien se tume el juicio, medio de impugnacidén o controversia
Jjurisdiccional, se encargard de la instruccién, desde su radicacién o inicio del
procedimiento, hasta la elaboracion del proyecto de resolucién, encargandose de!
dictado de todos los acuerdos y dasahogo de pruebas que se Beven a cabo
duranie esta ctopa procesal, para tal efecto se auxifiard de los Secretarios
agscrilos a su ponencia quienas actuaran en conjuntorcon él y daran fe de las
actuaciones que se realicen. Los acuerdos que se dicten y las diligencias que se
desahoguen durante la etapa de instruccién, se. publicaran en las fistas de
acuerdos do cada ponencia debiendo realizarle los Sacretarios adscritos en
términos del articule 31 fraccion XX de este ‘Reglamento.

. Il Cuando se advierta que entre dos o m,uyntos de la competencla 80! tribunal

exista conexidad en la causa, por estarse controvitiendo el mismo acto o
resolucién, o bien, porque se aduzca respecto de actos © resoluciones similares,
una-misma pretensién y causa de pedir, que haga conveniente su conocimiento
en una misma ponencia, el Presidente turnard el o los:expedientes. al Magistrado
que haya sido Instructor en el primero de efios, salvo que por su'nimero, urgencia
o complejidad se estime conveniente que deba tumarse confolmo lo previsto en la
fraccion inmediata anterior;

Iil. Las demandas, julcios o medios de Impugnacién que se tramitan con - 4
de la toma de nota da los diversos Sindicatos que fueren reconockios, se tumaran
para su trdmite y conocimiento por el Presidente, (nicamente en estosmog, se

. M STV
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su publicacién, en el Bolotin Oficial del gobiemo del Estado de Sonora

" Contencioso Administrativ del Estado de Sonora, publicado en el Boletin Oficial
‘del Gobierno del Estada de Sonora, bajo el nimero 36, de la Seccién | el Primero
.de Octubre de dos mil Siete. . . _ s

encargara de [a instruccion, sustanciacion y 6[abotaeién del proyecto de moluclbn,

V. En caso de ausencia de un Magistrado con motivo del cumplimento de una
comisién oficial, licencia o por el disfrute de aiguno de los periodos vacacionaies a
.que tiene derecho, v si dicha ausencia no es mayor do dos semanas calendario, se
continuara con el turno habitial de expedientes a su ponencia, En caso de exceder
el lapso mencionade, se le suspendard el tumo durante la semana anterior al Inicio
dela ausencia y se reanudara en la semana previa a su ragreso;

V. En los casos de cumplimiento de sentencias y dé la promocion de cualquier clase
de mcidentes; el tumo correspondera al Maglslrsqo ponente en el proceso principal;

VI. En caso de impedimentos se seguiran en principio las reglas ordinarias delturno, -

os decir en orden cronoldgico y Sucesivo ‘dé presentacion, salvo. que fe
correspondiéra al Magistrado respecto del cual se hagan valer aguélios, en’cuyo

- caso el asunto se tumara al Magistrado que siga en orden de ponencia | y
Vi, Los tumos podran: ser modificados en razén del equilibrio en las cargas de

trabajo o cuando la naturaleza de los asuntos asi lo requiera, conforme con las
reglas que dicte el Pleno mediante acuerdo general,

CAPITULO Il
" DELAS VACACIONES Y LA SUSPENSION DE LABORES.

ARTICULO 586.- El Tribunal de lo Contencioso Administrativo tendra cada afio, dos
pericdos vacacionales de diez dias hibiles cada uno, en 1a fecha sefalada en el
calendario que apruebeel Pleno, que podrd coincidir con los periodos vacacionales
del Poder Ejecutivo, |

Sa suspenderan las labores de! Tribunal, los dias que sefiale &} calendario oficial
. para los trabajadores al gervicio dei estado, o cuando lo acuerde e! pleno del

Tribunal, .-

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO - El presente Reglamento entraré en vigor el dia siguiente ¢

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento interior del Tribunal de lo

ARTICULO TERCERO - Sa derogan las disposiciones de Igual o menor rango abie
se opongan al presente ordenamiento. - . :

Es dado en Sesién Plenaria Administrativa niimero 07, celebrada el dia cinco de
junio det dos mil quince a fas once horas én el zalon de sesiones del Tribunal de o
Contencibso Administrativo del Estado de Sonora, con'tesidencia en a Ciudad de
Hermasillo, Sonora; agrobada por unanimidad de volos de los Magistrados, Lic.
Vicente Pacheco Castafieda Magistrado Presidenta, Lic. Maria Carmela Estralia

“Valencia Magistrada Segundo Ponente, Lic. José Santiago- Encinas Velarde

Magistrado Tercer Ponente, Mira, Maria del Carmen Arvizu Borquez Magistrada
Cuarto Ponente y Lic. Gloria Gertrudis Tapia Quijada Maglistrada Quinta Ponente,
que_intearan dicho Organo Colegiado. Se expide el Reglaménto interior del
Trbunal de lo Contencioso Administrativo del Estado de Sonora, en cumpiimiento
a lo dispuesto por el articulo 17, fraccion XI de la Ley de Justicia Administrativa
para el Estado dé Sonora, para su debida aplcacion y observancia, se ordena su
publicacion en el Boletin Oficial det Gobiemo del Estado de Soncra, firmando para
conslancia 168 Magistrados que integrah el Tribunal de lo Confencicso
Administrativo deLEstado de Sonora, ante el Secretario General de Acuerdos y
” \ Castro Laura queautoriza y da fe.- CONSTE - :

LIC. MARIA CARMELA ESTRELLA VALENCIA R

MAGISTRADA UNDO PONENTE.

28
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'l“ “g‘ LOI MEn *bln T 2
MAESTRA. MARIA DEL CARME ARVIZU'BO)RQUEZ ;
MAGISTRADA CUARTO PONENTE.

LIC. GLORIA GERTRUDIS TAPLA QUIJADA.
MAGISTRADA QUINTO PONENTE.

~,

N

LIC. EDGARDO
SECRETARIO GEN

Acta de Sesidn Plenaria inistrativa nimero 07, celobrada e! dia cinco de junic
del dos mil aquince, que fi n'las\que en ella intervinieron: Magistrados 'y
Socrefario General de Acue Pgoyestos, del! Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Estado de Sanor.
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