& %,
= b
Secretarfa de la BIRS
. = §
E,.mm Contraloria General e . Sl

Sistemna de Geston da Caidad Certificado por
American Trust Register, 5.0, en los procesns de Gestitn lntema

Nim. de Certificado: ATRO1TT
Vigencla de Cerificacién: 13-12-2014
Neorma de Referoncla: NMX-CC-8001-IMNC-2008

Oficio No. OCDA/CEDIS-010/2017

Hermosillo, Sonora a 15 de Marzo del 2017
“2017: Centenario de la Constitucion, Pacto Social Supremo de los Mexicanos "

Asunto: Informe de Auditoria

ING. JOSE ANTONIO CRUZ CASAS

COORDINADOR GENERAL DE LA COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS (CEDIS).

Presente.-

Con fundamento en los Articulos 57 y 59 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; articulo 20 del Reglamento
Interior de la Secretaria de la Contraloria General, Numeral 8 inciso XIX del Acuerdo que expide las Normas Generales que
establecen el Marco Juridico de Actuacion de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo, adscritos a las Entidades de la
Administracion Piblica Estatal, 140, fracciones IV y V del Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos y Gasto Pliblico Estatal,
le adjunto al presente Informe de Auditoria del Programa Operativo Anual correspondiente al segundo semestre de 2016 emitido sin
observaciones, de la auditoria practicada por este Organo de Control y Desarrollo Administrativo de la Comisién Estatal para el
Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas.

Sin otro particular por el momento, quedo de usted para cualquier aclaracion.
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ESTADO ok SONORA

Secretaria de la Contraloria General.
Organo de Control y Desarrollo Administrativo de la

& Secretariadela Comisién Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y
‘ Contraloria General

Comunidades Indigenas

Asunto: Informe de Auditoria.
Hermosillo Sonora; a 13 de Marzo de 2017.

LIC. MIGUEL ANGEL MURILLO AISPURO
Secretaria de la Contraloria General

Presente.-
Antecedentes:

Entidad Auditada:

Unidad Administrativa Auditada

Constitucion:

Oficio de Notificacion:
Oficio(s) de comision:
Auditor(es) comisionado(s):
Supervisor:

Titular del OCDA:
Desarrollo de la revision:
Periodo:

Alcance:

Analisis

Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades
Indigenas.

Direccion General de Operacion de Programas Institucionales, Direccion
Juridica y Direccion General de Administracion y Coordinador General.

Decreto de creacion Boletin Oficial Nim. 43 Seccién |, de fecha 26 de
Noviembre de 1992

S-0013-2016 del 07 de Enero de 2016

N/A

N/A

N/A

C.P. Francisco David Rico Amarillas

Del 1 de Julio al 31 de Diciembre de 2016

Evaluacion al ETCA Y POA al segundo semestre de 2016 ID 1396

Los trabajos de la auditoria de referencia se llevaron a cabo de acuerdo con las Normas Generales de Auditoria Plblica
emitidas por la Secretaria de la Funcién Plblica, asi como con base en pruebas selectivas que se consideraron necesarias en
las circunstancias, de la evidencia documental que soportan las operaciones realizadas por esa Entidad y en apego a la
normatividad vigente para el ejercicio y control del gasto publico.

Pagina 1 de 16

06-0CD-PO1-FO1/REY.02



INTRODUCCION:

Derivado de la entrada en vigor de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la cual tiene por objeto establecer los
criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emisién de informacion financiera de los entes publicos, a fin
de lograr una adecuada armonizacién contable, se establecié diversa legislacion en la materia; asi como manuales y formatos
donde se debe plasmar la informacion requerida.

Por lo anterior, es importante resaltar que esta evaluacion tiene como proposito identificar posibles areas de oportunidad en
materia de gestion con base en los resultados que obtuvieron en cada uno de los indicadores, asi como medir la forma que la
Entidad utiliza sus recursos humanos, tecnoldgicos, materiales y financieros, a fin de alcanzar las metas y objetivos.

El presente informe incluye los siguientes temas: Organizacién General, Evaluacién Trimestral de Contabilidad Armonizada,
Resultados del Programa Operativo Anual seglin ETCA-IIl-15-A presentado al segundo semestre de 2016, Anélisis de la
conformacion del Programa Operativo Anual segin ETCA-IIl-15-A al 31 de Diciembre de 2016 y Anélisis del sustento
documental de los resultados del cumplimiento de las metas contenidas en el ETCA-lI-15-A: ademas da cuenta sobre los

hallazgos, observaciones y recomendaciones en su caso y finalmente muestra un anélisis de los aspectos susceptibles de
mejora.

RESULTADOS:
l.  ORGANIZACION GENERAL

El 16 de diciembre del 2010 se publico la Ley No. 82, de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas de Sonora en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora No. 49, seccion IV, que crea a la Comision Estatal para el Desarrollo de los
Pueblos y Comunidades Indigenas, y contempla en su articulo 79 y 85, que la Comisién contara con los siguientes drganos:

.- El Consejo Directivo.
Il.- El Coordinador General.
Il.- Consejo Consultivo.

En el Articulo 2° del Reglamento Interior de la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas
publicado el 12 de enero de 2012 en el B.O. Nimero 4 Secc. 1 tomo CLXXXIX se establece que la Comisién, cuenta con los
siguientes 6rganos y unidades administrativas:

l.- ORGANOS DE GOBIERNO
¢ Consejo Directivo

e Coordinador General

I.- ORGANOS DE ASESORIA Y APOYO:
e Consejo Consultivo
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lll.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS

» Direccion General de Operacion de Programas Institucionales
e Direccion General de Planeacion de Desarrollo Indigena

e Direccion General de Administracion; y

e Direccion Juridica

Estructura Organizacional.-

 Coodinador
‘General

|| Direccien General g |} Direccion General de
 Planeacionde. I} Administracion - -
Desarrollo Indigena 1}
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Se verificaron los documentos que sustentan la Organizacién General de la Comisién Estatal para el Desarrollo de los
Pueblos y Comunidades Indigenas, como son el Reglamento Interior y Manual de Organizacién.

" Direccion General de Operacion de Programas S s

Institucionales '

Direccion General de Planeacion de Desarrollo Si S
Indigena [

Direccion General de Administracion Si Si

Direccion Juridica Si Si

Si, cuando la unidad administrativa esta incluida y sus atribuciones estan debidamente
contempladas en el documento.

Manual de Organizacién Si, cuando la unidad administrativa se encuentra incluida en el M.O.
Fuente: Jer y 4to Informe trimestral del Programa Anual 2016 proporcionado por la Entidad, el presupuesto de la Direccion Juridica esta incluido en la Coordinacién Genaral.

Reglamento Interior

El Manual de Organizacion de la Entidad se validd mediante oficio no. S-1138-2014 de fecha 28 de Mayo de 2014 y el
Manual de Procedimientos validado con firma del Secretario de la Contraloria con fecha de Septiembre de 2008, a la fecha
de la presente evaluacion, son los que se encuentran vigentes y en proceso de actualizacion.

IIl. EVALUACION TRIMESTRAL DE CONTABILIDAD ARMONIZADA (ETCA)

La Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas presentd mediante Oficio No.
CEDIS/2016-0046, los formatos relativos a la Evaluacion Trimestral de Contabilidad Armonizada cuarto trimestre del 2016,
que a continuacion se enumeran;

Inforcion Contable
1 ETCA-I-01 Estado de Situacion Financiera A
ETCA-I-01-A Estado de Situacion Financiera-Detallado-LDF A
2 ETCA-I-02 Estado de Actividades A
3 | ETCA-I-03 Estado de Variacion en la Hacienda Plblica A
4 ETCA-I-04 Estado de Cambios en |a Situacion Financiera A
5 | ETCA-I-05 Flujo de Efectivo A
6 | ETCA--06 Estado Analitico del Activo A
7 | ETCA--07 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos A
ETCA-I-07-A Informe Analitico de la Deuda y Otros Pasivos-Detallado-LDF A
ETCA-I-07-B Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de de N/A
Financiamiento-LDF
8 | ETCA-I-08 Informe sobre Pasivos Contingentes A
9 | ETCA--09 Notas a los Estados Financieros A
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Informacion Presupuestaria

10 | ETCA-II-10 Estado Analitico de Ingresos A
ETCA-II-10-A Estado Analitico de Ingresos Detallado-LDF A
11 | ETCA-II-10-B Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables A
12 | ETCA-lII-11 Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
ETCA-II-11-A Estado Anallitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
Detallado-LDF Clasificacion Por Objeto del Gasto
13 | ETCA-II-11-B Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
Clasificacion Econémica (Por Tipo de Gasto)
14 | ETCA-II-11-B1 Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos Por A
Unidad Administrativa
ETCA-I-11-B1.1 | Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
Detallado-LDF Por Unidad Administrativa
16 | ETCA-I-11-B2 Estado Analitico'del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
Clasificacion Administrativa, Por Poderes
16 | ETCA-II-11-B3 Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
Clasificacion Administrativa, Por Tipo de Organismo o Entidad
Paraestatal
17 | ETCA-lI-11-C Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcion)
ETCA-II-11-C.1 Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos - A
Detallado-LDF Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcion)
18 | ETCA-II-11-D Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos A
Contables
ETCA-II-11-E Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos - A
Detallado-LDF (Clasificacion de Servicios Personales por
Categoria)
19 | ETCA-II-11-F Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos A
Contables
21 | ETCA-II-12 Endeudamiento Neto NA
22 | ETCA-II-13 Intereses de la Deuda NA
; Informacion Programatica
23 | ETCA-lII-14 Gasto por Categoria Programatica A
24 | ETCA-III-15 Seguimiento y Evaluacion de Indicadores de Proyectos y A
Procesos(Gasto de Categoria Programatica, Metas y
Programas; Analisis Programatico-Presupuestal con
Indicadores de Resultados)
25 | ETCA-IlI-15-A Programa Operativo Anual, Resumen de Indicadores por A
Unidad Ejecutora
26 | ETCA-lII-16 Gasto por Proyecto de Inversion A
Informacion Complementaria
20 | ETCA-IV-17 | Indicadores de Postura Fiscal A
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ETCA-IV-17-A Balance Presupuestario-LDF A
27 | ETCA-IV-18 Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas NA
28 | ETCA-IV-19 Relacion de Bienes que Componen su Patrimonio A
29 | ETCA-IV-20 Relacion de esquemas bursatiles y de coberturas financieras NA
30 | Anexo Analisis de variaciones Programatico-Presupuestal A

Sin observaciones que manifestar.

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR UNIDAD ADMINISTRATIVA SEGUN ETCA-Il-11-B1

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO PRESUPUESTO DE EGRESOS
AL SEGUNDO SEMESTRE DE 2016
UNIDAD RESPONSABLE: Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas
POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

(ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO

519,830.80

506,167.68 | §

DIRECCION GENERAL DE OPERACION $ 30,839,126.09 3719373608 | § 24,084,599.26 64.75%
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION § 4,258,974 65 6,506,486.75 | § 6,592,263.88 99.94%
CODRDINACION GENERAL 5 4,188,127.35 544589270 | § 4,698,732.33 86.28%

505,141.05

En el rubro de Egresos Devengados se registro un importe de $36,746,147.39 representando un “Subejercicio” de
$12,996,135.82. La entidad hace mencién de no haber recibido el importe antes mencionado por parte de la Secretaria de

Hacienda a la fecha.
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ANALISIS DEL SUSTENTO DOCUMENTAL DEL CUMPLIMIENTO DE INDICADORES

COORDINACION GENERAL

Coordinacion Insfudonal

identficar, elaborar, disafiar, orientar, coordinar,
promiver, apayar, concentar, lmentar, dar
saguimienio y evaluar [as acciones piblcas al
desarrolio iniegral de los puebios y comunidadas
indigenas.

Accicnes: da Transversalidad,

100.00%

115.90%

DIRECCION GENERAL DE
OPERACION DE PROGRAMAS
INSTITUCIONALES

Amra_r_m la-consaryacin, rahabislacidn y

acor ienio de los espacios de reproduccidn
culural como son cenlros ceremoniales, mussos
comuniarios, guardias y remadas Fadiconales con
&l propdsin de preservar las costmbres y

radiciones de la poblacion indigena origineria del
Estado y de oras enidades.

Coberura de la Demanda

UM 21225267008

000%

0.00%

Imputso @ Desarrolio con Idenidad
de los Pueblos y Comunidades

Reorientar las acciones y las poliicas piblicas del
Estado para geranizar el reconocdmient,

p ienio y defensa de e
darachos, cullirs y organizachn da los pusbilos y

P s v B el
oomo reducr la desiguakiad, apoyar la diversidad

ig Apoyados en su D

AN 22226267094

100.00%

154.43%

Bcondmica e mpuisar un desarrolio regonal
susieniable y con denfdad éhica,

Virienda Digna Gonkibu a bmenter ef acoeso a la vivienda

i disefics con buena
|ubicaciin, dignas y con parenencia culr 3 por
medio de subsidios y aédio para actonas de
vivienda,

Coberusa de la Demanda, 2UIVIATH 226267007 100.00% 154.45%

SUBTOTAL . | senw | fozemm

Adminisracién Insfucional ‘Conducir Ecnica y adminisiatvamanis & cormec
uncionamienty insiiucional con Frangarenda,
oportunidad y honesidad en & eircico de los
recursos presupuesiles y inancercs.

DIRECCION GENERAL DE

ADMINISTRACHON 21111A13421 22626700 T8.37% 78.43%

Presupuesi Ejercda

Sin observaciones que manifestar.

El detalle en Anexo 2
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ll. RESULTADOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL SEGUN ETCA-li-15-A PRESENTADO AL SEGUNDO
SEMESTRE DE 2016.

Se analizaron los formatos sobre seguimiento financiero de ingresos y egresos de la Comision Estatal para el Desarrollo de los
Pueblos y Comunidades Indigenas correspondiente al Segundo Semestre de 2016, enviado a Secretaria de Hacienda en oficio
No. CEDIS/2016/0046 de fecha 16 de Enero de 2017, de cuya informacion se obtuvo una eficiencia del 113.24% y de avance
presupuestal 72.13%. La informacion se obtuvo del andlisis que realiza cada una de las unidades en base al presupuesto
asignado, segun se muestra a continuacion:

i1 e e AT | MM R b =
COORDINACION ] 4,188,127, § 5445893 | § 4,698,732 85.28% Paricipacion de los res ardenes de Gobierno en el
GENERAL desaroko con idenidad de los pueblos y comunidades 100.00% 115.90%
indigenas.
SUBTOTAL $ 4,188,127] § 5445803 §  4698732(  86.28%
o Tl i 5 : 10000% 115.90%
DIRECCION GENERAL | § 30,6996 | § 37193736 | § 24,084,599 64.75%
DE OPERACION DE Apayos en cenfo ceremoniales indigenas. 0.00% 0.00%
PROGRAMAS
INSTITUCIONALES Apayo en el inkerior de la poblacién indigena 100.00% 154.43%
Apoyos en vivienda indigenas. 100.00% 154.43%
_ SUBTOTAL $ 30,839,126 § 37493736 § 24084599  64TS%
2 : : : 3 5 e  66.67% 102.95%
DIRECCION GENERAL | § 4778,905] § 7.102.654] § 7,087,405 99.93%
DE ADMINSTRACION Aplicacian de recursos fnancieros. 78.37% TBAZ
SUBTOTAL AT789051 '8 7,102,654 § 7007405 99.93% R i 78.37% 78.43%
A TOTAL & 3980615987 49742283 8. - a5,880.037. - L 2A%% TR 0 B aEE% T M3 24%

Fuente: Informe de Avance del cumplimiento del Programa Anual proporcionado por la Entidad al Cuarto Trimestre 2016
Ver detalle en anexo 1

La entidad incumplio con las metas programas de “Apoyo en Centros Ceremoniales Indigenas” y “Aplicacion de Recursos
Financieros” debido a la insuficiencia presupuestal, toda vez que la entidad dejo de recibir 12,996,135.82 en esos conceptos.
Sin observaciones que manifestar.
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IV. ANALISIS DE LA CONFORMACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL SEGUN ETCA-ll-15-A AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2016.

Derivado del analisis realizado a la documentacion en referencia al cumplimiento de las 5 metas programadas para el ejercicio

2016, se obtuvo una eficacia de 81.68% (detalle en Anexo 2) A continuacion se presenta el grado de cumplimiento para cada
una de las metas:

[ 100% 20.00% 0.00% 0.00% | 20.00% 60.00% 81.68%

V. ANALISIS DEL SUSTENTO DOCUMENTAL DE LOS RESULTADOS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
CONTENIDAS EN EL ETCA-1II-15-A.

Se realiz6 un analisis del soporte documental de las metas de la Entidad correspondientes al segundo semestre del ejercicio

2016, con el fin de verificar que las acciones realizadas tuvieran la suficiente evidencia documental que comprobara su
cumplimiento; a continuacion se presentan:

VERIFICACION DEL SOPORTE DOCUMENTAL DE METAS
AL SEGUNDOQ SEMESTRE DE 2016
UNIDAD RESPONSABLE: COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

Parficipacién de los fres ordenes de
COCRDINAGION GENERAL Gobierna en el desarrollo con 21111A130202262670JE 100.00% 115.90%
identdad de los pueblos y
comunidades indnenas.
SUBIOTAL 10000% | 11590%
APy Om S el vmipmicies 21111A13121226267008 0.00% 0.00%
indigenas.
DIRECCION GENERAL DE i e e
OPERACICN DE PROGRAMAG | APOYoen el 'in df'zn: fRRRE 21111A131212262670J1 100.00% 154.43%
INSTITUCIONALES nena.
Apoyos en vivienda indigenas. 21111A13121226267007 100.00% 154.43%
SU_BTom“ | 66.67% : 102.95%
Dmiﬁﬂfﬁsﬁgﬁ ke Aplicacion de recursos fnancieras. 21111A13122226267084 78.37% 78.43%
SUBTOTAL | 183T% 78.43%

El detalle se presenta en anexo 2.
La Entidad obtuvo una Eficacia Real de 113.24% y una Eficiencia Real de 81.68%, resultado de la relacion que guarda la

Eficacia total acumulada al 31 de Diciembre de 2016, respecto de la proporcion sustentada de la misma.
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Conclusion:

De la evaluacion realizada a la Evaluacién Trimestral de Contabilidad Armonizada datos acumulados al 31 de Diciembre de
2016 a la documentacion soporte del cumplimiento de metas de la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y
Comunidades Indigenas, se concluyd lo siguiente:

La Entidad se apega a la normatividad aplicable, ya que cuenta con un Reglamento Interior actualizado, Los Manuales de
Organizacion y Manuales de Procedimientos se encuentran validados y se encuentran en proceso de actualizacion por parte
de la Direccion General de Planeacion.

Se determina que los resultados finales obtenidos fueron a la normatividad vigente, ya que la Entidad presenta un adecuado
manejo de control interno establecido para el resguardo de documentos y un correcto llenado en los Informes Trimestrales.

Me reitero a sus apreciables ordenes para cualquier aclaracion o requerimiento de informacion adicional.

- - Respetuosamente,
S T T N e B
S — e S

) ——
| S A o
pIN_
= S
.,‘_/(

Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo
Cedula Profesional Num. 9684089
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