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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
Organo de Contrlol y Desarrollo Administrativo de la

Comisién Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas

Resultados de la verificacion al sustento documental al cuarto trimestre del 2011

Anexo 3
AVANCE FISICO REVISION
Unidad UNIDAD DE
OBJETIVOS Y META
Responsable " MEDIDA | PROGRA- |REALI- eficacla SUSTEN-| Sustento
MADO ZADO TADO Real
Direccion Juridica | ASESORIAS JURIDICAS CONSULTA 1,122 1126 | 100.36% | 1126 100%
INDIGENAS CAPACITADOS EN
HABILIDADES PRODUCTIVAS ALUMNO 1,665 937 | 56.28% 937 100%
SOCIALES
VIVIENDAS AUTORIZADAS VIVIENDA 630 594 | 94.29% 594 100%
EMPLEOS DIRECTOS "
EROBOVIDOS EORIERONEC TS | FERSONA 140 323 |23071% | 323 100%
g?g;giggg 2D PERSONA 500 379 | 75.80% 379 100%
g?gégié‘ngENc‘ALEs PERSONA 15,200 8168 | 53.74% | 8168 100%
SPOTS DE RADIO EMITIDOS ANUNCIO 1,728 1208 | 69.91% | 1208 100%
BOLETINES EDITADOS EJEMPLAR 25,000 15000 | 60.00% | 15000 100%
Direccion General
db Dparacilin 0e g?g;giS&RGANlZAC'ONES AGRUI\T ACIHE 500 2048 |12800% | 2048 | 100%
Programas  [EENTROS CEREMONIALES Y BIEN
Institucionales | MUSEOS COMUNITARIOS INMUEBLE 60 Sul| s, et Lo
Zﬁgﬁgggs CUSTIRALES PROYECTO 300 325 [10833%| 325 100%
ggggfg'g; L SINRICENAS PERSONA 400 726 [18150% | 726 100%
ESTUDIANTES INDIGENAS
BECADOS (NIVELES: BASICO,
MEDIO, MEDIO SUPERIOR 'Y ALUMNO 6,456 6328 | 98.02% | 6328 100%
SUPERIOR)
it:g:fgggs EEARTESANSS PROYECTO 24 3 12.50% 3 100%
PERSONAL CAPACITADO ALUMNO 20 20 | 100.00% 20 100%
BIENES E IMPLEMENTOS EN . 3
Direccion General |APOYO A METAS DE PROGRAMAS | UNIDAD 1,200 1317 | 109.75% | 1317 100%
de Administracién |UNIDADES Y PROCESOS o o
ADMINISTRATIVOS PROYECTO 7 13 | 185.71% 13 100%
CONTROL Y TRANSPARENCIA
DEL DESARROLLO
Organo de Control [AUDITORIAS Y EVALUACIONES |, oo . T e e
y vigilancia
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

Organo de Contrlol y Desarrollo Administrativo de la

Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas

Justificacion al Cumplimiento de Metas 2011

Anexo 4
Avance Fisico
nid nid
Re:.pon::ble Qurivas y Metus Um:::i: : duiiificacion
Programado | Realizado | eficacia
Direccion Juridica |Asesorias juridicas Consulta 1,122 1126 100.00%
Indi i Habilidad No se cumpli6 debido a que el recurso
s g apiidades!  afumino 1,665 937 56.28%
i aurotirzado no fué ministrado en su totalidad
Es una meta conjunta con la Comisién de
Viviendas autorizadas Vivienda 630 594 94.29% |Vivienda del Estado de Sonora la cual solo
asigno 500 viviendas.
Empleos directos Pmmovudos por Dorabin 140 323 100.00%
proyectos productivos
No se logro la meta debido al recorte
Apoyos a la salud otorgados Persona 500 379 75.80%
presupuetal
No se logro la meta debido al recorte
i i 0
Apoyos Asistenciales Otorgados Persona 15,200 8168 53.74% presupuetal
No se cumplié la meta debido a la falta de
planeacién entre lo presupuestado y el
Spots de radios emitidos Anuncio 1,728 1208 69.91% |convenio realizado con Radio Sonora.
(Cedula de Observacion del primer
semestres 2011)
- : Fue suspendida la emision de boletines:
Direccién General
de Operacién de  [Boletines editados Ejemplar 25,000 15000 60.00% |[debido a que se encontraba en etapa de
Programas
Institucionales redisefio en forma y contenido
Apoyos a organizaciones otorgados Agrupacién 1,600 2048 100.00%
Centros ceremoniales y museos s o
Cominilorics rehabiiiados, Bien inmueble 60 66 100.00%
Proyectos culturales apoyados Proyecto 300 325 100.00%
Deportistas indigenas apoyados Persona 400 726 100.00%
Meta conjunta con el Instituto de Becas y
Estimulos Educativos del Estado de Sonora
Estudiantes indigenas becados Alumno 6,456 6328 98.02% [debido a que el recurso autorizado para este
programa no fue autorizado en su totalidad
(Art. 8 Bis)
P foa o . d P 24 3 42,50% El recurso programado no fue ministrado en
royectos de artesanias apoyados royecto 50% |2\ totalidad (Art. 8 Bis)
Personal capacitado Alumno 20 20 100.00%
Bienes e implementos en apoyo a Unidad de o
Direccion General |metas programadas Medida 1209 A {0090
de Administracion i ini i
Unldadgs y procesos administrativos Proyecto 7 13 100.00%
modernizados
CONTROL Y TRANSPARENCIA
DEL DESARROLLO
Organg ge C_ontrol Auditorias y evaluaciones Renoris 10 10 100.00%
y vigilancia
Fuente: Cuenta Publica 2011 (CPO-04) y Cedula de Obser 1er. S e del 2011
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CAPITULO:

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

Organo de Control y Desarrollo Administrativo de la
Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas

Cédula para analizar las variaciones del presupuesto al cuarto trimestre del 2011

1000 7,996,697.00| 10,136,037.77|  (2,139,340.77) 2,139,340.77 - 2,139,340.77
2000 1,500,500.00|  1,438,269.02 62,230.98 62,230.98 62,230.98
3000 4130877.00]  4.990,567.66]  (859,690.66) 573,458.68 286,231.98 - 859,690.66
4000  41,675,000.00| 31,564,850.44| 10,110,149.56 10,110,149.56|  10,110,149.56
5000 375,000.00 406,587.56 (31,587.56) 31,587.56 - 31,587.56
6000|  11,000,000.00( 688482280 4,115177.20 411517720  4,115,177.20
7000 2 P

TOTAL|  66,678,074.00 | 55421,135.25 | 11,256,938.75 | 57345868] 2,139340.77 | 31781954 | 1428755774 | 11,256,938.75 |

& o} & ° ® °

Relacion de partidas aurizadas

07/03/2011 7848 36101 2 294,000.00
22/02/2011 4546 36101 2 112,000.00
03/03/2011 7181 36101 2 23,200.00
06/04/2011 13844 36101 2 127,090.68
19/08/2011 41158 36101 3 17,168.00

573,458.68

Autorizacion del consejo directivo
Eﬁn autorizacion




SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

Organo de Control y Desarrollo Administrativo de la
Comisién Estatal para el Desarrollo de los P

i,

s

Indi

y Comu

Analisis de las variaciones por partida presupuestal entre el presupuesto original y el ejercido al cuarto trimestre del 2011

Anexo 6

11301 Sueldos 3,809,505.41 4,782,042.88 4,782,042.88 -972,537.47
13101 Prima Quinquenal 119,832.03 100,067.40 100,067.40 19,764.63
17102 Estimulos al Personal 188,522.92 241,918.64 241,918.64 -53,395.72
13201 Prima Vacacional 225,988.80 260.519.45 260,519.45 -34,530.65
13202  |Gratificaciones de Fin de Ao 520,113.47 689,270.80 689,270.80 -169,157.33
13403 Estimulos al Personal de Ci 486,192.92 670,320.00 670,320.00 -184,127.08
15201 Indemnizaci6n al Personal 0.00 46,619.79 46,619.79 -46,619.79
15404 Dias Econos y de Desc. obligatorios no disf. 37,379.16 37,683.88 37,683.88 -304.72
13203 |Ci ion Ajuste de C: 65,014.18 64,209.78 64,209.78 804.40
13204  |Ci ion Bono Navidad 65,014.18 64,209.78 64,209.78 804.40
15409 Despensa 142,567 .85 216,709.85 216,709.85 -74,142.00
13404  |BonodeP 0.00 0.00 0.00 0.00
17104 Bono por Puntualidad 19,191.83 25,770.00 25,770.00 -6,578.17
15413 Ayuda para Guarderia 16,711.25 21,600.00 21,600.00 -4,888.75
15416 Apoyo para Utiles Escolares 4,496.95 6,480.00 6,480.00 -1,983.05
15417  |Apoyo para y i6 38,992.92 67,640.00 67,640.00 -28,647.08
17105 Compensacion por Titulacion a nivel Lic. 57,333.88 97,373.07 97,373.07 -40,039.19
15418 |Ci i ifica a Pers.de Base 7,278.93 10,403.47 10,403.47 -3,124.54
15419 Ayuda de Transporte 49,959.67 83,660.00 83,660.00 -33,700.33
11306 Riesgo Laboral 487,604.85 673,266.64 673,266.64 -185,661.79
15421 Bono dia de las madres 3,263.92 4,800.00 4,800.00 -1,536.08
14101 Cuotas Servicio Medico del ISSSTESON 358,282.65 431,678.66 431,678.66 -73,396.01
14201 Cuotas al FOVISSSTESON 168,603.60 203,141.74 203,141.74 -34,538.14
14102 Cuota Seguro de Vida 51.27 64.10 64.10 -12.83
14103 Cuota Seguro para el Retiro 674.54 848.45 848.45 -173.91
14301 Pagas por Di ion, F i y 737,640.76 887,656.27 887,656.27 -150,015.51
14104 Asignacion para Prestamos a Corto Plazo 21,075.45 25,390.50 25,390.50 -4,315.05
14105 para F F i 21,075.45 25,390.50 25,390.50 -4,315.05
14106 |Otras P i de idad Social 147,528.15 198,897.97 198,897.97 -51,369.82
15901 Otras Prestaciones 196,800.00 198,404.14 198,404.15 -1,604.15

CAPITULO 1000 7,996,697.00 10,136,037.77 10,136,037.77 -2,139,340.77
21101 de Oficina 120,000.00 166,007.76 166,007.76 -46,007.76
21601 de Limpieza 50,000.00 51,247.97 51,247.97 -1,247.97
21201 y utiles de i6n y Rep 90,000.00 94,705.13 94,705.13 -4,705.13
21401 Mat. Y Utiles p/p i deEq. YB. L 50,000.00 99,890.51 99,890.51 -49,890.51
22101 Productos Alimen. p/personal en las inst. 90,000.00 207,481.88 207,481.88 -117,481.88.
29601 Refacc y Acc menores de eqpo de trasnpor. 0.00 67,991.31 67,991.31 -67,991.31
24801 Materiales Complementarios 10,000.00 26,990.84 26,990.84 -16,990.84
31101 Servicio de Energia Eléctrica 143,877.00 147,417.00 147,417.00 -3,540.00
31301 Servicio de Agua Potable 13,000.00 31,702.65 31,702.65 -18,702.65
32201 A i de Edificios 240,000.00 260,133.72 260,133.72 -20,133.72
32501 de Equipo de T 30,000.00 50,255.50 50,255.50 -20,255.50
33101 Servicios Legales, de Conta, Aud y Rela. 0.00 315,631.05 315,631.05 -315,631.05
34701 Fletes y Maniobras 270,000.00 311,808.00 311,808.00 -41,808.00
34101 icios F ieros y 60,000.00 65,128.90 65,128.90 -5,128.90
35101 Mmto y C vacién de 250,000.00 784,399.66 784,399.66 -534,399.66
35901 icio de jardineria y F 2,000.00 5,280.00 5,280.00 -3,280.00
35501 Mmto y Conservacion de Eq. De Transporte 350,000.00 358,809.72 358,809.72 -8,809.72
33601 Apoyo a Comisarios Ciudad: 0.00 29,000.00 29,000.00 -29,000.00
36101 Difusién por radio, tv y otros medios 200,000.00 600,200.68 600,200.68 -400,200.68
36501 de la ia filmica, del sonido y del vide, 0.00 26,100.00 26,100.00 -26,100.00
37101 Pasajes aereos 50,000.00 102,853.80 102,853.80 -52,853.80
37501 Viaticos 600,000.00 719,200.80 719,200.80 -119,200.80
38101 Gastos Ceremoniales y de Orden Social 10,000.00 51,009.87 51,009.87 -41,009.87
38201 Gastos de Orden Social y Cultural 0.00 17,879.40 17,879.40 -17,879.40
38301 C Ci i y 200,000.00 299,551.52 299,551.52 -99,551.52
37901 Cuotas 30,000.00 34,101.00 34,101.00 -4,101.00
51101 Aobiliario de 50,000.00 128,573.24 128,573.24 -78,573.24
54101 yC 0.00 0.00 0.00 0.00
56401 de Aire A ici C: yde R 0.00 33,048.40 33,048.40 -33,048.40

TOTAL 66,678,074.00 55,421,135.25 55,261,481.47 55,261,481.47
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
Organo de Contrlol y Desarrollo Administrativo de la
Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas

Resultados de la verificacién al sustento documental al cuarto trimestre del 2011

Anexo 3
AVANCE FiSICO REVISION
Unidad UNIDAD DE
OBJETIVOS Y METAS
Responsable =Y MEDIDA | PROGRA- |REALI- ficsicia SUSTEN-| Sustento
MADO ZADO TADO Real
Direccion Juridica |ASESORIAS JURIDICAS CONSULTA | 1122 1126 |10036% | 1126 | 100%
INDIGENAS CAPACITADOS EN
HABILIDADES PRODUCTIVAS ALUMNO 1,665 037 | 56.28% | 937 100%
SOCIALES
VIVIENDAS AUTORIZADAS VIVIENDA 630 504 | 9420% | 594 100%
EMPLEOS DIRECTOS , 5
PROMOVINOS POR PROYECTOS | PERSONA 140 323 | 23071% | 323 100%
g?g;giéo"g SALtD PERSONA 500 379 | 7580% | 379 100%
g?g;giég?TENC'ALES PERSONA | 15200 | 8168 | 53.74% | 8168 100%
SPOTS DE RADIO EMITIDOS ANUNCIO 1,728 1208 | 69.91% | 1208 | 100%
BOLETINES EDITADOS EJEMPLAR | 25000 | 15000 | 60.00% | 15000 | 100%
Direccién General | APOYOS A ORGANIZACIONES AGRUPACIO
de Operacion de |OTORGADOS L 1600 | 2048 |12800%| 2048 | 100%
Programas  [CENTROS CEREMONIALES Y BIEN
Institucionales | MUSEOS COMUNITARIOS INMUEBLE - ol e ) [T 100%
igg:igggs CTHRALES PROYECTO 300 325 |10833% | 325 100%
,?ESCY’ESSSTAS HDGES PERSONA 400 726 | 181.50% | 726 100%
ESTUDIANTES INDIGENAS
BECADOS (NIVELES: BASICO, . u
ST Moy ALUMNO 6456 | 6328 | 98.02% | 6328 | 100%
SUPERIOR)
isg:ﬁgggs BEARIES s PROYECTO 24 3 | 12.50% 3 100%
PERSONAL CAPACITADO ALUMNO 20 20 |10000%| 20 100%
BIENES E IMPLEMENTOS EN . .
s e | RO A NETAS O BRc B | MDAD 1200 | 1317 |10075% | 1317 | 100%
de Administracion [UNIDADES Y PROCESOS R 5
T PROYECTO 7 13 |18571%| 13 100%
CONTROL Y TRANSPARENCIA
DEL DESARROLLO
Organo de Control |AUDITORIAS ¥ EVALUACIONES | o s leoemel’ "o v
y vigilancia
18 de 21
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SCG

Oficio No. OCDA/CEDIS-021/12
Hermosillo, Sonora; a 09 de Junio de 2012.

2012: Por el Respeto a los Derechos
y Cultura de los Pueblos Indigenas

ASUNTO: Informe Parcial de Auditoria (Revision)

C.P.C JAVIER FULLER VELAZQUEZ

Director General de los Organos de Control y Vigilancia.
Secretaria de la Contraloria General del Estado.
P*R'E.S'E NTIE.

ORGANOS DE Cu ITROL Y v:caxLAN 1A zj‘

Con fundamento en los Articulos 57 y 59 de la Ley Organica del Poder mmmm -articulo 20 del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria General, Numeral 8 inciso XIX del Acuerdo que expide las Normas
Generales que establecen el Marco Juridico de Actuacién de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo, adscritos
a las Entidades de la Administracion Publica Estatal, 140, fracciones IV y V del Reglamento de la Ley de Presupuesto de
Egresos y Gasto Publico Estatal, entrego a Usted un ejemplar del Informe Parcial de Auditoria 2011 practicada al
Programa Anual correspondiente al Segundo semestre del 2011 de la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos
y Comunidades Indigenas.

Agradeciendo de antemano la atencion que sirva prestar al presente y poniéndome a sus oOrdenes para cualquier
aclaracion al respecto, quedo de Usted.

Atentamente, : SR TN (A
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION. CONTRALORIA GENERAL
LA TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL Y » ORGANO DE CONTROL
DESARROLLO ADMINISTRATIVO. M e x Comeion Eamama, man o
2012: Ano de la Participacién Ciudadana. DESARROLLO DE LOS PUEBLOS

Y COMUNIDADES INDIGENAS

9001‘?
o)
@ %
= A m
SETR §
ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DE LA i 8 e
COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS s”m“m“mﬁm‘;ﬂm-
| TEHUANTEPEC NO. 81 ENTRE LONDRES Y CAMPODONICO, COLONIA CENTENARIO. American Trus! Register, S. C., mhsmosdemkm
TEL. (662)21351 03 v 2135095 EXT. 115 mgzc 09-12-2011
HERMOSILLO, SONORA, MEXICO. ww.cgeson.gob.mx m“‘f M e



