ALTA [ LA DUMCUABESIMA SEFTIMA SESION ORTINARIA DE LA JURTA DIRECTIVA

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME
ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA
SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

En Cd, Obregon, Sonora, siendo las 9:00 horas del jueves 16 de mayo del ano dos mil
trece, se realizd la Cuincuagesima Septima Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del
Instituto Tecnoldgico Superior de Cajeme, contando con la asistencia de los siguientes
integrantes: Lic. Vicente Pacheco Castaneda; Subsecretarioc de Educacion Media
Superior v Superior; en representacion del Miro. Jorge Luis Ibarra Mendivil, Secretario
de Educacion y Cultura y Presidente de la Junta Directiva; Profesor Jose Victor
Guerrero Gonzalez, Titular de la Oficina de Servicios Federales de Apoyo a la
Educacién en el Estado de Sonora, el Lic. Samuel Lauterio Salazar, Representante
del Lic. Carlos Manuel Villalobos Organista, Secretario de Hacienda del Estado;
el C.P. Arturo Knapp Ramos vy el Dr. Oscar Cueva Herrera; Representantes del Sector
Productivo; el Ing. German Pablos Tirado, Consejero Honorario; el Arg. Jose Antonio
Garcia Félix, Comisario de esta Institucion, el M., Paulino Antonio Sanchez Lopez,
Director General del ITESCA y Secretario Técnico de la Junta Directiva.

1. Lista de asistencia.

El M.I. Paulino Antonio Sanchez Lopez, Director General del ITESCA y Secretario
Técnico dio la bienvenida al Lic. Vicente Pacheco Castafieda y ademas agradecio la
participacidn de todos los asistentes.

2. Verificacién de Quorum Legal por parte del Comisario.

Acto seguido, el Comisario procedio a pasar lista de asistencia, verificando que existe

el quorum legal, por lo que el Lic. Vicente Pacheco Castaneda declaro formal e
instalada la Quincuagésima Séptima Sesion Ordinaria y validos sus acuerdos.
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ACEAOF LA [EINCUAGESINA SEFTIMA SESIOK ORTINARIA OE LA JUNTA DIFECTIVA

3. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

No.01.LVHO.16/05/13.. La Junin Directiva aprueba el Orden del Din de lo LVII
(Cuincnagesima Séptima)l Rennion Oridinaria de la Junla Direclion.

LISTA DE ASISTENCIA,

VERIFICACION DE QUORUM LEGAL POR PARTE DEL COMISARIO.

LECTURA ¥ APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR
QUINCUAGESIMA SEXTA "LVI" SESION ORDINARIA,
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5. INFORME DEL DIRECTOR GENERAL.

51 ACTIVIDADES INSTITUCIONALES.

52 SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

53 PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 2013.
54 ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE MARZO DE 2013,

55 AVANCE PRESUPUESTAL AL 31 DE MARZO DE 2013
5.6 INFORME DE CAPTACION ¥ APLICACION DE RECURSOS PROFIOS

AL 31 DE MARZO DE 2013
5.7 AWVANCE DE LAS METAS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013.

6. INFORME DEL COMISARIO.
7. LECTURA, DISCUSION ¥, EN SU CASO, APROBACION DE ASUNTOS,

7.1 PRESENTACION DE:
v ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE MARZO DE 2013.
¥ AVANCE PRESUPUESTAL AL 31 DE MARZO DE 2013.
v AVANCE DE LAS METAS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013,

7.2 AUTORIZACION DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE SERVICID
SOCIAL PLANES 2010,

8 RESUMEN DE ACUERDOS

9. CLALISURA.
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ACTA OF LA NUINCUABLSINA SEPTIMA SESION OROIMARIA DE LA JUKTA DIFECTIVA

4. Lectura y Aprobacién, en su caso del Acfa de la Sesion Anterior
LWV (Quincuagésima Sexta Sesion Ordinaria).

No.02. LVIO. 160573, La Junta Directiva acuerda aprobar el Acta de la Sesion Anterior LV
(Quincuagésima Sexta Reunion Ordinaria)

5. Informe Del Director General.

5.1 Actividades Institucionales

En lo relacionado a los eventos institucionales el M.l Paulino Antonio Sanchez Lopez,
dio a conocer la siguiente informacion:

ARRANCARON POSGRADOS ITESCA EN NODO CANANEA
Cd. Obregdn, Son., 11 de febrero de 2013,

El Instituto Tecnologico Superor de Cajeme (ITESCA) en coordinacion con el Instituto
Tecnologico Superior de Cananea (ITSC), puso en marcha dos de sus programas de
posgrado el pasado viernes 08 de febrero, en la ciudad de Cananea, Sonora, con los
cuales se veran beneficiados los profesionistas del norte del Estado.

Los programas que arrancaran son Maestria en Ingenieria Mecatronica y Maestria en
Administracion; lo anterior como resultado de la colaboracion mutua de ambas
instituciones educativas y del compromiso de calidad y mejora continua que ofrecen
para que los profesionistas puedan incrementar su grado de formacion académica.

DIO ITESCA SEGUIMIENTO A CURRICULAS
Cd. Obregén, Sonora. 12 de febrero de 2013.

El Instituto Tecnologico Superior de Cajeme participd en la Relatoria de Reunion
Macional de Seguimiento Curricular del Sistemna Nacional de Institutos Tecnologicos
(SNIT), de la Direccion General de Educacion Superior Tecnolagica (DGEST), revisian
de curriculas.

Esta reunion celebrada en la ciudad de Tormeon, Coahuila, responde 3713 -
de actualizacion de los Planes Académicos que los constan cambios del e
demandan, por lo que la revision, seguimiento, ctualizacid}fﬁnﬁquecimienm de las
curriculas se convierle en una im rramient‘:}r’para la formacion de los

estudiantes.




ALTA NE LA DUMCIARESIMA SEPTINA SESHIN IROSHARIA DF LA JUNEA DIRECTACA

PRESENTARON A ALUMNOS DE ITESCA VICAM INDICADORES DE SONORA
Cd. Obregdn, Son., 01 de marzo de 2013

Alumnos de la Extension Vicam del Instituto Tecnologico Superior de Cajeme
(ITESCA), conocieron los principales indicadores socio-economicos gue registra
actualmente el Estado de Sonora, gracias al acercamiento denominado
“Vamos platicando... con tu secretaric mismo que estuvo a cargo del
Lic. John Swanson Moreno, Jefe de la Oficina del Ejecutivo Estatal.

Ante la presencia de decenas de jovenes, el funcionario estatal se refirid al Sonora
fuerte y transparente, destacando que tan solo en el primer semestre del afo 2013, la
economia sonorense crecio un 6.8%, con lo que se colocd entre los cuatro estados
con mayor dinamismo en México, solo por debajo de Puebla, Aguascalientes y San
Luis Potosi, segin datos del INEGI.

INAUGURACION DECIDE 2013 EN CAJEME

Cd. Obregdn, Son., 13 de marzo de 2013

Con la participacion de 14 universidades, diez preparatorias ¥ un centro de
capacitacion para el trabajo, se inaugurd la feria vocacional "Decide 2013; El escenario
de tu fuluro” en las instalaciones del Instituto Tecnoldgico Superior de Cajeme
(ITESCA), sede del evento que concluira el dia 15 de marzo, en el gue se desarrolla
ademas un amplioc programa artistico-cultural.

Con esta expo educativa se proporciona a los estudiantes y padres de familia, toda la
informacion que requieran para tomar una de las decisiones mas trascendentes en su
vida: donde estudiar, y en el caso de los que egresan de bachillerate, qué carrera
estudiar.

PARTICIPO ITESCA EN ENCUENTRO SOBRE GESTION DE CIUDAD
Cd. Obregon, Son., 20 de marzo de 2013

El Instituto Tecnologico Superior de Cajeme (ITESCA), participé en el Primer
Encuentro Internacional sobre Gestion de Ciudad, organizado por la Universidad
Autdnoma de Cd. Juarez, (UACJ) evento académico gue se llevé a cabo
recientemente en esa ciudad fronteriza, en el cual participaron docentes y estudiantes
de la Carrera de Arquitectura de esla casa de estudios, informé e M. Pauline Antonio
Sanchez Lopez, Director General.,

Indicd que durante las sesiones de trabajo, las autorid des de la Universida
Autdnoma de Ciudad Judrez manifestaron el interés-de firmar convenios de
colaboracion entre ITESCA y UACJ para realizar trabajo colaborativo, desarrollar
programas de intercambio y movilidad para docgntes y estudiantes, asf-mrnn buscar
alianzas estratégicas que propicien el arroll 79 DTQYEGH}E
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ALTA TE Li MIINCEIAGESIMA SEIFTIMA SESION DROINARIA DE LA JURTA DIRECTIVA

REALIZO ITESCA 1ER FORO INTERNACIONAL DE MARKETING DIGITAL
Cd. Obregon, Sonora. 12 de abril de 2013

El Instituto Tecnolégico Superior de Cajeme (ITESCA), realizd con éxito el ler Foro
Internacional de Marketing Digital, donde se contd con reconocidos conferencistas de
talla mundial de empresas como Yahoo México, Google, Resultics & I1AB (Interactive
Advertising Bureau), a donde se dieron cita cerca de mil estudiantes de las distintas
Instituciones de Educacién Superior del sur del estado, asi como empresarios de |a

reqion.

El objetive de este importante evento, efectuado en las instalaciones del Yaqui Férum
de esta ciudad, fue fortalecer los conocimientos y habilidades de esludiantes
universitarios y empresarios de la region, enfocadas a la realizacion de campafias

publicitarias utilizando el Internet como medio para llegar a miles de millones de
usuarios mundiales de este instrumento.

REALIZO ITESCA LA XIl SEMANA DE INGENIERIA MECANICA
Cd. Obregén, Son., 10 de abril de 2013

Con el lema "Innovando para producir una mejora en todas las areas para la Ingenieria
Mecanica”, el Instituto Tecnologico Superior de Cajeme (ITESCA), puso en marcha las
actividades de la Xl Semana de Ingenieria Mecanica, en la que participan estudiantes,
profesores-investigadores de esta carrera y conferencistas de reconocido prestigio
nacional.

Con estas actividades se busca el desarrollo del conocimiento, involucrando el uso de
la tecnologia, a través de mejores practicas educativas en las que los estudiantes vy
profesores construyen juntos nuevas formas de acceder a la informacion, de
apropiarse de ella y de crear nuevo conocimiento.

Durante los tres dias de actividades se tuvieron conferencias magistrales, talleres,
eventos deportivos y sociales y se contard con la presencia de expositores de
importantes empresas como HONDA, MATCO, FESTO Meumatics, asi como
catedraticos de la Universidad Auténoma de Baja California (UABC) y de la
Universidad de Sonora (UNISON).
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REALIZO ITESCA MINI FERIA EMPRE-KIDS
Cd. Obregon, Son., 17 de abril de 2013

Con el proposito de promover, gestionar y articular la vinculacion de la oferta de la
educacién superior con las demandas del sector productivo, el Instituto Tecnolégico
Superior de Cajeme (ITESCA), realizd la Mini Feria Empre-Kids en coordinacion con la
Fundacion Educacion Superior-Empresa (FESE).

Con esta actividad se busca efectuar acciones conjuntas que propicien el
mejoramiento de la calidad y competitividad de las empresas, fortalezcan la formacion
profesional y favorezcan la empleabilidad de los recién egresados.

La participacion v el esfuerzo que realizan los estudiantes de octavo semestre de la
carrera de Licenciatura en Administracion con especialidad en Negocios
Internacionales fueron cruciales para que esta Mini Feria sea todo un exito, bajo la
tutela de sus profesares.

OFRECIO ITESCA SEMANA DE INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL
Cd. Obregdn, Son., 18 de abril de 2013

Con el objetiva de promover la vinculacion y capacitacion de los alumnos mediante [a
interaccion y participacion con expertos en temas relacionados con las aptitudes y
habilidades necesarias para su futuro desempefio en el ambito laboral, inicio en el
Instituto Tecnolbgico Superior de Cajeme (ITESCA), la 2da Semana de Ingenieria en
Gestion Empresarial (IGE).

Durante estas actividades, los cerca de B850 paricipantas escucharon nueve
conferencias, tendran una jomada de tutorias, ademas de realizar actividades
deportivas y un viaje académico a la ciudad de Alamos, Sonora.

Los temas que se abordaran en las conferencias destacan: “lglpartaﬁT:TaEE tion
de la Ingenieria en la Industria de la Transformacion”; “La-miotivacion como detonan
de la productividad y competitividad” y ", Por qué no contratan los empresarnios?’,
entre otros.
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ALTA DE LA CBHCUAGESIMA SEPTIMA SESI0M DROIKARA DE LA JIMTA DIRECTIVA

SE REALIZO LA Il REUNON ITESCA-FAUAS
Cd. Obregdn, Son,, 22 de abril de 2013

Para dar continuidad en la planeacion de los trabajos de conformacion de cuerpos
acadéemicos del area de Arguitectura del Instituto Tecnoldgico Superior de Cajeme
(ITESCA) conformada por la Licenciatura en Arquitectura, el CEDHUS y la Maestria en
Arquitectura Sostenible y Gestién Urbana; asi como el planteamiento de la integracion
de profesores investigadores del instituto hacia la Red de Investigacion de Ciudad y
Regitn, se llevd a cabo la || Reunidén de trabajo ITESCA-FAUAS.

El M.|. Paulino Antonio Sanchez Lopez, Director General, explicd que la conformacion
de cuerpos académicos adscritos al programa de mejoramiento de profesorado dentro
de las instituciones de educacion superior, pretenden a través de los productos de la
Investigacion aplicada, trascender a las estructuras y a los individuos, por ello buscan
beneficiar a los grupos de trabajo presentes y futuros.

5.2 Sistema de Gestion de Calidad.

En lo relacionado al Sistema de Gestion de la Calidad el Miro. Paulino Antonio
Sanchez Lopez, dio a canocer la siguiente informacion:

Los dias 19, 20 v 21 de Marzo de 2013 se llevd a cabo la primera auditaria interna del
sisterna de gestidon de calidad del afio en curso. En esta ocasion fueron 14 procesos
los que se auditaron, detectandose en seis de ellos hallazgos que se clasificaron
como Mo conformidades u Observaciones, las cuales se atenderan por los duenos del
proceso, con el fin de prepararse para la siguiente auditoria externa del SGC.

5.3 Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2013.

En lo relacionado al Sistema de Gestion de la Calidad el Mtro. Paulino Antonio

Sanchez Lopez, dio a conocer |a siguiente informacion: \\
Asignado Aportacion Total

Proyecto Federal Estatal 100% Conceptos
50% 50% ;

mobiliario para

Pm\:;-‘ﬂﬁf d-:*g“‘l’" 2,260,836.00 2,260,836.00
proyeccion y de
computo
Total 2,260,836,00 2,260,836 [ %521,672.00

My
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5.4 Estados Financieros al 31 de Marzo de 2013.

La C.P. Fabiola Morales Ortega dio a conocer el Resultado de la Revision y Analisis,
del Estado de Situacion Financiera, el Estado de Resultados de Situacion Financiera,
el Estado de Resultados y el Estado de Cambios en la Situacion Financiera en base a
efectivo por el periodo de Enero a Marzo de 2013. Ver Anexo |.

Tomando la palabra el M.l Paulino Antonio Sanchez Ldpez, solicitd a los sefores
consejeras apoyo en la gestion de un incremento al presupuesto  autorizado 2013, asi
como en el cumplimiento de parte del gobierno de estado en los  montos
comprometidos. Lo anterior con la finalidad de regularizar los adeudos en referencia
a prevision social, como el ISSSTESON y fondos de aharro.

Para ello el Lic. Vicente Pacheco Castafieda, comentd que ya se tienen programadas
reuniones con el Lic. John Swanson Moreno, Jefe de la Oficina del Ejecutivo Estatal.

5.5 Avance Presupuestal al 31 de Marzo de 2013.

La C.P. Fabiola Morales Ortega, informé a los miembros del Méaximo Organo, el
Avance Presupuestal al 31 de Marzo de 2013, documento en donde se informa
el total de los ingresos recibidos por la cantidad de § 24,312 877.82 y con relacion a
los egresos se presentd un importe ejercido al 31 de marzo $21,818,273.37 (incluye
subsidios, e ingresos propios), teniendo un resultado a la operacion regular de la
Institucion por la cantidad de $2,493, 604.45 Ver Anexo 1l

5.6 Informe de Captacién y Aplicacion de Recursos Propios al 31 de Marzo de
2013.

La C.P. Fabiola Morales Ortega expuso al maximo Organo de Gobierno la Captacion
de Recursos Propios y su correspondiente Aplicacion al 31 de marzo de 2013, esta
informacion incluye el presupuesto autorizado original, el presupuesto autoriza
modificado y el presupuesto ejercido al 31 de marzo de 2013 Ver Anexo |1l

5.7 Avance de las Metas Programa Operativo Anual Egj/
lll.r"

La Mtra. Nora Torres Salazar dio a conocer a los miémbros del Maximo Organo de
Gobierno el Programa Operativo del primer trimEsh‘F/ del 2013 con su imp.a_:__:’m con los

-

Indicadores Institucionales. Ver Anexo [V | .
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6. Informe del Comisario Publico Ciudadano.

Tomando la palabra el Arg. José Antonio Garcla Félix, presentd  al maximo Organo
de Gobierno su informe correspondiente al 08 de mayo de 2013

Cood sl Qbregan, Soncra, 09 die raine 2003

. MIENTROS DE LA JLNTA DIRECTIVA
L INSTRTUTO TECHOROGICO SUPERICR DE CAIEME
Prasnie

Er cwmplimiento a fos arbculos 57 ¢ 58 de la Ley Orgbnica del goder Bjesativg gl Botada de
Sorvara nul come sl articuls 35 del seglamento pasacfa celebrachin de sedonis de Ovpans de
Gabierno de las Entidatles de b Sdinistracion Pablics Phisssstatal, pressnio an-infarme sobre kb
rubnos a que se refiere m marcs de stuscian, detallicdo los mdullades de los sspecios ma
sgnificaiivos goe =an swetos a-miigilenda  Evaluodn,

CosfinnEancs Cnmsano.

S iforrme e L0 s gue gearda ol Dicraman det Estadn Fnaacienn de la Ertidac

Low mantratos con Ins diospachos de Auditorilas Eatemas esabiecen la fecha de engrega del
Dictamen el 30 de abnl de 200T. Por lo que en rewlssn por o Direccidn de fusdidoria
Gubsmemental deteimind damis un paie mds de ondo das fdbdes 5 g despachos para
preseniar este icamen a revision, ¥ gue esbos no s estaben apegand e sl fomalo establecido
por la federacion mi o le fuevs Ley Genera  de Contabdidad Guksrnamental. Far le gue @
infatmard & la Entidad nando. sa - tengs. el Didamen Arancleno ya resvisado por Audiborks
Gubarmamental, pam somelero a aprobodén ante o Miembros del Consego.

Es muy importante gue este Dotamen emple oo e establetide gn B Baia Ley Generad e
Comabidlidad yo gos se debend presente ol Compdralivo’ del gamsdn 20011 con el 2003 en los

esladas financheros,
ATENTANENTE
T

AR, IGSE ANTONIO GARCI FELX
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COMISARIO FUBLICD C.
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No.03.LVIIO16/03/13. .Los Integrantes de La Junta Direcliva se dan por enterados
del Informe del Comisario al 09 de Mayo 2013,

7. Lectura, Discusion y, en su caso, aprobacion de Asuntos
7.1 Presentacion de:
v Estados Financieros al 31 de Marzo de 2013,
v Avance Presupuestal al 31 de Marzo de 2013.
v Avance de las Metas del Programa Operativo Anual 2013.

No.04 LVIIO16/05/13.. Segrin el articulo 125 y 127 del Reglamento de la Ley de Presupuesto
di Egresos, Contabilidad Gubernmuental y Gaslo Priblico Estatal, La funta Divectiva se da_por
enterado del resultada de la revision i andlisis de los Estados Finaneieros al 31 de Marzo 2013.

N 05, LVIIO6/05/13.. Segiin el articulo 125 y 127 del Reglamento de ln Ley ie Presupuesto
de  Fgresos,  Contabilidad Gubernamental y  Gasto  Piblice  Estaful,
La funta Directiva se da por enterado del mvance presupuestal y por partidas af 31 de Marzo de
2013 y sus modificaciones .

MNo.06.LVIIO.16/05/13.. Segrin el articulo 125 y 127 del Reglamento de la Ley de Presupuesio
de  Egresos, Contabilided  Gubernamental y  Gasto Prblico  Estalal,
L Junta Directioa se da por enterado del avance de lns Metas del Programa Operative Anual al
31 de Marzo de 2013,

<9 Autorizacion de la Modificacion del Reglamento de Servicio Social
Planes 2010.

El M| Paulino Antonio Sanchez Lopez, comunico a los senores consejeros  la
siguiente informacion:

] La Junta Directiva de ITESCA sesiond en el mes de mayo 2012 y aprabd el
ot Reglamento del Servicio Social para Planes de Estudio 2010 del Institufo Tetnelagico
'y Superior de Cajeme cuya elaboracion de basé en el -Bocumento denomina
\Lineamiento académico Servicig Social’ fon fecha <eptiembre de 2011 de la
Direccion General de Educacion S jor nulﬁgica.{, 2
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La duracion del Servicio Social es no menor de 6 meses ni mayor a 2 afios; por esta
razdn se sugiere marcar como requisito de inicio al Servicio Social en el 55% de
créditos aprobados lo que traera las siguientes ventajas:

1, Los estudiantes pueden prestar su Servicio Social una vez aprobado el 55% de los
créditos de los planes de estudio, condicion que se cumple al concluir el sexto
semestre.

2. Para dar cumplimiento a la temporalidad del Servicio Social, la asignatura de Servicio
Sacial se ubicara en el Bto. Semestre en todas las carreras; esto permitira a los
estudiantes visualizarlo en su kardex y les brindard la oportunidad de contar con tres
semestres (afio y medio) para el inicio, desarrolio y conclusion de este proceso.

3. Para los planes 2010 el Servicio Social tiene un valor de 10 créditos, y sera sujeto a
evaluacion por parte de la dependencia en donde se presta el servicio para asignar
una valoracién numérica, por lo que debe incluirse en el kardex.

4. La conclusion del Servicio Social es prerrequisito para dar inicio a las Residencias
Profesionales que se ubican en el noveno semestre en todos los programas de
licenciatura.

La operacitn del Servicio Social bajo estos acuerdos beneficiara el proceso de
Servicio Social del ITESCA en los siguientes puntos:

2 5 Favorecer la eficiencia de los procesos de Servicio Social y Residencias
Profesionales
2, La conclusién a tiempo del Servicio Sccial permite a los estudiantes dar inicio a

las Residencias Profesionales en el 9no. Semestre tal como esta estipulado en
los planes de estudio 2010.

3 Apoyar a la eficiencia terminal, indices de titulacién y egreso exitoso de los
estudiantes.

4, Cumplir cabalmente con los abjetivos del Servicio Social.

5. Contar con tres semestres para el proceso de Servicio Social y brindar margen

para evaluar el desempefio del prestador de Servicio Social.

6. La conclusion del Servicio Social facilitara los tramites de alta en la-Residencia
Profesional debido a que el estudiante ya tendra actim,sﬁ’ﬁﬁmem de afiliacio
del IMSS, requisito indispensable para dar inicio a estos dos procesos. h\
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Analizada la propuesta de la modificacion al Reglamento de Servicio Social para
planes de estudio 2010 (Ver Anexo V)  por los Sefiores Consejeros; se tomo el
siguiente acuerdo:

No.07.LVIIO16/05/13. Con fundmnenlo en la fraccion 1X  del Decrelo de Creacion del
Instituto L Junte Direction autoriza las modificaciones del Reglamento de Servivio Social
Planes 2010.

Aprovechado este punto, el Mtro. Paulino Antonio Sanchez Lopez, informg gue
posteriormente presentara una madificacion al Reglamento de Becas en lo relacionado
a la Investigacion.
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8. Resumen de Acuerdos.
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9. Clausura

El Lic. Vicente Pacheco Castaneda, les did las gracias a todos los miembros del
Maximo C:rgann de Gobierno por haber participado en la sesion, no habiendo otro
asunto que tratar se clausura la sesion siendo las 11:30 hrs. del 16 de mayo de 2013
y firman para constancia la presente Acta, el Presidente Suplente, el Secretario
Técnico, el Comisario Plblico Ciudadano y los miembros del Maximo Organo de
Gobiernc o los suplentes asistentes. Se anexa lista de asistencia con las firmas

comespondientes.

sttt m@w e giame
,



—

ACTA DE Li wmnuAMmm

A SESIOH ORTIMARIA OE LA JUNTA DIRECTIVA

LIC. VICENTE PACHECO CASTANEDA
Presidente Suplente

PROFESOR JOSE VICTOR GUTIERREZ

GONZALEZ
Titular de la Oficina de Servicios Federales
De Apoyo a La Educacion En el Estado De

Lonora

LIC. JOSUE SAMUEL LAUTERIO SALAZAR
Suplente de la Secretaria de Haclenda

C.P. ARTURO KNAFF RAMOS
Integrante del Sector Productivo

M.1. PAULINO ANTONIO SANCHEZ LOPE
Director General del ITESCA y Secretario Técnico
de la Junta Directiva

ARCL JOSE ANTONIO GARCIA LOPEZ
Comisario Pablico.
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LISTA DE ASISTENCIA DE LA QUINCUAGESTA BEPTIMA SESSOM DROIMARLL DE LA JUNTA BIRECTRA DEL
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PREVOEMTE DE LA JUNTA ERECTIVA
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