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NSTITUTO DE INNDWATION
¥ EVALUAGION EDUGATIVA
DELBETADG DE SONORA

Se aprueban los siguientes acuerdos:

1.

8.

Autorizacion del Informe de Cumplimiento de los Acuerdos v
Resoluciones Aprobados en sesiones anteriores.

Darse por enterado de las novedades en la Prueba Estatal Ciclo Escolar
2011-2012.

Darse por enterada de Proyecto de Investigacion Educativa.

Darse por enterada de los resultados de Sistema de Indicadores
Educativos del Estado de Sonora 2011 y se aprueba su publicacién.

Darse por enterada y aprobacion de la informacién contable al mes de
marzo de 2012 mismo que incluyen el Estado de posicién financiera,
Estado de Resultados, Avance Presupuestal, Avance en la Ejecucién de
Metas del POA y Avance en la ejecucion del Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

Darse por enterada del permiso econdmico del Director General y en su
caso aprobacion del Ing. Jorge Ignacio Pesqueira Mendoza actual
Director de Planeacion y Administracion del Instituto comoe encargado de
despacho.

. Se aprueba por unanimidad el Informe del Director General

Aprobacién por unanimidad del anteproyecto del Presupuesto de Egresos
del 2012.

Aprobacion por unanimidad del POA 2012.

10. Se aprueba el Informe presentado por el Comisario Oficial.

X.- Clausura.

Siendo las 13:35 horas del dia 30 de abril de 2012, se dio por terminada la Primera
Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del lIEEES.

.Mﬂ

B

s M o
e e

%Mwumm,,m .




[eloueD Joj08iq
piejjes welH 1ebpg Buj

]

b ———

\ZE96'vLLE

oloWiERd A OAISE [Op BUING

81'05.'66%'E OIUCUILIE [op BWNS
¥1'980'868'2 oposel3 19p opeynsey
YL YES'0LL salousluY solaolalg ep opeynsey
0£'6e0'L6Y oiowed

OINOWIsiLYd
£0'L02'542 OAISEA 8101

028id OLIOD) OAlSEd

OAISY d

| & & 228 OF

|

ugoBSIUl Ew& A mc@mm:m& mu Jopenc

zZ10z eiquuandeg ep O¢ (e |eiausD eduejeg
YHONOS 30 0av.Lisa 130 YALLYONUE NOIDVNTIVAZ 30 OLNLILSNI

|

L2896 VLL'E OAIDY 18D BUING
00°ZE8'LE opL8lic] CAIOY (8101
00°288'LL enueies us ousedac]
Opiisjig oAND
0g'Ge0' L6y ofi- saﬁ« 8oL
16°060'2L2'E SIUBINOND OAlIDY [BIO L
61'€6£°008 S0SIOAI(] Sas0pnag
2L 169'698'2 SOoURY
000002 glen

OAILDY

I | _ | ) | _



umbmcmmaﬁm:a cﬂaw_ﬁ_c_svfﬁco_ummcm._Bom.___n
piejjes weik sebpg Bu) BZOpUS Bllenbsad %ﬁ, ‘Buy

¥1°980'868'Z $ 009/8682 $  0l0I0¥3ara 130 oav.iins3y

S6°1L00'PSE'Y $ 08957 662 $ S0S3yO3 30 TVLIOL
¥2'088°09 $ “ $ SIMG3NINI 3 STT83NIN SANITIF
20°9¥8'88L $ €¥'26L'9L $ SATVHINIO SOIDIAYIS
LVLV9'L9L $ £0009'8 $ SOULSINIANS A STVIHILYIN
20°859'98L2 $ vEPI0VIE $ STATVYNOSHAd SOIDIAGES
SOS3D3

60'880°252°L $ 0972ee 685 $ SOSIHONI 3A TVIOL
00°898°L¥ $ g SOIRIVYNIJHOVYHLXT SOSTHONI
00°000°09%'¥ $ vanLino
A NOIDYONA3 30 YVIRV.LIHOIS V1 30 OlaIsgns
- $ Tvdaddd ONY3I809 130 sOIaisans
60°022'052°C $ 08'2£€'689 IVYAVLSE ONH3I809 190 SOIdIsans
OS3YONI 30 SYAILEVd
SOSIHONI

OavinAnNdvy 0dao¥ad

Z10Z F™¥aN311Ld3s 30 0€ TV L0 1130 OQIANTH4NOD 0A0Rdad 13 ¥0d

iy SOS3NOI A SOSIUONI 30 0AVLST
§— VHONOS 3a 04aVY.1S3 7134 VAILYONA3 NOIDVYNTVYAI 34 OLNLILSNI




o
o
o
—e
[=]
o
(=]
—
o
o

|7violL

0006
0008
0004
0009
0005
000k
000€
0002
0001

o oo o0oooc oo o
O O 0O oo oo oo
o c oo o oo oo
o oo oo oo o o
o o0 o oo o oo oo
O OO0 oo oo oo
O 0O 0o oo oo oo
o C OO0 000 OO

‘0NLIdVYD

OavINNNIY FHLSINIML TVLOL OINNr OAYIN gy IVNIDIHO
o,
AINVAY % OQIoN3r3 Y101 OavoIdIaon OaYWYHOONd OLd3ONOD

(sosad) (SOId0O¥d SOSIUONI SO IHFOS ILNIWVAISNTOXT) :S0STUDT T

I YHONOS 3d 0aV.1S3 13d VALLYINd3 NOIOYNTIVYAZ 30 OLNLILSNI HOEm_z<G¢b_
2102 OY3UAL ‘FHULSTANIL

AVLVLS3 vII78Nd NOIDVHLSININGY V1 30 S3AVAILNT A
SOWSINYOYO 30 ‘SOSIYDI A SOSTUONI 3d OHIIINVNIA OLNIININDIS
ON3dINTSIA 73d NOIDVNTVAZ 34 TVLVLSI VINILSIS
10-dO1A3



oy999'véc | NQIOVY3IdO 3d SOLSVO Vavd VIONIYIASNVHL|  Zzsor | Z102/60/S0

0t'999'v62 - NOIOVYIdO 30 SOLSYO ViVd VIONIHIISNVHL|  L0SOF 2102/60/50

0v'999'v6Z NQIOVHIdO 30 SOLSVO VaVd VIONIHIASNVHL 9.62¢€ 2102/£0/90
31HOdNI OLd3IONOD 09Vd 30 NIAHO YHO3d

L VHONOS 30 0QV.§3 130 VAILYONA3 NOIOVN1VAS 30 OLNLILSNI OWSINVOXO)

'ZL0Z O¥IDYIL'IYLSAWINL

JHLSTNWIYL 113 FINVHENA SOAIFI03 SATVLIVLSI SOSHNIIN

IVLIVLS3 VIIT8Nd NOIDVELSININGY V1 3d S3AvalLNg A
SOWSINYOYO 34 ‘SOSTUDT A SOSIUONI 3A OHIIINVYNIZ OLNIININDIAS
ON3IdINIS3A 734 NOIDVNTIVAT 30 TVLV.LSI YINILSIS

L0-dOLA3 | OX3NY



SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

EVTOP-02

TRIMESTRE: TERCERO 2012

MNOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE SONORA

- —
Pesoe)
Acumulado

CLAVE PARTIDA ASIGRACION ASIGNACION | EJERCIDG ENEL

PRESUPUESTAL CESCRIPCIoN CRIGINAL MODIFICADA TRIMESTRE KT ) EREONEE
1000 SERVICICS PERSONALES 5,218,285 57| 521828657 £70.085.35 27365802 52 2,481,628
1303 REMUNERACIONES DIVERSAS 25.000.00 25,000.00| 0.00 000 % 35-"#
12101 HONGRARIOS 2,821,019.40] 2,621 D1R4D 854,722.35 2,068,771.05 3% 751,248
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 2036,176.93) 2,035,175 93| 15.343.00 85366300 3% 1.372.51
12301 RETRIBUCIONES FOR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 4.000.00 1.000.00/ .00 .00 0% W
13202 GRATIFICACION POR FIN DE ARO 325,083.24 32508924 0.00 222357 % 322,865}
13403 ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 5000.00 5,000.00 0.00 100000  20%] 4,000
15201 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 5.000.00) 5.000.00 0.00 050 % 5,000
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,443,253 80| 1448 258 60 37.643.27) wrei747| 5% 681,642
21101 MATERIALES. UTILES Y ECUIPOS MENORES DE OFICINA 36,000.00 5,000.00 1038552 70m67| TR 7901
21200 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESIGN ¥ REPRODUCCION | 5,000.00| 5.000.00 .00 ass1.28| 9% 4“9
21401 MATERIALES Y UTILES PARA L PROCESAMIENTO DE EQt] 105,000.00 105,000.00 SE38TE 1931860 9% 85.181
21501 MATERIAL PARA INFCRMACION 5,000.00| 5.000.00 000 140000 0% 3501
21801 MATERIAL DE LIMPIEZA 8,000.00 5,000.00 i sgsee| T 274
21701 MATERIALES EDUCATIVOS 1,005,058 80| 1,005 056.80 1.740,00 60932248| B1% 385,736
21801 PLACAS, ENGOMADOS, CALCOMANIAS Y HOLOGRAMAS 8.200.00 £.200.00 L 193300 2% 6217
22101 PRODUCTOS ALIMENTICICS PARA EL PERSONAL ENLAS 55.000.00 55.000.00] 78659 asazzz| 1T 46478
22105 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS DERIVADO 10,000.00/ 15,000.00/ 000 a.00 0% 10,0004
22106 ADGUISICION DE AGUA POTABLE ,000.00 000,60 3.087.80 gy 5% 2621
22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACICN 1,000,001 1,000.00 52000 anzn| 80% ‘97
28101 COMBUSTIBLES 80 000,00 180,000.00 15.406.60 #3,816.02 4TS 96,184
27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 8,500.00) 3,500.00 000 008 L 8,500,
23801 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPG DE 17.500.00 17,500.00 0.00 0.00 Lo 17.500)
3000 SERVICIOS GENERALES 2048.955.82) 2.048,855.63 23321976 7ssedscz| % 1,260.110)
31101 ENERGUA ELECTRICA 125,000.00 105,000 00 46.842.00 az7oac0|  89% 12,274
31301 AGUA 15.500.00, 15,500.00 5221.00 751800 8% 7562
31401 TELEFONIA TRADICIONAL 125,000.00 125,000.00 22.483.00 772028 5% s3.2m)
31501 TELEFONIA CELULAR 45.000.00 45,000.00 236900 4601485 102% s
31701 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET. REDES Y PROCESAN 2,000.00| 2000.00 1.380.72 220072 11T =241
31801 SERVICIO POSTAL 7.000.00 7.000.00 256045 850830 % 404
32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICICS 442,670.00 443 670,00 111.882.00 a5e4600) 6% 108,024
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIFO DE TRANSPORTE 43,000.00 43,000.00 000 s1ga60| 120% 86324
33301 SERVICICS DE INFORMATICA 1,000 00 1,000,00 000 0.00 0% 1,000
33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 1.000.00 100000 000 0.00| 0% 1,000
33803 WPRESIONES Y PUBLICACIONES OFIGIALES 320,000.00 520,000.00 0.00 0.00 0%, 320,000,
33805 LICITACIONES, CONVENIOS Y CONVOCATORIAS 2,300.00] 2.000.00 0.00 0.00) 2% 2,000)
33801 SERVICIC DE VIGILANCIA 4.500,00] 500,00 556.60 234320 2% 2.157)
33901 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECKICOS B 2.000.00) 2.000.00 000 0.00| o 2,000
34101 SERVICIOS FINANCIEROS ¥ BANCARIOS 20,000.00| 26,000.00 301718 1200250  60% 1508
34301 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTCDIA DY 7.000.00 7,000 09, o00 a0 % 709
34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL ¥ FIANZAS 15,000.00| 15,000.00 85946 67| 4% 8.665
34701 FLETES Y MANIOBRAS 200000 2,000 00 .00 0.00) % 2,000
s ) ¥ CC ION DE INMUEBLES 51.000.00 §1,000.00] «7s 7.228.05 4% 43,772
35201 MANTENIMENTO ¥ CONSERVACISH DE MOBILIARIO ¥ EOf 1,000.00 1,000.00 .00 0.00] 0% 1,000
35301 INSTALACIONES 18.000.00| 18,000.00] oo 000 % 18,000
35302 MANTENIMENTO ¥ CONSERVACION DE SIENES INFORMA 30.000.00 30,000, 00 137200 EX T 21,93
35501 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE EGUIPO DE TRAN 35.000.00 36,000.00 0.00/ srs3gy| 2% 26,216
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y E( 250,000.00 250,000.00 000 7,600 32 ¥ 242,400
35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 123.000.00 123,000.00 0.00 13452000 1% 100,544
36101 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE §,000.00 6,000.00 0,00 0.00 % £.000
37101 PASAJES AEREOS 20,900.00| 20,000 00 0.00 0.00 % 20,000
37200 PASAJES TERRESTRES 20,000.00 20,000.00 ang 0.00 % =
37501 VIATICOS EN EL PAIS 144738 63 144,785 63 33,058.88 85,937 65|  BO% 57848
7502 GASTOS DE CAMING 150000 1,500.00 oo 000 % 1.500]
37901 CUOTAS 5.000.00 5,000.00 1700 24018  4T% 28
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $0.000.00 £0,000.00 009 2.00 L 80,000
38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES 3£,000.00] 38,000.00 324.80 1502400) 0% 2575)
38501 GASTOS DE ATENCION Y PROMOCION 5.000.00/ 5,000.00 0.00 2% % £.000
30201 IMPUESTOS Y DERECHOS. 30,000.00 30,000 00 22700 379.00) % 2621
38501 PENAS, MULTAS, AGCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 30,000.00 30,000.00) 002 4a7ss| 14N 25653
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 163.500.00 163.500.00 6.00 6083074 7% 102619)
51101 MUEBLES DE OFICINA ¥ ESTANTERIA 25,000.00 25.000.00 0.00 0.00| o%
51501 EQUIPC DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORM 120,000.00| 120.000.00) 00 sase0 72|  A9% 61,409
51901 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPD DE ADMINISTRACION 10.000,00/ 10.000.00 0.00) 0.00 % 10,0004
56201 MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL £,000.00| 3,000.00 0.00 0,00] 0% 8
56901 OTROS EQUIPOS 500.00 500.00 0.00 229002 458% -1.780)

TOTAL 8,880,000.00 8,680,000.00 940,928.38 a3sapo1s|  4O% 4525905
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EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
- RESULTADOS DEL ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL

|DEPENDENCIA: INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE SONORA

TRIMESTRE: TERCERO DE 2012.

T
T

\CTIVIDAD 1, TAREA 10:
_ﬂZO‘lQ PROFESORES NO ASISTIERON A PRESENTAR SU EXAMEN POR DECISION PERSONAL.

_II-ACTWIDAD 1, TAREA 11:
01 PROFESORES NO ASISTIERON AL CENTRO DE APLICACION QUE ELLOS MISMOS ELIGIERON AL INSCRIBIRSE VOLUNTARIAMENTE
-|F€N EL CONCURSO NACIONAL PARA LA ASIGNACION DE PLAZAS DOCENTES.

_H;«CTIVIDAD 1, TAREA 16:
‘L PROCESO DE LECTURA SE LLEVARA A CABO EN EL ULTIMO TRIMESTRE DE 2012.

CTIVIDAD 1, TAREA 17:
EL PROCESO DE LECTURA SE LLEVARA A CABO EN EL ULTIMO TRIMESTRE DE 2012.

1

—H-ACTIVIDAD 3
AS ACTIVIDADES EN ESTE SENTIDO SE DESARROLLAN SOBRE LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LA LECTURA DE LOS INSTRUMENTOS
—"E)E EVALUACION APLICADOS PARA BACHILLERATO Y DICHA EVALUACION ESTA CONSIDERADA REALIZARLA EN EL CUARTO SEMESTRE.

-ﬂ:\CTIVIDAD 4, TAREAT:
10 SE PROGRAMO REUNION ORDINARIA PARA ESTE TRIMESTRE, PERO SE LLEVO A CABO UNA EXTRAORDINARIA.

- -

A

l



INSTITUTO DE INNOVACION Y EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE SONORA ( IIEEES ).

AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES ESTIMADO 2012
CONCENTRADO GENERAL POR PARTIDA PRESUPUESTAL

WMSTITUTD DE REGWRCON ¥ Bl Dali0s

EDUCATI DEL ESTADO BE SORCRA

| PARTIDA

CONCEPTO IMPORTE | EJERCIDO | VARIACION

s 21101 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 35,000.00 27,098.67 7,901.33
| 21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 5,000.00 4,551.26 448.74

21401 MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS 105,000.00 19,818.60 85,181.40
= 21501 MATERIAL PARA INFORMACION 5,000.00 1,499.00 3,501.00
| 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 8,000.00 5,825.90 2,17410

21701 MATERIALES EDUCATIVOS 1,005,058.80 609,322.48 395,736.32
T 21801 PLACAS, ENGOMADOS, CALCOMANIAS Y HOLOGRAMAS 8,200.00 1,983.00 6,217.00
! 22101 PRODUCTOS ALIMENTICICS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES 55,000.00 9,522.22 45477.78

22105 PRODUCTOS ALIMENTICIOS FARA PERSONAS DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PUH 10,000.00 0.00 10,000.00
[ 22108 ADQUISICION DE AGUA POTABLE 6,000.00 3,378.71 2,621.29
. 22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 1,000.00 801.30 198.70
b 26101 COMBUSTIBLES 180,000.00 83,816.03 96,183.97
| 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES 8,500.00 0.00 8,500.00
) 28601 REFACCICNES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 17,500.00 0.00 17,500.00
31101 ENERGIA ELECTRICA 105,000.00 92,726.00 12,274.00
| 31301 AGUA 15,500.00 7,518.00 7,982.00

31401 TELEFONIA TRADICIONAL 125,000.00 71,723.25 53,276.75
T 31501 TELEFONIA CELULAR 45,000.00 46,014.85 -1,014.85
! 31701 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET. REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 2,000.00 2,240.72 -240.72
31801 SERVICIO POSTAL 7,000.00 6,506.30 493.70
| 32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 443,670.00 335,646.00 108,024.00
] 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 43,000.00 51,631.60 -8,631.60
= 33301 SERVICIOS DE INFORMATICA 1,000.00 0.00 1,000.00
| 33401 SERVICIOS DE CAPACITACION 1,000.00 0.00 1,000.00

33603 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 320,000.00 0.00 320,000.00
T 33605 LICITACIONES, CONVENIOS Y CONVOCATORIAS 2,000.00 0.00 2,000.00
| 33801 SERVICIO DE VIGILANCIA 4,500.00 2,343.20 2,156.80

33901 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 2,000.00 0.00 2,000.00
T 34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 20,000.00 12,002.50 7,997.50
I 34301 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 7,000.00 0.00 7,000.00

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 15,000.00 6,334.76 8,665.24
| 34701 FLETES Y MANIOBRAS 2,000.00 0.00 2,000.00
| 35101 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVAGICN DE INMUEBLES 51,000.00 7,228.05 43,771.95
b 35201 MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 1,000.00 0.00 1,000.00
| 35301 INSTALACIONES 18,000.00 0.00 18,000.00

35302 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 30,000.00 8,061.72 21,938.28
== 35501 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 35,000.00 8,783.97 26,216.03
| 35701 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 250,000.00 7,600.32 242,399.68

35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 123,000.00 13,456.00 108,544.00
T 3si01 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTI 6,000.00 0.00 6,000.00
I 37101 PASAJES AEREQS 20,000.00 0.00 20,000.00
- 37201 PASAJES TERRESTRES 20,000.00 0.00 20,000.00
| 37501 VIATICOS EN EL PAIS 144,785.63 86,937.65 57,847.98
] 37502 GASTOS DE CAMINO 1,500.00 0.00 1,500.00
37901 GCUOTAS 5,000.00 2,340.18 2,659.82
[ 38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 80,000.00 0.00 80,000.00

38301 CONGRESCS Y CCNVENCIONES 38,000.00 15,024.80 22,975.20/
T 38501 GASTOS DE ATENCION Y PRCMOCION 5,000.00 0.00 5,000.00
| 39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 30,000.00 379.00 29,621.00]

38501 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 30,000.00 4,347.15 25,652.85
I 51101 | MUEBLES DE CFICINA Y ESTANTERIA 25,000.00 0.00 25,000.00
f 51501 | EQUIPO DE SOMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 120,000.00 58,580.72 61,409.28)
e 51901 | OTROS MOBILIARICS Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 10,000.00 0.00 10,000.00
[ 56201 | MAQUINARIA Y EQUIPC INCUSTRIAL 8,000.00 0.00 8,000.00
i 56801 | CTROS EQUIPCS 500.00 2,280.02 -1,790.02
I TOTALES 3,661,714.43 1,617,343.93 2,044,370.50

!




PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO DE 2012

TINSTITUTO DE INNOVACION Y EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO

T

DE SONORA
L 2012
T cLavE PaRTIDA ASIGNACION
TPRESUPUESTAL | DESCRIPCION MODIFICADA
T
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,618,751.70
2000 \MATERIALES Y SUMINISTROS 952,314.30
3000 | SERVICIOS GENERALES 1,560,934.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 828,000.00
| TOTAL 7,960,000.00

= = = = = = =




SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
AVANCE PROGRAMATICO

: . ORGANISMOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
—_—m—mm
ORGANISMQ: INSTITUTO DE INNOVACION Y EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE SONORA = |
ASIGNACION PRESUPUESTAL
— e
h Estructura Lines de Estructura T
gorlss . ipo de
Administrativa T Progeni Accian Ecandmica | Recurso
Funcionas | PED
| - CLAVE NEP ORGANISMO WETAS
3lsl 2 g
3|32 g Actividad o |  Objeto del Fugats DESCRIPCION META  |UMIDAD DE MEDIDA| oRiGiNAL | WODIF.
- w 3 E é ® 2 g Prayecto Gasts. Financiers ANUAL ANUAL | tERTRM | 20O TR JERTRIM | 4TOTRIM TOTAL
— = © -
= |sEcRETAmA DE EDUCACION ¥ CULTURA
¥
DESARROLLO SOCIAL
EDUCACION

OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

| SOMCRA EDUCADO
EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
UEJORAMENTO ¥ CALIDAD EDUCATIVA
|EVALUAGION EDUCATIVA
| APUCACION DE INSTRUMENT 05 DEL PROGRAMA PARA LA
DELDS y 2015
APLICACION DE NS LAPRUEBA OE
ESTUDI INTERNACIONAL SCSRE LA ENSERANZA ¥ EL 1 Eacusa ] ' 1 )
| APRENDIZAJE (TALIS]
APLIGAC SN DE INSTRUMENTOS DE LA EVALUACKON NAGIONAL DEL
LOGRO ACAEMICO EN CEMTROS ESCOLARES (ENLACE) EN 22 Escustas a7 e 2 22
EDUGACIEN MEDIA SUPERIOR
p APLICACIEN DE INSTRUMENTOS DE LA EVALUACION ESTATAL D
A DESEPERD ESCOLAR EN PRIMARIA Y SECUNCARI (EVEDEPS) ot Waclan 2363 o . "
.E | APLICACICN DE SNSTRUMENTOS DE LA EVALUACION DE LA
= ' EDUCACION EDUCAGIN SEC INDARIA [EVES) " oo A - " e
| PUCATION DE 2 oEL
i e LocRo ARES, ENLACE) EN 243 Escusas ) 243 pres 2438
| ﬁ | | |ECucackin BASCA
I | \ | . 49LICACION D6 INSTRLMENT 39 DEL FACTOR APROVECHAMENTO _ i . =5 w0
[ESCOLAR
PLICAGION DE WSTRUMENTOS DEL ESTUDIO UNA APROXIMAGION
g 18 A Lk COMPETENCIALECTDRA DE LOS ALUMNGS DE ESUSACION 243 Encuokas 23 23 23
Bisica
APLICACIGN DE INSTRUMENTOS DEL FACTOR PREPARAC SN
ta PROFESIONAL DE CARRERA MAGISTERIAL 14051 Profescres 14061 14061 14061
N APLICACION OF NSTRUMENTOS DE LA EVALUACKSN UNVERSAL DE Py 2386 4368 BER
DOCENTES e
| ]
| APLICAZION DE NACIONA. PaRA
: Prolasers 7 2 227
! | Ln ASIGHAZION DE FLAZAS COCENTES 2000 2400
| P
[
| | | APUICACION DE INSTRUMENTOS DEL PROYECTO ESCUELAS
| 12 el “ Escusios a “ "
| 4PLICACION DE INSTRUMENTOS DE LA EVALUACION ESTATAL DEL
DESEMPENO EECOLAR EN EDUCACION MED & SUPERIOR %
11 aput % Escuolas % o
[ e RESSALDC DE NFORMACION 1 Informe 2 1 3
| -7 135 LANTENIMENTO DE EQU PG DE COMPUTC 2 [ren—— 2 2 1 1 2
|
|
| 115 LECTURA (5 7ICA DE EVIAL IACIONES ESTATALES 2 Bate de Daton 3 2 1 1 2
— i
ACK ¥ PR os s 1 1 2
{ o DE EVA_UACIONES ESTATALES. 2 ol Cee J 2
- m— 114 §TEIMIJ§ REPORTES ¥ CONSULTAS DE LA EVALUACKON 1 Sigwma 1 il 1 T
‘ ESTATAL DZ PRIMARIA Y SEGUNDARIA
SISTEMA DE REPORTES ¥ CONSULTAS DE LA EVALUACION 3
! &8 ESTATAL LE EDUCACION MEDL SUPERIOR f Brloma ! ! !
— |
| | 10 PRESENTACION DE ESTADISTICAS OE £VALUACICNES ESTATALES 2 Tabls a 2 1 1 2
| |
o — | |
17 [PRESENTAGON DZ ESTADISTCAS DE EVALLACIONES NAGIONALES s Tooa 2 s 2 ' 2 o
DISERG DE CUESTOK ¥
ESCOLAR 2042:2073
R SUPERIOR
ISEN CUES A EL WA
| f2 CELO ESCOLAR 2012-2013, 2 ETIORARK i 2 ? U
— I 23 SISTEMA DF WOICADDRES EDUCATVOS DEL ESTADO DE SONCRA 1 DOCUMENTC a 1 1 1
|
|
1 4 NFORME DF RESULTADOS DE EVALUACEN. R DOCUMENTO 3 t 1 1
SVESTIGACION EDLCATIA

CALBRAC O DE REACTIVOS DE EXAMENES DE PILOTED DE

PRIMARIA Y SECUNDARLA.
—
| 3z ELABORACICH GE EXAMENES FINALES DE PRIMARIA Y
i SECUNDARIA
— REUNION CON DOCENTES OF BACHILLERATO PARA ELASORAR

[EXAMENES DE CEENCIAS DEL NIVEL
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

AVANCE PROGRAMATICO

ORGANISMOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

ORGANISMO: INSTITUTO DE INNOVACION Y EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE SONORA

48

a7

19

DE PLANEACION Y/

AUDITORIAS INTERNAS ¥ DE SEGUIMIENTO 1SC3001 2006

|REVISICN P08 LADIRECCION 55T SO30C1 2008

ELAECRACION CE ESTADOS FNANCEROS.

NFORMEIS PRESUPUZSTALES.

SERVICOS GENERALES Y DE WANTENIMENTC

MANTENMIENTO DE LECTOR CRTICO

RENONES ORDINARIAS COK LA JUNTADRECTINA

SETEMA NTEGRAL DE ACTUALZACION DE ARCHNG.

INFORME ANUAL DE ACTAVIDADES DE DIRECCION GENERAL

|
DPALGACIEN ¥ JFUSICN OF UATERALES ¥ RESUL TADOS DEL
‘Wﬂi%“ EVALW

ACTUALZACION DE PAGINAWER

|
ACTUALZACION DE PORTAL DE TRANSFARENC A
l

ESTADOS
FMANCIERDS

SETEMA

ASIGNACICN PRESUPUESTAL
i Sl o)
Estructura Linea de Estructura. Tipo de.
Administrativa Rl Fromamdlione Accién | Econdmica | Recurss
Funciones | PED
CLAVE NEP ORGANISMO WETAS
| | E
1
| i | g § é‘ ? Actividsd o |  Cbjeto del Fumnte DESCRIPCION META UNIDAD DE MEDIDA| omiGMAL | MODF.
oe vl g 2| % |=| E | 5 Proyecio Gasto Financiarn ANUAL | ANUAL | terTRm | woTRm | servem | eromem | TomaL
- | 3
' i
| 34 [ELABORACION OE EXAMENES CE PLOTED DE BACHILLERATO, 2 ENAMEN 2 ] 2 2
| |
3s [PLOTED DE EXAMENES DE SACHILERATO. 2 EXAMEN 3 z 2 z
| i
5 CALBRAC ON DE REACTIVOS DE EXAMENES DE PROTEC OE
] ’ LY |BACHRLERATO. 2 EXAMEN a 2 2 2
| |
' | 7 | ELASCRACIN OE EXAVENES FINALES DE BACHLLERATO z EXAMEN o z 2 2
| 1 | | | | ADECUACION DE EXAMENES DE ESTCUATOLOGIAPARA . - -
| ; i l i | CERTICACION OE DENTSTAS z Exhuen a F ] z
{ i |
| | | :
[ | { = |m'mumﬁmm§mﬁg ;i £ SRR ] = ¢ ©
|
|
| I | i ANALISIS PREVIO DE REACTIVGS DE ENLACE BACHLLERATO 1 EXAMEN o ' 1 1
|
|
| | | ERT] RECEPC O DE BASE DE DATOS DE PRIVAR A ¥ SECUNDAR A, € BASEDEOATDS ° & L 3
i
l | CALBRACION DE LOS REACTIVOS DE EXAMENES DE PRIARIAY
i | ‘ ERF ey € ExAMEN '] & 8 e
|
| | { ELABORACION DE INFORMES O DEBLIDADES ¥ FORTALEZAS DE 5
| l { 3l AR ¥ BECURDARIA 2 INFORME 2 2 ' 1 2
‘ | ‘ ‘ ER ] RECEPCON DE BASE DE DATOS DE BACHILLERATG 4 BASE DE DATOS o 4 2 2 4
| \l {
| | | 15 CALERACION DE REACTIVGS DE BACHILLERATO, 4 EXAMEN [ 4 2 2 4
| -
315 INFORME DE DEBILICADES ¥ FORTALEZAS DE BACHILLERATC: 1 INFORME 1 1 1 1
' \
l 1 REUNICN CON L EGUIPG D JIREGCION DE SISTEMAS DE
' fio 347 INSTRUMENTOS DF EVALUACION PARA PROGRAMAR ACTVDADES, 1 REUNION 0 ' 1 1
I ! #012.2013
|
| | i ELABORAR TABLAS DE ESPEGIFICACIONES O APRENDIZAJIES
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(S ‘
(. ‘ 319 CONSTRUCCION ¥ GAPTURA OF REACTNVGS. 440 REACTIMO o 440 130 0 440
I | I
| ENSAMBLAJE DE EXAMENES PARA PILOTEG DE PRIMARMA ¥
| 32 b 5 EXAMEN (] 6 5 s
|
| | ‘ | oam PILCTEC DE EXAMENES DE PRMARIA Y SECUNDARIA




REDUCCION DE REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA EN 2012

Con el propdsito de no incurrir en observacién por parte Instituto Superior de Fiscalizacion del
Estado de Sonora ( ISAF ) en lo referente al incumplimiento de realizar cuando menos cuatro
reuniones de la Junta Directiva del instituto de Innovacidn y Evaluacion Educativa del Estado de
Sonora en el afio, tal y como lo establece el Reglamento para la celebracion de sesiones de
Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal; se procede a
solicitar la aprobacién de disminuir de cuatro a tres reuniones en el dos mi doce, considerando
que se llevé a cabo una en el mes de abril, el dia veintiuno de noviembre estamos realizando la
segunda y en el mes de diciembre realizaremos la tercera.

En lo sucesive las reuniones de la Junta Directiva, las realizaremos en apego al articulo 10 del
Decreto de creacion del Instituto, donde que la Junta Directiva sesionara en forma ordinaria al
menos tres veces en el afio y en forma extraordinaria cuando sea necesario para su debido
funcionamiento.



INFORMACION DE REGISTROS SOBRE PROGRAMA DE AUSTERIDAD

Actualmente los registros contables de las operaciones del Instituto se realizan en total apego al
Acuerdo que establece Lineamientos de Ahorro y Austeridad, tal y como se establecié y se dio a
conocer en el programa a implementar mismo que se hizo de conocimiento a las autoridades
correspondientes.

MEDIDAS TOMADAS POR EL INSTITUTO EN APEGO A LOS
LINEAMIENTOS DE AHORRO Y AUSTERIDAD

En atencidn a lo establecido en los Lineamientos de Ahorro y Austeridad para el ejercicio de 2012,
el Instituto de Innovacién y Evaluacion Educativa del Estado de Sonora tomaron medidas
operativas para el ejercicio de 2012, en total apego a lo referido en dicho Lineamiento.

En lo referente a servicios basicos, segln lo establece el articulo 1, directriz 1, se aplicaran
medidas que permitan obtener una reduccién de al menos el 30% en los siguientes servicios
basicos:

Servicio Telefénico.

En este rubro se tol de llamadas telefénicas
y con la instruccion de que la jornada de trabajo seria hasta las 4 de la tarde, permitira tener un
ahorro en los Gltimos cinco meses del afo.

Energia Eléctrica.

Al respecto se tiene que se envid circular al personal donde se le comenta que con la instruccion
de que la jornada de trabajo seria hasta las 4 de la tarde, permitira tener un ahorro en los ultimos
cinco meses del afio.

Servicio de limpieza.

Al respecto se tomarad las consideraciones necesarias para que el ejercicio del gasto
correspondiente a este punto presente una disminucién con respecto a los periodos anteriores.

Servicio de vigilancia.

Al respecto se tomara las consideraciones necesarias para que el ejercicio del gasto
correspondiente z este punto presente una disminucion con respecto a los periodos anteriores.

Mantenimiento vy conservacion de vehiculos.




A partir de la publicacion del decreto, se procedid a dar de baja dos unidades de las tres con las
que cuenta el Instituto, de las cuales una de ella fue enviada a CEVCE y la otra unidad a la SEC, ello
generara una reduccidn en este concepto.

Seguros vy Fianzas.

A partir de la publicacién del decreto, se procedid a dar de baja dos unidades de las tres con las
gue cuenta el Instituto, de las cuales una de ella fue enviada a CEVCE vy la otra unidad a la SEC, ello
generard una reduccion en este concepto.

En lo referente a pago de asesores externos, seglin lo establece la directriz 2, no se cuenta en el
Instituto contrato alguno en la modalidad referida en el articulo en mencidn, por lo que ademas,
se procedera a en lo que resta del presente ejercicio se sujetara a los presentes lineamientos.

Considerzndo la directriz 3, en cuanto al pago de servicios de servidores publicos, se tiene que las
acciones llevadas a cabo para apegarse a lo estipulado en los Lineamientos de Ahorro y Austeridad
prcicio de 2012, se estaenlos iguiente:

Telefonia celular.

En este concepto se tiene que se procedido a solicitar la cancelacién del servicio del Director
General, estando a la espera de la resolucion por parte de la compafia telefénica; mientras esto
sucede el Instituto no pagard recurso alguno por este concepto.

Radiocomunicacion.

No se cusnta en el Instituto contrato alguno en la modalidad referida en este concepto, por lo que
ademas, se procedera a en lo que resta del presente ejercicio no considerar esta modalidad.

Banda Ancha.

No se cuenta en el Instituto contrato alguno en la modalidad referida en este concepto, por lo que
ademaés, se procedera a en lo gue resta del presente ejercicio no considerar esta modalidad.

Gasolina.

Sobre el presente concepto, me permito comentar gque con la disminucidn de 2 unidades de las 3
con las gue contaba el Instituto, se procede a disminuir el consumo del gasto de gasolina y se
optimizara el gasto en lo subsecuente.

Gastos de representacion.

%! respecto se tomard las consideraciones necesarias para que el ejercicio del gasto
correspondiente a este punto se cancelen por el periodo considerado en los lineamientos.

Viaticos.



Al respecto se tomard las consideraciones establecidas en el Decreto, para que el ejercicio del
gasto correspondiente a este punto presente una disminucion del 20% con respecto a los periodos
anteriores.

Sobre lo establecido en la directriz 4 referente a pago por comisiones y viajes al extranjero, se
acata lo establecido en el presente lineamiento.

La directriz 5, establece lo referente al pago de alimentos, situacidén que se acata lo considerado
en el lineamiento.

A la fecha el Instituto no cuenta con lo considerado en la directriz 6, por lo que se da por enterada
de las consideraciones establecidas.

Considerando io mencionado en el articulo 2 de los lineamientos, le comento que actualmente el
Instituto no cuenta con empleados registrados, el personal que actualmente colabora en las
actividades operativas son bajo la modalidad de asimilables a salario y personal comisionado; cabe
aclarar que a pesar de ello, se acata lo referido en dicho articulo en cada uno de los puntos
I 7 la centratacidon, remuneraciones adicionales, plazas vacantes,

cromaociones y cambios de nivel, capacitacién y medidas complementarias para el control de la
némina.

Er apego 2! articulo 3, se tiene que a la fecha el Instituto no cuenta con gastos referidos en el
citado articulo, pero ello se acata y se considera para en los periodos siguientes.

En los lineamientos, en el articulo 5, en materia de adquisiciones, nuestro Instituto se apega y
acata lo establecido para cada uno de los conceptos referidos en él para los periodos siguientes.

El articulo B, indica la cancelacién de gastos no prioritarios a lo cual se tiene que durante o que
resta del ejercicio actual se acata y se aplica en lo referente a remodelacion de oficinas y
adguisiciones de equipo administrativo, toda vez que en el periodo que establece los lineamientos
no se procedera a erogar por los conceptos antes mencionados.

En materia de ahorros sobre el parque vehicular, conforme al articulo 7, se comenta que el
instituto ya procedid a dar de baja dos unidades de las tres con las que contaba, una de ellas
enviada a la SEC para la cancelacidn en el contrato de comodato y la otra unidad de la misma
manera fue enviada a CEVCE, con ello se da cumplimiento al presente lineamiento; ademas de que
se tomard en consideracion cada uno de los incisos referidos en el citado articulo para estar en
apego a las consideraciones del Ejecutivo para la ejecuciéon de los recursos en apego a los criterios
de ahorro y austeridad.





