SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION ANEXQ A
DEPENDENCIA O ENTIDAD: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL TRIMESTRE: TERCERO 2021

El presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2021 del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora CONALEP,
aprobado en la Sesion Ordinaria LXXXVIl de la H. Junta Directiva del 10 de febrero de 2021 en los puntos de acuerdo
7.0RD.LXXXVII-100221 y 8.0RD. LXXXVII-100221, se compone de tres fuentes de financiamiento las cuales se detallan a
continuacion y que dan un total de $456°341,673.00, el cual coiresponde a lo asignado en la Ley numero 175, de Ingresos y

¢ Fuente financiera federal: Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos (FAETA/CONALEP) por
un total de $238'595,312.00

= Fuente financiera estatal: Subsidio Estatal por un total de $168'933,266.00

¢ Fuente financiera recursos propios: Por un total de $48'813,095.00

Durante el ejercicio del segundo trimestre de 2021, el presupuesto de ingresos/egresos del Colegio, presents las siguientes
ampliaciones/reducciones liquidas:

*  Ampliacion Liquida por un importe de $2'994,309.00, ampliacion de recursos estatales como complemento de gasto de
operacion O.P. 1800035179 del 21/12/2020.

*  Ampliacion Liquida por un importe de $15'000,000.00, subsidio estatal correspondiente a complemento de servicios
personales diciembre 2020 - Seguridad Social - Bimestres SAR O.P. 1900036865.

*  Ampliacion Liquida por un importe de $ 165.56, rendimientos financieros a los meses de julio y agosto de recurso de
gasto de operacion de FAETA.,

Estas modificaciones totalizadas aumentan nuestro presupuesto en $ 17'994,474.56, aplicandose a los capitulos 1000 —
Servicios personales y 3000 — Servicios generales, dejando un presupuesto total modificado de $ 474'336,147.56

El Colegio cuenta con un Programa Operativo Anual (POA), con 21 metas siendo distribuidas 7 en Planteles y 14 en la Direccion
General y Direcciones de area. Las modificaciones presupuestales aqui presentadas no afectan las metas planteadas en el POA
2021,

1. Justificacion de las Modificaciones al Presupuesto Original e Impacto en Metas.

Impacto en Metas

Meta “Reuniones de academia”. Derivado del trabajo a distancia de los docentes con los alumnos y alumnas, se tuvo la
necesidad de realizar academias que no estaban programadas, por lo cual esta meta se incremento.

Meta “Personal docente capacitado”. Esta meta no estaba programada en este tercer trimestre, sin embargo, en este periodo
se recibié convocatoria extraordinaria de cursos para docentes, los cuales se atendieron.

Meta “Namero de personas capacitadas de acuerdo a sus necesidades de formacion o las de su empresalinstitucion”.
Esta meta se logro al 78.38%. se reactivaron las visitas a empresas, se promocionaron cursos en linea, sin embargo, en algunos
planteles no se obtuvo la respuesta esperada. Se cambiaran las estrategias para el siguiente trimestre.

Meta “Numero de becas obtenidas del sector productivo”. Esta meta se logré al 40.16%, lo cual obedece a que algunas
empresas no reflejaron su pago dejandolo pendiente para el proximo mes, en algunos planteles no se les pago la beca a los
alumnos y alumnas, por no estar asistiendo de manera presencial a la empresa becaria.

Meta “Revisiéon del Manual de Organizacién de Conalep Sonora autorizado”. Esta meta se trabajé y se llevd a cabo la
actualizacién y elaboracién del manual de organizacion, fue enviado para su revision a la secretaria de la controlaria general, sin
embrago no se ha recibido su autorizacion y validacién, o cual continua en proceso de revision.
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Justificacién de las Modificaciones al Presupuesto Original

10000 SERVICIOS PERSONALES

En este capitulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $424'134,757.76 correspondientes a la aplicacién de
ampliaciones liquidas que fueron detalladas anteriormente en este Anexo.

Como lo fue expuesto en la Sesion Ordinaria LXXXVII de la H. Junta Directiva del 10 de febrero de 2021, el presupuesto de
egresos del Colegio inicia deficitario, lo que es necesaria la aplicacién de modificaciones para solventar los faltantes en otras
partidas del propio capitulo, respetando siempre los criterios de austeridad y racionalidad del gasto, por lo que se justificaran los
conceptos que presentan mayor relevancia modificatoria acumulada a nivel de partida especifica, de acuerdo con lo que dicta la
Guia para la elaboracion de la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal del ejercicio 2021:

e 11301 - Sueldos ($-6'288,845.2) Reduccion compensada para cubrir erogaciones de las partidas:

o 14105 — Aportaciones al seguro de cesantia de edad avanzada y vejez ($152,879.43) Ampliacion para el
registro de este concepto.

o 14201 — Aportaciones al FOVISSSTE ($15,915.53) Ampliacién para el registro de este concepto.

o 14403 - Otras aportaciones de seguros colectivos ($527,149.47) Ampliacion para cubrir parcialidad del seguro
de gastos médicos del personal docente.

o 15416 — Apoyo para Utiles escolares ($31,919.40) Ampliacion para el registro de esta prestacion. La prevision
presupuestal puede ser insuficiente ante el registro de hijos de trabajadores que cumplen con los requisitos de la
prestacion.

o 18801 - Otras prestaciones ($4'162,173.43) Ampliacion para el registro de conceptos como pago de
prestaciones contempladas en el manual de prestaciones de personal administrativo de base y contrato
colectivo docente, pago anual de estancias de bienestar y desarrollo infantil, apoyo bibliografico al personal
docente.

o 17104 — Bono de puntualidad ($1'398,807.94) Ampliacién de este concepto para el registro de esta prestacion.

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

En este capitulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $12,345,217.91. Se justificaran los conceptos que
presentan mayor relevancia modificatoria acumulada a nivel de partida especifica, de acuerdo con lo que dicta la Guia para la
elaboracion de la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal del ejercicio 2021:

s 22105 - Productos alimenticios para personas derivado de la prestacion de ser. Publico en unidades de salud,
educativas y otras ($-7,210.21) Economias generadas en este concepto para cubrir las necesidades de las siguientes
partidas:

o 21701 — Materiales educativos ($488.00) Ampliacién de poca cuantia.

o 24101 — Productos minerales no metalicos ($1,296.31) Ampliacion de este concepto por adquisicion de
insumos a través de fondo fijo — gastos de poca cuantia en planteles.

o 24701 — Articulos metalicos para la construccién ($1,415.90) Ampliacion de este concepto por adquisicién de
insumos a través de fondo fijo — gastos de poca cuantia en planteles.

o 25201 - Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos ($2,160.00) Ampliacién de este concepto por
adquisicion de insumos a través de fondo fijo — gastos de poca cuantia en planteles.

o 29801 — Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos ($1,850) Ampliacion de este
concepto por adquisicion de insumos a través de fondo fijo — gastos de poca cuantia en planteles.

30000 SERVICIOS GENERALES

En este capitulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $33,571,163.89, reflejando una ampliacién liquida por &l
registro de rendimientos financieros a los meses de julio y agosto de 2021 del Fondo FAETA a gasto operativo. Se justificara
los conceptos que presentan mayor relevancia modificatoria acumulada a nivel de partida especifica, de acuerdo con lo qu
dicta la Guia para la elaboracion de la Cuenta de la Hacienda Pulblica Estatal del ejercicio 2021:

 Reducciones compensadas de partidas de servicios basicos por economias derivadas de la asist(;n\ a a clases

virtuales y resguardo de alumnos y docentes por contingencia sanitaria:
o 31301 - Agua potable ($-14,323.90) \
\
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o 31701 - Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento de informacion ($-8,449.00)

» 32201 - Arrendamiento de edificios ($81,679.92) Ampliacion en el concepto derivado del registro de diferencial de
monto contratado por arrendamiento de oficinas de Direccién General del ejercicio 2020, registro contable que se lleva
a cabo en 2021,

» 32301 - Arrendamiento de muebles, maquinaria y equipo ($98,514.46) Ampliacién por ajuste en la asignacion
peresupt;estal por servicio de fotocopiado e impresion en los 14 planteles, Organo Interno de Control y Direccion

eneral.

e 32701 - Patentes, regalias y otros ($33,800.00) Ajuste al costo total de adquisicion de licencias para nuestra comunidad
estudiantil con la finalidad de usar la plataforma educativa Sofia XT, donde se imparten talleres de matematicas,
lenguaje y comunicacién socioemocional y aprender a aprender.

* 33801 - Servicios de vigilancia ($713,134.04) Ampliacién derivada del aumento de personal y turnos de vigilancia en
planteles, esto por la asistencia a clases virtuales por contingencia sanitaria.

» 35901 - Servicios de jardineria y fumigacion ($794.04) Ampliacién de poca cuantia por gasto de fondo revolvente en
planteles.

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Este capitulo no presenta movimientos presupuestales.

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

Este capitulo no presenta movimientos presupuestales.

2. Informacion relativa a Fideicomisos Publicos.

El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora no cuenta con Fideicomisos Puiblicos.

3. Otra informacién complementaria que el Ente Plblico considere conveniente.

Para este presupuesto de egresos 2021, se estd considerando una aportacién estatal para servicios personales de
$163'668,118.76. El costeo actual de la némina del personal docente, cuyo monto global asciende a $265,236,114.36, no
incluye los incrementos salariales que se deriven de la revision al Contrato Colectivo de Trabajo (CCT) en febrero de 2021: en
esta aportacion estatal se considera las prestaciones establecidas en el CCT vigente. Dicho calculo corresponde a la estimacion
de la estructura docente del presente ciclo escolar 2020-2021.1 en base a 20,069 HSM, dentro de las cuales se incluyen las
13,214 HSM transferidas (8,202 al 100% y 5,012 al 50%) y reconocidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
para Conalep Sonora.

El Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos / Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
(FAETA/CONALEP), es nuestra fuente financiera de recursos de naturaleza federal y, dentro de sus reglas de operacion, no
reconoce las prestaciones contenidas en el Contrato Colectivo de Trabajo (CCT) firmado con el Personal docente del Colegio.
Asimismo, en la asignacion del presupuesto federal sélo se incluyen las 13,214 HSM en las categorias y porcentajes (%)
transferidas de conformidad con el Convenio de Coordinacion para la federalizacion de los servicios de educacion profesional
técnica , asi como las prestaciones de gratificacién anual, estimulo al desempeiio académico y actualmente, las de seguridad
social derivadas de los recursos extraordinarios destinados para el mejoramiento de las condiciones economicas y de seguridad
social de los docentes y prestadores de servicios.

La asignacion de recursos estatales para 2021, solo incluye los servicios personales a ejercer por el diferencial de las horas-
semana-mes contratadas en la estructura docente para el semestre actual y las horas-semana-mes transferidas por la
federacion, motivo por el cual, las plazas administrativas estatales se encuentran incluidas en el presupuesto a ejercer con
ingresos propios.

En lo que respecta a la distribucion de los recursos propios, se privilegian los conceptos que impactan al apoyo del proceso
educativo a distancia, como es la adquisicion de libros de texto que incluyen una licencia digital para su consulta y acceso a
plataforma educativa para reforzamiento de temas académicos. Los ecosistemas digitales han brindado aportes esenciales para
que los modelos educativos no pierdan continuidad y el aprendizaje de los estudiantes siga adelante. Enfren@éxito el
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proposito de avanzar con los cronogramas

y modelos de ensefianza a través de la vitualidad, es una situacion que el Colegio
no puede postergar.
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