[image: image14.jpg]£n 2 ciudad de Hemosilo, Sonora, Meéxico, siendo las 8:00 AM. del dia viemes catorce
de diciembre del afio dos mil siete, dio inicio la Cuadragésima Sesién Ordinaria de la H.
Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Sonora, en

las instalaciones de éste, bajo el siguiente orden del dia

L Lista de asistencia.

Il Verificacién del quorum legal por parte del Comisario.
il Lecturay aprobacién, en su caso, del orden del dia,

IV, Lecturay aprobacién, en su caso, del acta de la XXXIX Sesion Ordinara.

V. Seguimiento de acuerdos.

VI Asuntos especificos.

1. Tercer informe de actividades el Director General.
1.1 Avance del sjercicio presupuestal del tercer timestre de 2007,

1.2 Avance del ogro de objetivos y metas del tercer trimestre del

POA 2007.

1.3 Avance del programa general de obra del tercer trimestre de 2007,

2. Informe de la Comisaria Pablica Ciudadans.

3. Solicitud y autorizacién, en su caso, de Transferencias.

Presupuesiales del Ejercicio 2007,

4. Soficitud y autorizacion, en su_ caso, del incremento del Fondo
de Previsién por cancelacion del Programa de Becas de Transporte

5. Solicitud y autorizacién, en su caso. de baja de mobiliario y equipo
en el activo fio y cancelacion de cuentas incobrables 2006-2008.

6. Presentacion y aprobacion, en su caso, del Plan Anual 2008

y Proyecto de Presupuesto 2008,

7. Presentacion de las nuevas Condiciones Generales de Trabajo.
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[image: image1.jpg]8. Presentacion y_aprobacién, en su caso, del Reglamento para
Otorgar Distinciones a Miembros de fa Comunidad Insttucional y de
Ia Sociedad Civi

9. Presentacién y aprobacion, en su caso, de Ia actualizacien del
Reglamento de Senvicio Social,

10. Presentacin y aprobacion, en su caso, del Reglamento para
Laboratorios y Talleres.

1. Presentacion y aprobacién, en su caso, del Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefios el Personal Docente.

12. Solcitud y aprobacién, en su caso, de fas modificaciones al
Reglamento el Comite de Adquisiciones, Arrendamicntos y
Senvicios del CECYTES.

13. Presentacin y autorizacion, en su caso, de Contratos de Prestacisn
de Servicios 2007.

14. Presentacion y aprobacién, en su caso, dei Calendario de Sesiones
Ordinarias de la H. Junta Directiva en 2006.

15. Propuesta y aprobacion, en su caso, del Presidente del Patronato.

16. Solicitud y autorizacion, en su caso, de apoyo para el Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnolégicos de Estado de Tabasco.

VI Lectura, discusién y, en su caso, aprobacién de asuntos.

Vill - Asuntos generales.

X, Resumen de acusrdos probados. /él
X Chusura

Para dar inicio 2 la sesién, se procedio 2 pasar fista de asistencia, contdndose con la
presencia de los CC  Lic. Amoldo Soto Soto, Secretario de Educacién y Cultura y
Presidente de I H. Junta Directiva; Lic. Oscar Mexia Lépez, suplente de la Antiop. Ana
Belinda Ames Russek; Coordinadora de Organismos Descentralizados Fstatales de
CECYTE's; Profr. Arturo Siva Romero, suplente del Profr. Oscar Ochoa Patrén, Titular de la

Offa. de Servicios de apoyo a Iz Educacién en el Estado de Sonora; C.P. Noé Gabriel, "'b

Preciado Lopez, suplente dei CP. Emesto Vargas Gaytan, Secretario de Hacienda; C.P.
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[image: image2.jpg]Martin Géndara Camou, representante del Sector Social; C.P. Octavio Sanchez Montario,
representante del Sector Productivo; Lic. Maria Esther Araiza Tapia, Comisaria Piblca
Ciudadana; C.P. Rafeel Pablos Tavares, Tiular del Organo de Control y Desarrolio
Administrativo y el Mira. Victor Mario Gamino Casillas, Director General del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Sonora y Secretario de Actas y Acuerdos
de la H. Junta Directiva

Después de paser lista de asistencia y habiendo veificado la Lic. Maria Esther Araiza Tapia
el quérum legal, el Lic. Amoldo Soto Soto declaré formalmente instalada la sesion y vlidos
los acuerdos que de ella se deriven

Para el desahogo de los trabajos el Presidente sometio a la consideracion de los presentes.
el orden del dia. Aqui, ¢l Miro Gamirio Gasillas, solicita s agregue un punto especifico, para
tratarse en el orden siguiente:

17. Propuesta y, en su caso, aprobacion de nombramientos.

Ante dicha solicitud, los sefiores miembros de Ia Junta Directiva aprusban la medificacidn
sefialada y el nuevo orden del dia

A continuacion el Presidente pregunta a los integrantes de la Junta Directiva si ienen alguna
observacion sobre el acta de la sesion anterior, seitalando el Miro. Gamifi

que en el punto
10 del orden del dia modicado para dicha sesion, en la pagina 10 del acta, se propuso
inicar 12 operacién de un nuevo servicio educativo en la localidad de San Pedro el Saucito,
siendo aprobado por unanimidad por la H. junta Directiva, quedando detallzdo y fimado en
€l punto IX de resumen de acuerdos aprobados. previo a la clausura de 12 sesion, con e No.
3912100907 y redacitado como sigue: Se apueba la operacion del nuevo senvicio
educativo en el ciclo escolar 2007-2008, del plantel San Pedro El Saucito, en el municipio de.
Hermosil, con la apertura de cuatro grupos; redaccion que se omito al detallar e resumen
de acuerdos en el acta, por lo que se solicita quede como coeccién al acta anterior y
ratifivado el acuerdo para su seguimiento en el punto siguients, quedando aceptado por I
Junta Directiva
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[image: image3.jpg]Continuando con el orden del diz, se procedi a abordar el seguimiento de acuerdos, como
se detalla a continuacién:

r T SEGUWIENTODEACUERDOS
NO CONCLUIDOS DE SESIONES ANTERIORES
¥ DELOS CORRESPONDIENTES A LA
SESION ORDINARIA XX0UX DEL 10 DE SEPTIEMERE DE 2007.
'ACUERDOS TONADOS

ACCIONES REALIZADAS | AVANCE  OBSERVAGIONES

[ACUERDO 3405060626 -5e acoras que I | Fianorar y presenar T00% | Ninguns
| Direcior General elabore un regiaments para o | eglamento prexima Sesidn |

| otorgamiento e premios,  estimulos y | |
reconocimientos 9 shumnos, macsios Y |

| autoricades ahes por actuacion destacads, y se | |
revis en la préxima sesion de la Junia pia s

autorizacen. | |

g

‘ACUERDO 3713 150307 -S6 auioraa s frma G5 | S8 i Gonvena 68
coruerios de CECYTES con las unversidaces | colaboracin con la
fecnoiegicas da Nogiles y del Sut de Sonora pars | Universiced Tecnoiogica del |
la capactacin. de su personal Surdo Sonora. Pondin

Nogales | |
"ACUERDO 38.08.110607.-Cn sequimiento de este | Dos reglamentos aprobados | 100% | Ninguna.
Scuerco de i SOOI sesion orcinaria ce a Junta | por unarimicad § Manual e |
Diacia, queda_aprobado por unanimitad el | Puestos aprobado por.
| Reglamento para 2 Operacitn de e Junta | mayoria
| Dinectva. con los cambios procedentes en ol
| documento. Se ratiica aprobado por naniidas el |
| Regiamento cel Patonato. Queda aprobaco por
| mayoria ol Manuol ce Pussios.

'ACUERDO  35.01.100807- Se spracba T | Aprobadss por wnanmmdad | T00% | Ngund
modifcacien del oden del i, agregandos dos | as maclficaciones dl orden |
puntos especicos: o i

3 o o n Goisara Pbica Cudadana
0 Sofciud y sprobecin, &0 s caso. e rusvo

| Servic sdocsies pars oo esetar 2007- 2005,
ot Son e £ Saucis

[ACUERDO 35,02.100807 - 5 apiueta €1 260 de | Acta aprcaca por 0% | Nguna
s Trgésima Octava Sosin ordinara do la H. | unanimidac.

Junts Drectva, |

"ACUERDO 30.03.100807 S5 da por preseniodo | nforme presertad | Wegus
ol sequndo informe trmesial de actiidaces cel

Direcior Genera,

"AGUERDO 35,04 100807 - e g3 por preseriado | Inarme presentad Niguna
elinfome de la Comsaria Piica Cildadare.

[AGUERDO 3905100807 Se subrizen fas | Modiicacioncs autorzadas. | Nngure

modficationss. 3 los fecursos el Programa
Operativo_Anual (ansierencas. presupuestalos
del sercico 2007), con Ias_feducgiones y
smpliaciones. en_los conceos 4 _parbdas
preseniadas, por un importe ftoml e
53.851,830.2¢, do souerdo 2 tabla adjunte:
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ACUERDOS TOMADOS y

ACUERDO 39.06.100807 - Se autorza, dei
fordo de vansports, s sportacion del
GEGYTES por Ia cantidad de $580,000.00,
para ls sdquisicien de 4 unidades de
ransporte para Ios celios EMSsD de o
‘Tangues y Basiros en el municipio de Alamos,
EMSAD Curmpss en ol municipc de Cumpas
pora ol plantel San Fecro E1 Saucto n ¢
runiipio de_Harmosilo, da acuerdo 3 los
Comenios el Sstema e Transpere
Escolar i mismmo, e aporacion ol g
522,000 para ol wransporte de Cumpas

ACCIONES REALIZADAS:

‘Autorizado por unanimidad

AVANGE

100%

'OBSERVACIONES.

Ninguna

'ACUERDO 39.07.100007 - Se_sutorizan 125
bajos en el act o, de mobiari y eauipo
en mal esiado y cbsoieto, por  canidad Ce.
§702,13363, que ampera 620 artiuios
ubicados en 10 panteles, centros ENSAD'S y
Difecsion General, complendo con s
nomatvidad e ls Conraloria General, y de.
acuerdo o la abla adjinta

‘Autorizads porunanimidad

To0%

Ninguna.

"ACUERDO 39.08.100907.- 52 agrueban por
mayoria, con dos absieacones de s
reprosarianics dl Gobieo Fedoral las.
Veininueve modiicaconss &l Regiaments
para Ia Evaluacion y o Cerlficacion de los
Apendizas 1y | Competoncas, on sus
Ao 1.2,6, 8
25° 24", 28" 26° 35", 37, 38" o8, 40, 43",
o, a7", 4" 5", 50", 51", 52", 59", 4, 57
Io adicion d custo At 6 RIS 16" BIS
6" Bis, 54° 8IS, y la_demgacion de seis
Adicios: 15", 38, 30" 40, 43’ y 47",
acuaizandoss i regiaments y quedando cor
el nombre de Reglamento pera fa Evaluacien
e los Agrensizajes  las Competencias

Reglamenta actialzado,
‘probado por mayoria.

o0

Ningura

ACUERDO 3508100807 - 5o sprushs
Gonvenio de_Golsboracion Insttucional en
Materia de Gonirol_ Desarrollo Adminiszato,
que celebran la Convaloria General y 6
Colegio de  Estudios _ Clntifcos
Tecnologicos cel Extato de Sonore.

Gonverio sprobado por
unanimidad,

00%

Ninguna

ACUERDO 39.10.100807.- Se spructa el
Reglamento del Comite da Adguisiciones. de!
Golegio de Estgios _ Gieniicos
| Tecnologios oo Esiadio e Sorore

Feglamerto aprobado por
unanimidad

0%

Nngura
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ACUERDO 39.11.100907.- Se sutorzan los | Dos nombramientos Ninguna
nembramienics el Lic. Gullermo Adalberto | apronados por cnanmidac.

Mains Analo. como Direcior del Paral

Samia Ana y dol Mo, Eusebio Mianda
Guerrer, como Director de! Plante! Bacurn.

'AGUERDO 3912100807 Su sprueba s | Nowwo surce cucalivo Gorecién s ot
Operasion ds! s sanics ecucaivo en s | apracado por Lnanimidac, anterior

o escolar 2007208, del Piaptel San

Petro El Seucito, en ol municpio te
Hermosill, con la spertra ds cuait grupos.

A continuacion se abordaron los asuntos comespandientes al punlo VI de orden del dia:

Enel punto 1, el Mitro. Gamifio presenta ef informe trimesiral de actividades comespondiente
al teroer periodo de 2007, que incluye: 1.1 Avance del ejercicio presupuestal del tercer
timesive 2007, 1.2 Avance del logro e obletivos y metas del tercer timesire del POA 2007;
¥ 1.3 Avance del programa general de obra del tercer timestre 2007. En este punto el
Mitro. Gamifio, hace una amplia exposicion mediante la presentacin de cuadros  gréficas
de los avanoes y resultados correspondientes al tercer periodo de 2007, resaltando en ¢l
primer tema, un avance en el efercicio de Ingresos proyectados del 74% (5259,723,642.00),
erogandose el 64% de los recursos programados originaimente (267.673,940.00),
aclarando que se ha estado gestionando y llegando recursos estatales y  federales menos
o correspondiente a becas de transparte. En cuanto al segundo tema de logro de objetivos y
metas del trimestre, se slcanzb el 80.6% de lo programado, afectando en parte important
1a baja en ef proyecto de atencien a a demanda, programando 17,051 alumnos y capiando
15,452 al inicio del ciclo 2007-2008. Agrega el Lic. Soto Sato, que se

atendié realmente todo lo que.llego al subsistema. Continuando con e tema, el Miro
Gamifio comenta que tenemos en el Colegio baja eficencia torminal en iveles del 41%,
debido principaimente a que atendemos a una poblacién con més problemas sociales y
‘econsmicos y bajos antscedente escolares, por lo que fequeriremos de contratar horas de
orientacién educativa y mejorar el entomo y ambiente escolar, asi como las bibliotecas y
fortalecer Ia materia e orientacion con plancacidn de vida y carrera, y direccionar ciertos
contenidos. Agrega el Ing. Octavio Sanchez que en este caso, los orientadores trabajan
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sobre terreno no abonado. El Profr. Arturo Silva comenta que estos problemas se agudizan
mas en las ciudades grandes del estado, que es donde el CECYTES acepta y da
oportunidad 2 los alumnos rechazados por offos subsistemas, pero en los puchios y

pequefias localidades es ofro el entomo social que se atiende y podemos decir mas
‘adverso, por fo que debermos cansiderar y valorar la labor social que hace la Institucion en
ia comunidad, Comenta el Lic. Soto Soto que una opeién de mejora seria regionalizar la
educacién media como sucede en secundaria, como solucion a tanta moviidad cruzada de

los alumnos al quererse cambiar de Colegio en la primera oportunidad que e les presente.

Continuando con e! tercer tema, referente al Programa General de Obra del tercer perlodo
de 2007, el Miro. Gamifio informo que s encuentran en proceso cbras del programa 2008
con una inversion de $12,888,000.00, con metas recsiructuradas para construccion de
espacios en una primera etapa de 2007, en los planteles Bicum y Gajeme y en los centros
EMSaD de Bl Jopare y Tubutama, quedando en proceso de elaboracin de proyectos
tecnicos por el Instituto Sonorense de Infraestructura Educativa (ISIE) y fa liberacién de
recursos para lictacion de la segunda parte del programa 2006 por $6,062,000.00, y
Ia parte comespondiente a le comvacatoria del la SEP-SEMS por $10,343,00000
inversiones que beneficiaran con construccian de cspacios reprogramados a los plantsies
Hemosillo Iy IV y a 05 centros EMSaD de Naco, El Jupare y Tiera Blanca

Al respecto, la H. Junta Directiva acuerda por unanimidad dar por presentado o fercer
informa trimestral de actividades del Direocion General

En el punto 2 del orden del dia, la Lic. Maria Esther Araiza Tapia Comisaria Piblica
Ciudadana, hace entrega a los miembros de fa Junta Directiva su informe de actividades y
‘comenta que hay muchas pefisiones y necesidades pero que hay mucha disposicion en los

planteles e trabajar y o hacen bien y solicita que s anaiice la situacion de los directores e
planteles, que necesitan estar en contacto confinuo con su personal y alumnos, agregando
que € CECYTES esta logrando hacer muy buena labor en las zonas deprimidas. pero
recomienda que de alguna manera la dludadaniz ve lo qu s esta haciendo. Al respecto,
comenta el Miro. Gamifio que ya se cuenta con el programa En Mi Futuro Yo Decido .
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a los miembros en esta reunion la relacion de cusntas incobrables, accion que se cumplio
en &l momento, conteniendo dicha relacién: 25 cuentas, con fecha, concapto & importe de
cada una, amparando el total de incobrables. Se someten a consideracien de la Junta

Directiva las dos solicitudes, quedando autorizadas por unarimidad

En el punto 6 Gel orden del dia, i Miro. Gamifio explica las principales metas que integran
a1 Plan Anual 2008, elaborado con base a los nueve proysctos que se venian operando en
12007, con ef proposito de tener una propuesta completa de las necesidades del Coleglo,
con un Prayecto de Presupuesio de Egresos 2008 para ocho  proyectos operativos por
$414,485,699.00, significando un incremento del 17.67% cn relacién a la propucsta de
2007, mas el proyecto del Programa General de Obra que cubre las necesidades de
construccion de espacios para nuevs senicios y rezago en infraestructura por la cantidad
de $198,079,000.00, disrmi
proceso y las ampliaciones autorizadas en el 2007. En este punto se dan por presentados
por Iz Junta Directiva, el Proyecto de Presupussto de Egresos y el Plan Anual para el
ejercicio fiscal 2008, de 2cuerdo a la propuesta de la Coordinacion Nacional de los
GECyTEs, sean alineados en forma paralela dentro del Programa Sectorial de acuerdo @ la
metodologia que ha definido I Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico que se denomina

“Marco Logico" para lo cual recomienda entrar en un proceso de capacitacion a nivel

endo las inversiones respecta al afo anteriar por las obras en

nacional.
En el punto 7 del orden del dia, &l Miro. Gamifo informa 3 Ia Junta Directiva que el dia 7 de
noviembre del presente afio, concluyo la revisién y fima de las Condiciones Generales de
Trabajo, actualizades con motivo de la revision general consumada en la via dc la
negociacion del Colegio con el Sindicato e Trabajadores de CECYIES, que permaneceran
vigentes los préximos dos aios, mismas que fusron depositadas ante el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo el diz 14 de noviembre de 2007 y cuyo documento impreso fue
integrado en la cameta de trabajo de esta sesion, Al respecto la Junta Dircctiva da por

presentadas las nuevas Condiciones Generales de Trabajo.

En el punto 8 del orden del dia, el Mitro. Gamino expane que con el propdsito de contar can

un marco y reglas para otorgar reconocimientos y estimular a estugiantes, profesores,
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padres de famiia y personas fisicas o morales que por su actuacion desatacada han
contribuido 2l desarrollo y engrandecimiento de Iz Institucién, asi como de la educacion en
general y dar cumplimiento al acuerdo establecico con la Junta Dirsctiva, se efabord el
Reglamento para Otorgar Distinciones a Miembros de la Comunidad Institucional y de la
Sociedad Civi, contenienda VI Capitulos y 22 Adticulos, que se presents e integra en la
agenda de trabajo de csta scsion y somete @ consideracion de fa H. Junta Directiva.
Quedando el reglamento aprobado por unanimidad.

En el punto 9 del orden del dia,
Senvicio Social, quedando contenido el documento en VI Capitulos, 38 Articulos y 9 anexos
ara operacion y control, mismos que fusron puestos a consideracion de los miembros de Ia

Junta Direciva, aprobando por unanimidad Ia actualizacion del Reglamento.

=1 Miro. Gamiio propone Ia actualizacion del Reglamento del

En el punto 10 del orden del dia, el Muro. Gamio expone que con el propdsita de contar con

reglas que nomen el trabajo en los espacios educalivos, buscando optimizar los esfuerzos,

los recursos y el tiempo destinado a fortalecer el proceso de aprendizaje, s= ha disefiado el
Reglamento para Laboratorios y Talleres el Colegio, quedando contenico en V Capituios y
43 Articulos incluyendo Transitorios, mismo que presenta y somete a consideracién de la

Junta Directiva, quedando aprobado por unanimidad.

Continuando con el punto 11 del orden del dia, el Muso. Gamifio expiica a la Junta Directiva,
que contando con una bolsa $3.400,000.00 al afio de subsidio federal, los masstros se

¥
Ia excelencia. el cual se mide con resultados del SAEVA, asistencia, examen departamental

comprometen a ser evaluados a través de un sistema que permite premiar su desermp

y examen de conogimientos el macstro, que es la parts sustantiva y se miden los ciiterios
de evaluacion de: Calidad en el Desempeno de la Dacencia signficando el 70%, fa
Dedicacion a la Docencia 20% v la Permanencia en las Actividades de fa Docencia 10%;
por este mofivo y con el propésito de consoldar el programa, e propone el Reglamento de
Estimuios al Desempefio Docente (PROGES) en el cual se establecen los lincamientos
rectores del mismo, quedando contenido en IX Capiluios, 37 At
documento que queda integraco en ia carpeta de trabaio de esta sasion ¥ que se somete

culos y dos Transitorios,
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[image: image17.jpg]I consideracion de la Junta Directiva. Quedando el reglamento, aprobado por unanimidad.

En el punto 12 del orden de dia, e Miro. Gamifio solicta fa aprobacién de la Junta Directiva
de dos modiicaciones de mejora @l Reglameno del Comité de Adquisiciones.
Asrendamientos y Servicios del CECYTES, en la Fraccion cuaria del Ariculo cuatro,
quedando como sigue: IV, Asesores, que seran invitados por el Presidente para aportar sus
‘conocimientos técnicos y practicos para el funcionamiento del COMITE. y la modificacién del
Articulo 16 de Ias afribuciones de los miembros del comité para quedar redactado como
sigue: Articulo 16.- EI Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo,
Publico y Comisario Piblico Ciudadano, podran intervenir de conformidad en sus

1 Comisario

respectivos ordenamientos juridicas que establece su Marco Juridico de Actuacién. Al
respecto la H. Junta Directiva aprueba por unanimidad las modificaciones propuestas al
reglamento.

En el punto 13 del orden del dia, EI Mitro, Gamiio solicta la autorizacién de tres contratos de
prestacion de servicios y un convenio modificatorio que se mantuvieron Vigentes en 2007,
explicando ante la Junta su continuidad y que se encuentran anexos a la carpeta de trabajo

para revision. Quedando autorizados por unanimidad por Iz H. Junta Directiva y se resumen
en el detalle de acuerdos,

En el punto 14 del orden del dia, Ei Miro, Gamifio propone el Calendario de Sesiones
Ordinarias de la H. Junta Directiva para el 2008, comentando que fusron programadas con
base a la agenda de reuniones de la Secretaria de Educacion y Cutura y los Organismos
Descentralizados y Desconcentrados del Estado de Sonora, quedando como sigue: la
primera el 10 de marzo, la segunda el 10 de juni, Ia tercera el 22 de septiembre y la cuarta
€18 de diciembre de 2008, fechas que ¢ someten a consideracion de Iz H. Junta Directiva y
no hablendo ningln cambio por parte de los miembros, aprusban por unanimidad el
Calendario de Sesiones Ordinarias de 2008,

Continuando con el punto 15 del orden dei dia, el Miro, Gamifio con base al Reglamento del
Patronato en el Capitulo I, Articulo 47, propone ante la H. Junta Directiva al Lic. Alberto

O
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[image: image7.jpg]Flores Urbina. para fungir como Presidente del Patronato del Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnolégicos del Estado de Sonora, presentando una fesena de sus antecedentes
académicos, participacion en el sector educativo, publicaciones, actvidades empresariales y
polticas, quien de ser designado cuenta con la disposicion de colaborar y ser lider, con la
finalidad de apoyar a la Institucién en la obtencién d
Direccion General, propondra al resto de los miembros del H. Patronate. Al respecto. s
somete la propuesta & consideracidn y votacién de I H. Junta Directiva, siendo aprobado

cursos financieros adicionales. La

por unanimidad.

Gomo punto 16 y peniimo del orden del dia modifcado, el Miro. Gamiio hace fa solitud
del ctorgamiento del apoyo para el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos de
Tabasco, con motivo de los dafios causados por las inundaciones en el Esiado y con el
proposito de colaborar con una aportacién sofidaria de parte de los CECYTES, en el
resstablecimiento de los servicios educativos, difigiendo la ayuda principalmente @ les
familias de los profesores damnificados quienes suffieron pérdidas graves. For [o anterior,
se sugiere sea una cantidad econdmica la que se transfiora, en vitud de la dificultad  los
costos que impiica el envio del apoyo en especie. Se considera por la H. Junta Direciiva la
propuesta del envio & Ia Direccion General del CECYTE Tabasco, de Ia cantidad de
$200,000.00 y se obtenga un documento probatorio de la recepeién del apoyo por parts de
Ia institucisn beneficiada, quedando aprobedo por unanimidad.

Finalmente Como punto 17 en el orden del dia modiicado, el Director General del
CECYTES, propone seis nombramientos para autorizacion de Ia H, Junta Directiva, dos en
planteles y cuatio en centros EMSaD, exponiendo Ia resefia de cada uno de ellos como
sigue: Lic. Heleodoro Moreno Urefia. como Director del Plantel Benjamin Hill; C.P. Yolanda
Aracely Valdez Espinoza, como Directora del Plantel Plutarco Elias Calles; Lic. Elizabeth
Guerrero Ortz, como Responsable del Centro EMSaD Masiaca; Lic. Ovidio Hernandez
Cordova, como Responsable del Centro EMSaD Bacerac; Q.B. Jesis Guadalupe Sanchez
Lépez, como Responsable del Centro EMSaD Esqueda; y al Ing. José Pedro Siivas Castilo,
‘como Responsable del Centro EMS2D San Pedro de la Cuzva, Se someten a consideracion
de la H. Junta Directiva, quedando autorizados por unanimidad.

X Sesin Oxnata e . i Dt e CECYTES
D 14 de 2007 i

F Y





[image: image8.jpg]C @T&S

£/ Lic. Soto Sofo comenta que no habiendo mis asuntos que tratar, se pasa a asuntos
generales. En este punto, &l Miro. Gamifo comenta que previamente s informé y ertreg a
los. miembros de la Junta, los resultados obtenidos por el CECYTES en Ia evaluacion
aplicada por el Insttuto de Evaluacion Educativa del Estado de Sonora (IEEES), mismos que

reflejan una clara mejoria de la Institucin lo cual es motivo de satisfaccion y estimulo pars

continuar en ese rumbo de mejora continua.

Concluidos, los asuntos el orden del dia, se procediv a detallar el resumen de acurdos:

ACUERDO 40.01.141207.
un punto especifico:

Se aprueba la modificaion del orden del dia, agregandose

17. Propuesta y, en su caso, aprobacién de nombramientos,

ACUERDO 40.02.141207.- Se aprueba el acta de la Trigésima Novena Sesién Ordinaria
dela H. Junta Directiva.

ACUERDO 40.03.141207.- Se da por presentado el tercer informe trimestral de actividados
del Director General.

ACUERDO 40.04.141207.- Se da por presentado ¢! Informe do la Comisaria Pdblica
Ciudadans.

ACUERDO 40.05.141207.- Se autorizan, las modificaciones a los recursos del Programa
Operativo Anual (transferencias  presupuestales del sjercicio 2007), con las reducciones y
ampliaciones_en los conceptos y parfidas presentadas, por un importe total de
$2,063,435.06, de acuerdo a Iz tabla adjunts:

Diderie 14 do 2007
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[image: image10.jpg]ACUERDO 40.06.141207.- Sc autoriza, la cancelacion de la provison de becas de
transporte de los ejercicios 2006 y 2007 y el fortalecimiento dol Fondo e Previsian, can el
incremento e un importe de $3,448.680.00. y que se utiice para el 3poyo de transporte.

ACUERDO 40.07.141207.- Se autorizan las bajas en e activo i, de mobiliario y equipo
‘en mal estado, por la cantidad de $1,219,627.02, con destino de destruccion de acuerdo a la
tebla adiunta y la cancelacion dé cuentas incobrables por antiguedad de saldos e
importancia relativa de los ejercicios 2003-2008, por un importe de $35.560.02, segin
relacion entregad.
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ACUERDO 40.08.141207 - Se dan por presentados el Proyecto de Presupussto de Egresos
2008 por $414,485,699.00 y la propuesta del Plan Anual 2008 ensus 8 Proyeclos mis el
Programa General de Obra 2008 por $199,079,000.00, como o propone fa Goordinacién
Nacional de los CECyTES, sean presentados a las Juntas Directivas para el ejercicio fiscal
2008 y sean alineados de acuerdo al marco légico en ef Programa Sectorial

AGUERDO 40.09.141207.- Se dan por presentadas las nuevas Condicioncs Generales de
Trabajo, concluyendo su revision y firma el dia 7 de noviembre pasado y que permanecerdn
vigentes fos préximos dos afios, quedando depositadas ante el Tribunal de o Contencioso
Administrativo el dia 14 de noviembre del presente afic

ACUERDO 40.10.141207.- Se aprueba el Reglamento del Colegio para Otorgar
Distinciones a Miembros de la Comunidad Insitucional y de la Sociedad Cii, en sus VI
Capitulos y 22 Articulos.

ACUERDO 40.11.141207 - Se aprusba, la propuesta de aclualizacion del Reglamento de
Servicio Sccial, quedando contenido en VI Capituios, 38 Articulos y 9 Anexos para su
operacion y control

ACUERDO 40.12.141207.- Se aprueba, el Regiamento para Laboratorios y Talleres
el Colegio, en sus V Capitulos y 43 Artculos incluyendo Transiorios.

ACUERDO 40.13.141207.- Se aprusba, el Reglamento del Programa de Estimulos al
Desemperos del Personal Docente del Colegio, en sus IX Capitulos, 37 Articulos y dos

Transttorios.
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[image: image11.jpg]ACUERDO 40.14.141207.- Se aprushan, las modificaciones del Reglamento del Comite
de Adguisiciones, Amendamientos y Servicios del CECyTES, en su Fraccion cuaria de
‘asesores Articulo 4 y la modificacion del Articulo 16 del Capitulo V, de las airibucioncs de
los miembros el comit.

Acuerdo 40.15.141207 - Se autorizan, tres contraios de prestacién de servicios 2007  un
convenio modificatorio

1. Contrato de prestacion de servicios profesionales con el Lic. Antonia Ruiz Garcia por el
periodo del 8 de enero al 31 de diciembre, por $15,000.00 mensuales.

2. Contrato de prestacién de servicios con Yaut Giobal Consuitores, S.A. de CV. del 1de.
febrero al 31 de diciemore de 2007, por concepto de asesoria en imagen, comunicacion y
publicidad por $176,000.00 antes de VA, rescindiéndose ef contrato a partc de junio

3. Contrato de prestacion de senvicios de asesoria y capacitacion de “Competencias para la
Evaluacion del Aprendizaje” con la Universidad del Desarrollo Profesional, S.C. del 21 de.
mayo al 22 de junio de 2007 por $192,830.00 exento de IVA, capacitando a 200 profesores.
del Colegio en Ia region sur del estado.

4. Convenio modificatorio al contrato de arrendamiento sujeto a condicion futura de
‘construccién con ¢l fondo de Becas Esposos Rodriguez, S.C en su cldusula novena, donde
el CECYTES otorga y paga desde cste momento la cantidad de $5,000,000.00 incluyendo el
IVA, por concepto de pago de renta anticipada, misma que sera amortizada 2 razén de
$24,154,49 mensuales durante 15 afos.

ACUERDO 40.16.141207.- Se aprueba el Calendario de Sesiones Ordinarias de a H
Junta Directiva en 2008, quedando de f2 siguiente manera:

Sesién Fecha de realizacin
Primera Marzo 10
Segunda Junio 16
Tercera Septiembre 22
Cuarta Diciembre §

ACUERDO 40.17.141207.- Se aprueba, el nombramiento del Lic. Alberio Fiores Urbina para
fungir como Presidente del Patronato del Colegio de Estudios Cientificas y Teenolégicos del
Estado de Sonora, de acuerdo 2 la propussta el Director General del Colegio con base al
Reglamento del Patronato del CECYTES en el Capitulo Il de Ia estruclura del Patranato,
Asticulo 4 nombramiento de los miembros del Patronato.

ACUERDO 40.18.141207 - Se autoriza, el apoyo para el Colegio de Estudios Cientlficos y
Tecnologicos del Estada de Tabasco, por Ia cantidad de $200,000.00 y se envie al CECyTE
Tabasco y solicite el comprobante respectivo.
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[image: image12.jpg]ACUERDO 40.19.141207.. Se autorizan Ios nombramientos del Lio. Heleodoro Moreno
Urena, como Director del Plantel Benjamin Hil: C.P. Yolanda Aracely Valdez Espinoza,
como Directora del Plantel Plutarco Elias Calles; Lic Eizabeth Guerrero Ottiz. como
Responsable del Ceniro EMSaD Masiaca; Lic. Ovidie Hemdndez Cordova, como
Responsable del Centro EMSaD Bacerac; Q.B. Jests Guadalupe Sanchez Loper, como
Responsable del Centro EMSaD Esqueda; y al Ing. José Pedro Sivas Castilo, como
Respansable del Centro EMSaD San Pedro de la Cueva

Al ratificar los acuerdos anteriores y no hablendo otros asuntos que tratar, el Lic. Amoldo
Soto Soto dio por clausuradz la sesion, siendo las doce horas del dia 14 de diciembre del
ano dos milsiete, firmando el acta correspondiente los que en ella participaron.
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SUPLENTE DEL C.P. ERNESTO VARGAS
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